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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
 
___________________________________________________________________________________ 
 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E ADMINISTRAÇÃO 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

3 - REITORIA 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 
PORTARIA N° 449, DE 06 DE MARÇO DE 2026 
 
A Diretora de Administração de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 114, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 52/2026 - IEPG, 
de 04/03/2026, RESOLVE: 
 
Art. 1º REVOGAR a Portaria nº 1.084, de 28 de junho de 2018, publicada no BIS nº 26, de 2 de julho de 
2018, que designou a servidora DANIELE DE PAULA LIBERATO, SIAPE n°3051309, para a função de 
alocadora de recursos nos processos para os quais exista orçamento previamente aprovado. 
 
 
PORTARIA N° 473, DE 09 DE MARÇO DE 2026 
 
A Diretora de Administração de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 114, de 08 de janeiro de 2025, publicada no 
DOU de 09 de janeiro de 2025 e, de acordo com o Processo nº 23088.014824/2024-25, RESOLVE: 
 
Art. 1º REVERTER à atividade, a partir de 10 de março de 2026, a servidora SIMONE ELISABETH ALVES, 
matrícula SIAPE nº 3273727, aposentada no cargo de Técnico em Contabilidade, do quadro de pessoal 
desta universidade, com base no Laudo Médico Pericial nº 031.294/2026, emitido por junta médica 
oficial, que recomendou a reversão da aposentadoria concedida por meio da Portaria nº 1.193, de 2 
de julho de 2024, publicada no Diário Oficial da União nº 126, Seção 2, página 32, de 3 de julho de 
2024. 
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PORTARIA N° 509, DE 12 DE MARÇO DE 2026 
 
A Diretora de Administração de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 114, de 08 de janeiro de 2025, publicada no 
DOU de 09 de janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletrônico nº 85/2026 - PRG, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê Local de 
Acompanhamento e Avaliação - CLAA dos grupos PET/UNIFEI: 
 

I - Interlocução - PET Unifei 

Nome SIAPE Status 

a) Marina Alvarenga de Souza 1335649 Presidente 

b) Cibele Faria Cunha 1827528 Suplente 

 

II - Representação da Administração da IES 

Nome SIAPE Status Segmento Campus 

a) Adinele Gomes Guimarães 1651845 Titular 

 
Pró-Reitorias 

 
Itajubá 

b) Rodrigo Silva Lima 1714833 Suplente 

c) Fagner Luis Goulart Dias 1188155 Titular 

d) Ana Paula Ribeiro Carvalho  1672503 Suplente 

e) Cintia Cristiane Moreira 1779927 Titular 
Itabira 

f) Camila Evangelista Dionísio Duarte 1781338 Suplente 

g) João Ricardo Neves da Silva 2040925 
 
Titular 

 
Coordenação de Curso 

 
Itajubá 

h) Yohan Ali Diaz Mendez 3070984 

i) Luiz Guilherme Azevedo Mauad 1298020 

j) Lucilene de Oliveira Rodrigues 1810258 
 
Suplente 

l) Gisele Leite da Silva 1817178 

m) João Guilherme de Carvalho Costa 1440969 

 

III - Representação dos Tutores do PET 

Nome SIAPE Status Campus 

a) Sandra Miranda Neves 1892265 
Titular 

 
Itajubá 

b) Thiago Clé de Oliveira 2642444 

c) Andrea Aparecida da Costa Mineiro 2587024 
Suplente 

d) Adhimar Flávio de Oliveira 3695760 

e) James Lacerda Maia 1768050 Titular 
Itabira 

f) Márcio Tsuyoshi Yasuda 1610508 Suplente 
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IV - Representação dos Discentes participantes do PET 

Nome Matrícula Status Campus 

a) Rayan Neves Dias 2023002734 Titular 

 
Itajubá 

b) Fillipe Chagas Souza 2022010016 Suplente 

c) Gabriel Aires Brandão Teixeira 2022006837 Suplente 

d) Bartolome Enrique Sivore 2023000720 Suplente 

e) Raul Enrico Moreira Rueda 2023001568 Suplente 

f) Allyson Fernandes de Oliveira 2023003787 Titular 
Itabira 

g) Otávio Augusto Pessoa Miranda 2023009145 Suplente 

 
Art. 2º REVOGAR a Portaria nº 1.636, de 10/06/2025, publicada no Boletim Interno de Serviço - BIS nº 
28, de 16/03/2025. 
___________________________________________________________________________________ 
 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

DIRETORIA DE SERVIÇOS GERAIS 
 
PORTARIA Nº 494, DE 11 DE MARÇO DE 2026 
 
O Diretor de Serviços Gerais da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 205/2025 - RT, de 16/01/2025, publicada no DOU de 
17/01/2025, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 27/2026 - PRPI, de 
05/03/2026, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir desta data, a servidora CASSIA CRISTINA GOULART DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
nº 1672312, como Agente Patrimonial da Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação - PRPI, suas Diretorias e 
Coordenações. 
___________________________________________________________________________________ 
 

6 - COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 
 
PORTARIA Nº 475, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: LUIZ LEROY THOME VAUGHAN, DANILO ROQUE HUANCA e HUGO PERAZZINI 
para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23499.000665/2026-10, de Promoção 
do Prof. WASHINGTON BATISTA VIEIRA, de ADJUNTO 4 para ASSOCIADO 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 13/04/2024 
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Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 476, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CLODUALDO VENICIO DE SOUSA, RICARDO LUIZ PEREZ TEIXEIRA e URBANO 
MIGUEL TAFUR TANTA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 
23499.001011/2026-03, de Progressão do Prof. WILLIAN GOMES DE ALMEIDA, de ADJUNTO 1 para 
ADJUNTO 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 02/03/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 477, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ROGÉRIO MELLONI, WILTON DA SILVA DIAS e JOSÉ LEONARDO NORONHA 
para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.005107/2026-74, de Progressão 
do Prof. ROGER RODRIGUES TORRES, de ASSOCIADO 1 para ASSOCIADO 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 03/05/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 478, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ARCILAN TREVENZOLI ASSIREU, JOÃO RICARDO NEVES DA SILVA e VITOR 
GUILHERME CARNEIRO FIGUEIREDO para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 
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23088.001876/2026-01, de Progressão do Prof. ENRIQUE VIEIRA MATTOS, de ADJUNTO 3 para 
ADJUNTO 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 02/05/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 483, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: LUCIANO FERNANDES SILVA, JOSIANE PALMA LIMA e MICHELLE SIMÕES 
REBOITA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.004663/2026-23, de 
Progressão da Prof(a). ALESSANDRA RODRIGUES, de ASSOCIADO 1 para ASSOCIADO 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 01/03/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 488, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
A Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Elizabete Ribeiro Sanches da Silva, nomeada pela Portaria 989, de 29/05/2024, atualizada pela portaria 
2430, de 28/08/2025, conforme o previsto na Norma de Avaliação para a Progressão e Promoção na 
Carreira de Magistério Superior na Unifei vigente, RESOLVE: 
 
NOMEAR os Professores Eliane Guimarães Pereira Melloni (UNIFEI), Luiz Leduíno de Salles Neto 
(UNIFESP), José Augusto Paixão Veiga (UEA) e Claudio Moisés Santos e Silva (UFRN) para, sob a 
presidência da primeira, avaliarem o processo de promoção da Professora SÂMIA REGINA GARCIA 
CALHEIROS, do Nível 4 da Classe com denominação de Professor Associado para o Nível Único da Classe 
com denominação de Professor Titular. 
 
 
PORTARIA Nº 490, DE 11 DE MARÇO DE 2026 
Altera a Portaria nº. 483, de 10 de março de 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
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NOMEAR os professores: LUCIANO FERNANDES SILVA, JOSIANE PALMA LIMA e ANDRÉ AGUIAR 
MENDES para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.004663/2026-23, de 
Progressão da Prof(a). ALESSANDRA RODRIGUES, de ASSOCIADO 1 para ASSOCIADO 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 01/03/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 491, DE 11 DE MARÇO DE 2026 
Altera a Portaria nº. 477, de 10 de março de 2026 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Itajubá, 
Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.627, de 27/12/2024 no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ALEXANDRE AUGUSTO BARBOSA, WILTON DA SILVA DIAS e JOSÉ LEONARDO 
NORONHA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.005107/2026-74, de 
Progressão do Prof. ROGER RODRIGUES TORRES, de ASSOCIADO 1 para ASSOCIADO 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 03/05/2024 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
___________________________________________________________________________________ 
 

7 - DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA 
 
PORTARIA Nº 341, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº 296/2026 - CSGT-CI, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a equipe de gestão e fiscalização 
do Contrato nº 03/2026, conforme a seguir: 
 
Fiscal Técnico e Administrativo: Liomar da Silva Braga, matrícula Siape 3350013; 
Fiscal Técnico e Administrativo Substituto: Oséias Martins Gonçalves, matrícula Siape 1271229; 
Fiscal Técnico (Substituto): Oséias Martins Gonçalves, matrícula Siape 1271229; 
Gestora do Contrato: Eduarda Carvalho Pinto Coelho, matrícula Siape 2772651; 
Gestor do Contrato Substituto: Rafael de Barros Vaz, matrícula Siape 2217071. 
 
Dados da Contratação: 
Contratação: Dispensa Eletrônica 079/2026 
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Processo: 23499.007200/2025-09 
Contrato: 03/2026 
Objeto: Prestação de serviços continuados de manejo, remoção e controle de colmeias de abelhas, 
bem como remoção de ninhos de marimbondos, vespas, e insetos de características biológicas 
correlatas, nas áreas internas e externas dos edifícios do Campus Itabira da Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI) 
Empresa contratada: INSECT CONTROLE DE PRAGAS LTDA - CNPJ 48.878.413/0001-08. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 349, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº 332/2026 - CEOM-CI, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a equipe de gestão e fiscalização 
do Contrato nº 03/2026, conforme a seguir: 
 
Fiscal Técnico Área Civil: Tales Martinelli Barbosa, matrícula Siape 343968; 
Fiscal Técnico Área Civil Substituto: Vitor Nicchio Arçari, matrícula Siape 23252691; 
Fiscal Técnico Área Elétrica: Leandro Nunes Oliveira, matrícula Siape 1958377; 
Fiscal Administrativo: Rodrigo de Paula Fonseca, matrícula Siape 1993087; 
Gestor do Contrato: Rafael de Barros Vaz, matrícula Siape 2217071; 
Gestora do Contrato Substituta: Eduarda Carvalho Pinto Coelho, matrícula Siape 2772651. 
 
Dados da Contratação: 
Contratação: Pregão Eletrônico 90027/2025 
Processo: 23499.004513/2025-05 
Contrato: 030/2025 
Objeto: Contratação de serviços de empresa especializada para prestação de serviços de instalação, 
ampliação, construção, fabricação, recuperação, reforma, conserto, conservação, demolição, 
manutenção, montagem, operação, reparos prediais, adequações e adaptações de edificações, vias, 
dos sistemas hidráulicos, dos sistemas elétricos, dos sistemas de refrigeração, dos mobiliários, dos 
equipamentos, dos sistemas construtivos, tais como: paredes tipo drywall, paredes de alvenaria, 
divisórias, estruturas de concreto armado, reservatórios, pisos de concreto armado, pinturas, 
esquadrias de portas e janelas, coberturas, forros e fachadas, com ações preventivas e corretivas, 
serviço de apoio técnico e de apoio à fiscalização técnica de outros serviços na área de atribuição, nas 
dependências da UNIFEI - Campus de Itabira, a serem executados com regime de dedicação exclusiva 
de mão de obra, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos 
Empresa contratada: ULTRA ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES S.A. - CNPJ: 13.118.774/0001-63. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
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PORTARIA Nº 359, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº 332/2026 - CEOM-CI, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a equipe de gestão e fiscalização 
do Contrato nº 030/2025, conforme a seguir: 
 
Fiscal Técnico Área Civil: Tales Martinelli Barbosa, matrícula Siape 3439868; 
Fiscal Técnico Área Civil Substituto: Vitor Nicchio Arçari, matrícula Siape 2352691; 
Fiscal Técnico Área Elétrica: Leandro Nunes Oliveira, matrícula Siape 1958377; 
Fiscal Administrativo: Rodrigo de Paula Fonseca, matrícula Siape 1993087; 
Gestor do Contrato: Rafael de Barros Vaz, matrícula Siape 2217071; 
Gestora do Contrato Substituta: Eduarda Carvalho Pinto Coelho, matrícula Siape 2772651. 
 
Dados da Contratação: 
Contratação: Pregão Eletrônico 90027/2025 
Processo: 23499.004513/2025-05 
Contrato: 030/2025 
Objeto: Contratação de serviços de empresa especializada para prestação de serviços de instalação, 
ampliação, construção, fabricação, recuperação, reforma, conserto, conservação, demolição, 
manutenção, montagem, operação, reparos prediais, adequações e adaptações de edificações, vias, 
dos sistemas hidráulicos, dos sistemas elétricos, dos sistemas de refrigeração, dos mobiliários, dos 
equipamentos, dos sistemas construtivos, tais como: paredes tipo drywall, paredes de alvenaria, 
divisórias, estruturas de concreto armado, reservatórios, pisos de concreto armado, pinturas, 
esquadrias de portas e janelas, coberturas, forros e fachadas, com ações preventivas e corretivas, 
serviço de apoio técnico e de apoio à fiscalização técnica de outros serviços na área de atribuição, nas 
dependências da UNIFEI - Campus de Itabira, a serem executados com regime de dedicação exclusiva 
de mão de obra, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos 
Empresa contratada: ULTRA ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES S.A. - CNPJ: 13.118.774/0001-63. 
 
Art. 2º TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 349/2026 - DCI, de 25 de fevereiro de 2026. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 479, DE 10 DE MARÇO DE 2026 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº 448/2026 - CTI/-CI, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a equipe de fiscalização do 
Contrato nº 90116/2025, conforme a seguir: 
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Fiscal do Contrato: Nicolay André Vieira Carlos, matrícula Siape 1760292; 
Fiscal do Contrato: Luis Carlos Carvalho Rieira , matrícula Siape 1074694. 
 
Dados da Contratação: 
Contratação: Pregão Eletrônico nº 90009/2025 
Processo: 23499.003946/2025-35 
Contrato: nº 90116/2025 
Objeto: Registro de preços para a eventual aquisição de bens de capital de TIC para a 
UNIFEI Campus Itabira e Itajubá, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital 
e seus anexos. 
Empresa contratada: Torino Informática Ltda. - CNPJ: 03.619.767/0005-15. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 493, DE 11 DE MARÇO DE 2026 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitação nº 488/2026 - CGC-CI, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DESIGNAR os servidores; Rafael de Barros Vaz, matrícula SIAPE nº 2217071 e Eduarda Carvalho 
Pinto Coelho, matrícula SIAPE nº 2772651 para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão 
de Processo Administrativo nº 23499.001026/2026-63, por descumprimento contratual contra a 
empresa PLANEJAR DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 26.405.348/0001-52. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 

CONSELHO DO CAMPUS DE ITABIRA 
 
PORTARIA Nº 326, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026 
 
O Presidente do Conselho do Campus de Itabira da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com o Processo Administrativo nº 
23088.029963/2025-34, RESOLVE: 
 
Art.1º DESIGNAR, a partir desta data, os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão 
Responsável pela Apuração do Resultado do Processo Eletivo dos Membros do Conselho do Campus 
de Itabira 2026-2028, sob a presidência do primeiro: 
 
Rosângela Moreira Martins, matrícula SIAPE nº 1159083 (Secretaria do Conselho); 
Daniel Cristian Ferreira Soares, matrícula SIAPE nº 2039079 (Representante dos Docentes ICPA); 
Bruno Silva Cota, matrícula SIAPE nº 1377898 (Representante dos Docentes IEI); 
João Lucas da Silva, matrícula SIAPE nº 1582540 (Representante dos Docentes ICT); 
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Antonino José Coutinho, matrícula SIAPE nº 1760434 (Representante dos Servidores Técnico-
Administrativos); 
Cassiane do Santos Alves, matrícula SIAPE nº 1882506 (Representante dos Servidores Técnico-
Administrativos); 
Raffael Hiago da Silva Alves, matrícula nº 2025018081 (Representante dos Discentes). 
 
Art.2º A referida comissão dará início às atividades de forma imediata. 
 
Art.3º A comissão será extinta após a conclusão dos trabalhos, com a apuração e divulgação do 
resultado da eleição. 
 
Art. 4º REVOGAR a Portaria nº 3539/2025 - CCI, de 17 de dezembro de 2025, publicada no Boletim 
Interno de Serviços nº 60, Ano 24, de 22 de dezembro de 2025. 
 
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
___________________________________________________________________________________ 
 

8 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 
 

ASSEMBLEIA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 30, DE 05 DE MARÇO DE 2026 
 
O presidente da Assembleia do Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT da Universidade Federal de 
Itajubá, no uso de suas atribuições e em conformidade com o que foi deliberado durante a 1ª 
Assembleia ordinária, realizada em 05 de março de 2026, DECIDE: 
 
APROVAR a composição da Comissão Eleitoral do Processo de Eleição da Diretoria do Instituto de 
Ciências Tecnológicas (ICT) - para o mandato de 2026-2030, conforme descrito abaixo: 
 
Representantes Docentes: 
Fernanda Rodrigues da Silva – Matrícula SIAPE 1841268 (Presidente) 
Eben-Ezer Prates da Silveira – Matrícula SIAPE 1766949 
Fadul Ferrari Rodor – Matrícula SIAPE 2356725 
Mariana Brinati Altomar – Matrícula SIAPE 2293609 
Walter Aioama Nagai – Matrícula SIAPE 1766284 
 
Representantes dos Servidores Técnicos: 
Carina Mansur Reis Ramos – Matrícula SIAPE 2119969 
Heitor Guy Mendes Costa – Matrícula SIAPE 1651049 
Álvaro Lage Almeida – Matrícula SIAPE 1760282 (Apoio) 
 
Representante Discente: 
Otávio Lima de Andrade – RA 2024003487 


