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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

(Nada a constar)

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N2 13, DE 20 DE AGOSTO DE 2025
Dispbe sobreo Plano de Contingéncia do Datacenter para a gestéo de continuidade dos servigos de TIC
da Unifei.

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuicdes estatutdrias previstas no inciso XI do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso
Xl do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o Processo n223088.016205/2025-56e a
deliberacdo deste Conselho em sua 092 Sessdo Extraordindria realizada em 20 de agosto de 2025,
RESOLVE:

PLANO DE CONTINGENCIA DO DATACENTER PARA A GESTAO DE CONTINUIDADE DOS SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO.
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1 DISPOSICOES INICIAIS

O Data Center é um ambiente de missao critica que foi projetado para permanecer em funcionamento
ininterruptamente. A UNIFEI estruturou seu Data Center de acordo com a amplitude de demandas e
baseado no crescimento, seguranca e disponibilidade dos recursos alocados em que os diversos
sistemas e cursos institucionais necessitam para proporcionar ensino, pesquisa e extensdo de
gualidade. Neste contexto, foram adquiridos equipamentos com diferentes niveis de complexidade,
desde itens comuns com ampla disponibilidade no mercado até itens de comercializacdo e assisténcia
técnica restritos a empresas especificas. Por se tratar de um ambiente essencial para o funcionamento
da instituicdo, é necessario garantir a disponibilidade de tal forma que o ambiente seja mapeado e
controlado da melhor maneira possivel. O Data Center da UNIFEl é abrigado em uma sala de
aproximadamente 42 m2, revestida por paredes em alvenaria e drywall, monitoramento em video e
porta com fechadura com controle de acesso biométrico.
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O principal objetivo deste Plano de Contingéncia é estabelecer os procedimentos adequados ao
gerenciamento de situagdes de contingéncia, cendrios de incidentes, desastres ou falhas nos ativos de
TIC do Data Center que causem impacto nas rotinas operacionais da instituicdo. Para isso,
estabelecemos escopos estratégicos com procedimentos, acdes e medidas rdpidas para os processos
criticos nos ativos de TIC do Data Center.

A UNIFEI possui um Unico data center que atende a todos os campi da universidade. Pode haver em
outras unidades e campus um conjunto de servidores (server farm) para atender necessidades
especificas, no entanto esse arranjo nao é se configura um datacenter.

1 APLICABILIDADE

Este plano aplica-se a todos os ativos de TIC alocados no Data Center, localizado no Campus Sede da

Universidade Federal de ltajuba, no prédio da administracdo central (A1), primeiro andar - DTI.
Endereco: Avenida BPS 1303, Bairro Pinheirinho, Itajuba-MG, CEP:37500-903

2 DEFINICOES DOS TERMOS
Equipe de TI: equipe responsavel pelo monitoramento e gestdo dos eventos de TI.

Area Vulneravel: 4rea atingida pela extensdo dos efeitos provocados por um evento de falha.

Areas Sensiveis: areas que sofrem fortes efeitos negativos quando atingidas pelas consequéncias da
emergéncia.

Contingéncia: situacdo de risco com potencial de ocorrer, inerente as atividades, servigos e
equipamentos, e que ocorrendo se transformara em uma situacao de emergéncia.

Data Center: todo o espago nos quais ficam os ativos de TIC, bem como suas estruturas auxiliares como
UPS, Banco de Baterias e Gerador de Energia Elétrica.

Equipe de Especialistas: equipes de suporte de 32 nivel de atendimento.

Evento: para fins deste plano, sao os itens apresentados no dashboard de incidente do Zabbix, sistemas
de eventos dos préprios sistemas e servicos.

Incidente: qualquer evento que representa incertezas a um servigo do negdcio.

Intervengdo: é a atividade de atuar durante a emergéncia, seguindo a¢des planejadas, visando
minimizar possiveis impactos negativos ou imprevistos sobre os equipamentos e sistemas de TIC.

Zabbix: ferramenta de uso interno para monitoramento dos sistemas: Gerador, UPS, Climatizacdo e
servico de internet, servidores, switches, etc. Acessivel através de rede interna em zabbix.unifei.edu.br.
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Servico de negdcio: servico na visdao de negdcios, produto final oferecido pela UNIFEI, exemplo:
Sistema SIG, conectividade, DNS, VPN, Repositério, etc.

Situagao de Emergéncia: situagdo gerada por evento em um sistema ou equipamento que resulte ou
possa resultar em danos aos préprios sistemas ou equipamentos ou ao desempenho das atividades
institucionais.

3 DESCRIGAO DO AMBIENTE

3.1 Sistema de Incéndio:
A ser adquirido, conforme projeto previsto no PGC 2025

3.2 Sistema UPS:

O Sistema de fonte de energia ininterrupta (UPS) fornece energia de emergéncia para o Data Center,
além de corrigir falhas comuns da rede elétrica como: picos de tensdo, micro interrupgdes, oscilacdes
de frequéncia, ruido na rede, queda e/ou oscilagdo de tens3o de entrada, etc. E composto por:

- 1 UPS redundante Centiel CP10-00126 composto por dois mddulos de 50 KVA cada, com banco de
baterias trabalhando em paralelo, configurados para operar com redundéancia de mddulos, sendo 50
KVA de poténcia disponivel e 50 KVA de redundancia.

- Racks do Data Center que estdo ligados em ambas as linhas;

- Dois bancos de bateria, sendo o primeiro banco de baterias composto por 80 baterias de 12V 9 Ah e
o segundo banco composto de 40 bateria 12v 54Ah. Estes bancos trabalham de forma complementar
com autonomia estimada de 197 min com a carga atual do datacenter.

3.2.1 Manutenc¢ao do sistema de UPS
N3o ha servico de manutencdo preventiva ativo, o mesmo deve ser estudado e contratado.

3.3 Sistema de Climatizacdo

O sistema independente de climatizacdo de precisdao é responsavel por garantir a seguran¢a na
precisdao da climatizacao do Data Center.

Na sala do Data Center ha um sistema composto por 02 (duas) mdaquinas de climatizacdo de precisdo,
marca huawei, modelo NetCol 5000, de 25 kW de calor sensivel, com resfriamento, desumidificacao e
filtragem do ar em circuito fechado, composto por 2(duas) unidades evaporadoras e 2 (duas) unidades
condensadoras remotas.

3.3.1 Manutengao do Sistema de Climatizacao
O contrato de manutencdo do sistema de refrigeracao estd previsto no PCA.

3.4 Sistema de Geragao de Energia de Emergéncia (Gerador)
Este sistema fornece energia elétrica em regime de emergéncia e/ou temporaria, quando da
ocorréncia de alguma falha ou oscilagdo de energia no abastecimento. E composto por:

e Grupo Moto Gerador Marca: NAGANO - Modelo: ND165100ES3
o Poténcia de 165/132 kVA

o Trifasico

o Fator de poténcia 0,8 na tensdo 380 /220 Vca em 60 Hz
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o Autonomia estimada = (95 litros) / (33 litros/hora) - ~2,9 horas

3.4.1 Manutengao do Sistema de Geragao de Energia de Emergéncia
A Diretoria de Obras e Infraestrutura da Unifei - DOBI, serd responsavel pela aquisicdo e manutengao
do sistema de geracao de energia de emergéncia.

3.4.1.1 Agoes de rotina

Responsavel: DOBI

AcgOes:

- Realizar auto teste semanalmente;

- Verificar niveis de combustivel semanalmente, abastecer e solicitar reposicdo do combustivel reserva;
- Auxiliar na manutencao e limpeza dos equipamentos adjacentes da infraestrutura local do Gerador.

3.5 Sistema de Controle de Acesso

O sistema de controle de acesso é composto por 01 (uma) leitora com tecnologia de reconhecimento
biométrico das digitais. O acesso é liberado apenas para o pessoal devidamente cadastrado no sistema
de controle.

Responsavel pelo controle e gerenciamento: Central de Servicos da DTI.

3.6 Sistema Elétrico

Toda a rede elétrica do Data Center garante uma distribuicdo redundante desde a subestacdo até a
tomada elétrica do servidor. E composta por 5 quadros elétricos de distribuicdo e 1 quadro elétrico de
medicdo do sistema smart campus sendo:

e QDC Principal

e QDC Refrigeracao

e QDC lluminacdo

e QDC Rack 1

e QDC Rack 2

e QDM SMARTCAMPUS

Que compdem:

e 3 circuitos elétricos monofasicos 220v/ 322 provenientes do QDC principal e distribuido aos
servidores pelos QDC Racks 1 e QDC Racks 2.

e 1 circuito elétrico monofasico 220v/ 322 proveniente do QDC refrigeracdo que alimenta as unidades
de refrigeracdao do datacenter.

e 1 circuito elétrico monofasico 220v/ 322 QDC principal e distribuido para a iluminagdo pelo QDC
iluminacao.

Além disso, existem tomadas de parede nao estabilizadas provenientes dos quadros situados no chaft
do primeiro andar.

Toda a instalacdo elétrica é composta por condutores do tipo anti-chama, livre de gases téxicos e
alégenos.

3.6.1 Manutenc¢ao do Sistema Elétrico
A manutencdo preventiva e corretiva deste sistema é de responsabilidade da DOBI.
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3.7 Sistema de Armazenamento

O sistema de armazenamento é formado por 2 (duas) storages supermicro (storage HDD e storage SSD)
e o sistema de hiperconvergéncia (HCl). O storage HDD tem capacidade total de 360 Tb de
armazenamento e o storage SSD tem capacidade de 24 Tb de armazenamento.

O sistema hiperconvergente é composto de uma solugdao de hardware e software de virtualizagdo e
atualmente tem 3.26Pb de capacidade de armazenamento levando-se em conta a compactagado e a
desduplicagao de dados.

3.7.1 Manutencao do Sistema de Armazenamento

A manutenc¢do corretiva das storage HDD e SSD é feita pela prdpria equipe de Tl da instituicdo.
Considera-se a existéncia de redundancia em nivel de hardware e a utilizacdo dessas storages somente
em ambientes de desenvolvimento, testes e homologagbes. Existe uma infraestrutura que absorve
eventuais falhas, e que conforme a demanda, haverd tempo habil para aquisicdo de pecas de
reposicao.

3.8 Sistema de Backup

O sistema de backup exerce a funcdo de garantir que a instituicdo esteja preparada para reagir nos
casos em que os dados sejam afetados por qualquer tipo de incidente. Além da redundancia utilizada
no armazenamento de dados, um dos sistemas utilizados para a protecdo da informacdo nesse
ambiente é o de backup de informacdes.

Para isso, a instituicdo utiliza o software veeam com os seguintes equipamentos:

e 1 servidor Dell PowerEdge R740xd

e 1 autoloader Dell EMC ML3 LTO 8

e 1 autoloader IBM system storage LTO3

O servidor tem armazenamento total de 48Tb com retencdo de backup tipica de 7 (sete) dias; apds
esse prazo os backups vao para as fitas LTO 8 ou LTO 3 e tém sua retencdo definida segundo a tabela
conarc.

Por segurancga, as fitas sao armazenadas em um cofre em local fisicamente distinto do Data Center.
Hoje, para abrigar toda a necessidade de backup usamos 3 instancias do software veeam, sendo uma
delas paga e duas gratuitas, em virtude da limitacao de licenciamento, parte dos backups é atualmente
processada em instancias

gratuitas.

Esta previsto para o ano de 2025 a compra de mais licengas para sanar esta situacao.

3.8.1 Manutengao do Sistema de Backup

A manutencdo corretiva do sistema de backup é feita pela prdpria equipe de Tl da instituicdo.
Considera-se que existe um certo nivel de redundancia e uma infraestrutura que absorve eventuais
falhas, e que conforme a demanda, havera tempo habil para aquisicao de pecas de reposicao.

3.9 Sistema de Processamento de Dados
Composicdo do sistema de processamento de dados:

Sistema hiperconvergente:
® 4 servidores HPE ProLiant DL380 Gen10 totalizando 110 nucleos de processamento e 3.3Tb de ram
provendo a infraestrutura para a hiperconvergéncia.
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® 6 Servidores PowerEdge R730 totalizando 168 nucleos de processamento e 1.9Tb de ram provendo
a infraestrutura de virtualizagao.

e 30 servidores diversos executando softwares como sistema de cameras ips, cluster de
processamento matematico, backup, etc.

Os servidores responsaveis pela infraestrutura de hiperconvergéncia e virtualizagdo estdao organizados
em clusters de modo que proporcione redundancia em casos de falha de um dos hosts.

3.9.1 Manutenc¢ao do Sistema de Processamento de Dados

A manutencgado dos sistemas de hiperconvergéncia é executada pela HPE pois os equipamentos ainda
estdo em garantia e sdo monitoradas 24x7 pela empresa para antever quaisquer falhas criticas.

As demais manutengdes corretivas dos dispositivos alocados para o ambiente sdo feitas pela prépria
equipe de Tl da instituicdo. Considera-se a existéncia de equipamentos redundantes e uma
infraestrutura que absorve eventuais falhas, e que conforme a demanda, havera tempo habil para
aquisicao de pecas de reposicao.

3.10 Infraestrutura de rede
Ainfraestrutura de redes do Data Center é composta por equipamentos do tipo: switch, core, firewall,
roteadores, controladora WLAN e links de internet.

3.10.1 Nucleo de Rede

O Data Center da UNIFEI é o ponto central da rede da UNIFEI, onde estdo localizados todos os sistemas
e servicos hospedados em nossa rede, além do trafego proveniente do Campus Itajuba. O datacenter
se conecta aos switches cores do anel, deles aos switches de distribuicdo e finalmente aos switches de
acesso.

No Campus sede de Itajuba, utilizamos um switch cisco modelo nexus 5696Q como equipamento de
nucleo do datacenter. Ndo existe redundancia desse equipamento, porém o mesmo apresenta varias
especificacGes de hardware redundante que garantem uma resiliéncia maior do equipamento.

Aqui, a criticidade é alta, pois qualquer interrupc¢ao afetaria todos os acessos LAN e WLAN no Campus
de Itajubd, além de todos os servicos ao campus de Itabira.

3.10.2 Firewall

O Firewall no Data Center é um "Next Generation Firewall" da marca Fortinet, modelo Fortigate 1500d.
Possui licengas ativas para gerenciamento de ameacas e filtragem de URLs, e conta com suporte 24
horas, valido até 29 de janeiro de 2026. O firewall estd conectado aos links de internet através de
roteamento estatico ao roteador Cisco 3800 que recebe o link da RNP, também estd conectado ao
roteador Nokia G-140W-H que recebe o segundo link de internet. O balanceamento desses links é feito
pela configuracao de sd-wan do firewall.

O firewall estd ligado ao switches de nucleo do data center e é no firewall que sdao definidas as VLANS,
onde ocorre a distribui¢cdo dos blocos de IPs da UNIFEI.

N3o ha redundancia para esse equipamento, porém ele possui varias caracteristicas de hardware
redundante que lhe ddao uma boa resiliéncia.

A criticidade neste local é alta, pois qualquer interrupcdo afetaria todos os acessos de LAN e WAN e
todos os servicos do datacenter que atendem os Campus da UNIFEI.



BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 24 - N° 42 PAGINA 1140

3.10.3 Roteadores e Links de Internet

Atualmente temos um roteador Cisco 3800, responsavel pela ligacdo da UNIFEI com o link da RNP
ligado diretamente ao firewall. Os IPs sdo publicados na internet através de rota estatica com os
roteadores do POP-MG.

Além deste roteador, temos outro roteador que fornece um segundo link de internet e é ligado
diretamente ao firewall.

Apesar de contar com dois links de internet, o ambiente apresenta alta criticidade, pois um unico link
nao é capaz de suportar todo o trafego do campus sede da UNIFEI. Assim, caso ocorra uma interrupg¢ao
em um dos links ou falha em um dos roteadores, havera impacto significativo no acesso a internet e
nos servicos que dependem dela, como o EAD e os sistemas acessados a partir do outro campus,
comprometendo seriamente o funcionamento dessas atividades.

3.10.4 Controladora WLAN

A controladora WiFi é responsdvel pela gestdo da infraestrutura de acesso sem fio da UNIFEI. O
equipamento atual, Cisco 5500 wireless controller, possui fonte redundante, mas esta fora da garantia
caso haja problemas de hardware. Em caso de perda desse equipamento, toda a estrutura de WiFi fica
inoperante. No entanto, estd previsto para 2025/2026 um processo de contratacdo para renovar a
solucdo de WiFi da UNIFEI. A criticidade desse servico é moderada, pois, apesar da conectividade ainda
estar disponivel por meio da rede cabeada, a recuperacdo completa da infraestrutura de WiFi pode
levar vdrias semanas.

3.11 Infraestrutura de telefonia

A infraestrutura de telefonia é composta por um PABX IP baseado na distribuicdo Linux Isobel e um
gateway de voz IP Khomp VEBS, ambos instalados em maquinas virtuais. A entrada de voz é entregue
ja no protocolo SIP via equipamento fornecido pela operadora Telefonica Brasil S/A. Tanto o PABX
guanto o Gateway de voz possuem redundancia a nivel de maquina virtual. Em caso de falha total é
possivel recuperar as ultimas versdoes das maquinas virtuais direto da hiperconvergéncia; caso esta
apresente problema, ainda é possivel recorrer ao backup para recuperar as maquinas virtuais em outro
ambiente de virtualizacdo. Tanto a recuperacdo pela hiperconvergéncia, quanto pelo backup sao
rapidos tendo um tempo esperado de recuperagdao em torno de 10 minutos.

A criticidade do servico é média, considerando outras formas de comunicac¢ao existentes do publico
usuario do Campus e datacenter como telefonia mdvel e comunicagao via aplicativos de mensageria.

4 PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo (CGTI): Comité responsdvel por propor politicas, planejar,
coordenar, supervisionar e orientar normativamente as atividades relativa a TIC no ambito da UNIFEI,
assim como o acompanhamento das diretrizes e normativas dos érgaos de controle e sua aplicacdo na
UNIFEI.

Diretoria Tecnologia da Informagao (DTI): Diretoria responsavel por orquestrar agées de seus
departamentos durante eventuais disrupc¢des e suas consequéncias e garantir a execugao deste plano
de contingéncia. Deve ser acionada sempre que houver disrup¢des em quaisquer dos servigos e
sistemas institucionais.
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Coordenadoria de Telecomunicag¢oes: Coordenadoria responsavel pelas seguintes agdes:

- gerenciamento da infraestrutura de aplicagdes, virtualizacdao, sistemas de processamento,
armazenamento de dados e sistema de backup;

- implantag¢ao e manutencgao da infraestrutura de software que da suporte aos sistemas de informacgao
académicos e administrativos utilizados na UNIFEI — incluindo tanto sistemas corporativos
desenvolvidos por terceiros quanto solugdes internas;

- gestdo e manutencao da infraestrutura do Data Center, com foco em agdes preventivas e realizagcao
de testes de funcionamento;

- administracdo dos servigos de redes de telecomunicagdes institucionais, abrangendo telefonia fixa,
rede légica e seguranca de redes.

A Coordenadoria de Telecomunicacdes deve ser acionada sempre que houver interrup¢des nos
seguintes servicos: internet, intranet, telefonia fixa, aplicacdes fora do ar, hospedagem de sites e
sistemas web, sistemas de armazenamento, backup, processamento de dados ou em qualquer
componente da infraestrutura de rede, como switch core, firewalls e roteadores.

Também deve ser comunicada em casos de falhas que comprometam o uso minimo das ferramentas
de software hospedadas na UNIFEI, bem como em situacdes de interrupcdao nos sistemas de UPS,
climatizagao, controle de acesso e monitoramento do Data Center.

Nessas situacdes, a Coordenadoria é responsavel por contatar e abrir chamados junto aos
fornecedores encarregados da manutencdo preventiva e corretiva dos respectivos sistemas, quando
necessario.

Coordenadoria de Tecnologia e Servicos em Nuvem: Coordenadoria responsdvel pelas seguintes

acoes:

- Gerenciamento da infraestrutura voltada aos usuarios, incluindo:

. Administracdo de sub dominios (hospedagem de sites) e das zonas de DNS do dominio
unifei.edu.br;

. Manutencdo da rede wireless do campus;

o Servicos de autenticacdo LDAP;

o Gestao da telefonia institucional;

. Administracao do backup institucional;

. Gerenciamento de servicos em nuvem, como:

o Google Workspace (contas de usuarios, Gmail, Google Drive, Google Meet, Google
Grupos, entre outros);

o Microsoft Office 365 for Education (ferramentas de produtividade);

o Microsoft Azure (servigos de computagdao em nuvem).

- Elaboracgdo de projetos de cabeamento estruturado para novas edificacdes ou ambientes existentes.
- Desenvolvimento de projetos para instalacdo de cameras de monitoramento de seguranca do
campus, além de:

. Recuperacdo de imagens, quando solicitado pela DSG, utilizando o software ZoneMinder;

. Monitoramento das imagens por parte da equipe de vigilancia, via software iSpy Connect.

A Coordenadoria deve ser acionada sempre que houver comprometimento na disponibilidade de
gualquer um desses servicos ao usuario.

Grupo de resposta a incidentes de seguranga (GRIS): Grupo responsdavel por diagnosticar, mitigar e
sanar problemas relativos a seguranca da informacdo. Deve ser acionado sempre que uma paralisacao
de servicos decorrer de eventos de seguranca de informacao.
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Central de servigos: Responsavel pelos atendimentos de 12. nivel do sistema de atendimento de
chamados de Tl (OTRS), suporte aos servigos de Tl institucionais e manutenc¢do de hardware. Deve ser
acionada sempre que houver disrupgdes em quaisquer servigos e sistemas de Tl institucionais.

Diretoria de obras e infraestrutura (DOBI): Equipe responsdvel por assegurar e garantir o
cumprimento de servicos como energia elétrica que chega da subesta¢do até o Data Center. Deve ser
acionada sempre que houver problemas elétricos ou mecanicos no gerador e na entrada de energia do

Data Center. E também responsavel pela reposicdo de combustivel no gerador.

Equipe de Vigilancia do Campus de Itajuba: Responsavel por comunicar imediatamente a DTl qualquer
ocorréncia de emergéncia ou situacao acidental identificada em areas sensiveis do Data Center.

5 GRUPOS EXECUTORES

Listagem dos setores/unidades responsaveis pela execucdo das atividades correlatas.

|Processamento de Dados HDTI, Coordenadoria de Telecomunicacdes

|Sistemas HGrupo Executor ‘
|Incéndio HDTI, Coordenadoria de Telecomunicac¢des, DOBI, DSG ‘
|UPS HDTI, Coordenadoria de Telecomunicagdes, DOBI ‘
|Gerador HDOBI ‘
|Contro|e de Acesso HDTI, Coordenadoria de Telecomunicacdes ‘
|Elétrico HDTI, Coordenadoria de Telecomunicac¢des, DOBI ‘
|Armazenamento HDTI, Coordenadoria de Telecomunicag¢des ‘
|Backup HDTI, Coordenadoria de Telecomunicag¢des ‘

|

|

|

|CIimatizag§o HDTI, Coordenadoria de Telecomunicag¢des, DOBI

|Infraestrutura de Rede HDTI, Coordenadoria de Telecomunicag¢des

Infraestrutura de||DTI, Coordenadoria de Telecomunicagdes, Coordenadoria de Tecnologia e
Telefonia Servicos em Nuvem

6 ANALISE DE RISCOS

Os cenarios de riscos sdo eventos que podem gerar um possivel impacto positivo ou ndo a
infraestrutura da instituicdo; sdo eventos que alteram o estado seguro dos elementos do ambiente.
Neste, serdo avaliados os impactos para auxiliar na tomada de decisGes sobre quais riscos necessitam
de tratamento e a prioridade para implementacdo do tratamento.

Nivel ALTO: Trata-se de um incidente que esta causando ou tem potencial para causar a degradacao
do ambiente operacional do espaco fisico seguro do Data Center. Apesar da degradacdo, os servicos
essenciais a manutencdo dos sistemas e das atividades institucionais da UNIFElI permanecem em
funcionamento. Exemplo: queda de energia elétrica sem reabastecimento do gerador.

Nivel MEDIO: Trata-se de um incidente com potencial para tornar inoperante qualquer servico de
tecnologia da informacdo essencial a manutencdo dos sistemas e das atividades institucionais da
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UNIFEl. Exemplos: falha na conectividade da storage, indisponibilidade da rede ou falha no
funcionamento do gerador durante uma queda de energia elétrica.

Nivel BAIXO: Representam falhas de baixo impacto que ndo afetam o desempenho, os servi¢os ou a
operacgao dos sistemas e das atividades institucionais da UNIFEI. Ou seja, a fungdo afetada é utilizada
de forma eventual ou tempordria. Essas situagdes podem ser controladas e mitigadas pela equipe da
DTI. Exemplo: reservatério de combustivel ndo reabastecido.

7 PRINCIPAIS RISCOS E CONTINGENCIAMENTO

Este plano tem como objetivo ser acionado quando algum risco afetar diretamente o funcionamento
dos servicos criticos, impactando na continuidade das atividades institucionais. A tabela abaixo mostra
os principais riscos que podem impactar na continuidade dos servigos criticos:

Risco

HDescrigﬁo

HContingenciamento ‘

Interrupgao de
energia elétrica

Causado por fator externo ou
interno a rede elétrica de
chegada da subestacdo com
duracdo da interrupgdo superior
a 5 horas.

Gerador com tanque interno com
capacidade/autonomia de 33 horas a plena
carga, contando com (95 litros) / (33
litros/hora) ~ 3 horas de autonomia a plena

Carga.
1) A partir de 1 hora:
- Acionar a equipe responsavel pela

manutencao elétrica da subestacao;

- Verificar niveis de combustivel - Verificar
niveis de combustivel de reserva (DOBI);

- Verificar a situacdo dos demais sistemas.
2) A partir de 2 horas:

- Abastecer gerador e repor o estoque de
combustivel (DOBI);
-3) Impossibilidade
combustivel:

- Comunicar a toda equipe da DTI;

- Efetuar o desligamento de todos os
equipamentos sensiveis para nao causar
perdas.

de reposicio de

Problemas com
equipamentos
(hardwares dos
sistemas)

Causado por equipamentos no
final de seu ciclo de vida ou
degradados, que por algum
motivo necessitam de reparos
fisicos (troca de pecas).

Monitoramento via Zabbix. Contrato com
os fabricantes dos equipamentos, contrato
de manutencgdo preventiva e corretiva com
garantia e troca de pecas (se necessario).

Indisponibilidade
rede/circuitos

de

Causados principalmente por
rompimento de cabos de rede e
fibra éptica ou por problemas em
equipamentos de redes como:
roteadores, firewalls, switches.

Monitoramento via Zabbix. Equipamentos
em garantia e/ou para a troca
imediata/reposicdo temporaria.
Redundancia nos enlaces de internet.
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Acesso ao Data
Center

Acesso de pessoas nao
autorizadas ao ambiente interno
do Data Center.

A sala do Data Center possui controle de
acesso biométrico e camera de vigilancia
com monitoramento 24x7x365.

Ataques externos

Ataques cibernéticos
causar danos ou roubo de
informacgdes dos servigos
disponiveis externamente.

podem

Equipamentos para a troca imediata e/ou
reposicao tempordria; retorno imediato de
backups caso ocorram danos aos dados
armazenados.

Ataques Internos

Usudrios legitimos da rede
tentando acessar servigos ou
equipamentos para deixa-los
indisponiveis

Monitoramento e controle de acesso aos
servigos e sistemas.

Falha humana
acidental

Falta de atencdo dos usuarios

Capacitacdo e politica de controle de acesso
a0s servigos e sistemas.

Falha humana
por impericia

Falta de capacidade técnica ou
conhecimento suficiente para dar
suporte em algum servico ou
sistema.

Capacitacdo, treinamento e politica de
controle de acesso aos servigos e sistemas.

Risco Pessoal

Causado pela perda de capital
humano.

Plano de capacitacdo e apoio a educagdo
continuada.

8 ANALISE DO IMPACTO

A tabela a seguir mostra o mapeamento das relagdes de cada um dos Sistemas do Data Center com as
principais Areas/Servicos afetados.

Sist A (Aplicagoes) S:'tﬁmai Acesso Internet

|fs ter:as X Areas (infraestrutura (AplicagGes) Externo ||Telefonia |nos E-mail (Nuvem)
atetadas de rede local) (acesso (VPN) Campi

externo)

Incéndio [ X [ X I x | x | x | X |
luPs | A LA | A | A | A | A |
|Climatizag§o H A H A H A H A H A H A ‘
(Gerador | B |l 8 | 8 | B | B | B |
Controle de acesso
ao Data Center A A A A A A
Sistema elétrico do
Data Center A A A A A A
Companhia de
fornecimento de X A A X X A
energia
Armazenamento A A A A A A
de dados
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Backup B B B B B B
Processamento de

Dados A A A A A A

|Switch Core [ X L ox oA | x | x | A |
|En|ace internet H A H X H X H A H X H X ‘
Firewall [ X [ X I x | x | x | X |

Catalogo de codigos:

X - Servigo fica inoperante;

A - Alternativa disponivel para o servico (Redundéancia < 1 minuto)
B - Alternativa disponivel para o servigo (Reparo técnico > 4 horas)

9 SLAs E TEMPO DE RECUPERACAO

1 - Data Center: ativos e servigos

O inicio é imediato, mas a conclusdo do backup depende do

Ban D
anco de Dados tamanho do banco.

O inicio é imediato, mas a conclusdo do backup depende do

Plataf EAD
ataforma para tamanho do banco e dos dados da aplicacao.

E-mail HConforme SLA do Google

O inicio é imediato, mas a conclusdao do backup depende do

Sist SIG
Istemas tamanho do banco e dos dados da aplicagdo.

O inicio é imediato, mas a conclusdao do backup depende do

H .
ospedagem de sites tamanho do banco e dos dados da aplicacao.

Conforme SLA dos Fabricantes (Veeam e Dell dependendo do

Backup de dados hardware ou software).

Firewall HConforme SLA do Fabricante.
Em garantia : Conforme SLA  do Fabricante
Servidores Sem garantia: Inicio imediato , porém o tempo depende do
nivel de manutencdo e reposicdo de pecas.
Ar condicionado HSem suporte.

Software de Virtualizacdo e

. . Conforme contrato.
Hiperconvergencia

2 - Data Center: desastres naturais e acidentes

Descargas elétricas

. Gaiola de Faraday no prédio e aterramento.
atmosféricas

Sobrecarga na rede

L Conforme os danos.
elétrica

O datacenter esta no primeiro andar do prédio da Administragao Central, o que

Inundagéo impede dados diretos, porém nos dados indiretos (grupo gerador, falhas
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elétricas e de conectividade, etc.) a recupera¢cdo depende da duragdo do
incidente.

Incéndio no Data

A aquisicao esta sendo planejada.
Center 9 ¢ P J

|Incéndio no prédio HConforme resposta da brigada de incéndio. ‘

|3 - Data Center: Energia Elétrica ‘

|Quadros e instalagdes elétricas “Conforme contrato com a terceirizada da manutencgao. ‘

|Grupo gerador HConforme contrato com a terceirizada da manutencgao. ‘

|4 - Data Center: Link de internet ‘
lLink RNP Iconforme SLA RNP. |
|Segundo Link HConforme SLA do segundo Link. ‘

10 POLITICAS DE SEGURANCA FiSICA COMPLEMENTARES:

1 - Acesso ao datacenter

Equipe técnica

, A qualquer momento desde que em exercicio da fungao.
responsavel

Agendadas e acompanhadas com o professor responsavel da disciplina e da

Visitas académicas . -
equipe técnica do datacenter.

Prestadores de servic;osHAgendada e acompanhada da equipe técnica do datacenter.

11 TESTES E REVISAO PERIODICA

As unidades organizacionais que integram os grupos executores (conforme especificado no item 5) sdo
responsaveis pela execucdo dos testes operacionais e pela manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos sob sua gestao.

Este Plano de Contingéncia devera ser revisado sempre que houver alteracdes relevantes na
arquitetura do datacenter, em sua infraestrutura fisica, légica ou nas tecnologias criticas envolvidas,
de modo a garantir sua aderéncia ao ambiente vigente e sua efetividade em situac¢des de crise.

12 COMUNICACAO

Quem deve comunicar: Analista de monitoramento ou qualquer servidor que detecte algum incidente
que possa gerar risco aos sistemas e servigos.

A quem comunicar: Seguir o Item 4 - Papéis e Responsabilidades.

Como comunicar: O item 4 - Papéis e Responsabilidades possui a lista dos responsaveis por cada
sistema. Devera ser feito o registro do incidente no sistema OTRS (https://otrs.unifei.edu.br) e
encaminhar para o Grupo Executor - Item 5.



BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 24 - N° 42

13 CATALOGO DE CONTATOS INTERNOS

Telecomunicagdes

Pablo Marques

FUNCAO INOME |cONTATO

Diretoria  Tecnologia da||Bruno Tardiole (3.’5)3629_1.669 -

Informacso Kuehne direcao.dti@unifei.edu.br ou
¢ brunokuehne@unifei.edu.br

Coordenadoria de (35) 3629-1642

pablo@unifei.edu.br

incidentes de seguranca

Pablo Marques

Coordenadoria de Nuvens José Everaldo|/(35) 3629-1015
Campos everaldo@unifei.edu.br
Grupo de resposta a (35) 3629-1642

pablo@unifei.edu.br

Central de servicos

Robson Fernando

(35) 3629-1080
atendimento.ti@unifei.edu.br ou
robson.silva@unifei.edu.br

(35) 3629-1825

Campus de Itajuba

social do campus de
Itajubd

Dir i r Moisé lar
. iretoria de obras e '0|ses Goulart da dobi@unifei.edu.br ou
infraestrutura Silva - .
moises@unifei.edu.br
. A Guarita ortaria
Equipe de \Vigilancia do uarl P !

(35) 3629-1001

14 CATALOGO DE PRESTADORES DE SERVICOS

O Grupo Executor deve comunicar aos seus principais prestadores de servicos, entre eles:

ISISTEMA

IPRESTADOR

lconTaTO

LLink Internet RNP|RNP

Hatendimento.rnp@rnp.br

PAGINA 1147

Daniel Gomes
(11) 95314-8318
Climatizacgo _';:S:;O . &l(35) 99753-0026
& 0800 887 0642
daniel@redestecnologia.com.br
(11) 4196-8650
. (11) 4195-3645
upS Leistung (11) 4193-4228
contato@Ileistung.ind.br
|Te|efonia (PABX) HCAM Hsuporte@camtecnologia.com.br
Telefonia A Luis Fernando Arbelaez
TELEFONICA
(Operadora fixa e (35) 98817-1211
) BRASIL S/A C . .
movel) luis.fjunior@telefonica.com
Processamento
. ? =
de dados HPE https://support.hpe.com/connect/s/?language=en_US
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mailto:atendimento.ti@unifei.edu.br
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(hiperconvergén

cia)
Processamento
de dados||VMware https://support.broadcom.com/

(Virtualizagao)

Processamento

. ? = i =
de dados (SO|Red Hat https://access.redhat.com/?extldCarryOver=true&sc_cid=7015Y

] 0000045AAzQAM
servidores)
Backup .
(hardware) DellEMC https://www.dell.com/support/home/pt-br
Backup Veeam https://www.veeam.com/support.html?ad=menu-support
(Software) b . . Prert _ i
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<https://sigrh.ifsc.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=28325748&key=ff6eebe113c431a325ad?2
d8e70fadlab>. Acesso em: 27 de jul. de 2021.

CAMARA SUPERIOR DE GRADUACAO

DECISAO N2 53, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025
A Camara Superior de Graduacdo (CSG), no uso de suas atribuicdes estatutarias e tendo em vista a
decisdo deste conselho em sua 32 Sessdao Extraordindria, realizada no dia 19 de setembro de 2025,

DECIDE:

I - APROVAR a alteracdo da data limite para lancamento da segunda nota de 2025.2 (N2) no Calendario
Didatico da Graduacdo 2025: de 12/12 (sexta) para 14/12 (domingo).

A presente decisdo serd encaminhada ao CEPEAd para analise e deliberacao.

DECISAO N2 54, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

A Camara Superior de Graduacgdo (CSG), no uso de suas atribuicoes estatutdrias e tendo em vista a
decisdo deste Conselho em sua 32 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 19 de setembro de 2025,
DECIDE:

I - APROVAR a minuta do Calendario Didatico da Graduac¢ado para o ano de 2026.

A presente decisdo serd encaminhada ao CEPEAd para analise e deliberagao.

3 - REITORIA

PORTARIA N2 2.546, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025.

O Reitor da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas atribuicbes legais, estatutarias e
regimentais, e em conformidade com o Memorando Eletrénico n? 2/2025 - CPA, de 18 de Julho de

2025, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a composi¢cdo dos membros da Comissdo Prépria de Avaliagao (CPA):
Alterar:

| - Representantes do Corpo docente - Campus Itajuba - Mandato vigente até 20 de margo de 2028.
a) Efetivo: Maximilian Joachim Hodapp (Vice-presidente)

Il - Representantes do corpo docente - Campus Itabira - Mandato vigente até 07 de junho de 2026.
a) Efetivo: Priscilla Chantal Duarte Silva (Presidente)


https://sigrh.ifsc.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=2832574&key=ff6eebe113c431a325ad2d8e70fad1ab
https://sigrh.ifsc.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=2832574&key=ff6eebe113c431a325ad2d8e70fad1ab
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Excluir:

| - Representantes do Corpo docente - Campus Itajuba - Mandato vigente até 20 de margo de 2028.
b) Efetivo: Mateus Augusto Faustino Chaib Junqueira (reconduzido); (Inciso | do Art. 310 do Regimento
da Administragao Central);

c) Efetivo: Janaina Cunha Vaz Albuquerque; (Inciso | do Art. 310 do Regimento da Administra¢do
Central);

d) 12 Suplente: Barbara Pimenta Caetano;

e) 22 Suplente: Melise Maria Veiga de Paula;

Incluir:

| - Representantes do Corpo docente - Campus Itajuba - Mandato vigente até 20 de margo de 2028.
b) Efetivo: Melise Maria Veiga de Paula;

c) Efetivo: Barbara Pimenta Caetano;

VI - Representantes do corpo discente - Campus Itabira - Mandato de um ano (até 17 de julho de
2026).
a) Efetivo: Izabela Fernandes Soares, matricula n? 2025005341;

V - Representantes do corpo discente - Campus Itajuba - Mandato de um ano (até 17 de julho de
2026).
a) Efetivo: Carolina Lopes Resek, matricula 2014100598.

IX - Secretaria do CPA (§32 do Art. 305 do Regimento da Administragdo Central).
Luciana Leme Carvalho

Art. 2° A CPA terd a seguinte composicdo:

| - Representantes do Corpo docente - Campus Itajuba - Mandato vigente até 20 de margo de 2028.
a) Efetivo: Maximilian Joachim Hodapp (Vice-presidente);

b) Efetivo: Melise Maria Veiga de Paula

c) Efetivo: Barbara Pimenta Caetano

d) 12 Suplente: VAGO;

e) 22 Suplente: VAGO;

f) 32 suplente: VAGO;

Il - Representantes do corpo docente - Campus Itabira - Mandato vigente até 07 de junho de 2026.
a) Efetivo: Priscilla Chantal Duarte Silva (Presidente);

b) Efetivo: Danubia Junca Cuzzuol;

c) 12 suplente: Ricardo Luiz Perez Teixeira (reconduzido);

d) 22 suplente: André Pereira Feitosa;

Il - Representantes do corpo técnico-administrativo - Campus Itajuba - Mandato vigente até 17 de
margo de 2028.

a) Efetivo: Adriana Cristine Silva Corréa;

b) Efetivo: Edna Carvalho de Azevedo Guimaraes;

c) Efetivo: Solange Aguiar Jodas;
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d) 12 suplente: Elisangela Cristina Romao (reconduzida);
e) 22 suplente: VAGO;
f) 3° suplente - VAGO.

IV - Representantes do corpo técnico-administrativo - Campus Itabira - Mandato vigente até 07 de
junho de 2026.

a) Efetivo: Cleide Beatriz Gomes dos Reis (reconduzida);

b) Efetivo: VAGO;

c) 12 suplente: Ana Amélia de Souza (reconduzida);

d) 22 suplente: VAGO;

V - Representantes do corpo discente - Campus Itajuba - Mandato de um ano (até 17 de julho de
2026).

a) Efetivo: Carolina Lopes Resek, matricula 2014100598;

b) Efetivo: VAGO;

c) Efetivo: VAGO;

d) 19 suplente: VAGO;

e) 22 suplente: VAGO;

f) 32 suplente: VAGO;

VI - Representantes do corpo discente - Campus Itabira - Mandato de um ano (até 17 de julho de
2026).

a) Efetivo: lzabela Fernandes Soares, matricula n? 2025005341;

b) Efetivo: VAGO;

c) 12 suplente: VAGO;

d) 29 suplente: VAGO;

VII - Representante da sociedade civil - Campus Itajuba
a) VAGO.

VIII - Representante da sociedade civil - Campus Itabira
a) Efetivo: VAGO.

IX - Secretaria do CPA (8§32 do Art. 305 do Regimento da Administragao Central)
a) Luciana Leme Carvalho

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo do Boletim Interno de Servigos (BIS).

PORTARIA N2 2.573, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias, regimentais
e em atendimento ao Memorando Eletrénico n? 61/2025 - DCI, de 15 de setembro de 2025, RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o professor CARLOS AUGUSTO DE SOUZA OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1535075,
para exercer o cargo de Pré-Diretor Administrativo do Campus de Itabira. Cédigo CD-4.
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Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

PORTARIA N2 2.591, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Itajuba — UNIFEI, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelos arts. 143, 148 e 152 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art. 12. DESIGNAR a servidora SILMARA KELLY DOS SANTOS, matricula SIAPE n? 2303231, como
membro da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n? 1.946/2024 —
RT, de 21 de outubro de 2024, publicada no Boletim Interno de Servigos n2 46, de 21 de outubro de
2024; prorrogada pela Portaria n2 2.529/2024 — RT, de 18 de dezembro de 2024, publicada no Boletim
Interno de Servigos n2 55, de 19 de dezembro de 2024 e, pela Portaria n2 531/2025 — RT, de 14 de
fevereiro de 2025, publicada no Boletim Interno de Servicos n2 09, de 18 de fevereiro de 2025;
reconduzida pela Portaria n2 1087, de 17 de abril de 2025, publicada no Boletim Interno de Servigos n2
19, de 22 de abril de 2025; prorrogada pela Portaria n? 1687, de 16 de junho de 2025, publicada no
Boletim Interno de Servigos n? 28, de 16/06/2025, reconduzida pela Portaria n? 2313, de 14 de agosto
de 2025, publicada no Boletim Interno de Servigos n2 37, de 18 de agosto de 2025, EM SUBSTITUICAO
a servidora ADRIANA CRISTINA ALVES, matricula SIAPE n? 1856913.

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N2 2.610, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias e
regimentais, e de acordo com o que consta nas Portarias n2s 2.344 e 2345, de 19/08/2025, publicadas
no DOU de 20/08/2025, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria n? 1312 de 12/05/2025, publicada no BIS Ano 24 n2 22 de 12/05/2025 -
Composicao do Conselho Universitario (CONSUNI), para os itens que seguem:

Alterar:

Ill - Diretores de Unidades Académicas

j) Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA)

1) Efetivo: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Diretor pro tempore)

2) Suplente: Prof. Glaucio Marcelino Marques (Vice-Diretor pro tempore)

IV - Diretores de Campus de Itabira (DCI) - Mandato até 14/09/2029
1) Efetivo: Prof. Sergio Pacifico Soncim (Diretor)
2) Suplente: Prof. Carlos Augusto de Souza Oliveira (Vice-Diretor)

V - Representantes dos Servidores - Docentes 26 de Campus sede e 11 do Campus fora de sede (Art.
292, inciso Ve § 62e § 79, cc. Art. 32, § 12, do Regimento do CONSUNI) - Mandato até 12/05/2027

b) Representantes das Classes de Professores

4) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itabira (2 vagas) (Art.
29, Inciso V do Regimento do CONSUNI)
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1) Prof. Geovane Luciano dos Reis (Efetivo)

2) Prof. Carlos Augusto de Souza Oliveira (Efetivo)

3) Prof. Clinton André Merlo Oliveira (Efetivo)

4) Prof. Marcos Roberto de Abreu Alves (12 suplente)
5) Prof. Rogerio Fernandes Brito (22 suplente)

6) Prof. Ricardo Luiz Perez Teixeira (32 Suplente)

7) VAGO (42 Suplente)

Art. 22 0 Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) fica
constituido pelos seguintes Conselheiros(as):

| - Reitor: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni
Il - Vice-Reitora: Prof2 Janaina Roberta dos Santos

Il - Diretores de Unidades Académicas

a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia (ISEE) - Mandato até 17/05/2027
1) Efetivo: Prof. Mauricio Campos Passaro (Diretor)

2) Suplente: Prof. Estacio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor)

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informacdo (IESTI) - Mandato até 24/05/2029
1) Efetivo: Prof. Luis Henrique de Carvalho Ferreira (Diretor)
2) Suplente: Prof. Jeremias Barbosa Machado (Vice-Diretor)

c) Instituto de Fisica e Quimica (IFQ) - Mandato até 01/01/2029
1) Efetivo: Prof2 Geise Ribeiro (Diretora)
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor)

d) Instituto de Matemadtica e Computacdo (IMC) - Mandato até 01.01.2029
1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor)
2) Suplente: Prof. Fabio Scalco Dias (Vice-Diretor)

e) Instituto de Engenharia Mecanica (IEM) - Mandato até 08.10.2027
1) Efetivo: Prof2 Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora)
2) Suplente: Prof. Jean Carlo Cescon Pereira (Vice-Diretor)

f) Instituto de Engenharia de Producdo e Gestdo (IEPG) - Mandato até 03.04.2026
1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor)
2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor)

g) Instituto de Recursos Naturais (IRN) - Mandato até 05.04.2026
1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corréa (Diretor)
2) Suplente: Prof. Paulo César Gongalves (Vice-Diretor)

h) Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas (ICT) - Mandato até 20.05.2026
1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor)
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2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor)

i) Instituto de Engenharias Integradas (IEl) - Mandato até 31.03.2026
1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor)
2) Suplente: Prof. Marcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor)

j) Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA)
1) Efetivo: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Diretor pro tempore)
2) Suplente: Prof. Glaucio Marcelino Marques (Vice-Diretor pro tempore)

IV - Diretores de Campus de Itabira (DCl) - Mandato até 14/09/2029
1) Efetivo: Prof. Sergio Pacifico Soncim (Diretor)
2) Suplente: Prof. Carlos Augusto de Souza Oliveira (Vice-Diretor)

V - Representantes dos Servidores - Docentes 26 de Campus sede e 11 do Campus fora de sede (Art.
29, inciso Ve § 62e § 79, cc. Art. 32, § 12, do Regimento do CONSUNI) - Mandato até 12/05/2027
a) Institutos (Art. 39, § 19, do Regimento do CONSUNI)
1) ISEE

Efetivo: Prof2 Claudia Eliane da Matta

Suplente: Prof2 Camila Paes Salomon

2) IESTI

Efetivo: Prof. Edmilson Marmo Moreira

Suplente: Prof. Rondineli Rodrigues Pereira

3) IEPG

Efetivo: Prof2 Valéria Fonseca Leite

Suplente: Prof. Luiz Guilherme Azevedo Mauad

4) IRN

Efetivo: Prof2 Adinele Gomes Guimaraes

Suplente: Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva
5) IEM

Efetivo: Prof. Carlos Barreira Martinez

Suplente: Prof. Felipe de Souza Eloy

6) IMC

Efetivo: Prof. Fernando Pereira Micena

Suplente: Prof2 Gisele Leite da Silva

7) IFQ

Efetivo: Prof. Eder do Couto Tavares

Suplente: Prof2 Juliana Fedoce Lopes

8) ICT

Efetivo: Prof. Roger Junio Campos

Suplente: Prof. Clodualdo Venicio de Sousa

9) IEI

Efetivo: Prof. Tarcisio Gongalves de Brito

Suplente: Prof. Washington Batista Vieira

10) ICPA

Efetivo: Prof. André Pereira Feitosa
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Suplente: Prof. Gladucio Marcelino Marques

b) Representantes das Classes de Professores

1) Classes de Professores Titulares - Campus Itajuba (6 vagas) (Art. 29, Inciso V do Regimento do
CONSUNI)

1) Prof. Dagoberto Alves de Almeida (Efetivo)

2) Prof. Ricardo Risso Chaves (Efetivo)

3) Prof. Luiz Felipe Silva (Efetivo)

4) Prof. Tales Cléber Pimenta (Efetivo)

5) Prof. Jodo Guilherme de Carvalho Costa (Efetivo)

6) Prof. Mikael Frank Rezende Junior (Efetivo)

7) Prof. Carlos Eduardo Sanches da Silva (12 suplente)

8) Prof. Robson Luiz Moreno (22 suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacao do Reitor)
9) Prof. Alexandre Carlos Branddao Ramos (32 suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacdo
do Reitor)

10) Prof. José Leonardo Noronha (42 suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacdo do Reitor)
11) Prof. Robson Celso Pires (52 suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicagdo do Reitor)
12) Prof. Luiz Antonio Alcantara Pereira (62 suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacao
do Reitor)

2) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itajuba (6 vagas) (Art.
29, Inciso V do Regimento do CONSUNI)

1) Prof. Jesus Antonio Garcia Sanchez (Efetivo)

2) Prof. Adilson da Silva Mello (Efetivo)

3) Prof. José Alberto Ferreira Filho (Efetivo)

4) Prof2 Karina Arruda Almeida (Efetivo)

5) Prof2 Denise Pereira de Alcantara Ferraz (Efetivo)

6) Prof. Roberto Claudino da Silva (Efetivo)

7) Prof@ Eliane Matesco Cristovao (12 Suplente)

8) Prof. Paulo Cezar Nunes Junior (22 Suplente)

9) Prof2 Cibele Moreira Monteiro (32 Suplente)

10) Prof. Fabio Nakagomi (42 Suplente)

11) Prof. Guilherme Youssef Rodriguez (52 Suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacdo do
Reitor)

12) Ramiro Gustavo Ramirez Camacho (6° Suplente) (§42 do Art. 11 do Regimento Geral - indicacdo do
Reitor)

3) Classe Professores Titulares - Campus de Itabira (2 vagas) (Art. 29, Inciso V do Regimento do
CONSUNI)
1) Prof. Rero Marques Rubinger (Efetivo)

4) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itabira (2 vagas) (Art.
29, Inciso V do Regimento do CONSUNI)

1) Prof. Geovane Luciano dos Reis (Efetivo)

2) Prof. Carlos Augusto de Souza Oliveira (Efetivo)

3) Prof. Clinton André Merlo Oliveira (Efetivo)
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4) Prof. Marcos Roberto de Abreu Alves (12 suplente)

5) Prof. Rogerio Fernandes Brito (22 suplente)

6) Prof. Ricardo Luiz Perez Teixeira (32 Suplente)

7) VAGO (42 Suplente)

*Classe com 3 efetivos e 4 suplentes, em conformidade com o §52 do art. 32 do Regimento do Consuni.

VI - Representantes dos Servidores Técnico-administrativos em Educagao (TAEs) - Mandato de 2 anos
- até 12/05/2027

a) Representantes TAEs - Campus de Itajuba (4 vagas) (Art. 22, Inciso VI do Regimento do CONSUNI)
1) Natan dos Santos (Efetivo)

2) Anna Carolina de Siqueira Ferreira (Efetivo)

3) Isabel Maria Pacheco Costa (Efetivo)

4) Thaianne Esquierdo Silva (Efetivo)

5) Adailton Santos Oliveira (12 suplente)

6) Alberto Freitas da Silva (22 suplente)

7) Bernardo Esber (32 suplente)

8) Vinicius Henrique Geraldo Correa (42 suplente)

b) Representantes TAE do Campus de Itabira (1 vaga) (Art. 29, Inciso VI do Regimento do CONSUNI)
1) Antonio Rubens de Castro Almeida (Efetivo)
2) VAGO (suplente)

VII- Representantes discentes - Mandato de 01 ano
a) 05 Representantes discentes do Campus de Itajuba (4 vagas) (art. 29, Inciso VIl e § 12 do Regimento
do CONSUNI)

1) VAGO (Efetivo)

2) VAGO (Efetivo)

3) VAGO (Efetivo)

4) VAGO (Efetivo)

5) VAGO (12 Suplente)

6) VAGO (22 Suplente)

7) VAGO (32 Suplente)

8) VAGO (42 Suplente)

b) Representante dos discentes do Campus de Itabira (1 vaga) (art. 29, Inciso VIl e § 12 do Regimento
do CONSUNI)

1) VAGO (Efetivo)

2) VAGO (Efetivo)

3) VAGO (12 Suplente)

4) VAGO (29 Suplente)

VIII - Representantes da Comunidade

a) Representantes da Comunidade de Itajuba (1 vaga) (Art. 29, Inciso VIIl e § 32 do Regimento do
CONSUNI) - Mandato de 1 ano - até 12/05/2026

1) Alexandre Costa Lopes - INOVAI - Associacdo Itajubense de Inovacdo e Empreendedorismo (Efetivo)
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2) Eduardo Borges Mohallem - INOVAI - Associagao Itajubense de Inovagao e Empreendedorismo
(Suplente)

b) Representante da comunidade de Itabira (1 vaga) (Art. 22, Inciso VIl e § 32 do Regimento do
CONSUNI) - Mandato de 1 ano - até 22/08/2026

1) Julia Bittencourt de Matos Assis - Prefeitura Municipal de Itabira (Reconduzida - Efetivo)

2) Rejane Penna Rodrigues - Prefeitura Municipal de Itabira (Suplente)

IX - Representante dos ex-alunos, sem vinculo funcional com a UNIFEI (Art. 292, Inciso IX e §42 do
Regimento do CONSUNI) - Mandato de 1 ano - até 12/05/2026

1) Luiz Gonzaga Mariano de Souza (Efetivo)

2) Dagmar Luz de Andrade (Suplente)

Art. 32 Os mandatos dos membros relacionados no Art. 12 desta Portaria terdo a seguinte duracdo:

a) enquanto durarem seus mandatos, para os membros natos relacionados nos incisos |, 11, lll e IV - Art.
72 do Regimento do CONSUNI;

b) 2 (dois) anos, conforme o Regimento do CONSUNI, em seu Art. 22, § 72, para os membros
relacionados nos incisos V e VI;

¢) 1 (um) ano para os membros relacionados nos incisos VIl e VIII, alineas "a" e "b"; e inciso IX, conforme
Art. 29, § 72 do Regimento do CONSUNI.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo do Boletim Interno de Servicos (BIS).

PORTARIA N2 2.613, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e
regimentais, e de acordo com o que consta nas Portarias n%s 2.344 e 2345 de 19/08/2025, e nas
Portarias n2s 2.332 e 2.333 de 18/08/2025, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a composicdo dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administracdo (CEPEAd) da Universidade Federal de Itajuba, para os itens que seguem:

Alterar:

[ll- Diretores dos Campi fora de sede - Mandato até 14/09/2029

a) Diretor do Campus de Itabira: Prof. Sergio Pacifico Soncim

b) Vice-Diretor do Campus de Itabira: Prof. Carlos Augusto de Souza Oliveira

IV - Diretores das Unidades Académicas:

j) Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA)

1) Efetivo: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Diretor pro tempore)

2) Suplente: Prof. Glaucio Marcelino Marques (Vice-Diretor pro tempore)

Art. 22 O CEPEAd passa a ter a seguinte composicdo:

| - Reitor: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni.

Il - Pro-reitores:

a) Pré-reitor de Gestdo de Pessoas: Prof. Davidson Passos Mendes;
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b) Pré-reitora Adjunta de Gestdao de Pessoas: Daniella Ribeiro Lopes;

c) Pré-reitor de Graduagdo: Prof. Rodrigo Silva Lima;

d) Pré-reitora Adjunta de Graduacgao: Prof2 Adinele Gomes Guimaraes;

e) Pro-reitor de Administracdo: Hebert Wesley Pereira Zaroni;

f) Pro-reitor Adjunto de Administragcdao: Daniel Ribeiro dos Santos Silva;

g) Pro-reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo: Prof2 Vanessa Silveira Barreto Carvalho;
h) Pré-reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduacgao: Prof. Danilo Henrique Spadotti;
i) Pro-reitor de Extensao: Prof. Thiago Clé de Oliveira;

j) Pré-reitor Adjunto de Extensao: Prof. Fagner Luis Goulart Dias.

Ill- Diretores dos Campi fora de sede - Mandato até 14/09/2029
a) Diretor do Campus de Itabira: Prof. Sergio Pacifico Soncim
b) Vice-Diretor do Campus de Itabira: Carlos Augusto de Souza Oliveira

IV - Diretores das Unidades Académicas:

a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia (ISEE) - Mandato até 17/05/2027:
1) Efetivo: Prof. Mauricio Campos Passaro (Diretor)

2) Suplente: Prof. Estacio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor)

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informacdo (IESTI) - Mandato até 24/05/2029:
1) Efetivo: Prof. Luis Henrique de Carvalho Ferreira (Diretor)
2) Suplente: Prof. Jeremias Barbosa Machado (Vice-Diretor)

c) Instituto de Fisica e Quimica (IFQ) - Mandato até 01/01/2029:
1) Efetivo: Prof2 Geise Ribeiro (Diretora)
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor)

d) Instituto de Matematica e Computagdo (IMC) - Mandato até 01/01/2029:
1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor)
2) Suplente: Prof. Fabio Scalco Dias (Vice-Diretora)

e) Instituto de Engenharia Mecénica (IEM) - Mandato até 08/10/2027:
1) Efetivo: Prof2 Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora)
2) Suplente: professor Jean Carlo Cescon Pereira (Vice-Diretor)

f) Instituto de Engenharia de Producdo e Gestdo (IEPG) - Mandato até 03/04/2026:
1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor);
2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor)

g) Instituto de Recursos Naturais (IRN) - Mandato até 05/04/2026:
1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corréa (Diretor)
2) Suplente: Prof. Paulo César Gongalves (Vice-Diretor)

h) Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas (ICT) - Mandato até 20/05/2026:
1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor)
2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor)
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i) Instituto de Engenharias Integradas (IEl) - Mandato até 31/03/2026:
1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor)
2) Suplente: Prof. Marcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor)

j) Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA)
1) Efetivo: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Diretor pro tempore)
2) Suplente: Prof. Glaucio Marcelino Marques (Vice-Diretor pro tempore)

V - Um representante dos STAEs, de cada um dos campi:
a) Campus Itajuba - Mandato até 06/03/2027:

1) Efetivo: Isabel Maria Pacheco Costa;

2) Suplente: José Vitor Gomes.

b) Campus Itabira - Mandato até 06/03/2027:
1) Efetivo: Rafael de Barros Vaz
2) Suplente: VAGO

VI- Um representante dos discentes, de cada um dos campi:
a) Campus Itajubad

1) Efetivo: VAGO

2) Suplente: VAGO

b) Campus Itabira
1) Efetivo: VAGO
2) Suplente: VAGO

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servicos (BIS).

PORTARIA N2 2.638, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

A Vice-Reitora da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e

regimentais, RESOLVE:

ARTT. 12 ALTERAR a Portaria n2 2249/2025-RT que designa os responsaveis pela readequacdo da Carta

de Servicos da UNIFEI:
EXCLUIR: Daniel Clemente Vieira Rego da Silva (SECOM)

INCLUIR: Fabiana Cantelmo Silva (SECOM)

Art. 22 Prazo para elaboracdo da readequacado do documento até o dia 31 de dezembro de 2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo Boletim Interno de Servicos (BIS).
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PORTARIA N2 2.639, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

A Vice-Reitora da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas atribui¢Ges legais, estatutdrias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria n2 2192/2025-RT que instituiu o Grupo de Trabalho (GT) com a finalidade
de estruturar a implementag¢ao do projeto Ouvidoria da Mulher na UNIFEI:

EXCLUIR: Ana Amélia de Souza

INCLUIR: Aline Aparecida Silva

Art. 22 O GT terd duracdo até 31/12/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servicos (BIS).

PORTARIA N2 2.640, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

A Vice-Reitora da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais e conforme consta no Memorando Eletronico n? 16/2025-CEG-CI, de 15/09/2025,
RESOLVE:

Art. 12 - CONSTITUIR a comissdao que sera responsavel pela andlise académica dos documentos
referentes a solicitacdo de revalidacdo do diploma de graduacdo em "Técnico superior em higiene y
seguridad em el trabajo". de Martin Miguel Sanchez Moises.

Presidente da Comissdo: Lindomar Matias Gongalves - SIAPE: 1988565

Professor Adjunto nivel Il Classe B

Bacharel em Engenharia de Produgao, Mestre em Engenharia da Energia e, Doutor em Meio Ambiente,
Saneamento e Recursos Hidricos.

Luciana de Melo Gomides - SIAPE: 1219832

Professora Adjunto nivel | Classe B

Graduada em Engenharia Mecanica pela Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG (2006).
Especialista em Engenharia de Seguranga do Trabalho pela Universidade Federal de Minas Gerais -
UFMG (2006). Mestre em Engenharia Mecanica com énfase em projetos mecanicos- biomecanica pela
Universidade Federal de Minas Gerais- UFMG (2013). Doutora em Saude Coletiva na linha de pesquisa
de Salde e Condicdes de Trabalho pela Universidade Federal de Minas Gerais.

Mislene Aparecida Gongalves Rosa - SIAPE: 3486457
Professora Assistente Classe A

Graduacdo em Engenharia Mecanica; Doutorado em Educacao.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servicos (BIS).
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4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 2.590, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Itajuba, no uso da competéncia que lhe
foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n? 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU de 9 de
janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletronico n2 147/2025 - PRAD, de 16 de setembro de 2025,
RESOLVE:

Art. 12 - DISPENSAR o servidor SILMAR FRANCO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n? 3051250, da funcao
de Coordenador de Execugao Orgamentaria da Diretoria de Contabilidade e Finangas. Codigo: FG-4.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

PORTARIA N2 2.592, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Itajuba, no uso da competéncia que lhe
foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n? 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU de 9 de
janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletrénico n? 198/2025 - RT, de 16 de setembro de 2025,
RESOLVE:

Art. 12 - DISPENSAR a servidora LUCIANA LEME CARVALHO, matricula SIAPE n? 1672633, da funcdo de
Secretdria Administrativa da Comissao Interna de Supervisao. Cédigo FG-4.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 2.568, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

A Diretora de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da
competéncia que |lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n? 114, de 08 de janeiro de 2025,
publicada no DOU de 09 de janeiro de 2025 e, e de acordo com o que consta no Processo n2
23088.023473/2025-24, RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntdria, com fundamento no art. 20, §29, inciso |, da Emenda
Constitucional n2 103/2019, ao servidor ROGERIO JOSE DA SILVA, matricula SIAPE n2 395110, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior (Classe D, Nivel 1), do Quadro Permanente desta
Universidade.

Em consequéncia, declara vago o cargo acima mencionado. Cddigo da vaga: 306121.
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DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N2 2.555, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n? 23088.016893/2025-54,
RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Lei n? 15.141/2025,
publicada no DOU de 03/06/2025, ao docente EVANDRO FORTES ROZENTALSKI, do Nivel 2 para o Nivel
3 da Classe B, com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliagao de
Desempenho, a contar de 11/09/2025.

PORTARIA N2 2.556, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n? 23088.021297/2025-96,
RESOLVE:

CONCEDER Promocgdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Lei n? 15.141/2025,
publicada no DOU de 03/06/2025, ao docente ERNESTO SOARES DE FREITAS NETO do Nivel 4 da Classe
B, com denominac¢do de Professor Adjunto para o Nivel 1 da Classe C, com denominacado de Professor
Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude
de o mesmo ter sido aprovado na Avaliagdo de Desempenho, a contar de 21/08/2025.

PORTARIA N2 2.567, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrénico n® 145/2025 - PRAD, RESOLVE:

REMOVER a servidora PAMELA DE CASSIA BRANDAO da Diretoria de Servicos Gerais - DSG para a
Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI, com localizacdo na Coordenacdo de Obras, a partir de
15/09/2025.
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PORTARIA N2 2.575, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, DOU de
23/12/2024 e de acordo com os Decretos n? 7.485/2011 e n2 8.259/2014, Portaria Conjunta MGI/MEC
n2 29/2023, §22 do art. 27 do Decreto n2 9.739/2019, Leis n2 12.772/2012 e n? 12.863/2013,

CONSIDERANDO o Edital UFV n2 55/2023, de 31 de julho de 2023, publicado no DOU de 01/08/2023,
Secdo 3, pagina 76; homologado pelo Edital UFV n2 13 de 25 de margo de 2024, publicado no DOU de
26/03/2024, segdo 3, pagina 119;

CONSIDERANDO o processo de aproveitamento de concurso n2 23088.023697/2025-36, no qual consta
a Decisdo n2 82/2025 - CEPEAd, de 10/09/2025; e

CONSIDERANDO o aceite de nomeacado formalizado pelo candidato Caynna de Camargo Santos, do dia
15 de setembro de 2025, RESOLVE:

NOMEAR em carater efetivo, de acordo com os artigos 92 e 102 da Lei n2 8.112/90, CAYNNA DE
CAMARGO SANTOS para o cargo de Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho Dedicacdo
Exclusiva, Campus de Itajubd, candidato habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos da
Universidade Federal de Vicosa na area de Sociologia/Estudos de Género, no cddigo de vaga 858349,
em decorréncia da aposentadoria de Eliana de Fatima Souza Salomon, DOU de 01/04/2025.

PORTARIA N2 2645, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrénico n° 317/2025 - PRGP, RESOLVE:

REMOVER a servidora LUCIANA LEME CARVALHO da Universidade Federal de Itajuba para a Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - PRGP, com localizagdo e exercicio na Assessoria Técnica - AT, a partir
de 18/09/2025.

PORTARIA N¢ 2.646, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrénico n® 149/2025 - PRAD, RESOLVE:

REMOVER o servidor SILMAR FRANCO DE OLIVEIRA da Diretoria de Contabilidade e Finangas - DCF para
a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal - DDP (lotacdo, localizacdo e exercicio), a partir de
18/09/2025
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5 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 2.603, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Pré-Reitor de Administracdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta na Portaria n2 2589/2024 - RT, de 20
de dezembro de 2024, e no Memorando Eletrénico n2 62/2025 - DCI, de 16 de Setembro de 2025,
RESOLVE:

AUTORIZAR o servidor Carlos Augusto de Souza Oliveira, matricula SIAPE n? 1535075, a solicitar
Suprimento de Fundos com utilizacdo do Cartdo de Pagamento do Governo Federal no exercicio de
2025.

Finalidade: Atender as despesas relativas a aquisicdes emergenciais de materiais de consumo, servigos
de manutencdo, pequenas taxas e emolumentos; cobrir os custos com os veiculos oficiais/servico da
frota da UNIFEI, incluindo combustivel, lubrificantes, manutenc¢des corretivas e reposi¢cdo de pegas em
situagbes emergenciais; visando garantir o bom andamento das atividades da UNIFEI.

Limite: RS 3.136,28 (Trés Mil, Cento e Trinta e Seis Reais e Vinte e Oito Centavos).

Pagamento: através de cartao ou saque.

PORTARIA N2 2.641, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Proé-Reitor de Administracdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, regimentais e estatutarias, e de acordo com o Memorando Eletronico n2 3/2025 - CCC-CI,
RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n2 992/2023 - PRAD, de 30 de Junho de 2023.

Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

PORTARIA N2 2.642, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Pré-Reitor de Administracdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, regimentais e estatutarias, e de acordo com o Memorando Eletrénico n2 3/2025 - CCC-CI,
RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n2 1907/2024 - PRAD, de 14 de outubro de 2024.

Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.
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DIRETORIA DE SERVICOS GERAIS

PORTARIA N2 2.672, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Servigos Gerais da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Magnifico Reitor, conforme Portaria n2 2201, de 04/08/2025, RESOLVE:

AUTORIZAR, com base no Art. 12 da Lei n29.327, de 09/12/1996, publicada no DOU de 10/12/1996, o
servidor abaixo relacionado, a dirigir veiculos oficiais, de transporte individual de passageiros,
pertencentes a UNIFEI, compativel com a sua Carteira Nacional de Habilitacdo:

Justificativa: O Servidor realiza a movimentacao de equipamentos de T.l. do IEM, entre laboratérios
dentro e fora do campus, (Prédio Central da UNIFEI, oficinas do Bloco L3, Laboratério de Energia
Heliotérmica).

Servidor: Vinicius Henrique Geraldo Correa

Siape: 1322283

CNH: 056*****480

Categoria: AB

PORTARIA N2 2.699, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor de Servicos Gerais da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Magnifico Reitor, conforme Portaria n2 2201, de 04/08/2025, RESOLVE:

AUTORIZAR, com base no Art. 12 da Lei n29.327, de 09/12/1996, publicada no DOU de 10/12/1996, o
servidor abaixo relacionado, a dirigir veiculos oficiais, de transporte individual de passageiros,
pertencentes a UNIFEI, compativel com a sua Carteira Nacional de Habilitacao:

Justificativa: o servidor realiza atividades administrativas de gestdo e representacdo da Unidade,
inerentes ao cargo de Diretor Geral do Campus de Itabira, onde se faz necessario o deslocamento
utilizando os veiculos oficiais da frota.

Nome: Sergio Pacifico Soncim

Siape: 1304903

CNH: 004*****163

Categoria: B

6 - INSTITUTO DE ENGENHARIA DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DA
INFORMACAO

PORTARIA N° 2.560, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacdo da Universidade Federal
de Itajubd, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas noArt.21, Inciso IX, do Regimento do Instituto
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de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacao, no Art.85, Inciso VII, do Regimento Geral da
UNIFEI, e de acordo com o Memorando Eletrénico n°145/2025-PRPPG de 11 de setembro de 2025 com
fundamento na Resolu¢do do CEPEAd n°6/2025 e na Decisdo Administrativa n°44/2025-IESTI,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o professor GABRIEL ANTONIO FANELLI DE SOUZA, matricula SIAPEn°3150657, para
exercer a fungdo de Coordenador do Curso de Especializagao em Projeto de Circuitos Integrados — EPCI
do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informagao no periodo de 12 de setembro de
2025 a 11 de setembro de 2028.

Art. 2° REVOGAR a Portaria n° 1.149 de 24 de abril de 2025.

PORTARIA N° 2.595, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacado da Universidade Federal
de Itajubd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art.21, Inciso |, do Regimento do Instituto
de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacdo, no Art.85, Inciso |, do Regimento Geral da
UNIFEI, e considerando a indicacdo entre os servidores técnico-administrativos em educacao lotados
no IESTI, realizada em 17 de setembro de 2025, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores técnico-administrativos em educacdo — STAEs abaixo relacionados para
compor a Assembleia do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacdo — IESTI, no
periodo de 18 de setembro de 2025 a 17 de setembro de 2027:

| - membros titulares:

a) Pollyana dos Reis Mendes Marciano — matricula SIAPE n°2222372;

b) Nedson Joaquim Maia — matricula SIAPE n°2114938.

Il - membro suplente:
a) Fabiano Lemos dos Santos — matricula SIAPE n°1290179;
b) Helaine Aparecida Correia — matricula SIAPE n°2703528.

PORTARIA N° 2.597, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacado da Universidade Federal
de Itajubd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art.21, Inciso I, do Regimento do Instituto
de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacdo, no Art.85, Inciso |, do Regimento Geral da
UNIFEI, e considerando a indicacdo entre os servidores técnico-administrativos em educacao lotados
no IESTI, realizada em 17 de setembro de 2025, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora técnico-administrativos em educagdao — STAEs abaixo relacionada para
compor o Conselho Diretor do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informacdo — IESTI,
no periodo de 18 de setembro de 2025 a 17 de setembro de 2027:

| = membro titular:

a) Anneliese Elainny Ramos de Souza — matricula SIAPE n° 1856924.
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7 - DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

PORTARIA N2 2.615, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, através Portaria n? 858/2025, publicada no Didrio Oficial da Unido em
26/03/2025, RESOLVE:

AUTORIZAR, com base no Art. 12 da Lei n29.327, de 09/12/1996, publicada no DOU de 10/12/1996, o
servidor abaixo, a conduzir veiculos oficiais de transporte individual de passageiros pertencentes a
UNIFEI. Os veiculos devem ser compativeis com a habilitagao do servidor:

Justificativa: O servidor realiza atividades administrativas de gestdo e representacdo da Unidade,
inerentes ao cargo de Vice-Diretor do Campus, onde se faz necessario o deslocamento utilizando os
veiculos oficiais da frota.

Nome: Carlos Augusto de Souza Oliveira

SIAPE: 1535075

CNH: 006*****882

Categoria: AB.

COORDENACAO DE COMPRAS E CONTRATOS DO CAMPUS DE ITABIRA

PORTARIA N2 2.669, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de ltabira da Universidade Federal De Itajuba, no
uso da competéncia que |lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n2 191/2025, de
15/01/2025, publicada no D.O.U. de 17/01/2025, de acordo com o que consta no Memorando
Eletrénico n® 32/2025 - CSGT-CI (11.87.02.02), de 17/09/2025, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores listados abaixo, para composicao da equipe de planejamento referente a
"aquisicdo de veiculo para a frota do Campus "Thedomiro Carneiro Santiago" - Itabira da Unifei:

- Marco Aurelio de Almeida - SIPAE: 1210911
- Oséias Martins Gongalves - SIAPE: 1271229
- Alexandre Santos da Costa — SIAPE: 1820560

A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera realizar todas as atividades das etapas de
Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de selecao do fornecedor, quando
solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos
acerca do estudo e planejamento da contratacdo até a conclusdo da compra/contratacdo, entendido
como sendo a homologacéo da licitagdo ou ratificacdo para compra/contratacdo.

Esta Portaria atende o art. 18 da Lei n2 14.133/2021 e as Instru¢Bes Normativas n° 5, expedida em 26
de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
n° 40, de 22 de maio de 2020, n° 40, de 30 de junho de 2020, e n2 58, de 08 de agosto de 2022,
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expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratiza¢cdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia e entra em vigor na data de sua publica¢ao no BIS.

PORTARIA N2 2.670, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira da Universidade Federal de Itajubd, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n2 191/2025, de
15/01/2025, publicada no D.O.U. de 17/01/2025, de acordo com o que consta no Memorando
Eletrénico n® 32/2025 - CSGT-CI (11.87.02.02), de 17/09/2025, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores listados abaixo, para composicdo da equipe de planejamento referente a
“contratacdo de servigcos de locacdo sob demanda de maquinas diversas(terraplanagem, limpeza e
plataforma) para uso no Campus "Thedomiro Carneiro Santiago" - Itabira da Unifei”:

- Marco Aurelio de Almeida - SIPAE: 1210911
- Oséias Martins Gongalves - SIAPE: 1271229
- Alexandre Santos da Costa — SIAPE: 1820560

A Equipe de Planejamento da Contratagdao devera realizar todas as atividades das etapas de
Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de selecdo do fornecedor, quando
solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos
acerca do estudo e planejamento da contratacdo até a conclusdo da compra/contratacdo, entendido
como sendo a homologacgdo da licitacdo ou ratificacdo para compra/contratacdo.

Esta Portaria atende o art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e as Instru¢des Normativas n° 5,expedida em 26
de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
n° 40, de 22 de maio de 2020, n° 40, de 30 de junho de 2020, e n258, de 08 de agosto de 2022, expedidas
pela Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestdao e Governo Digital do Ministério da Economia e
entra em vigor na data de sua publicagao no BIS.

PORTARIA N2 2.671, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira da Universidade Federal de Itajubd, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n2 191/2025, de
15/01/2025, publicada no D.O.U. de 17/01/2025, de acordo com o que consta no Memorando
Eletrénico n® 32/2025 - CSGT-CI (11.87.02.02), de 17/09/2025, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores listados abaixo, para composi¢cdo da equipe de planejamento referente a "
contratacdo de servicos de transporte intermunicipal e interestadual de passageiros para uso no
Campus "Thedomiro Carneiro Santiago"- Itabira da Unifei”:

- Marco Aurelio de Almeida - SIPAE: 1210911
- Oséias Martins Gongalves - SIAPE: 1271229
- Alexandre Santos da Costa — SIAPE: 1820560
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A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera realizar todas as atividades das etapas de
Planejamento da Contratagao, além de acompanhar e apoiar a fase de sele¢ao do fornecedor, quando
solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos
acerca do estudo e planejamento da contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, entendido
como sendo a homologagao da licitagdo ou ratificagdo para compra/contratacgao.

Esta Portaria atende o art. 18 da Lei n2 14.133/2021 e as Instru¢Ges Normativas n° 5, expedida em 26
de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
n°® 40, de 22 de maio de 2020, n° 40, de 30 de junho de 2020, e n2 58, de 08 de agosto de 2022,
expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdao e Governo Digital do Ministério da
Economia e entra em vigor na data de sua publica¢ao no BIS.

8 - INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS

PORTARIA N2 2.636, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas da Universidade Federal de Itajuba - Campus de
Itabira, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas no Art. 20, do Regimento do Instituto de Ciéncias
Puras e Aplicadas — ICPA, RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria de n? 474, emitida em 25 de margo de 2024, que designou servidores para
compor o Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, a fim de:
. EXCLUIR o Prof. Alan Araujo Freitas, matricula SIAPE de n2 1105781.

Art. 22 Os demais membros e o prazo de vigéncia da Portaria mencionada permanecem inalterados.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da Publicacdo no Boletim Interno de Servicos (BIS) da
UNIFEI.

9 - INSTITUTO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

PORTARIA N2 2.674, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

O Diretor do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, de acordo com o que consta no art. 57, § 19, do
Regimento do Instituto de Ciéncias Tecnologicas, RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o professor Geovane Luciano dos Reis, Siape n?2 3760520, para exercer a fungao de
Coordenador Geral dos Laboratérios pro tempore do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas da

Universidade Federal de Itajubd, pelo periodo de 19/09/2025 a 15/02/2026.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua emissao.



