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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO
DECISAO Ne 6, DE 02 DE JUNHO DE 2025

O Conselho Universitario, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias, previstas no Inciso XX do Art. 22 do
Regimento Geral combinado com o Inciso XX do Art. 52 do Regimento do CONSUNI e tendo em vista o
Processo 23088.010511/2025-89, e o que foi deliberado em sua 32 Sessdo Extraordinaria, realizada no
dia 02 de junho de 2025, DECIDE:

Art. 12 APROVAR que a ocupacdo de vagas iniciais da UNIFEI seja realizada pelos seguintes processos
seletivos:

1. ENEM/SiSU;

2. Vestibular UNIFEI;

3. Processo Seletivo de Avaliacdo Seriada, composto por trés etapas realizadas ao longo de trés
anos consecutivos.

Paragrafo Unico. A Proé-Reitoria de Graduacdo (PRG) deverd propor adequagdes na Norma dos
Processos Seletivos para Preenchimento de Vagas Iniciais nos Cursos de Graduag¢ao da UNIFEI, de forma
a constar o que esta disposto na presente Decisdo.

Art. 22 RESERVAR, nos anos de 2026 e 2027, para ingresso em cada curso de graduagdo, 70% (setenta
por cento) das vagas iniciais no processo seletivo ENEM/SiSU e 30% (trinta por cento) das vagas iniciais
no Vestibular UNIFEI.

Art. 32 RESERVAR, a partir do ano de 2028, para ingresso em cada curso de graduagdo, 40% (quarenta
por cento) das vagas iniciais no processo seletivo ENEM/SiSU, 30% (trinta por cento) das vagas iniciais
no Vestibular UNIFEI e 30% (trinta por cento) das vagas iniciais no Processo Seletivo de Avaliagdo

Seriada.

Art. 42 As vagas ndo preenchidas em um determinado processo seletivo serdao remanejadas, se
possivel, para outro processo seletivo.

Art. 52 Cabe a PRG estabelecer continuamente analise de impacto da presente decisdo nas métricas
de vagas remanescentes e abandonos em 12 ano.

Art. 62 A presente decisdao somente podera ser alterada pelo préprio CONSUNI.
Art. 72 A presente decisdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em contrario.

Art. 82 Encaminhe-se a PRG para as providéncias.
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2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

DECISAO N¢ 41, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribui¢des estatutdrias previstas no inciso Xl do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso
Xl do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o Processo n? 23088.033263/2024-63 e a
deliberagao deste Conselho na 052 Sessao Extraordindria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

| - APROVAR o Termo de Cessdo de Uso a ser celebrado entre a CEMIG e a UNIFEI, com interveniéncia
da FTS, para utilizacdo do prédio histérico da CEMIG - Base de Itajuba.
Il - Encaminhe-se ao Gabinete da Reitoria para providéncias.

DECISAO N¢ 42, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuicbes estatutarias previstas no inciso XV do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso
XV do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o Processo n2 23088.010309/2025-57 e a
deliberagao deste Conselho na 052 Sessao Extraordindria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

| - DELIBERAR favoravelmente a criacdo do Curso de Especializacdo em Projeto de Circuitos Integrados
(EPCI)- Coordenador: Gabriel Antonio Fanelli de Souza.

Il - Encaminhe-se ao CONSUNI para aprovacao.

DECISAO N2 43, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuicdes estatutarias previstas no inciso XX do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso
XX do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o Processo n2 23088.031760/2024-27 e a
deliberacdo deste Conselho na 052 Sessao Extraordindria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

| - INDEFERIR o recurso da candidata Lucia Moreira Dias contra o resultado do concurso publico regido
pelo Edital n? 93/2024, na area de Teoria do Design; Expressdo Grafica; Processos de Criacdo em

Design; Andlise Critica da Arte e do Design.

Il - Encaminhe-se a DDP/PRGP para providéncias.
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DECISAO N2 44, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuigdes estatutdrias previstas no inciso XX do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso
XX do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o Processo n? 23088.031760/2024-27 e a
deliberagao deste Conselho na 052 Sessao Extraordindria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

| - Indeferir o recurso da candidata Verena Ferreira Tidei de Lima contra o resultado do concurso
publico regido pelo Edital n2 93/2024, na 4rea de Teoria do Design; Expressdo Grafica; Processos de
Criagdo em Design; Analise Critica da Arte e do Design.

Il - Encaminhe-se a DDP/PRGP para providéncias.

DECISAO Ne 45, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuicbes estatutarias e regimentais, mediante proposta da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, tendo em vista o Processo n2 23088.028572/2024-11 e a deliberacdo deste Conselho na
052 Sessdo Extraordindria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

| - APROVAR a alteracdo no Calenddrio Didatico de Pesquisa e Pés-Graduacdo 2025 para os seguintes
ajustes:

Exclusdes:

06/06 - 32 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduagdo de 2025.

04/07 - 42 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduagdo de 2025.

05/09 - 52 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pés-Graduagdo de 2025.

24/10 - Data limite para solicitar bancas de qualificagdo/defesa para o semestre 2025.2, com aporte
de recursos financeiros.

03/10 - 62 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduagdo de 2025.

07/11 - 72 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduagdo de 2025.

19/11 - Data limite para solicitar de bancas qualificacdo/defesa para o semestre 2025.2, sem aporte de
recursos financeiros.

05/12 - 82 Reunido Ordinaria da Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduagdo de 2025.

Alteragoes:

24 a 31/07- Matricula dos ingressantes regulares pelas secretarias dos PPG.

01/08 a 04/08 - Matricula em disciplinas para os alunos regulares (ingressantes e veteranos).
Homologacdo de matriculas em disciplinas dos alunos ingressantes e veteranos.

Il - Encaminhe-se a PRPPG para providéncias.

DECISAO N¢ 46, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas
atribuicGes estatutarias previstas no inciso X do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso X
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do art. 62 do Regimento do CEPEAd, tendo em vista Processo n2 23088.012824/2025-71 e a deliberagdo
deste Conselho na 052 Sessao Extraordinaria realizada em 04 de junho de 2025, DECIDE:

I - APROVAR a concessao de equivaléncia entre as disciplinas EMEO39P - Fratura e Fadiga dos Materiais
Experimental (16 h/a) e EME614P - Fratura e Fadiga dos Materiais Experimental (8 h/a).

Il - Encaminhe-se ao IEM para as providéncias.

CAMARA SUPERIOR DE EXTENSAO

DECISAO Ne 14, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Extensao - CSE, no uso de suas atribuicdes estatutdarias previstas no inciso VIl do
art. 35 do Regimento Geral combinado com o inciso VIl do art. 55 do Regimento do CEPEAd e tendo
em vista a decisdo deste Conselho na Quarta Sessdo Ordindria, realizada no dia 28 de Maio de 2025,
DECIDE:

APROVAR o Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I) a ser celebrado
entre a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) e a empresa Praxis Desenvolvimento de Sistemas
Ltda., com interveniéncia da Fundacao de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPAI), tendo como
objeto a execucdo do projeto intitulado: Desenvolvimento de Mddulo de Software para Integracdo de
Tecnologias de Inteligéncia Artificial (IA) ao Sistema de Gestdo de Bibliotecas i10 da Praxis, sob a
coordenacdo do professor Carlos Henrique da Silveira - processo n2 23499.001778/2025-43.

- Encaminha esta Decisdao a PROEX para providéncias.

DECISAO N¢ 15, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Extensao - CSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias previstas no inciso VIl do
art. 35 do Regimento Geral combinado com o inciso VIl do art. 55 do Regimento do CEPEAd e tendo
em vista a decisdo deste Conselho na Quarta Sessdo Ordindria, realizada no dia 28 de Maio de 2025,
DECIDE:

APROVAR o Acordo de Cooperagao Técnica a ser celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba e
0 e o Municipio de Piranguinho, tendo por objeto a execuc¢dao do Projeto intitulado: Nucleo de
exceléncia e formacdo em Futsal, sob a coordenacdo do servidor Gabriel Dambros - processo
23088.011753/2025-90.

- Encaminha esta Decisdo a PROEX para providéncias.
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DECISAO N¢ 16, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Extensao - CSE, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias previstas no inciso VIl do
art. 35 do Regimento Geral combinado com o inciso VIl do art. 55 do Regimento do CEPEAd e tendo
em vista a decisdo deste Conselho na Quarta Sessdo Ordinaria, realizada no dia 28 de Maio de 2025,
DECIDE:

APROVAR a prestacdo de contas e da nota técnica final referentes ao Acordo de Parceria celebrado
entre a Universidade Federal de Itajubd (UNIFEI) e a empresa VALE S/A. (VALE), com interveniéncia da
Fundagao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo de Itajuba (FAPEPE), tendo por objeto o
desenvolvimento do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovacgao intitulado: Desenvolvimento do
protétipo de hardware e software para simulagdo do CAT 793F, sob a coordenacdo do professor
Giovani Bernardes Vitor - processo n2 23499.003577/2021-57.

- Encaminha esta Decisdo a PROEX para providéncias.

DECISAO N2 17, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Extensao - CSE, no uso de suas atribuicdes estatutdrias previstas no inciso VIl do
art. 35 do Regimento Geral combinado com o inciso VIl do art. 55 do Regimento do CEPEAd e tendo
em vista a decisdo deste Conselho na Quarta Sessdo Ordindria, realizada no dia 28 de Maio de 2025,
DECIDE:

APROVAR a prestagao de contas e da nota técnica final referentes ao Contrato celebrado entre a
UNIFElI e a empresa Celulose Nipo-Brasileira S.A., com interveniéncia da Fundag¢ao de Pesquisa e
Assessoramento a Industria (FUPAI), tendo por objeto a execug¢do do projeto intitulado: Estudo da
capacidade de autodepuracdo do Rio Doce nas proximidades da area industrial da Cenibra, no
Municipio de Belo Oriente/Minas Gerais, sob a coordenacdo do professor Anderson de Assis Morais —
processo n? 23499.006199/2023-25.

- Encaminha esta Decisdao a PROEX para providéncias.

DECISAO Ne 18, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Extensao - CSE, no uso de suas atribuicdes estatutdrias previstas no inciso VIl do
art. 35 do Regimento Geral combinado com o inciso VIl do art. 55 do Regimento do CEPEAd e tendo
em vista a decisdo deste Conselho na Quarta Sessdo Ordindria, realizada no dia 28 de Maio de 2025,
DECIDE:

APROVAR a prestagao de contas e da nota técnica final referentes ao Contrato celebrado entre a
Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) e a empresa Engie Brasil Energia S.A., com interveniéncia da
Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPAI), tendo por objeto a execucdo do projeto
intitulado: Energia Hidrica, Edlica e Solar no Brasil - Parte I: Mudancas Projetadas pelos Modelos
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Climaticos do CMIP6, sob a coordenacdao da professora Michelle Simdes Reboita - processo n2
23088.012481/2022-01.

- Encaminha esta Decisdao a PROEX para providéncias.

CAMARA SUPERIOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

DECISAO Ne 23, DE 09 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e, em conformidade com o que foi deliberado em sua 32
Reunido Extraordinaria, realizada em 09.05.2025, DECIDE:

I - APROVAR a distribuicdo dos recursos destinados aos Programas de Pds-Graduacdo da Universidade
Federal de Itajubd, associados ao objetivo 1, meta 1.4 do PDI, a partir dos seguintes critérios:

- Valores previstos pela CAPES, de acordo com o conceito do PPG;

- N2 de alunos total de mestrado com até 24 meses de curso e de doutorado com até 48 meses de
curso;

- B6nus de 25% para programas com notas acima da média dos PPGs da drea, de mesmo conceito, a
partir do INDARTIGO e INDARTIGO_discente;

- Bonus de 25% para programas com notas que devolveram menos de 5% dos recursos do PROAP e da
Unido e que utilizaram mais de 50% com discentes, em média nos anos de 2023 e 2024;

- Complementacgdo para os PPGs com estimativa de recursos inferior a R$12.000,00;

- Complementacdo de RS5.000,00 para uso em atividades dos coordenadores dos PPGs
(Administracdo, Engenharia Hidrica, Engenharia de Materiais, Engenharia Elétrica Itabira-UFOP e
Multicéntrico em Matematica).

DECISAO Ne 25, DE 23 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e, em conformidade com o que foi deliberado em sua 22
Reunido Ordinaria, realizada em 23.05.2025, DECIDE:

I - APROVAR as Notas Técnicas Finais a saber:

- APQ 02427-21: Projeto: Valorizagdo de residuos agroindustriais de agai como biomassa para
bioenergia: estudo da secagem por leito fluidizado; Coordenacdao: Hugo Perazzini (IRN); Fundacdo:
FAPEMIG / FAPEPE; Periodo de execuc¢do: 06/01/2022 a 05/01/2025; Processo: 23088.006009/2025-
73;

- APQ-02845-21: Projeto: Mercados de Eletricidade Inteligentes: Modelagem Técnica-Econémica e
Regulatdria; Coordenacdo: Benedito Donizeti Bonato (ISEE); Fundagdo: FAPEMIG / FAPEPE; Periodo de
execucdo: 02/12/2021 a 01/12/2024; Processo: 23088.009920/2025-32.
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DECISAO Ne 26, DE 23 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduagao (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e, em conformidade com o que foi deliberado em sua 22
Reunido Ordinaria, realizada em 23.05.2025, DECIDE:

I - APROVAR o pedido de solicitagdao de ultima prorrogacao de prazo para defesa de tese de mestrado
da discente do Programa de Pds-Graduacgao - Mestrado Profissional em Engenharia Hidrica:
Jordana Ghisleni - 2022100***

Il - A prorrogacao foi concedida para a defesa de tese até setembro de 2025, devendo o discente ter
cumprido todos os requisitos académicos necessarios.

DECISAO N2 27, DE 23 DE MAIO DE 2025

A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e, em conformidade com o Processo n2
23088.010309/2025-57 e o que foi deliberado em sua 22 Reunido Ordinaria, realizada em 23.05.2025,
DECIDE:

| - APROVAR o Curso de Especializacdo em Projeto de Circuitos Integrados (EPCI) - Coordenador:
Gabriel Antonio Fanelli de Souza

Il - Encaminhe-se ao CEPEAd e, posteriormente, para ao CONSUNI para andlise e deliberacao.

RESOLUGAO Ne 10, DE 23 DE MAIO DE 2025

Dispbe sobre as atribuicbes e diretrizes dos Perfis de Atuagdo nos cursos de Pos-Graduagdo lato sensu
ofertados com financiamento da Universidade Aberta do Brasil (UAB) pela Universidade Federal de
Itajubd (UNIFEI).

A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG), de acordo com suas competéncias
regimentais, e, em conformidade com o que foi deliberado em sua 22 Reunido Ordindria, realizada em
23 de maio de 2025, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR a INSTRUCAO NORMATIVA CPGL/PRPPG 01/2025 que disp&e sobre as atribuicdes e
diretrizes dos Perfis de Atuacdo nos cursos de Pds-Graduacdo lato sensu ofertados com financiamento
da Universidade Aberta do Brasil (UAB) pela Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI).
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INSTRUGAO NORMATIVA CPGL/PRPPG 01/2025

DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU (CPGL)

Art. 12 S3o atribui¢cdes da Coordenagao Administrativa dos Cursos de Pés-Graduagao lato sensu:

| — Operacionalizar a oferta de cursos de pds-graduacao lato sensu no sistema académico e no site da
UNIFEL;

Il — Analisar, intermediar e acompanhar a implementacao de demandas académicas especificas dos
cursos de pods-graduagao lato sensu no sistema académico junto a Diretoria de Tecnologia da
Informacgdo e demais envolvidos;

[Il — Operacionalizar as solicitacdes da Coordenacao UAB referentes ao cadastro, as permissdes, aos
vinculos e as matriculas académicas;

IV — Elaborar relatdrios gerenciais e de controle nos sistemas académicos especificos;

V — Solicitar, receber, analisar e acompanhar a emissdao de pareceres em processos administrativos
diversos, referentes aos cursos de pds-graduacdo lato sensu, bem como fornecer informacdes aos
solicitantes;

VI — Requisitar aos setores competentes acdes de capacitacdo de coordenadores e servidores técnico-
administrativos em educacdo para uso dos sistemas académicos eletrénicos internos e externos dos
cursos de pés-graduacao lato sensu;

VIl — Operacionalizar a atualizacdo de procedimentos e normas internas dos cursos de pds-graduacao
lato sensu;

VIII — Arquivar, conforme normas vigentes, os dados, registros e documentos dos cursos de pos-
graduacdo lato sensu, mantendo-os acessiveis, confidveis e atualizados;

IX — Coordenar o atendimento as diversas solicitacdes e demandas de discentes e demais solicitantes
externos e internos sobre as atividades e procedimentos dos cursos de pds-graduacdo lato sensu da
UNIFEI;

X — Emitir certificados de conclusdo dos cursos de pds-graduacdo lato sensu da UNIFEI.

Paragrafo Unico: Considerando as diretrizes do sistema académico da UNIFEI (SIGAA), o perfil atribuido
a CPGL é o de GESTOR LATO SENSU.

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 22 S3o atribuicdes do Coordenador de Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu:

| — Coordenar e acompanhar a elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) bem como sua
tramitacdo nos drgaos institucionais;

Il — Cadastrar no SIGAA as ofertas de novas turmas, seguindo as instrucdes e os procedimentos
definidos pela CPGL;

Il — Elaborar e apresentar o calendario académico do curso, encaminhando-o a Coordenacado CPGL, a
Coordenacdo UAB/UNIFEI e a coordenacdo dos polos onde serd ofertado o curso;

Il — Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em conjunto com
a Coordenacdo UAB/UNIFEI;

IV — Coordenar, acompanhar, cadastrar e avaliar as atividades académicas do curso nos sistemas
académicos e em reunides com a equipe;

V — Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso;

VI — Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no SIGAA e no Sistema da UAB
(SisUAB), bem como controlar os discentes por polo, mantendo atualizados os lancamentos no SisUAB;
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VIl — Realizar o acompanhamento académico dos discentes desde a matricula até a conclusdo do curso
no SIGAA e no SisUAB;

VIl = Verificar in loco e/ou virtualmente o bom andamento dos cursos;

IX— Acompanhar, assessorar e supervisionar as atividades da equipe e dos coordenadores de polo;

X — Participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias ativas, a elaboragdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e a melhoria do sistema de avaliagdo do aluno;

XI — Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores e dos professores;

XIl — Aprovar os relatdrios de atividades dos bolsistas vinculados ao curso e informar a coordenagao
UAB, até o quinto dia util do més, a relagao de bolsistas aptos para o recebimento de bolsas;

XIIl — Participar das atividades de capacitagdo e de atualizacdao desenvolvidas na Instituicao de Ensino;
XIV — Apresentar a Coordenacdao UAB relatérios pedagdgicos, semestral e ao fim de cada turma,
referentes as atividades do curso para compor o relatério a ser enviado ao érgao financiador;

XV — Conferir a regularidade da situacdo académica do aluno quanto ao cumprimento das exigéncias
no curso antes da liberacdo para conclusao;

XVI — Enviar a Coordenagao UAB a lista de alunos liberados para recebimento de certificado de
conclusdo de curso.

Pardgrafo Unico: Considerando as diretrizes do sistema académico da UNIFEI (SIGAA), o perfil atribuido
ao coordenador de curso é o de COORDENADOR DE CURSO.

DAS ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 32 S3o atribuicdes da Secretaria de Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu:

| — Executar servicos administrativos em apoio as coordena¢bes dos cursos e a Coordenacao
UAB/UNIFEI, como organizacdo de documentos relacionados as avaliagdes da CAPES, organizacdo de
viagens, controle de informagdes nos sistemas da CAPES;

Il — Operacionalizar e acompanhar, nos sistemas da UNIFEl, os processos para selecdo de
coordenadores de cursos, professores, tutores, equipe multidisciplinar e estagiarios quando houver;
lIl — Atender as solicitacGes de bolsistas da UAB quanto a emissdo de declaracdes de vinculo e de
orientacoes e participacdo em bancas de apresentacao de trabalho de conclusdo de curso;

IV — Elaborar, conferir e emitir as atas das bancas de apresentacdo de trabalhos de conclusdo de curso;
V — Efetivar e acompanhar as matriculas de alunos aprovados nos processos seletivos dos cursos UAB
no SIGAA;

VI - Atender as solicitagdes dos alunos dos cursos de pds-graduacgao lato sensu;

VIl — Acompanhar os processos relativos as ofertas de cursos no Sistema de Patrimonio, Administracao
e Contratos (SIPAC), desde sua abertura até seu arquivamento.

Paragrafo Unico: Considerando as diretrizes do sistema académico da UNIFEI (SIGAA), o perfil atribuido
a secretaria de cursos é o de SECRETARIA DE CURSO.

DAS ATRIBUICf)S DA COORDENACAO UAB/UNIFEI

Art. 42 S3o atribuicdes do Coordenador Geral e do Coordenador Adjunto da UAB:

| — Gerir todas as atividades de interface da UAB com a UNIFEI;

Il — Realizar a articulacdo dos cursos com os polos de apoio presencial (PAPs) e a CAPES;

Il — Elaborar e acompanhar os planos de trabalho para o recebimento de recursos da CAPES e
providenciar sua utilizacdo adequada, mantendo atualizados os processos relativos a UAB no SIPAC;
IV — Gerenciar os recursos UAB quando esses forem transferidos para as fundacgGes de apoio;

V — Representar a UNIFEI na CAPES;
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VI — Estabelecer relacionamento com os PAPs;

VIl — Participar das a¢des do ForUAB;

VIl — Manter comunicagao constante com a CAPES;

IX — Gerenciar os sistemas UAB/CAPES: SisUAB, SGB, Sicapes, Atuab e outros;

X — Elaborar e conduzir os processos seletivos de bolsistas UAB;

Xl — Gerenciar o cadastro dos bolsistas e supervisionar a entrega de relatdrios;

XIl — Coordenar a elaboragdao dos editais de selegcdao de alunos dos cursos de especializacdao da
UAB/UNIFEI;

XIIl — Acompanhar os processos seletivos de alunos;

XIV — Realizar reunides periddicas com os coordenadores dos cursos, tendo em vista a gestao de todas
as atividades académico-operacionais;

XV — Acompanhar as demandas de viagem dos cursos aos PAPs;

XVI — Elaborar relatdrios de cumprimento de objeto (RCO), parciais e/ou finais, sob demanda da CAPES
ou no periodo de prestacdo de contas;

XVII — Acompanhar as agdes da UAB na Unifei;

XVIII — Realizar outras funcdes estabelecidas pela UAB e pelo CEDUC.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 52 As atribuicdes dos perfis de Gestor Lato Sensu, Coordenador de Curso e Secretaria de Curso, de

acordo com o sistema académico (SIGAA), além das definicGes de func¢des de cada perfil, devem
atender o que rege a Resolucdo dos Cursos de Pds-Graduacdo /ato sensu da UNIFEI.

RESOLUCAO N2 11, DE 23 DE MAIO DE 2025
A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e em conformidade com o que foi deliberado em sua 22

Reunido Ordindria de 2025, realizada em 23/05/2025, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR a Norma para a implementac¢ao de Processos Hibridos de Ensino e Aprendizagem
(PHEA) na Pds-Graduacao stricto sensu presencial na UNIFEL.

Art. 22 Encaminhe-se ao CEPEAd para deliberacgao final.

RESOLUGAO Ne 12, DE 23 DE MAIO DE 2025
A Camara Superior de Pesquisa e Pds-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de Itajubd, de
acordo com suas competéncias regimentais, e em conformidade com o que foi deliberado em sua 22

Reunido Ordinaria de 2025, realizada em 23/05/2025, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR a nova Norma dos Cursos de Pds-Graduagao /ato sensu no ambito da Universidade
Federal de Itajuba (UNIFEI).

Art. 22 Encaminhe-se ao CEPEAd para deliberacdo final.
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3 - REITORIA
PORTARIA N2 1.575, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas competéncias legais, estatutdrias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 - PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissao de
Estudos para a proposicado da reestruturacao do Centro de Educacdo Fisica e Esportes (CEFE) da UNIFEI,
designada pela Portaria N2 431/2025 - RT, de 04/02/2025, publicada no BIS n2 08, de 10/02/2025, com
primeira prorrogacdo pela Portaria n2 978/2025 — RT, de 03/04/2025, publicada no BIS n? 16, de
07/04/2025.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim Interno Semanal (BIS).

PORTARIA N2 1.579, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais, tendo em vista o Processo n2 23088.007369/2025-92, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
a comissdo responsavel pela apura¢dao do Processo Eletivo para representantes da categoria dos
servidores Docentes do Conselho Curador (CoC) - Mandato 2025-2027 - Campi ltajubd e Itabira:

1. Solange Aguiar Jodas - Conselhos Superiores;
2. Patricia Santucci Vivas Plum de Oliveira - Reitoria;
3. José Carlos Escobar Palacio - IEM.

Art. 22 A comissao se extingue apos a conclusao do processo.

PORTARIA N2 1.607, DE 06 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 - PRORROGAR, por mais 90 (noventa) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo de
Elaboracdo dos Editais para Processo Seletivo de Ouvidor(a) e Corregedor(a), no caso de vacancia dos
referidos cargos, designada pela Portaria n? 694/2025-RT, de 10 de marco de 2025, publicada no BIS
n2 12, de 10 de marco de 2025.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servicos (BIS).
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PORTARIA N2 1.608, DE 06 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais, com fulcro no Decreto n? 9.287 de 15/02/2018, e conforme consta no Memorando
Eletrénico n? 33/2025-DSG, de 05/06/2025, RESOLVE:

Art. 12 - AUTORIZAR o servidor Paulo César Germiniani da Silva a guardar veiculo oficial de servi¢o na
garagem de sua residéncia, excepcionalmente quando a sua atividade de motorista iniciar ou encerrar
em horario avang¢ado (noturno ou madrugada).

Art. 22 - REVOGAR a Portaria 1557/2021-RT.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no BIS.

PORTARIA N2 1.610, DE 06 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias e
regimentais, com fulcro no Decreto n2 9.287 de 15/02/2018, e conforme consta no Memorando
Eletronico n2 33/2025-DSG, de 05/06/2025, RESOLVE:

Art. 12 - AUTORIZAR o motorista Franser Carneiro da Silva, CPF XXX.113.596-XX, a guardar veiculo
oficial de servico na garagem de sua residéncia, excepcionalmente quando a sua atividade de motorista

iniciar ou encerrar em hordrio avancado (noturno ou madrugada).

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BIS.

PORTARIA N2 1.611, DE 06 DE JUNHO DE 2025

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias e
regimentais, com fulcro no Decreto n? 9.287 de 15/02/2018, e conforme consta no Memorando
Eletrénico n2 33/2025-DSG, de 05/06/2025, RESOLVE:

Art. 12 - AUTORIZAR o motorista Lindyner Alexandre Mota, CPF XXX.635.396-XX, a guardar veiculo
oficial de servico na garagem de sua residéncia, excepcionalmente quando a sua atividade de motorista

iniciar ou encerrar em horario avancado (noturno ou madrugada).

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BIS.
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4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1.586, DE 5 DE JUNHO DE 2025

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia
gue Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n2 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU
de 9 de janeiro de 2025, RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR, a servidora ADRIANA CRISTINA ALVES, matricula SIAPE n? 1856913, para substituir

a Diretora de Administracdo de Pessoal da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, pelo periodo de 5 de
junho de 2025 a 6 de junho de 2025.

PORTARIA N2 1.596, DE 5 DE JUNHO DE 2025

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia
gue Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n2 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU
de 9 de janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletrénico n2 41/2025 - DCI, de 5 de junho de

2025, RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR o servidor LIOMAR DA SILVA BRAGA, matricula SIAPE n? 3350013, para exercer a
funcdo de Assistente da Pré-Diretoria de Infraestrutura do Campus de Itabira. Cédigo: FG-4.

Art. 22 - DESIGNAR a servidora ROSANGELA MOREIRA MARTINS, matricula SIAPE n2 1159083, para
exercer a funcdo de Assistente da Pré-Diretoria de Administracdao do Campus de Itabira. Cédigo: FG-4.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.594, DE 5 DE JUNHO DE 2025

A Diretora Substituta de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n? 114, de 8 de janeiro de 2025,
publicada no DOU de 9 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico
n2 97/2025 - IFQ, de 04/06/2025, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR a servidora LIZZIANE TEJO MENDONCGCA, matricula SIAPE n? 1833430, para exercer a
funcdo de Auxiliar de Ponto do Instituto de Fisica e Quimica - IFQ.
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ALTERAGOES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO — MAIO / 2025
VACANCIA
POSSE EM CARGO INACUMULAVEL
INOME IDATA IPORTARIA Ipou |
|Aline Massia Pereira 119/05/2025  |[1376 de 15/05/2025  |16/05/2025 |
logo Victor Matos Farias [25/04/2025  |[1075 de 17/04/2025  |24/04/2025 |
Silvana Dias Rodrigues l09/05/2025  |[1252 de 07/05/2025  |08/05/2025 |
APOSENTADORIA
INOME [ IPORTARIA pou |
Incapacidade
Raphael Sanches da Silva Rocha permanente paral|1372 de 15/05/2025 16/05/2025
trabalho
FORCA DE TRABALHO
INOME IDATA l6rRGAO IPORTARIA
Da UNIFEI para Instituto Federal o
Luciana da Silva Caretti |02/05/2025 |de  Educagdo, Ciéncia e S;E/POR;%'(\)/IZGSI N% 2293 de
Tecnologia de S3o Paulo - IFSP
REDISTRIBUICAO
NOME |IDATA |6rRGAO IPROCESSO
Ana Carolina Oliveira Da: Universidade Federal de
14/03/2025 Itajubd Para: Universidade|[23000.002255/2025-79
Santos
Federal de Lavras
NOMEACAO
EFETIVO ~
NOME EXERGICIO CARGO PORTARIA LOTAGAO
Gustavo de Freitas Técnico de 760 de
Caniello da Rosa 09/04/2025 Tecnolog|~a da 14/03/2025 Diretoria -Cl
Informacao
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CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

INiCIO DE CONTRATO

CONTRATO DE .
NOME LOCACAO PERIODO PROCESSO
. 05/05/2025
Brenda Braga Pereira 09/2025 04/11/2025 23088.005499/2025-91
. . 05/05/2025
Leandro Rodrigues de Faria 10/2025 31/12/2025 23088.004775/2025-01
REMOCAO
INOME IDATA IPORTARIA ILOTACAO ATUAL  |EXERCICIO ATUAL
Antonio  J0s€|, ) pops  [|2097 de Eg_ﬁg”a e P?’)i E:;_F:ﬁ:aona e Pccjsi
Ribeiro Jnior 22/04/2025 quisa quisa
Graduagao Graduagao
Claudia Rosa 1158 de
Rezende de||05/05/2025 Centro de Educacdo |[Centro de Educagdo
. 25/04/2025
Oliveira
Emerson
. 1266 de||Pro-Reitoria de||Pré-Reitoria de Gestao
Luciano dos|08/05/2025 07/05/2025 Gest3o de Pessoas de Pessoas
Santos
Izabella Cristiny 1018 de Diretoria de Ezgﬁi?;gao de
Ca!das da Silva||10/04/2025 09/04/2025 Administracdo de Aposentadorias o
Paiva Pessoal N
Pensodes
June Jane
. 1084 de||Instituto de||Instituto de Engenharia
N(?gu.ewa de|22/04/2025 17/04/2025 Engenharia Mecanica |[Mecanica
Oliveira
Jussara Gomes 1266 de||Pro-Reitoria de||Pré-Reitoria de Gestao
202
Canuto 08/05/2025 07/05/2025 Gest3o de Pessoas de Pessoas
Ef:?\eci) Castecllz 19/05/2025 1395 de|Instituto de Fisica e|/Instituto de Fisica e
o 16/05/2025 Quimica Quimica
Oliveira Torres
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FUNCAO GRATIFICADA

DISPENSA
INOME |IDATA |ICARGO/FUNGAO IcOD. |PORTARIA Ibou
Coordenador do 1308 de
Alexis Roa Aguirre||13/05/2025 Programa de  Pdés-||FCC 13/05/2025
o . 12/05/2025
Graduagdao em Fisica
Anderson Christi
. Auditor Chefe Adjunto 1212 de
Duart.e Pinto||06/05/2025 da Auditoria Interna FG-1 05/05/2025 06/05/2025
Ferreira
Coordenador Pré
. Tempore do Curso de
Bruno Guazzelli N A 1099 de
Batista 28/04/2025 S;aduagao em Ciéncial|FCC 22/04/2025 25/04/2025
Computacgao
Claudia Rosa
Secretaria Executiva da 1384 de
Rgzehde de||05/05/2025 Comiss3o de Etica FG-4 15/05/2025 16/05/2025
Oliveira
Coordenador de
Emerson Luciano Transportes da 1258 de
dos Santos 08/05/2025 Diretoria de Servicos FG-1 07/05/2025 08/05/2025
Gerais
Coordenador Local Pro-
tempore
Fabricio Vieira de do Programa de Pds- 2037 de
Andrade 30/04/2025 Graduagdo em FCC 30/10/2024 31/10/2024
Ciéncia e Engenharia de
Materiais
Coordenador da
Geraldo Elias da Coordenacao de 1267 de
Silva Junior 09/05/2025 Aquisicdo e FG-1 08/05/2025 09/05/2025
Suprimentos
June Jane
. Secretdria do Instituto 1085 de
Nc.)gu.elra del|22/04/2025 de Fisica e Quimica FG-4 17/04/2025 22/04/2025
Oliveira
Coordenadora do Curso
Valquiria Claret N 673 de
dos Santos 08/05/2025 de Gra.dua‘géo em||FCC 08/05/2023 09/05/2023
Engenharia Civil-Cl
DESIGNACAO
INOME IpATA lcARGO/FUNGAO lcop  |PORTARIA Ibou
Claudia Rosa Assistente do Centro de 1385 de
Rezende de Oliveira 16/05/2025 Educagdo FG-4 15/05/2025 16/05/2025
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Coordenador do

Danilo Roque|[13/05/2025 a , 1308 de

Huanca 12/05/2027 |ro8rama  de  POSAFCC 5 0 haps  |[13/05/2025
Graduacdo em Fisica

Lizziane Tejo Secretaria do Instituto 1085 de

Mendonga 22/04/2025 de Fisica e Quimica FG-4 17/04/2025 22/04/2025
Coordenador da

Marielle Rufino Coordenacao de 1267 de

Gongalves 09/05/2025 Aquisicdo e FG-1 08/05/2025 09/05/2025
Suprimentos
Coordenador do curso

Pedro Henrique Del|[28/04/2025 al[de  graduagdo em 1096 de

Bianco Hokama 27/04/2027 |/Ciéncia Fce 22/04/2025 25/04/2025
da Computacdo
Coordenadora Local do

Reny Angela||01/05/2025 a||Programa de  Pds- 1146 de

Renzetti 30/04/2027 |Graduagdo em Ciéncia e Fce 24/04/2025 25/04/2025
Engenharia de Materiais
Coordenadora

. o de Transportes da 1331 de

Talitha Leite Pio 14/05/2025 Diretoria de Servicos FG-1 13/05/2025 14/05/2025
Gerais
Coordenadora do Curso

Valquiria Claret dos||09/05/2025 a|de 1389 de

Santos 08/05/2027 |Graduacdo em FCC 16/05/2025 19/05/2025
Engenharia Civil- Cl

ESTAGIARIOS

EXCLUSAO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO

|Nome HA Partir De ‘

[Bruna Cristina Da Silva 130/04/2025 |

|Caio Borges Medeiros H30/04/2025 ‘

|Davi Rodrigues Petrolino H10/04/2025 ‘

|Fe|ipe Mendonga Viana H30/04/2025 ‘

|Jefferson Vinicius Braga da Silva H22/O4/2025 ‘

|Lauane Peres Barbosa H06/05/2025 ‘

|Leticia Braz Carneiro H30/04/2025 ‘

|Maria Fernanda De Almeida Castro H30/04/2025 ‘

|Sue|en Magalhdes Nascimento de Aquino H30/04/2025 ‘

|Tiago Antonio Vilela Carvalho H16/04/2025 ‘
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PROGRESSOES/PROMOGCOES/ACELERACOES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
NOME DATA TIPO PORTARIA ZI_;_I-:::EAO
Adair Salvado Junior 01/01/2025  |Aceleragio 5%5 12025 %lp 17
Adair Salvado Junior 01/01/2025 Mérito (1)5/1055/2025 de D 14
Adriana Alves Guimaraes 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Adriana Cristina Alves 01/01/2025 Aceleragiio 12&/3;5/2025 de D 16
Adriana Cristine Silva Correa 01/01/2025 Aceleracio 12%5/2025 de D16
Adriana Cristine Silva Correa {|01/01/2025 Mérito 32535/2025 de D13
Adriano Malerba 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D12
Adriano Ramos Job 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de c13
Alana Raiza Ramos Vieira  ||01/01/2025  |Aceleraciio 5%5 12025 del g3
:ilg;er:e Figueiredo Andrade) ), /11 055 ||aceleracio 5%5 12025 delc 45
ailzgie;:e Figueiredo Andrade 01/01/2025 Mérito 3335/2025 de E14
Alberto Freitas da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de C12
Alex Lopes Fonseca Nani 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 10
Alexandre Arley Aguiar 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D17
ﬁ/llz’r‘;r;i;e Germanol 1 /0172025 |Aceleracso 12%5 12025 dely 17
fﬂlzﬁgif Germanoliyg j01/2025 | Meérito 35}35 12025 %l 14
Alexandre Ribeiro Lima 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D 10
Alice Cristina Figueiredo 01/01/2025 Aceleragdo 1361 de E17

14/05/2025
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Alice Cristina Figueiredo 01/01/2025 Mérito ;;1055/2025 de E14
Alice Fernandes Xavier 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E13
Aline Aparecida Rosa Pereira (|01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 15
Aline Aparecida Rosa Pereira (|01/01/2025 Mérito é§}§5/2025 de D12
Aline Gomes Ferreira 01/01/2025 Mérito 35585/2025 de C9

Aline Gomes Ferreira Costa {|01/01/2025 Aceleragdo 5%5/2025 de c12
ﬁi::ueif;maes de  Souzaly) 01/2025  |Aceleracio 12%5 12025 delc g,
Aliny Cristina dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Allann Breno de Sales Pereiral|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de c12
Alvaro Lage Almeida 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
Alvaro Lage Almeida 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de E14
Ana Amelia de Souza 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Ana Carla Coelho Assis 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Ana Paula da Mata 01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de E4

Ana Paula Ribeiro Carvalho (|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
i ouoaes peogio |20 e

Anderson Candido Alves 01/01/2025 Aceleracdo 12585/2025 de D8

Anderson Candido Alves 01/01/2025 Mérito (1)2385/2025 de D6

s STV SRS CT o
Anderson Claiton dos Reis 01/01/2025 Aceleracdo 1366 de E7

15/05/2025
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Anderson Claiton dos Reis 01/01/2025 Mérito ;&235(())5/2025 de E6

Anderson Luiz Goncalves 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 18
Anderson Luiz Goncalves 01/01/2025 Mérito é§}§5/2025 de E 15
Andre Guerreiro da Motta 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de c11
Andre Luiz Alves Dias 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D13
Andre Luiz Vieira Barouch 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D17
Andreia Teixeira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 16
ﬁ/lnadcrhe:dzz de Fatima Leally) o1 7025 |laceleragiio 12%5 12025 dely 14
Angela Glasiele de Oliveira {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Angela Glasiele de Oliveira {|01/01/2025 Mérito (1)585/2025 de D13
Angelo de Souza 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Anne Noelle Silve 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 19
Anne Noelle Silve 01/01/2025 Mérito 32?35/2025 de E 16
SASSZe;ese Elainny Ramos de ) /015025 ||Aceleracio 5%5 12025 delh 16
Antonino Jose Coutinho 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de D13
Antonino Jose Coutinho 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de D12
Antonio Carlos da Silva 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D14
Antonio Carlos da Silva 01/01/2025 Mérito (1)§/135/2025 de D11
Antbnio Carlos Gomes 01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de D18
Antonio Decio de Carvalho {|01/01/2025 Aceleracdo 1365 de c10

15/05/2025
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Antonio Jose Ribeiro Junior {|01/01/2025 Aceleragdo 13%35/2025 de Cc10
Antonio Jose Ribeiro Junior {|01/01/2025 Mérito (1)5585/2025 de C8

Antonio Sergio da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E17
?::trsscida Paula Jacome dos 01/01/2025 Aceleragiio 12%5/2025 de D 14
Arlei Melo Rodrigues 01/01/2025 ||Aceleraco 1??35 e delc g
Athos Moises Lopes Silva 01/01/2025 Aceleragdo 5%5/2025 de c13
Benedito Gomes Vieira 01/01/2025 Aceleragdo 12‘/335/2025 de E 10
Brigida Faria Lima Oliveira  ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de C12
:;l:::be G/;Frfgfdda “*lov/o1/2025  aceleragao 1??(?5/2025 “los

:;l:::be G/;Frf;:dda “*lovjo1/2025  merio 35585/2025 “los

ge;r:rilz Evangelista Dionisio 01/01/2025 Aceleragiio 12?;5/2025 de D17
([Z)ir:rilz Evangelista Dionisio 01/01/2025 Mérito (1)2;335/2025 de D 14
Camilo Carneiro Silva 01/01/2025  ||Mérito 35}35/2025 dlp ,

Carina Mansur Reis Ramos ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
gi!cr’tse Anderson  Andrade|y) /015025 [laceleraciio 12%5 12025 dely 17
gi:?tse Anderson Andrade 01/01/2025 Mérito (1);}35/2025 de D 14
Carlos Henrique Silveira 01/01/2025 Aceleracdo 12535/2025 de E17
Carlos Henrique Silveira 01/01/2025 Mérito 32}35/2025 de E14
Carolina Dias Dini 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de C15

14/05/2025
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g:rs:[i;as Cristina Goulart dos 01/01/2025 Aceleracio 12%5/2025 de D 17
T el e T
Catia Emiliana Paes 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E17
Celia Araujo Fonseca Almeidal|01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 10
Cenira Mota Pereira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Cibele Faria Cunha 01/01/2025 ||Aceleracdo i?gs 12025 dele 14
Cintia Cristiane Moreira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Cintia Cristiane Moreira 01/01/2025 Mérito 3);5(?5/2025 de D14
g:t'zs Graziele  Moreiraly) ) 15005 |laceleracio 12%5 e dely 15
;:;r;t:zs Graziele  Moreira 01/01/2025 Mérito (1)2;335/2025 de D 14
Claudemiro Luz Teodoro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Claudemiro Luz Teodoro 01/01/2025 Mérito 3335/2025 de D10
g'l?\t‘girz RosaRezendede 31 /51 15005 |laceleracio E?gs 12025 dele
Claudia Sampaio Rezende 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E11
Claudio Abiar Lourenco 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Claudio Jose Brito 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Eleeiisde Beatriz Gomes  dos 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E 18
Eleeiisde Beatriz Gomes dos 01/01/2025 Mérito (1);/135/2025 de E15
Cristian Leonardo Sales 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Cristiano Junior da Silva 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de D16

14/05/2025
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Daila dos Passos Vitorino 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Dana Akesia Viana Lopes Vaz |[01/01/2025 Mérito (1)5/135/2025 de D2

;i?;el Ribeiro dos Santos 01/01/2025 Aceleragiio 12%5/2025 de E14
Daniele de Paula Liberato 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E11
Daniella Ribeiro Lopes 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de C15
Debora Luiza dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de D18
Debora Maria de Souza Reis ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Debora Maria de Souza Reis {|01/01/2025 Mérito 3);}(?5/2025 de E14
Deborah Luciane Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Deivyson Augusto Pereira 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D17
Dieimys Santos Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de C12
Domingos Savio Faria Paes ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 14
Dorvalino Sandro dos Reis 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D18
Dorvalino Sandro dos Reis  ||01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D 15
Douglas Maria Machado 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 18
Douglas Maria Machado 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de D 15
Eden de Oliveira Pinto Coelho||01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
Ederson da Silva Teixeira 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
éi?;af;ga'ho de Azevedoly) 019025 | Aceleragiio 12%5 12025 dely 17
Eiif;ga Carvalho  Pinto 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E 15
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Eduardo da Silva Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 16
Eduardo Fideles de Araujo  ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Eduardo Souza Rogel 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D11
Elaine Cristina Reis Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E17
Elaine Cristina Reis Silva 01/01/2025 Mérito 35/135/2025 de E14
Elaine Dias de Faria 01/01/2025 Aceleragdo 5%5/2025 de E 16
Elenice Xavier Soares 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Eliane Dmartin Fowler 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Elisangela Cristina Romao 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D 14
Elizabete da Silva Ribeiro 01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de E 16
EirIT:I:]nuer de Carvalho Simao 01/01/2025 Aceleragiio 12%5/2025 de D15
Emerson Barsottini 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Emerson Luciano dos Santos ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D18
Emerson Luciano dos Santos ||01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D 15
Erica Betania Silva Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Erika Aparecida Silva Oliveira ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Erika Cristina Ribeiro 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D14
Fabiana Cantelmo Silva 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
Fabiano Lemos dos Santos  ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de Cc12
Fabiano Nazario Santos 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de D17

14/05/2025
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Fabiano Nazario Santos 01/01/2025 Mérito ;;1055/2025 de D 14
Ej::ig”e Mara  Ferreiral )1 /0172025 | Aceleracio 12%5 12025 dely 15
Fagner Luiz Campos Cardoso [|01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de C12
Fani Rose Moura 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 10
K/T'eisgesROd”go de Moraes|y) 01/2025  |lAceleraciio 12%5 e del g3
Fernanda Guimaraes Pio 01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de E4

sli\iitaa Fernanda Carvalho da 01/01/2025 Aceleragiio 12&/3;5/2025 de E14
Flavia Ludovico de Matos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E12
Flavio Henrique de Carvalho [|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Flavio Henrique de Carvalho [|01/01/2025 Mérito (1)2535/2025 de D10
Francisco Carlos de Oliveira {/01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de E 16
Francisco Carlos de Oliveira {/01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de E14
Gabriel Dambros 01/01/2025 ||Aceleracdio 5%5 12025 dele 15
Gabriel Dambros 01/01/2025  ||Mérito 35}35/2025 dele 14
Gabriel dos Santos Neto 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Geraldo Carlos da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 18
Geraldo Elias da Silva Junior ||01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D13
I(\E/IZL:SI'e\irS(r)in Traspadini 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
fﬁ:‘jﬁ: S‘r’ln Traspadinily) /0172025 |Mérito (1)2/135 12025 dellc 14
Giane Aparecida Andrade 01/01/2025 Aceleracio 1361 de D18

Fontes

14/05/2025
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Sci)z:]r;; Aparecida Andrade 01/01/2025 Mérito (;2;/1055/2025 de D15
Glauber Goncalves Vitorino ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
ﬁiuber Marcio da Silva 11/11/2024 Mérito 32%5/2025 de D 16
Glauber Marcio da Silva Luz ||01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 19
Gleicimares Maria Marques {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 18
Gleicimares Maria Marques {|01/01/2025 Mérito 35585/2025 de E 15
Graziela Emilia Cassiano 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Guilherme Ferreira Aniceto ||01/01/2025 Aceleragdo 12‘/335/2025 de E4

Gustavo Viana Rosa 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Gustavo Viana Rosa 01/01/2025  ||Mérito (1)2%5 12025 %l 10
Hathos Garcia Dias 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E11
Hebert Wesley Pereira Zaroni||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Heitor Guy Mendes Costa 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D18
Heitor Guy Mendes Costa 01/01/2025 Mérito (1)5585/2025 de D 15
Helaine Aparecida Correia  ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
\H/::(;Lf:y Guimaraes Araujolly, /0119025 |Aceleracso 12%5 12025 dely 17
Herbete Medeiros Vieira 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D13
Isabel Maria Pacheco Costa {01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D13
;‘;Zi'iara Renno  Goulart dell) /0119025 ||aceleragiio 12%5 12025 delc 1,
Izabella Cristiny Caldas da 01/01/2025 Aceleracio 1365 de Da

Silva Paiva

15/05/2025
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Jader Duque Figueredo 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E13
Jader Duque Figueredo 01/01/2025 Mérito (1)5/1055/2025 de E 10
:Dargicnoepio de  Cassia  Reis 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D17
Largicnéepio de  Cassia  Reisly)01/2025  ||Mierito égigs 12025 %l 14
Jessica Passos de Carvalho {|01/01/2025 Mérito 35/135/2025 de D2

Jesuel Souza Dias 01/01/2025 ||Aceleracdo 12%5 12025 delp 17
Jhonathan Peowany Silveira {[01/01/2025 Aceleragdo 12%55/2025 de D8

Jhonathan Peowany Silveira [[01/01/2025 Mérito 32555/2025 de D6

Lonatz::;‘b Mendeslima 51 /512025 ||aceleracio i?gs e delp 4

Joao Victor Rocha de Freitas {|01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de D16
Joaz Vieira Lobo 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de D4

é?:]zz Marcelo de Carvalholly) 01 19025 ||aceleragiio 12?015 12025 dele 14
Jordanio Samuel Siqueira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Jorge Luis Barros Pereira 01/01/2025 Aceleracao 12%5/2025 de D17
Jorge Luis Barros Pereira 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de D14
Jose Airton de Freitas 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Jose Anderson dos Reis 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D16
Jose Antonio Bellato Fonsecal||01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E14
Jose Claudio Isaias 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Jose Flavio Ferreira 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de c12

14/05/2025
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Jose Flavio Ferreira 01/01/2025 Mérito é§5§5/2025 de C9

Jose Ivanildo de Almeida 01/01/2025 Aceleragdo 1?%35/2025 de C19
:_cc))sl,oee:lorberto Ferreira Alves 01/01/2025 Aceleragiio 12%5/2025 de D13
Jose Renato Castro Milanez {01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E 19
JT‘:jE d(:/erisgmo Ribeiro del)) 1012025 | Aceleracio 12%5 e delh 16
Jose Vitor Gomes 01/01/2025 Aceleragdo 5%5/2025 de D16
g?:::: da Silva Gomes dely) 15075 [Aceleraco 12%5 12025 dely 14
Josivaldo Junior Rodrigues  {{01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 16
Josivaldo Junior Rodrigues  [01/01/2025  |[Mérito 3535 12025 dely 15
Jucimar Alves Andrade 01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de D13
ngininraJane Nogueira  dely) /012025 [Aceleracio 12?015 12025 dely 15
Juraci Magalhaes Rodrigues {(01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E18
Juraci Magalhaes Rodrigues ([01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de E 15
Jussara Gomes Canuto 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
E/T;:’ci?ano Rebecca  Gomes| ) /01/2025  |Aceleracdo 12?015 12025 delh 16
Kelly Martuchelli Cesario 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 16
Kevinny Chaves Florencio 01/01/2025 Mérito (1)5}35/2025 de D2

lé?;;ir; Caroline Lima Costa 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D16
Leandra Dias Pinto Martins {/01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Leandra Dias Pinto Martins {/01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de E11
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Leandro Duarte Pereira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Leandro Lopes Trindade 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Leonardo Santos de Barros {01/01/2025 Mérito é§}§5/2025 de D2

Leonardo Vaz Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E 16
Leticia Aparecida Goncalves [|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
t:g::ema”des Costa 01/01/2025 ||Aceleraco i?gs e dele 5

Egg;gueza““a da  Sivaly) 0172025 [ Aceleragiio 12%5 12025 delp 17
Liomar da Silva Braga 01/01/2025 Aceleragdo 12‘/335/2025 de D4

Livia Siqueira 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D11
Livia Siqueira 01/01/2025 Mérito 32}35/2025 de D8

Lizziane Tejo Mendonca 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 16
Il;ci)rr:Sna Pimentel Moreira 01/01/2025 Mérito (1)335/2025 de £3

Lucas Carvalho do Carmo 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Luciana da Silva Caretti 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E12
e e e Mooz et |y s
Luciana Leme Carvalho 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Luciana Tavares Prado 01/01/2025 Aceleracdo 12535/2025 de E13
IF_’l;ic\i/aano Marques Machado 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D14
Il;l;ic\i/aano Marques Machado 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de D11
Luciano Rocha Porto 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de E14

14/05/2025




BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 24 - N° 27 PAGINA 671

Lucio Jose da Motta 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Luiz Antonio Ribeiro 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D 16
Luiz Fernando dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de D11
Luiz Fernando dos Santos 01/01/2025 Mérito 32535/2025 de D9

Luiz Gonzaga Campos Junior {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 16
Luiz Gonzaga Campos Junior {|01/01/2025 Mérito 35585/2025 de D13
Il_)Lchiia Antonia de Sales Del 01/01/2025 Aceleragiio 12&/3;5/2025 de E15
SI\,/;?:(?S Maia Barbosa dos|y; /019025  ||aceleracdo 12%5 12025 dely 15
Manoel Jabour Filho 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Marcela Silva Duarte 01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de c12
Marcelo Daige Prado Leite ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de ci14
Marcia das Dores Evangelista||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
/'l/'na(;:;e Maria — Ribeiroly) /019025 |laceleracsio 5%5 12025 delc 45
Marco Aurelio de Almeida 01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de E7

Marcos Cirilo dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Marcos Cirilo dos Santos 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de D14
Marcos Henrique da Silva 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D18
Marcos Henrique da Silva 01/01/2025 Mérito (1)2/135/2025 de D 15
Marcos Maurilio Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 18
Marcos Maurilio Ribeiro 01/01/2025 Mérito 1229 de E 15

05/05/2025
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ngzirl?srnanda Xavier Pinto 01/01/2025 Aceleracio 1??35/2025 de DS
ngzi:;rnanda Xavier Pinto 01/01/2025 Mérito (1)5535/2025 de D6
Maria Helena Jorge Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 16
Maria Isabel Silva de Morais {01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de E4
Maria Rita dos Reis 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Marielle Rufino Goncalves ||01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D12
S':"Caﬂ'n‘ia:ricantara de Meloly1 101/2025  ||aceleracio 12%5/2025 delp 13
Mariza Suely Assis Meireles {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 18
Mariza Suely Assis Meireles [|01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D 15
Marly Mendonca de Oliveira ||01/01/2025 Aceleracdo 1??35/2025 de D18
g/illi’;heus Cruz Germiniani da 01/01/2025 Aceleragiio 12?35/2025 de D7
Matheus Jose da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de C12
Maura Regina Renno Ferreira||01/01/2025 Aceleracdo 12?35/2025 de D 18
Maura Regina Renno Ferreira||01/01/2025 Mérito 35/135/2025 de D 15
Mauro Jose Reno Ferreira 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de D8
g/laan):va\\/seileno de S0UZal\y1 101/2025  ||Aceleraciio 12%5 12025 dely 17
Maysa de Melo Paranhos 01/01/2025 Aceleracdo 12585/2025 de D7
Michelle Roseli da Luz 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E14
Moises Goulart da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E13
m:)gnLiZ?ra Lucia Azevedo 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D 15
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Monique Araujo dos Santos (01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 10
Nadia Alves Nery Balbino ~ [01/01/2025  [Aceleragio 12%5 12025 %l 13
Nadir Pereira Dias 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D10
NaYtac.:ha Maria de Carvalho 01/01/2025 Aceleragiio 1361 de D 19
Oliveira 14/05/2025

Natan dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de c11
g:::g'rﬁs Alves  Naliattily) /61 12025 ||aceleraciio 12%5 e dele 16
gsi\gara Nunes Fonseca dos 01/01/2025 Aceleragiio 12&/335/2025 de D4
Nedson Joaquim Maia 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 14
Neusa Aparecida Fonseca 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Neusa Aparecida Fonseca 01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de E14
Nicolay Andre Vieira Carlos {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Nicolay Andre Vieira Carlos {|01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de E14
ggzlhﬁparedda de Farialy) 01/2025  |Aceleraciio 5%5 12025 dely 15
Nilson Carlos Mendes da Silval|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
Odair Claret de Souza 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de E 16
Odair Claret de Souza 01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de E 15
Oseias Martins Goncalves 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D13
Pablo Marques de Oliveira ||01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D19
Pamela de Cassia Brandao ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D12
Patricia Kelli Silva de Oliveira ||01/01/2025 Aceleracdo 1361 de C15

14/05/2025
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Patricia Rodrigues de Araujo [|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 16
Zztgﬁi\f‘eif:”t““i Vivas Plumio) 1012025 ||Aceleracio 12%5 12025 dely 15
Paula Soares de Almeida 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de ci14
Paulo Antonio Ramos 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 18
Paulo Antonio Ramos 01/01/2025  ||Mérito 35/135/2025 dlp 15
::Egztci:;ar Nogueira 01/01/2025 ||Aceleracio E?gs 12025 delc g

g?it\’/:’irajose Trombert del ) 101/2025  ||Aceleracdo 12%5 12025 dele 15
Paulo Mateus Colosimo 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Paulo Rodrigo Pinto 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de c12
Paulo Sergio Marques 01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de D 19
Pedro Alves Brasileiro 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de D 15
Pedro Alves Brasileiro 01/01/2025 Mérito ééjC?S/ZOZS de D13
Eﬂc’;'r‘é?;:o dos Reis Mendes|, /15005  ||aceleracio 5%5 12025 dely 15
E;i:f;'fega Reis  Guimaraes) ) /0172025 ||Aceleracio 5%5 12025 dely 15
e el o s 2
Rafael de Barros Vaz 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Rafael Mario da Silva 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D10
Rafael Silva Freire 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D16
Rafaela Souza Lemes 01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de D4

Raissa Nascimento de Faria {/01/01/2025 Aceleracdo 1366 de E 10

15/05/2025
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Raphael Felca Gloria 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 16
Eii’:ge' Sanchesdasiva 5, /019025 [laceleraciio 1??055 12025 deln pq
Regiane Gimenes Mesquita [|01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de C13
Regiane Gimenes Mesquita [|01/01/2025 Mérito é§}§5/2025 de c10
E:ﬂf?:morcrisosmmo 4l101/01/2025  ||Aceleraciio 12%5 e dely 15
Renan Curvello Faria 01/01/2025 Aceleracdo 12?35/2025 de E4

Renata Cristina da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D12
Renata Cristina da Silva 01/01/2025 Mérito 3);}35/2025 de D9

L{E:;trz Macedo  Marques|y) 01 19025 |laceleraciio 12%5 e dely 1,
Renata Machado Soares 01/01/2025 Aceleracdo 1??35/2025 de D12
Renata Pena Soares 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de E17
Renata Pereira Rocha 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D18
Renata Pereira Rocha 01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D 15
E‘:;it;uceno Santanadlly; 16172025  ||Aceleracio 5%5 12025 dele g
Ei::iiuceno wantana 01/01/2025 Mérito 32}35/2025 e E15
Ricardo de Melo Dias 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E 16
Roberto Carlos Correa 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D17
Eﬁi:on Fernando Pereira da 01/01/2025 Acelerasio 12535/2025 de E17
Robson Leopoldino Ferreira {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E1l1
Robson Leopoldino Ferreira {|01/01/2025 Mérito 1229 de ES8

05/05/2025
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Rodrigo de Paula Fonseca 01/01/2025 Aceleragdo 13?055/2025 de E4

Eicl)\tjarigo Lucio dos Santos 01/01/2025 Mérito (1)5/135/2025 de E15
;{icl:\(l:iarigo Lucio dos Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de E18
Rogerio Felipe da Costa 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 16
Rosangela Moreira Martins {|01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de E4

Eicl)\j:rr?oegsrrettde OWello1/01/2025  |Aceleragdo 1:31%5/2025 “lo17
Scheirla Teixeira Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E17
Scheirla Teixeira Santos 01/01/2025 Mérito 3);}(?5/2025 de E14
Sebastiao Luiz Cardoso 01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de B 19
Sergio Miranda da Silva 01/01/2025 Aceleracdo 1??35/2025 de c12
Silmar Franco de Oliveira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D11
Silvana de Jesus Fiuza 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Silvana de Jesus Fiuza 01/01/2025 Mérito (1)5585/2025 de D11
Silvana Dias Rodrigues 01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D4

Silvio Renato Santana 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Simone Alves Alexandrino 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
;iigz;z“vare”ga Lage 21/11/2024 | Mérito (1)2%5 12025 delE 14
ziigzinrz Alvarenga Lage 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
Solange Aguiar Jodas 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Sonia Maria de Souza 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de E17

14/05/2025
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Sonia Maria de Souza 01/01/2025  ||Mérito 32;1055 12025 e 14
Soraia Cristina da Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Soraia Cristina da Silva 01/01/2025 Mérito é§}§5/2025 de D11
Tabata Borges Ribeiro 01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de E4

Taisa Correa 01/01/2025  ||Aceleracdio 12%5 12025 delp 14
Taisa Correa 01/01/2025  ||Mérito 32585 12025 %l 11
Talita da Costa Silva Rischter ||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D12
Talitha Leite Pio 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
:{?t:Z?r? Gurgel do Amarally) 01 9025 |laceleraciio 12%5 e dele 45
;?;;?rf Gurgel do Amarally, 51/2025  |Mmérito 35}35 12025 e 14
Tamirys Meirielle Marques {{01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E13
Tamirys Meirielle Marques {{01/01/2025 Mérito 32/135/2025 de E 10
Tania Figueiredo Cardoso 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Tania Figueiredo Cardoso 01/01/2025 Meérito (1)2535/2025 de D14
Tatiana de Jesus Vieira 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D13
Tatiana de Jesus Vieira 01/01/2025 Mérito 32555/2025 de D10
Tatiana Rocha Amaro 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D16
Tatiana Rocha Amaro 01/01/2025 Mérito (1)2335/2025 de D13
Thaianne Esquierdo Silva 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Thais Aparecida Sales Cortez {(01/01/2025 Aceleracdo 1361 de D14

14/05/2025
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Thais Aparecida Sales Cortez (01/01/2025 Meérito 3123/135/2025 de D11
Thamiris Daniel dos Santos {|01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de E14
Thiago Coimbra de Gusmao ({01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 16
Thiago de Freitas Silvano 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 16
Thiago Soares Correa 01/01/2025 ||Aceleracio 12%5 12025 dely 15
Thiago Soares Correa 01/01/2025 Mérito 35}35/2025 de D14
Tiago de Souza Figueiredo  [{01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 18
Tiago de Souza Figueiredo  ||01/01/2025 Mérito 3);}(?5/2025 de D 15
Tiago Luiz Goncalves 01/01/2025 ||Aceleracio 12%5 12025 dely 1,
Tiago Vitoi Esau Ribeiro 01/01/2025 Aceleracdo 5%5/2025 de E 15
\F’if:gveo Ferreira  Campos) ) /61/2025  |Aceleracio 12?015 12025 delc 14
Valeria Costa Santana 01/01/2025 Aceleragdo 12?35/2025 de D9

Vanessa Cristina Araujo 01/01/2025 Aceleragdo 12535/2025 de D4

\F/:rr:ae:c;aes Silva Ribl\giergdonca 01/01/2025 |Aceleracdo 1:31%5/2025 “Io1a
Vinicius Moreira Santos 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D 15
\éil?\jzii‘r‘: Rodrigues Costa de|; /019025 ||aceleracio 12%5 12025 dele 16
Vinicius Souza Nascimento {|01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
Vinicius Souza Nascimento {|01/01/2025 Mérito (1)2555/2025 de E14
Vinicius Tadeu Moreira Costal||01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D14
Vitor Nicchio Arcari 01/01/2025 Aceleracdo 1361 de E12

14/05/2025
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Vivian Fagundes Ferreira 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de D17
Vivian Fagundes Ferreira 01/01/2025 Mérito (1)2555/2025 de D 14
Viviane Machado Soares 01/01/2025 Aceleragdo 12?;5/2025 de D 15
?:/(Ia\:fer:;a dipca;\/c;?r?o "erelor/01/2025  |Aceleragao 12%5/2025 o3
i el o T
Voniclesse de Queiroz Melo {|01/01/2025 Aceleragdo 1??35/2025 de E5
Voniclesse de Queiroz Melo {01/01/2025 Mérito 3);5(?5/2025 de E4
Welbersom Silva Viana 01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Welbersom Silva Viana 01/01/2025  ||Mérito 35555/2025 %l 14
Wellington Lage Lopes 01/01/2025 Aceleracdo 12%5/2025 de E17
e el S T
Yone Domingues dos Santos ((01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
Zaqueu Oliveira dos Santos (/01/01/2025 Aceleragdo 12%5/2025 de D17
DOCENTES
NOME DATA TIPO PORTARIA IS\I':S:IFAO
Airton Violin 06/04/2025 Progressdo ;(2)334/2025 de ,(A:\Idajsus:to 4B
ﬁl;:)zs Peres Campos e 12/04/2015 Reposicionamento 35}35/2025 de Sdajsusr?to ZC
ﬁl)(::;s Peres Campos e 12/04/2017 Reposicionamento éi}gs/zozs de ,ildajsusr?to 3C
f(la(::;s Peres Campos e 12/04/2019 Reposicionamento éng?S/ZOZS de ,(A:Idajsusr?to 4C
ﬁl;;zs Peres Campos e 12/04/2021 Reposicionamento 35}35/2025 de iszzadoDl
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fcl)(;(;s Peres Campos e 12/04/2023 Reposicionamento (1)3}55/2025 de ,ils?os;adoDZ
Alexis Roa Aguirre 14/01/2025 Progress3o ;;(/)34/2025 de S(;ijzsr?to 4B
Ana Paula Moni Silva  ||{17/08/2025 Promogao 12585/2025 de ilsis;iadoDl
Ana Paula Moni Silva  ||{16/08/2020 Reposicionamento 35%5/2025 de ilda}sus:to 3C
Ana Paula Moni Silva  ||16/08/2022 Reposicionamento 8;%5/2025 de igajsusr?to 4C
/:/Inaljhaes P2vel12/05/2019  |Reposicionamento 35}35/2025 e ,ilsassi:fenteBz
André Pereira Feitosa ||10/04/2025 Progressado ;;;84/2025 de ,ils,ifgadoCZ
ﬁ;,tt%néz é:ll\g/:StO Araujo 19/04/2025 Progress3o ;;%4/2025 de ,ildajzs:to 4B
S;‘::;’ Silva de 22/02/2025  |Progressio 35%5 12025 de /iLif:iadocz
SEL'::O“ \Z‘i‘fausw 9¢01/02/2025  |Progressio ;;%4 12025 de ;Lif:iadoczl
Coronago Rodrgues 1410212025 | progesso 2sioa2025_ | pssocaco
Claudia Akemi Izeki 27/05/2015 Reposicionamento égj(c))s/ZOZS de iZZS:tO 1C
Claudia Akemi Izeki 27/05/2017 Reposicionamento (1)585/2025 e ,(Aildajsus:to zc
Claudia Akemi Izeki 27/05/2019 Reposicionamento (1)585/2025 e ,(Aildajsus:to 3C
Claudia Akemi Izeki 27/05/2021 Reposicionamento 3585/2025 de iZZS:tO 4C
Claudia Akemi Izeki 27/05/2023 Reposicionamento é§385/2025 de Ssass(:gadoDl
gll?\tgirz e Mertilasoa/2005 promosao ;;};4/2025 e iszgadocl
Dair José de Oliveira 01/03/2023 Progressdo 12535/2025 de ilsisosgadoDz
Dair José de Oliveira 01/03/2015 Reposicionamento é§}§5/2025 de ,ilclajsusr?to 2C
Dair José de Oliveira 01/03/2017 Reposicionamento é;}gs/zozs de 2I(jajzs:to 3C
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Dair José de Oliveira 01/03/2019 Reposicionamento (1)5}35/2025 de Sdajsusr?to 4C
Dair José de Oliveira 01/03/2021 Reposicionamento 8;}35/2025 de ,ilsiiosceiadoDl
RDS:TZE ICR;)Sctf;a 1P ho/01/2025  [progressio ;11%34/2025 e gsassjgadoc,%
sD:r?ti;lina OrmeENll17/04/2025  promogao ;11534/2025 e gsassjgadocl
Edelma Eleto da Silva ||15/03/2025 Progressdo ;3384/2025 de ,ils?osceiadoz
E/Id:tirsdgamgrr:gna “el20/05/2023  |Reposicionamento 32335/2025 - Sdajzsr?to 2C
Egzarigjzs s SWa4/02/2005  [progresso ;;%4/2025 - /Cxldajzs:to 3B
Egﬁacﬁeda Silva "heClo1/12/2024  |progresso 12%15/2025 - /Cxls,asfgadoth
Fabrina Bolzan Martins ||03/03/2025 Progressdo ;;}34/2025 de iLifzadoc4
Felipe Pereira Rocha 01/01/2025 Progressdo 12%‘5/2025 de Sdajsus:to lB
|F\/Tircr:eanr;do e l23/03/2005  |progressio ;;534/2025 e /?s,if;adoa
i el N T
Geise Ribeiro 17/03/2025 Progressdo ;1534/2025 de ,(lilstos:iadog
S:rrrfgrr:des Aeinlo2/02/2025  |progressao 3411334/2025 e Sstosceiadoi
Guilherme Sousa Bastos||03/01/2025 Progressado ;534/2025 de ilsi‘cs;adoa
James Lacerda Maia 28/03/2025 Progressado 31334/2025 de ,ilsassosfiado%
Jszrr]\?clc?sa roberta 90%las/00/2025  |progresso ;;}84/2025 e iszgadocl
Jni;ecﬂf; 00%%l02/05/2025  progresso 13%5/2025 e ilsiscfgadoi
Jodo Lucas da Silva 23/08/2024 Progressdo 12535/2025 de ,ildajsusr?to 4C
:Rc:)édoriguespiz:?e e 15/03/2025 Progressdo 2334/2025 e 2Lz§§adocl
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genkiil roverte 42 51%l04/03/2025  [progressio ;;%94/2025 e Ssiosceiadocz
e e
s el e e O
gg:s:?vags Ve l0/04/2025  |progressio ;;;(?4/2025 e /ilc;zs:to 2B
e e R s
\L/:ijghaﬁemy ToMlog/03/2025  |promogdo ;31334/2025 - iLifzadocl
ﬁz.ﬁs roverte %a9/04/2025  [progressao ;;;334/2025 - /szzs:to 4B
E/Lasl:ari’coio Campos 30/05/2019 Reposicionamento é§}§5/2025 de ,ildajzs:to 2C
2/;:;20 Campos 30/05/2021 Reposicionamento 8;}35/2025 de ,ildajsusr?to 3C
2/;22;20 Campos 30/05/2023 Reposicionamento ;;}35/2025 de Sdajsus:to 4C
Moisés Diniz Vassallo {{10/04/2025 Progressao ;;%’4/2025 de ,ildajzsr?to 3B
I(\)/Itjr\fcii(:\s Go(rj:es "% los/01/2025  progressio ;;;34/2025 e ildajzs:to zB
/F;:;i:ri:jr?:osnva “OP%las/01/2025  |progressao 3411334/2025 e Sstosceiadoi
Paulo Cesar Gongalves {04/03/2025 Progressao ;;%4/2025 de ,ilsifceiadocl
T T e L
Rick Antonio Rischter {[21/02/2025 Progressao 3513%34/2025 de S;S;zadocl
s:rt;?ctﬁita A2a7/03/2025  progressio 3411%4/2025 e ilsasscfgadoi
R e e
i?nl?ngirgz Alves  de 26/03/2021 Reposicionamento é§?§5/2025 de 22,5[15:,(0 3C
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iﬁ:igz Alves  de 26/03/2023 Reposicionamento é§j§5/2025 de Sdajsus:to 4C
ot 7/ov2025 progressio 3/08/2025  Aduntos
Egjzﬁﬁes “e P103/2025  progressio 33534/2025 e iﬁﬁifu>38
iﬁfuriffs de A'\Iﬂnizii:jna:ano 10/02/2025  ||Progressdo ;;%34/2025 e gsassjgadocz
Sandra Nakamatsu 21/12/2022 Progressdo 82?;5/2025 de ,ildajsusr?to 3B
Sandra Nakamatsu 21/12/2024 Progressdo 8;?;5/2025 de ,ildajsusr?to 4B
Sandra Nakamatsu 21/12/2020 Reposicionamento 32?35/2025 de ,ildajzs:to 2C
Elc:?;g: % 2%%lo1/03/2025  |progressio ;;;354/2025 - /Cxldajzs:to 3B
Valdir Tesche Signoretti||04/05/2025 Progressdo (1);%15/2025 de ;Lif;adocz
¥2ﬂ§5§ PuImaraESlag/0/2025  |progressio ;1534/2025 e it::gadoSL
i/tljz!\:]haardo Junior oares 25/04/2025 Progressao 23534/2025 de ilsi‘cs;adoa
INCENTIVO A QUALIFICACAO

NOME PERCENTUAL PORTARIA IEIFI:II:I\?CEIRO
[Tania Figueiredo Cardoso I52% 11156 de 25/04/2025 ||15/04/2025

LICENCAS

LICENCA PARA ACOMPANHAR CONJUGE

INOME

IDATA

IPROCESSO

Simone Arantes Coronado

22/04/2025
08/08/2025

d

23088.006917/2025-67
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DESCONTO DE DIAS E HORAS

INOME |ITOTAL |
|Amari|do Monteiro H46min ‘
|André Guerreiro da Mota HSh e 19min ‘
|Andrezza de Fatima Leal Machado HZh e 29min ‘
|Antonio José Ribeiro Junior th e 01lmin ‘
|Caro|ina Dias Dini Hth e 48min ‘
|Céssia Cristina Vieira de Souza Ferreira H38min ‘
|Claudio José Brito H21h e 02min ‘
|Eduardo Fideles de Araujo th e 36min ‘
|Fagner Luiz Campos Cardoso H3h e 38min ‘
|FIavia Sueli Fabiani Marcatto HS dias ‘
|Francisco Carlos de Oliveira H9h e 17min ‘
|Gabrie| dos Santos Neto HSh e 58min ‘
|Giane Aparecida Andrade Fontes HZh e 29min ‘
|Leandro Lopes Trindade th e 27min ‘
|Luiz Fernando Rodrigues Alves H6h e 14min ‘
|Marcos Henrique da Silva H8h ‘
|Maria Isabel Silva de Moraes HZh e 49 min ‘
|Mauro José Rend Ferreira H8h ‘
|Ta|ita da Costa Silva Rischter H28h e 32min ‘
|Tatiana Rocha Amaro H4h e 16 ‘
|Tiago Vitoi Esau Ribeiro th e 47min ‘
|Va|éria Costa Santana H47 min ‘

PAGAMENTOS

SUBSTITUICAO

SUBSTITUTO TD?:?L DE FUNCAO CODIGO E CARGO SUBSTITUIDO

|Adriana Cristina Alves Hl HCD 4 HDiretor De Administracao De Pessoal ‘
|AIexandre Ribeiro Lima H4 HFG 1 HCoordenador de AquisicOes e Suprimentos‘
|AIine Aparecida Silva HS HFG 1 HCoordenadora de atencdo a Saude ‘

Anderson Christi Duarte Pinto

. 9
Ferreira

CD3

Auditor Chefe

Antonio Carlos da Silva 11

FG 1

Coordenador de Materiais e Patrimonio
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Cinti Graziel Morei
Int1a raziele oreirdllg Coordenador de Compras e Contratos - Cl
Santos FG1
|Da|va Maria de Castro H40 HFCC HCoordenador De Curso De Graduagao ‘
|Dani|o Henrique Spadoti “26 HCD 2 HPré Reitor de pesquisa e Pés Graduacdo ‘
|Debora Luiza dos Santos H17 HFG 1 HCoordenadora de Controle Académico ‘
|Eduardo Souza Rogel H12 HFGl HCoordenador de Registro Académico ‘
. Coordenador de Adm, Protocolo e
Fani Rose Moura 7 N
FG1 Fiscalizacdo
|Isabe| Maria Pacheco Costa H4 HFG 4 HCoordenadora ‘
Is.abel.a Renno  Goulart  de 4 Coordenadora de Processos Seletivos
Siqueira FG 1
|Jo§o Paulo Emidio Rufino H9 HCD 4 HDiretor de Desenvolvimento de Pessoal ‘
|Jose Flavio Ferreira Hl HFG 1 HCoordenadora de Cadastro e Pagamento ‘
|Jose Flavio Ferreira HS HCD 4 HDiretora da DAP ‘
Lilian  Fausta da Silva 11 Coordenador de Finangas, Contabilidade e
Rodrigues FG 1 Orgamento
|Luciana Tavares Prado H9 HFG 1 HCoordenador de Orgcamento ‘
|Maria Rita dos Reis le HFG 1 HCoordenador De Financas ‘
|Marina Batalini de Macedo H30 HFCC HCoordenador de Curso ‘
Pa.ulo‘ Jose Trombert de 9 ch4 Diretora da DAP
Oliveira
|Rafae| de Carvalho Miranda HlO HCD 3 HDiretor do IEPG ‘
|Regiane Gimenes Mesquita Hl HCD 4 HDiretor de Desenvolvimento de Pessoal ‘
Renata Macedo Marques . .
Pereira 5 D 4 Diretor de Pesquisa
|Renata Santana NepomucenoHZ HFG 1 HCoordenadora de ensino de graduacao ‘
E hari
Rodrigo de Paula Fonseca 5 Coordenad~or de Engenharia Obras e
FG 1 Manutencgao
Stephgme Thais  Santos 4 Coordenador de Gestdao de Contratos
Tertuliano FG1
Verbenia Mendonca 9 Coordenador de Desenvolvimento e
Fernandes Silva Ribeiro FG1 Acompanhamento da Carreira
Coordenadora Administrativa dos Cursos
Z Oliveira dos Sant 10 . ~
aqueu Hliveira dos santos FG 4 de P6s Graduagao
ABONO DE PERMANENCIA
INOME [pATA IPROCESSO |
[Edisom de Souza Moreira Junior [22/04/2025  |23088.012080/2025-95 |
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ADICIONAL NOTURNO
INOME ITOTAL DE HORAS |
|Claudio José Brito H29h e 45min ‘

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

INOME IbATA IPROCESSO |
[Eliana de Fatima Souza Salomon l01/04/2025 ][23088.010615/2025-93 |

INDENIZAGAO DE FERIAS

INOME ImoTivo [bocumENTO |
|Raphae| Sanches da Silva Rocha HAposentadoria H23088.004610/2025—21 ‘

REPOSICAO AO ERARIO

INOME IsiTUAGAO |PROCESSO |
IMaura Tereza Lino Santos linclusdo [23088.025087/2024-96 |

RESIDUOS REMUNERATORIOS
INOME IsiTuAgAo IPROCESSO |
(Celina Cristina Ribeiro linclusdo 123088.004272/2025-28 |

PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO

. Processo: 23088.003773/2025-97
. Processo: 23088.001334/2025-40
. Processo: 23088.004342/2025-48
. Processo: 23088.004942/2025-14
. Processo: 23088.005043/2025-21
. Processo: 23088.005175/2025-52
. Processo: 23088.029400/2024-65

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N2 1.481, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23088.009961/2025-29, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n2? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Proviséria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, ao docente MARCELO SANTIAGO DE SOUSA, do Nivel
2 para o Nivel 3 da Classe C, com denominac¢do de Professor Associado, do Quadro Permanente da
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Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na
Avaliacao de Desempenho, a contar de 22/05/2025.

PORTARIA N2 1.482, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n2 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23499.001256/2025-41, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Provisdria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, ao docente ALDO PERES CAMPOS E LOPES, do Nivel 2
para o Nivel 3 da Classe C, com denominacdo de Professor Associado, do Quadro Permanente da
Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 12/04/2025.

PORTARIA N2 1.483, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n? 23499.002200/2025-12, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Proviséria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, ao docente SANDRO CARVALHO IZIDORO, do Nivel 1
para o Nivel 2 da Classe C, com denominacdo de Professor Associado, do Quadro Permanente da
Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 12/05/2025.

PORTARIA N2 1.484, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23088.009875/2025-16, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n2? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Proviséria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, a docente EDUARDA CRISTINA DE MATOS CAMARGO,
do Nivel 2 para o Nivel 3 da Classe B, com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente
da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 20/05/2025.



BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 24 - N° 27 PAGINA 688

PORTARIA N2 1.486, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23088.010761/2025-19, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n2 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Provisoria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, a docente RENATA NEVES PENHA, do Nivel 3 para
o Nivel 4 da Classe B, com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliacdo de
Desempenho, a contar de 20/05/2025.

PORTARIA N2 1.487, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n2 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n? 23088.011374/2025-08, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Proviséria n2
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, a docente MILADY RENATA APOLINARIO DA SILVA, do
Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe C, com denominacdo de Professor Associado, do Quadro Permanente
da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 28/04/2025.

PORTARIA N2 1.490, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23088.005087/2025-51, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a docente ELIANE VALENCA
NASCIMENTO DE LORENCI, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Classe C, com denominagao de Professor
Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude
de a mesma ter sido aprovada na Avaliagdo de Desempenho, a contar de 23/05/2024.

PORTARIA N2 1.492, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, de acordo com os pareceres n2 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, n?@
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00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU e 00117/2024/GAB/PFUNIFEI/PGF/AGU e com o que
consta do Processo n2 23499.001800/2025-55, RESOLVE:

CONCEDER, com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, alterada pela Lei n?
12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente ANDRE CHAVES MAGALHAES, do Quadro
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido
aprovado na Avaliagao de Desempenho:

1. Promogado Funcional do Nivel 2 da Classe B, com denominag¢ao de professor Assistente para o Nivel
1 da Classe C, com denominagdo de professor Adjunto, a contar de 12/05/2021;

2. Progressao Funcional do Nivel 1 para o Nivel 2 da Classe C, com denominagdo de professor Adjunto,

a contar de 12/05/2023.

Eventuais efeitos financeiros decorrentes do reposicionamento deverao ser calculados a partir

de 12/05/2021.

PORTARIA N2 1.493, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, de acordo com os pareceres n? 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, n2
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU e 00117/2024/GAB/PFUNIFEI/PGF/AGU e com o que
consta do Processo n2 23088.033227/2024-08, RESOLVE:

PROMOVER o reposicionamento do docente MARCOS ROBERTO DE ABREU ALVES, na carreira do
magistério superior, conforme abaixo:
1. do Nivel 1 para o Nivel 2da Classe C, com denominacdao de Professor Adjunto, a contar

de 29/06/2018.

2. do Nivel 2 para oNivel 3da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, a contar

de 29/06/2020.

3. do Nivel 3 para oNivel 4da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, a contar

de 29/06/2022.

4. do Nivel 4 da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, para o Nivel 1 da Classe D, com
denominacdo de Professor Associado, a contar de 29/06/2024.

Em observancia a prescricdo quinquenal, eventuais efeitos financeiros decorrentes do
reposicionamento ficam limitados ao quinquénio anterior ao pedido, ou seja, a partir de 04/12/2019.

PORTARIA N2 1.499, DE 26 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n? 23088.009635/2025-11, RESOLVE:
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CONCEDER Promogdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n2 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, e pela Medida Provisdria n?
1.286/2024, publicada no DOU de 31/12/2024, a docente JULIANA ESTACIO RIOS, do Nivel 1 da Classe
A, com denominagdo de Professor Assistente, para o Nivel 1 da Classe B, com denominagdao de
Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em
virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliagdo de Desempenho, a contar de 15/05/2025.

PORTARIA N2 1.511, DE 27 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que |he foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n2 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, de acordo com os pareceres n2 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, n2
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU e 00117/2024/GAB/PFUNIFEI/PGF/AGU e com o que
consta do Processo n2 23088.011207/2025-59, RESOLVE:

PROMOVER o reposicionamento do docente DANILO ROQUE HUANCA, na carreira do magistério
superior, conforme abaixo:
1. do Nivel 2 para o Nivel 3da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, a contar

de 05/06/2021.

2. do Nivel 3 para oNivel 4da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, a contar

de 05/06/2023.

Em observancia a prescricdo quinquenal, eventuais efeitos financeiros decorrentes do
reposicionamento ficam limitados ao quinquénio anterior ao pedido, ou seja, a partir de 05/06/2021.

PORTARIA N2 1.512, DE 27 DE MAIO DE 2025

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n? 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de
23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n2 23088.034553/2024-24, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional com base na Lei n2 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei n? 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente MARCELOS LIMA
PERES, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe D, com denominacdo de Professor Associado, do Quadro
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido
aprovado na Avaliacdo de Desempenho, a contar de 14/12/2024.
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5 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS

PORTARIA N2 1.567, de 04 de Junho de 2025

A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n2 636/2025-RT, de 27/02/2025, publicada
no DOU de 28/02/2025, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico N° 84/2025 - PRPPG
de 03/06/2025, RESOLVE:

DESIGNAR para a Equipe de Planejamento da Contratagao (PRPPG) o(s) seguinte(s) servidor(es):
Servidor: EDEN DE OLIVEIRA PINTO COELHO - SIAPE: 1725280

Funcdo: Integrante técnico

Servidora: MARIELLE RUFINO GONGCALVES - SIAPE: 2384362

Funcdo: Integrante administrativo

Servidora: TAISA CORREA - SIAPE: 2158089

Fungao: Integrante requisitante

Objeto: exclusiva para o Simpdsio de Iniciagdao Cientifica 2025.
Esta Portaria REVOGA a Portaria N° 1442/2025 - DCC, de 22 de maio de 2025.

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, Incisos | "d" e lll da Instru¢do Normativa SEGES n2 5/2017,
de 26 de maio de 2017.

PORTARIA N2 1.568, DE 04 DE JUNHO DE 2025

A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n? 636/2025-RT, de 27/02/2025, publicada
no DOU de 28/02/2025, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico N° 42/2025 - DOBI
de 03/06/2025, RESOLVE:

DESIGNAR para a Equipe de Planejamento da Contratacdo (DOBI) o(s) seguinte(s) servidor(es):
Servidor: SERGIO MIRANDA DA SILVA - SIAPE: 1990325
Funcao: Servidor da DCC

Esta portaria é especifica para a inclusdo do servidor na equipe de planejamento que existir,
relacionada ao processo:

23088.013889/2025-34 - objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A ELABORACAO
DE PROJETOS VISANDO A ADEQUACAO DO CAMPUS PARA A PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E
PANICO.

Portaria vigente complementar:
PORTARIA N° 1533/2025 - DCC, de 29/05/2025
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Designa: SERGIO MIRANDA DA SILVA - SIAPE: 1990325, (Servidor da DCC)

23088.007511/2025-00 - objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA
DO CAMPUS PARA 2025.

23088.008779/2025-51 - objeto: SERVICO DE RECARGA E TESTE HIDROSTATICO DE EXTINTORES DE
INCENDIO.

23088.009394/2025-19 - objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE MATERIAIS DE OBRA E ACABAMENTO NO CAMPUS DE ITAJUBA.
23088.013290/2025-09 - objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALACAO
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO NO CAMPUS DA UNIFEI — ITAJUBA.

23088.013764/2025-12 - objeto: PROCESSO DE COMPRA DE EPIS PARA O SETOR ESPECIALIZADO EM
SEGURANCA DO TRABALHO.

23088.013766/2025-01 - objeto: REGISTRO DE PRECO DE PINTURA PARA O CAMPUS DA UNIFEI —
ITAJUBA.

Esta Portaria ALTERA a Portaria N° 1533/2025 - DCC, de 29 de maio de 2025.

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, Incisos | "d" e lll da Instru¢do Normativa SEGES n2 5/2017,
de 26 de maio de 2017.

PORTARIA N2 1.584, DE 05 DE JUNHO DE 2025

A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia
qgue lhe foi delegada pelo Art. 120, Ill do Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, e de acordo
com o que consta no Memorando Eletronico N° 43/2025 - DOBI de 04/06/2025, RESOLVE:

DESIGNAR Equipe de Fiscalizagao (DOBI) para incluir INSTRUMENTOS DE COBRANCA no sistema
COMPRASNET em CONTRATO TIPO EMPENHO of(s) seguinte(s) servidor(es):

Servidora: LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO - SIAPE: 1861283

Servidor: LUIZ RICARDO DA COSTA - SIAPE: 3427155

PORTARIA N2 1.609, DE 06 DE JUNHO DE 2025

A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 120, Ill do Regimento da Administragcdao Central da UNIFEI, conforme consta
no Memorando Eletrénico N° 90/2025 - CEDUC de 06/06/2025, RESOLVE:

DESIGNAR para a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es):
Servidora: LUCIANA FATIMA DE ARAUJO GONCALVES FERREIRA - SIAPE: 1756581
Funcao: Fiscal Técnico

Servidor: GABRIEL CASTRO FRANZOSO - SIAPE: 3439252

Funcdo: Fiscal Técnico (Substituto)
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Contrato N°: 012/2025

Processo N°: 23088.009195/2025-01

Dispensa de Licitagdo N°: 92514/2025

Objeto: Aquisicao de licengas de utilizagdo do software CANVA versdao PRO, por meio de dispensa
eletronica conforme condicBes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO Ne: 90001/2025 “S.R.P.”

PROCESSO N¢2: 23088.000808/2025-36.

OBJETO: Registro de precos para a eventual contratagao de materiais de consumo diversos para o
almoxarifado, sem amostras, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e na Ata de
Registro de Precos.

CONTRATADAS: CASA MIRANDA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA; MARIA CLARICE VILAS BOAS
RIBEIRO E CIA LTDA; RA2 PRODUTOS COMERCIO DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA; MBEM COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE MATERIAIS ESCOLARES LTDA; JDC COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA; UTIMIX
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA ARTIGOS RECREATIVOS LTDA; ATUAL PAPELARIA E
INFORMATICA LTDA; L C COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA; PRISMA PAPELARIA LTDA; D M
COMERCIAL IMPORTADORA EXPORTADORA DE ARTIGOS DE ILUMINACAO; R. C. ROMANO
IMPORTACAO DE ELETRO; DANIEL ROSA LOPES 3VA; INDUSTRIA FENIX CORTE A LASER LTDA; CARLOS
AUGUSTO SANTOS SILVA ESCOLA DE DRONES; SRC SERVICOS INTEGRADOS LTDA; BR VALE
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS; J H DA SILVA COMERCIO E SERVICOS; FABRICA DE CAPACHOS
IMPORTACOES LTDA; CREATIVE THINGS COMERCIO DE DISTRIBUICAO; RAMALHO DISTRIBUICAO E
COMERCIO LTDA; FABIANO BITTENCOURT DOS SANTOS; KFC COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS
LTDA; KMICRONET LTDA; LUIS HENRIQUE DA SILVA BORGES; MDJL LICITACOES LTDA; BIG BAND
BANDEIRAS LTDA; COMPAZO COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA; CENTRAL SUPRIMENTOS
LTDA; PLANEJAR DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA; RIBEIRO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA;
CITY CLEAN COM. EQUIPAMENTOS LTDA; C G M GRAFICA E COMUNICACAO VISUAL.

DATA DA PUBLICAGAO NO PNCP: 05 de maio de 2025.

VALIDADE: 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicacdo no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

DIRETORIA DE SERVICOS GERAIS

PORTARIA N2 1.560, DE 02 DE JUNHO DE 2025

O Diretor de Servicos Gerais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe
foi delegada pelo Magnifico Reitor, conforme Portaria n? 203, de 16/01/2025, e de acordo com o que
consta no Memorando Eletrénico n° 40/2025-DOBI, de 02 de junho de 2025, RESOLVE:

AUTORIZAR, com base no Art. 12 da Lei n29.327, de 09/12/1996, publicada no DOU de 10/12/1996, o
servidor abaixo relacionado, a dirigir veiculos oficiais, de transporte individual de passageiros,
pertencentes a UNIFEI, compativel com a sua Carteira Nacional de Habilitacdo:
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Justificativa: o servidor ira realizar deslocamentos para fiscalizar servigos e obras, realizar diligéncias,
visitas técnicas e demais atividades administrativas e técnicas inerentes ao cargo.

SERVIDOR: Elliton Otavio Silva Ribeiro Branddo
SIAPE: 3459002

CNH: 082*****829

CATEGORIA: B

6 - PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PORTARIA N2 1.431, DE 21 DE MAIO DE 2025

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacgdo da Universidade Federal de Itajubd, no uso das atribuicdes
qgue lhe sdo conferidas no Art. 68, Inciso VI, do Regimento da Administracao Central da UNIFEI, e de
acordo com o que foi deliberado na 22 Reunido Extraordindria da Assembleia do Programa de Pés-
Graduagdo em Administragdo - Mestrado Profissional (PPGMPA), ocorrida em 08/05/2025, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR os membros a seguir para compor o Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em
Administracdo - Mestrado Profissional (PPGMPA), pelo periodo de 02 (dois) anos:

. Victor Eduardo de Mello Valério (Docente efetivo - SIAPE: 3017922)

. Tabata Nakagomi Fernandes Pereira (Docente efetivo - SIAPE: 2788223)
. André Luiz Medeiros ( Docente efetivo - SIAPE: 2525565)

. Luiz Eugénio Veneziani Pasin (Docente efetivo - SIAPE: 1754488)

. Fabio Favaretto (Docente suplente - SIAPE: 1221269)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor apds a publicacdo no BIS (Boletim Interno de Servicos).

PORTARIA N2 1.432, DE 21 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Universidade Federal de Itajubd, no uso das atribuicées
qgue lhe sdo conferidas no Art. 68, Inciso VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria n2 1199 - PRPPG, de 29 de abril de 2025, referente a composi¢cdo do
Colegiado Local do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais UNIFAL/UNIFEI
(PPGCEM), a saber:

I - Membros Titulares (docentes):

Onde se lé: Mirian de Lourdes de Noronha Motta Mello - SIAPE 1714699

Leia-se: Mirian de Lourdes Noronha Motta Melo - SIAPE 1714699

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor apds a publicacdo no BIS (Boletim Interno de Servicos).
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PORTARIA N2 1.433, DE 21 DE MAIO DE 2025

A Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacgdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso das atribui¢des
qgue lhe sdo conferidas no Art. 68, Inciso VIl, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo, RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a Portaria n2 1204 - PRPPG, de 30 de abril de 2025, referente a composi¢do do
Colegiado Geral do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais UNIFAL/UNIFEI
(PPGCEM), a saber:

| - Membros Titulares (docentes):

Onde se lé: Mirian de Lourdes de Noronha Motta Mello, SIAPE 1714699 (Unifei)

Leia-se: Mirian de Lourdes Noronha Motta Melo - SIAPE 1714699 (Unifei)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor apds a publicacdo no BIS (Boletim Interno de Servicos).

PORTARIA N2 1.519, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Universidade Federal de Itajubd, no uso das atribuicGes
gue |lhe sdo conferidas no Art. 68, Inciso VIl, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdao, RESOLVE:

Art. 12 DISPENSAR o docente Adhimar Flavio Oliveira, SIAPE 3695760, como responsavel pela gestdo
e fiscalizacdo do Termo de Outorga APQ-01419-24, referente a Chamada 01/2024-FAPEMIG, nomeado
pela Portaria n? 1163/2024- PRPPG, de 27 de junho de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N2 1.520, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagado da Universidade Federal de Itajubd, no uso das atribuicdes
gue lhe s3ao conferidas no Art. 68, Inciso VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicao, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR a docente Suelen de Castro, SIAPE: 3323105, como responsavel pela gestdo e
fiscalizagdo do Termo de Outorga APQ-01419-24, referente a Chamada 01/2024-FAPEMIG, sob a
coordenacao do professor Danilo Roque Huanca, e demais termos de outorgas que eventualmente
venham a ser firmados no ambito da referida chamada entre a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI)
e a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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7 - INSTITUTO DE ENGENHARIA DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DA
INFORMACAO

PORTARIA N° 1.613, DE 09 DE JUNHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologias da Informagdo da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des legais, estatutdrias e regimentais, e de acordo com a
22 Reunido Ordinaria do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduagao em Engenharia de
Computacdo (ECO), campus Itajuba, em 3 de junho de 2025, RESOLVE:

Art. 1° - RECONDUZIR, a professora THATYANA DE FARIA PIOLA SERAPHIM, matricula SIAPE n°1682528
para exercer a funcao de presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduagao em
Engenharia de Computacao (ECO), campus Itajubd, pelo periodo de 9 de junho de 2025 a 23 de abril
de 2028.

8 - INSTITUTO DE FiSICA E QUIMICA

PORTARIA N2 1.527, DE 28 DE MAIO DE 2025

A Diretora do Instituto de Fisica e Quimica da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, nomeada pela
Portaria n2 2469/2024, de 11 de dezembro de 2024, publicado no DOU em 30/12/2024, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais que lhe sao conferidas pelo art. 29, do Regimento do
Instituto de Fisica e Quimica, RESOLVE:

DESIGNAR, os Coordenadores dos Laboratérios de Pesquisa e/ou Extensdo do IFQ, por um periodo de
2 (dois) anos.

| |IcCOORDENADOR IsIAPE ILABORATORIO

1. Adhimar Flavio Oliveira 3695%** Laboratério Interdisciplinar para
Caracterizacdo, Desenvolvimento e Inovacgdo
(LInCaDl)

2. Agenor Pina da Silva 394 % ** Laboratério de Instrumentacdo para o Ensino
de Fisica (LABINST)

|3. HAIberto Freitas da Silva H2384*** HLaboratc')rio de Hialotecnia (LHI)

4. AntoOnio José Faria Bombard  ||[395*** Laboratério de Reologia "Dr. Hans Martin
Laun" (LABREO)

5. Daniel Henriques Soares Leal ||1029*** Laboratério de Modelagem Computacional de
Biomoléculas (LAMCOB)

6. Daniela Sachs 1763*** Laboratério de Citotoxicidade e
Hemocompatibilidade (LACITO)

7. Daniela Sachs 1763*** Laboratério de Analise Microbioldgica
(LAMICRO)
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8. Danilo Roque Huanca 2129%** Laboratério de Dispositivos e Sistemas Micro e
Nano Estruturados (LADISUNE)
|9. HEder do Couto Tavares H2042*** HLaboratério Curie de Sintese (LaCSin) ‘
10. Eduardo Henrique Silva||2325*** Laboratério de Investigacdo em Fisica Tedrica
Bittencourt (LIFT)
11. Frederico Barros de Sousa 1985*** Laboratério de  Sistemas  Poliméricos
Supramoleculares (LSPS)
12. Hektor Sthenos Alves|[1714*** Laboratério de Astrofisica Computacional
Monteiro/Alan Bendasoli (LAC)
Pavan (Coordenador Adjunto)
|13. HJane Raquel Silva de Oliveira H1998*** HQuiCiéncia ‘
|14. HJuIiana Fedoce Lopes H1518*** HLaboratério de Quimica Computacional (LaQC)‘
15. Luciano  Fernandes  Silva/||1344*** Laboratério de Pesquisa em Ensino de Fisica
Danielle A. R. Leite (LPEF)
(Coordenadora Adjunta)
16. Suelen de Castro 3323%** Laboratério de Caracterizacdo Eletro-Optica
de Materiais Semicondutores (LCEMS)
|17. HMatheus José da Silva H2389*** HLaboratério de Criogenia (LCRIO) ‘
18. Marcelos Lima Peres 1425%** Laboratério de Transporte Elétrico em Baixas
Temperaturas (LTEBT)
19. Mauricio Frota Saraiva 18171 *** Laboratoério de Sintese de Moléculas Bioativas
(LASIMBIO)
20. Mauricio Silva dos Santos 1530%*** Laboratério de Sinteses e Andlises Quimicas
(LaSAQ)
21. Mauricio Silva dos Santos 1530%*** Laboratério de Sintese de Sistemas
Heterociclicos (LaSSH)
|22. HNewton Figueiredo Filho H395*** HLaboratério de Metodologias Ativas (LMA) ‘
23. Roberto Shigueru Nobuyasu|1036*** Laboratério  de Fotofisica Molecular
Junior (LabFotoM)
|24. HRossano Gimenes H1545*** HLaboratério de Materiais Ceramicos (LCERAM)‘
|25. HRossano Gimenes H1545*** HLaboratério de Materiais Vitreos (LMV) ‘
|26. HRossano Gimenes H1545*** HLaboratério de Microscopia Eletronica (LME) ‘
27. Sandro José de Andrade 1887*** Laboratério de Sintese Inorganica e Analitica
Ambiental (LSIAA)
|28. HThiago Costa Caetano H1806*** HLaboratério Remoto de Fisica (LabRemoto) ‘

Revoga-se a Portaria n? 1657/2023 — IFQ, de 05 de outubro de 2023. Os efeitos foram validos até a
data desta revogacao.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
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9 - INSTITUTO DE MATEMATICA E COMPUTACAO
PORTARIA Ne 1.475, DE 23 DE MAIO DE 2025

O Diretor do Instituto de Matematica e Computacdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo
com suas competéncias regimentais e estatutarias, RESOLVE:

DESIGNAR a professora INGRID SOFIA MEZA SARMIENTO, matricula SIAPE n2 3271153 para exercer a
funcdo de coordenadora do Laboratério de Ensino de Matematica - LEM, no periodo de 26/05/2025 a
25/05/2027.

PORTARIA N2 1.588, DE 05 DE JUNHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Matematica e Computacdo da Universidade Federal de Itajubd, de acordo
com suas competéncias regimentais, conforme oficio do Diretério Central dos Estudantes da
Universidade Federal de Itajuba, RESOLVE:

NOMEAR os seguintes alunos como representantes discentes junto ao Conselho Diretor do Instituto
de Matematica e Computacdo, pelo periodo de 06/06/2025 a 05/06/2026:

Membro titular

Luiz Antonio Prince Rabelo, matricula n2 2025000149

Membro Suplente

Maria Eduarda Dias Prado, matricula n? 2023005745

DECISAO ADMINISTRATIVA N¢ 66, DE 13 DE MAIO DE 2025
DECISAO ADMINISTRATIVA DA 12 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO DE MATEMATICA E
COMPUTACAO, REALIZADA EM 13 DE MAIO DE 2025

Andlise e deliberacdo da solicitacdo de afastamento integral para realizacdo de pds-doutorado do Prof.
Luis Fernando de Osério Mello, processo 23088.009608/2025-49.

A Assembleia do Instituto de Matematica e Computacdo, no uso de suas atribuicbes estatutarias e
regimentais, resolve:

Art. 12 - Esta decisdo administrativa dispOe sobre a solicitacdo de afastamento integral para realizacdo
de pds-doutorado do Prof. Luis Fernando de Osdrio Mello.

Art. 22 - APROVAR, por unanimidade, a solicitacao de afastamento integral do Prof. Luis Fernando de
Osério Mello para realizacdo de pds-doutorado na Universitat Autonoma de Barcelona, Espanha, no
periodo de 01/09/2025 a 28/02/2026, conforme processo 23088.009608/2025-49.
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DECISAO ADMINISTRATIVA Ne 67, DE 13 DE MAIO DE 2025
DECISAO ADMINISTRATIVA DA 12 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO DE MATEMATICA E
COMPUTACAO, REALIZADA EM 13 DE MAIO DE 2025

Anadlise e deliberagdo do pedido de redistribuicao do Prof. Marcelo Aparecido Cabral Nogueira para a
Universidade Federal de Ouro Preto.

A Assembleia do Instituto de Matemdtica e Computac¢do, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 - Esta decisdo administrativa dispde sobre o pedido de redistribuicdo do Prof. Marcelo
Aparecido Cabral Nogueira para a Universidade Federal de Ouro Preto.

Art. 22 - APROVAR, por unanimidade, o pedido de redistribuicdo do Prof. Marcelo Aparecido Cabral
Nogueira para a Universidade Federal de Ouro Preto. Como contrapartida, o IMC recebe um cddigo de
vaga.

DECISAO ADMINISTRATIVA N2 68, DE 13 DE MAIO DE 2025
DECISAO ADMINISTRATIVA DA 12 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO DE MATEMATICA E
COMPUTACAO, REALIZADA EM 13 DE MAIO DE 2025

Homologacdo da indicacdo dos professores Fernando Pereira Micena e Gisele Leite da Silva como
representantes da Assembleia do IMC no CONSUNI (mandato 2025-2027)

A Assembleia do Instituto de Matematica e Computacdo, no uso de suas atribuicbes estatutarias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 - Esta decisdo administrativa dispde sobre a homologacdo da indicagdo dos professores
Fernando Pereira Micena e Gisele Leite da Silva como representantes da Assembleia do IMC no
CONSUNI (mandato 2025-2027)

Art. 22 - HOMOLOGAR a indicacao dos professores Fernando Pereira Micena (titular) e Gisele Leite da
Silva (suplente) como representantes da Assembleia do IMC no CONSUNI (mandato 2025-2027).

10 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS

PORTARIA N2 1.521, DE 28 DE MAIO DE 2025

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, amparado no
artigo N2 21 do Regimento do Instituto de Recursos Naturais, e no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas no artigo N2 85 do Regimento Geral da UNIFEI, RESOLVE:

Art. 12 - DISPENSAR a professora Aline Massia Pereira, SIAPE 1013675, da fungao de Coordenadora de
Estagio do curso de Engenharia de Bioprocessos.
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Art. 22 - DESIGNAR o professor Luiz Carlos Bertucci Barbosa, SIAPE n? 1012625, para a fungao
de Coordenador de Estagio do curso de Engenharia de Bioprocessos.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao do Boletim Interno de Servigos - BIS.

11 - DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

PORTARIA N¢ 1.543, DE 30 DE MAIO DE 2025

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubd, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 23 de
dezembro de 2024, e Solicitagdo n? 1068/2025 CGC, RESOLVE:

DISPENSAR Welbersom Silva Viana, SIAPE 1781122

Os demais servidores serdo mantidos como membros, sob a presidéncia do primeiro, da Comissao de
Processo Administrativo com a finalidade conduzir o processo n? 23499.001690/2025-21, por
descumprimento contratual pela empresa ULTRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES S.A., CNPJ sob o n®
13.118.774/0001-63:

o Rafael de Barros Vaz, SIAPE n2 2217071

o Eduarda Carvalho Pinto Coelho, SIAPE n? 2772651

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no BIS.

PORTARIA N2 1.550, DE 02 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitagdo n2 1084/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n? 980/2025 de 03 de Abril de 2025, referente a fiscalizacdo do Contrato n®
006/2025, dispensando os servidores:

Eron Geraldo Meira_ Siape 1948825 da funcao de Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo (titular)
Marco Aurélio de Almeida_ Siape 1210911 da funcdo de Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo
(substituto)

Esta portaria entra em vigor da data da publicacdo no BIS.

PORTARIA N2 1.553, DE 02 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 23
de dezembro de 2024, e conforme Solicitacdo n2 1084/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:
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ALTERAR a Portaria n? 980/2025 de 03 de Abril de 2025, referente a fiscalizagdo do Contrato n2
006/2025, designando os servidores abaixo como segue:

Fiscal Técnico (titular): Marco Aurélio de Almeida_ Siape 1210911

Fiscal Técnico (Substituto): Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Fiscal Administrativo (titular): Marco Aurélio de Almeida_ Siape 1210911

Fiscal Administrativo (Substituto): Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Gestor do contrato: Rafael de Barros Vaz_ Siape 2217071

Gestora Substituta do Contrato: Eduarda Carvalho Pinto Coelho_ Siape 2772651

Dados da Contratagado:

Contratagao: Dispensa Eletronica n2 90005/2025

Processo n2: 23499.000581/2025-97

Contrato n2: 006/2025

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica do ramo de lavagem de veiculos, que possua unidade instalada
e em funcionamento no perimetro urbano da cidade de Itabira/MG, para presta¢do de servigos de
lavagem e limpeza, visando atender a frota de veiculos oficiais da UNIFEI, campus Itabira.

Empresa Contratada: JB SERVICOS E LOCACOES ITABIRA LTDA _CNPJ: 46.492.223/0001-14

Esta portaria entra em vigor da data da publicacdo no BIS.

PORTARIA N2 1.566, DE 03 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitagdo n2 1089/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores abaixo para a fiscalizacdo do Contrato n2 11/2024, como segue:
Fiscal técnico: Marco Aurélio de Almeida - SIAPE 1210911

Fiscal técnico substituto: Oséias Martins Gongalves — SIAPE 1271229

Fiscal administrativo: Marco Aurélio de Almeida - SIAPE 1210911

Fiscal administrativo substituto: Oséias Martins Gongalves - SIAPE 1271229

Gestor do contrato: Rafael de Barros Vaz - SIAPE 2217071

Gestora Substituta do Contrato: Eduarda Carvalho Pinto Coelho - SIAPE 2772651.

Contratagdo: PREGAO ELETRONICO n2 90016/2024

Processo n?: 23499.004587/2024-52

Contrato n2: 11/2024

Objeto: Servigos comuns e CONTINUADO de gerenciamento, controle e fornecimento de combustiveis
através de sistema informatizado e utilizacdo de cartdo eletrénico ou magnético.

Empresa contratada: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIALLTDA - CNPJ:
05.340.639/0001-30.

Esta portaria entra em vigor na data da publicacdo no BIS.
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PORTARIA N2 1.578, DE 04 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitagdo n2 1112/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria N2 120/2023 - DCI, de 01/02/2023

DISPENSAR Eron Geraldo Meira, Siape 1948825, da fun¢ao de Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo do
Contrato n? 001/2023.

Dados da Contratagao:

Pregdo Eletronico n2: 001/2023

Processo n2: 23499.007106/2022-07

Objeto: Contratacdo de servicos de transportes de pessoas e cargas, com motorista, combustivel,
manutencdo, seguro e todos os custos por conta da contratada, para atender as necessidades de
transporte do Campus Itabira da Universidade Federal de Itajubd - UNIFEI (Veiculos do tipo: VAN,
MICROONIBUS, ONIBUS e SEDAN)

Empresa contratada: MARJORYTUR TRANSPORTES LTDA - CNPJ: 08.576.343/0001-00

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servico (BIS).

PORTARIA N2 1.581, DE 05 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitagdo n2 1112/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria N2 120/2023 - DCI, de 01/02/2023, referente a fiscalizacdo do Contrato n@
001/2023, designando equipe como segue:

Fiscal Técnico (titular): Liomar da Silva Braga_ Siape 3350013

Fiscal Técnico (Substituto): Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Fiscal Administrativo (titular): Alexandre Santos da Costa_ Siape 1820560

Fiscal Administrativo (Substituto): Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Gestor do contrato: Rafael de Barros Vaz_ Siape 2217071

Dados da Contratagao:

Pregdo Eletronico n2: 001/2023

Processo n?: 23499.007106/2022-07

Objeto: Contratagao de servigos de transportes de pessoas e cargas, com motorista, combustivel,
manutencado, seguro e todos os custos por conta da contratada, para atender as necessidades de
transporte do Campus Itabira da Universidade Federal de Itajubd - UNIFEI (Veiculos do tipo: VAN,
MICROONIBUS, ONIBUS e SEDAN)

Empresa contratada: MARJORYTUR TRANSPORTES LTDA - CNPJ: 08.576.343/0001-00

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servico (BIS).
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PORTARIA N2 1.590, DE 05 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Universidade Federal de Itajuba, Campus Itabira, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de
23 de dezembro de 2024, e conforme Solicitagdo n2 1117/2025 - CSGT-CI, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores abaixo para a fiscalizagdo do contrato n2 008/2025, como segue:
Fiscal técnico titular: Liomar da Silva Braga_ Siape 3350013

Fiscal técnico substituto: Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Fiscal administrativo titular: Alexandre Santos da Costa_ Siape 1820560

Fiscal administrativo substituto: Oséias Martins Gongalves_ Siape 1271229

Gestor titular: Rafael de Barros Vaz _ Siape 2217071

Gestora substituta: Eduarda Carvalho Pinto Coelho_ Siape 2772651

Dados do Contrato:

Contratagdo: Pregdo Eletrénico - n2 90005/2025

Processo n2: 23499.007012/2024-91

Contrato n2: 008/2025

Objeto: contratacdo de servicos comuns de transporte Intramunicipal para atender ao Campus ltabira
da Unifei, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Empresa contratada: EMPRESA MARJORYTUR TRANSPORTES LTDA, CNPJ 08.576.343/0001-00

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servico (BIS).

12 - INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS

DECISAO ADMINISTRATIVA Ne 26, DE 03 DE JUNHO DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA -
CAMPUS DE ITABIRA, no uso de suas atribuicées conferidas pelo art.20 do Regimento do ICPA, DECIDE:

Art. 12 APROVAR o abertura de concurso publico docente na drea Matematica, para atuar no curso de
Matematica Tecnoldgica do campus de Itabira, no cddigo de vaga distribuido, conforme decisdo n2
139, de 24 de outubro de 2024, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI
(CEPEAd). Processo n? 23499.002791/2025-10.

Art. 22 Encaminha esta Decisdo a Secretaria do ICPA para providéncias.

Art. 32 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servigcos da UNIFEI
(BIS).
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13 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS

PORTARIA N2 1.580, DE 05 DE JUNHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEl) do campus de Itabira da Universidade Federal de
Itajubd, no uso da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 21, Inciso XI, do Regimento do IEl, RESOLVE:

Art 12 DESIGNAR o docente CARLOS EYMEL CAMPOS RODRIGUEZ, Siape 2317678, para o exercicio da
funcdo de Presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Gradua¢do em Engenharia
Mecéanica do campus de Itabira, mandato 06/06/2025 a 05/06/2026.

Art 22 REVOGAR a portaria 1029, de 06 de julho de 2023, por exaurimento.

PORTARIA N2 1.598 DE 06 DE JUNHO DE 2025

O Vice-Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEl) do campus de Itabira da Universidade
Federal de Itajuba, no uso da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 22 do Regimento do IEl, RESOLVE:

DESIGNAR os membros abaixo para compor comissao para atualizagcdao do PPC do curso de Graduagao
em Engenharia da Mobilidade para reducdo de carga horaria e verificagdo de compatibilidade de carga
horaria do ciclo basico com o PPC do curso de Graduag¢dao em Engenharia Civil, com mandato de
7/6/2025 a 31/12/2025:

- Prof. Dr. André Luis Riqueira Brandao — Presidente

- Prof. Dr. Carlos Augusto de Souza Oliveira

- Prof. Dr. Claudio Ernani de Oliveira

- Profa. Dra. Dalva Maria de Castro

- Profa. Dra. Helena Mendonca Faria

- Prof. Dr. Sérgio Pacifico Soncim

- Prof. Dr. Washington Batista Vieira

DECISAO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM N2 19, DE 02 DE JUNHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEl da Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI, no
uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE:

APROVAR ad referendum as propostas de acdes de extensdo:

- Codigo: PJxxx-2025

- Titulo: Atividades Extensionistas - PET Fisica

- Coordenacdo: MARCIO TSUYOSHI YASUDA

- Participac¢ao: GABRIELA DA FONSECA DE AMORIM
- Carga horaria: 8h

- Periodo de Realizagdo: 02/06/2025 a 19/12/2025
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- Cédigo: EVxxx-2025

- Titulo: Workshop "Construcdo enxuta por meio da ferramenta Last Plane System"
- Coordenagao: DALVA CASTRO

- Periodo de Realizagdo: 04/06/2025 a 05/12/2025

- Cédigo: EVxxx-2025

- Titulo: Drone aplicado a Engenharia: Case Construtora Vale Verde S/A
- Coordenagao: DALVA CASTRO

- Periodo de Realizagdo: 06/06/2025 a 30/06/2025

DECISAO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM N2 20, DE 05 DE JUNHO DE 2025

O Vice-Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEl da Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI,
no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais do artigo 22, DECIDE:

APROVAR ad referendum a criacdo de comissdo para atualizacdo do PPC do curso de Graduagdo em
Engenharia da Mobilidade para reducdo de carga horaria e verificacdo de compatibilidade de carga
horaria do ciclo basico com o PPC do curso de Graduacdo em Engenharia Civil, com os seguintes
membros:

- Prof. Dr. André Luis Riqueira Brand3do — Presidente

- Prof. Dr. Carlos Augusto de Souza Oliveira

- Prof. Dr. Claudio Ernani de Oliveira

- Profa. Dra. Dalva Maria de Castro

- Profa. Dra. Helena Mendonca Faria

- Prof. Dr. Sérgio Pacifico Soncim

- Prof. Dr. Washington Batista Vieira



