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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
 
___________________________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
DECISÃO AD REFERENDUM 02, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no uso 
de suas atribuições estatutárias, previstas no art. 46 do Regimento Geral combinado com o inciso VIII 
do art. 10 do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o Processo nº 23088.026033/2024-48, DECIDE: 
 
I – Aprovar, Ad Referendum do CEPEAd, a dispensa das aulas no dia 10/03 de todos os discentes do 
Campus de Itabira para que possam participar do evento relacionado ao Projeto Integra 2025. 
 
___________________________________________________________________________________ 

3 – REITORIA 
 

PORTARIA Nº 2.664, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º EXONERAR o servidor ZAQUEU OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1672605, do Cargo 
de Diretor de Saúde e Qualidade de Vida da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.665, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º EXONERAR o servidor SERGIO MIRANDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1990325, do Cargo de 
Diretor de Compras e Contratos da Pró-Reitoria de Administração. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA Nº 2.666, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º EXONERAR a servidora RENATA PEREIRA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1641667, do Cargo de 
Diretora de Contabilidade e Finanças. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.667, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º EXONERAR o servidor EDERSON DA SILVA TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 1728737, do Cargo de 
Diretor de Obras e Infraestrutura. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.669, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º REVOGAR a Portaria Nº 2584, de 25 de dezembro de 2024, que remanejou 1 (uma) Função 
Gratificada (FG), nível 7, livre/disponível na UORG Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PRGP)" para a 
UORG Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI), código SIORG 462", com denominação de "Assistente", 
publicada no Diário Oficial da União, em 24/12/2024, Edição 247, Seção 1, página 182. 
 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.670, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir desta data, o servidor PAULO MATEUS COLOSIMO, matrícula SIAPE nº 2268594, 
para substituir a Gestora Financeira do Campus de Itajubá em seus afastamentos e impedimentos 
legais. 
 
 
 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 24 - Nº 08              PÁGINA 110 

 

 

PORTARIA Nº 2.671, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR a servidora PAULA SOARES DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 2123965, para exercer o 
cargo de Diretora de Compras e Contratos da Pró-Reitoria de Administração. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.672, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR a servidora ALINE APARECIDA ROSA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1998969, para 
exercer o cargo de Diretora de Contabilidade e Finanças. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.673, DE 31 DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR o servidor MOISÉS GOULART DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1918638, para exercer o 
cargo de Diretor de Obras e Infraestrutura pro tempore. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.675, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR o professor MIKAEL FRANK REZENDE JUNIOR, matrícula SIAPE nº 1467999, para 
exercer o cargo de Assessor de Pesquisa e Inovação. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA Nº 2.676, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR o professor DAVIDSON PASSOS MENDES, matrícula SIAPE nº 1766759, para exercer o 
cargo de Diretor de Saúde e Qualidade de Vida da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 2.678, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor em Exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° DISPENSAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor GUILHERME FERREIRA ANICETO, 
matrícula SIAPE N° 2955638, da função de substituto do Chefe de Gabinete. 
 
Art. 2° DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, a servidora PATRICIA SANTUCCI VIVAS PLUM DE 
OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1672653, para a função de substituta do Chefe de Gabinete em seus 
afastamentos e impedimentos legais. 
 
 
PORTARIA Nº 2.680, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° DISPENSAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor EDUARDO CRESTANA GUARDIA, 
matrícula SIAPE nº 2257480, da função de substituto da Diretora de Relações Internacionais. 
 
Art. 2° DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor JESUS ANTONIO GARCIA SANCHEZ, 
matrícula SIAPE n° 2305664, para a função de substituto da Diretora de Relações Internacionais. 
 
 
PORTARIA Nº 2.681, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° DISPENSAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, a servidora ANA CAROLINA VASQUES FREITAS, 
matrícula SIAPE nº 2225914, da função de Assistente da Coordenação de Pesquisa e Pós-graduação do 
Campus de Itabira. Código: FG-1. 
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Art. 2° DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor DANIEL CRISTIAN FERREIRA SOARES, 
matrícula SIAPE n° 2039079, para a função de Vice-Diretor do Instituto de Ciências Puras e 
Aplicadas. Código: FG-1. 
 
 
PORTARIA Nº 2.682, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° DISPENSAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, a servidora ANA PAULA DE PAIVA PEREIRA, 
matrícula SIAPE nº 1765430, da função de Coordenadora do Núcleo de Educação Online e Aberta. 
Código: FG-1. 
 
Art. 2° DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor MÁRCIA DE SOUZA LUZ FREITAS, 
matrícula SIAPE n° 3268728, para função de Coordenadora do Núcleo de Educação Online e Aberta. 
Código: FG-1. 
 
 
PORTARIA N°15, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° - DISPENSAR a servidora NADIR PEREIRA DIAS, matrícula SIAPE n° 3152931, da função de 
Coordenador de Gestão de Contratos da DCC - Código FG-1. 
 
Art. 2° - DESIGNAR o servidor SÉRGIO MIRANDA DA SILVA, matrícula SIAPE n° 1990325, para exercer a 
função de Coordenador de Gestão de Contratos da DCC - Código FG-1. 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA N°16, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° - DISPENSAR o servidor HEBERT WESLEY PEREIRA ZARONI, matrícula SIAPE N° 2120136, da 
função de Coordenador de Finanças da DCF - Código FG-1. 
 
Art. 2° - DESIGNAR a servidora VANESSA CRISTINA ARAÚJO, matrícula SIAPE N° 3344173, para exercer 
a função de Coordenador de Finanças da DCF - Código FG-1. 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA N°18, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° - DISPENSAR o servidor FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N° 1640292, da 
função de Coordenador de Obras da DOBI - Código FG-1. 
 
Art. 2° - DESIGNAR o servidor LUCIANO ROCHA PORTO matrícula SIAPE N° 2765735, para exercer a 
função de Coordenador de Obras da DOBI - Código FG-1. 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA N°36, DE 03 JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° - DESIGNAR, a partir de 03 de janeiro de 2025, a servidora FABIANA CANTELMO SILVA, matrícula 
SIAPE nº 1734096, para a função de substituta do Secretário de Comunicação em seus afastamentos e 
impedimentos legais. 
 
 
PORTARIA N°38, DE 03 JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1° - REMANEJAR a Função Gratificada (FG), 1 (um), livre/disponível na UORG - Secretaria de 
Desenvolvimento Institucional (SDI) para a UORG - Gabinete (GAB), com a denominação de 'Assessor 
de Gabinete'. 
 
Art.2º - É de responsabilidade da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas a realização de ajustes e registros 
necessários para o remanejamento, alocação e implementação das funções nos sistemas estruturantes 
que tratem da estrutura organizacional e folha de pagamento de pessoal. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA N°39, DE 03 JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
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Art. 1° - DISPENSAR, a servidora PATRICIA SANTUCCI VIVAS PLUM DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n°1672653, da função de Secretária do Comitê de Ética em Pesquisa, Código: FG-4. 
 
Art. 2° - DESIGNAR, a servidora PATRICIA SANTUCCI VIVAS PLUM DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
n°1672653, para a função de Secretária do Comitê de Ética em Pesquisa. 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 162, DE 13 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Tornar sem efeito o art.1º da Portaria nº 2678 datada de 31/12/2024, considerando a dispensa 
realizada na Portaria nº 2499 de 13 de dezembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 163, DE 13 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Tornar sem efeito o art. 2º da Portaria nº 124, de 8 de janeiro de 2025, publicada no Diário Oficial da 
União - DOU, nº 6, Seção 2, de 9 de janeiro de 2025. 
 
 
PORTARIA Nº 400, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR o servidor ANDRÉ LUIZ ALVES DIAS, matrícula SIAPE nº 2228140, para exercer o cargo 
de Diretor de Desenvolvimento de Pessoal da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Código: CD-4. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 430, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º ALTERAR a composição da Instância de Integridade da UNIFEI, que passa a ser a seguinte: 
I - Ouvidor(a) - Coordenador(a); 
II - Corregedor(a) Regional da Unidade Setorial Correcional (USC) - Coordenador(a) adjunto(a); 
III - Presidente da Comissão de Ética; 
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IV - Presidente da Comissão Própria de Avaliação; e 
V- Diretor(a) de Saúde e Qualidade de Vida. 
 
Art 2º A Instância de Integridade, como Unidade Setorial do Sitai (Sistema de Integridade, 
Transparência e Acesso à Informação da Administração Pública Federal) na UNIFEI, tem suas 
atribuições definidas pelo Art. 8º do Decreto nº 11.529, de 16 de maio de 2023. 
 
Art. 3º A Auditoria Interna prestará assessoramento à Instância de Integridade participando de 
reuniões e da facilitação de temas relacionados à integridade, vedadas atividades de gestão e de 
caráter decisório. 
 
Art. 4º A Secretaria de Desenvolvimento Institucional - SDI participará das reuniões com o objetivo de 
colaborar e dar suporte à Instância de Integridade, coordenando a coleta e análise de dados para 
auxiliar nas decisões estratégicas propondo soluções que estejam alinhadas com os valores e objetivos 
da nossa instituição. 
 
Art. 5º Ficam revogadas a Portaria nº 488/2024-RT, publicada no BIS Ano 23, nº 14, de 01/04/2024 e 
Portaria nº 327/2025-RT, publicada no BIS Ano 24, Nº 07, de 03/02/2025. 
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 431, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Estudos para a 
proposição da reestruturação do Centro de Educação Física e Esportes (CEFE) da UNIFEI. 
Gabriel Dambros, matrícula SIAPE Nº 1753052; 
Ricardo de Melo Dias, matrícula SIAPE Nº 1840903; 
Vinicius Rodrigues Costa de Oliveira, matrícula SIAPE Nº 1839153; 
Vitória Louise Teixeira e Silva, matrícula SIAPE Nº 3439520 - Campus Itabira. 
 
Art. 2º - A comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar a proposta de reestruturação 
ao Reitor. 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno Semanal (BIS). 
 

___________________________________________________________________________________ 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
PORTARIA Nº 392, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025, RESOLVE: 
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Art. 1º - DISPENSAR, a partir de 3 de fevereiro de 2025, a servidora CAROLINA DIAS DINI, matrícula 
SIAPE nº 1961709, da função de Secretária do Instituto de Física e Química. Código: FG-4. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 393, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico n° 17/2025 - IFQ, de 
31 de janeiro de 2025, RESOLVE: 

 
Art. 1º - DESIGNAR a servidora JUNE JANE NOGUEIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1942444, para 
exercer a função de Secretária do Instituto de Física e Química. Código: FG-4. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 395, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico n° 39/2025 - DDP, 
de 31 de janeiro de 2025, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DISPENSAR o servidor ANDRÉ LUIZ ALVES DIAS, matrícula SIAPE nº 2228140, da função de 
Coordenador de Desenvolvimento e Acompanhamento de Carreira. Código: FG-1. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 396, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico n° 39/2025 - DDP, 
de 31 de janeiro de 2025, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DESIGNAR o servidor JOÃO PAULO EMÍDIO RUFINO, matrícula SIAPE nº 1239489, para exercer 
a função de Coordenador de Desenvolvimento e Acompanhamento de Carreira. Código: FG-1. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA Nº 403, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, publicada no DOU 
de 9 de janeiro de 2025, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DISPENSAR o servidor SANDRO CARVALHO IZIDORO, matrícula SIAPE nº 1183761, da função 
de Coordenador de Relações Internacionais do Campus de Itabira. 
 
 
PORTARIA Nº 467, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Pró-Reitora Adjunta de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, 
publicada no DOU de 9 de janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletrônico nº 9/2025 - CEDUC, 
RESOLVE: 

 
Art. 1º DISPENSAR a Professora Cibele Moreira Monteiro, matrícula SIAPE n° 2549403, da função de 
Coordenadora do Núcleo de Educação Inclusiva (NEI). Código: FG-1. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na da publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 468, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2025 

 
A Pró-Reitora Adjunta de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 113, de 8 de janeiro de 2025, 
publicada no DOU de 9 de janeiro de 2025 e conforme Memorando Eletrônico nº 9/2025 - CEDUC, 
RESOLVE: 

 
Art. 1º DESIGNAR a Professora Ana Carolina Sales Oliveira, matrícula SIAPE n° 2046494, para exercer a 
função de Coordenadora do Núcleo de Educação Inclusiva (NEI). Código: FG-1. 

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na da publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 
ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – JANEIRO / 2025 
 
VACÂNCIA 
POSSE EM CARGO INACUMULÁVEL 

NOME DATA PORTARIA DOU 

Danielly Barbosa Alvarenga 02/01/2025 2648 de 27/12/2024 02/01/2025 
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Isabela Maganha 08/01/2025 2649 de 27/12/2024 08/01/2025 

 
PENSÃO CIVIL 
EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Benedita Francisca Damasio Falecimento 11/01/2025 Certidão de Óbito 

 
FORÇA DE TRABALHO 

NOME DATA ÓRGÃO PORTARIA 

Renata Pena 
Soares 

26/12/2024 

Da UNIFEI para Secretaria de 
Gestão de Pessoas do Ministério 
da 
Gestão e da Inovação em 
Serviços Públicos - SGP/MGI 

DEPRO/SGP/MGI Nº 
15.107 de 26/12/2024 

 
NOMEAÇÃO 

NOME 
EFETIVO 
EXERCÍCIO 

CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Bárbara Pimenta 
Caetano 

02/01/2025 
Professor do 
Magistério Superior 

2.268 de 
28/11/2024 

Instituto de 
Engenharia de 
Sistemas e 
Tecnologia da 
Informação 

Danielly Barbosa 
Alvarenga 

02/01/2025 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

2.386 de 
05/12/2024 

Centro de Educação 

Gabriel Viana Rennó 
de Oliveira 

16/12/2024 
Assistente em 
Administração 

2.205 de 
22/11/2024 

Diretoria da 
Pós-Graduação 

Leandro Nunes 
Oliveira 

19/12/2024 
Engenheiro/área: 
Elétrica 

2.180 de 
21/11/2024 

Pró-Diretoria de 
Infraestrutura - CI 

Luiz Fernando Nunes 17/12/2024 
Analista de 
Tecnologia da 
Informação 

2.098 de 
06/11/2024, 

Diretoria de 
Tecnologia da 
Informação 

Pablo Alves Couto 17/12/2024 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

2.101 de 
06/11/2024 

Centro de Educação 

  
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 
TÉRMINO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

TÉRMINO PROCESSO 

Crystianne Lilian de Andrade Nº 19/2024 08/01/2025 23088.027209/2024-89 

Nicolas Pinheiro Ramos Nº 05/2024 11/12/2024 23088.003052/2024-04 
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Guilherme Henrique Siqueira 
Camargo 

Nº 11/2023 19/12/2024 23088.005542/2023-56 

 
LOTAÇÃO 

NOME DATA DOCUMENTO LOCALIZAÇÃO ATUAL 

Maria de Fátima Assis 17/01/2025 
Memorando nº 12 de 
17/01/2025 

Secretaria Administrativa da Pró-
Reitoria de Graduação 

Renan Curvello Faria 01/01/2025 
Memorando nº 85 de 
30/12/2024 

Coordenação dos Sistemas 
Acadêmicos 

Débora Luiza dos Santos 27/12/2024 
Memorando nº 27 de 
27/12/2024 

Coordenação de Controle 
Acadêmico 

Ezequiel Martins 
Gonçalves 

10/01/2025 
Decisão 
Administração nº1 de 
10/01/2025 

Coordenação de Ensino de 
Graduação-CI 

 
REMOÇÃO 

NOME DATA PORTARIA LOTAÇÃO ATUAL EXERCÍCIO ATUAL 

Anderson Claiton 
dos Reis 

20/01/2025 244 de 20/01/2025 
Secretaria de 
Comunicação 

Secretaria de 
Comunicação 

Luiz Ricardo da 
Costa 

08/01/2025 116 de 08/01/2025 

Diretoria de 
Obras e Infraestrutura 
da Pró-Reitoria de 
Administração 

Diretoria de 
Obras e Infraestrutura 
da Pró-Reitoria de 
Administração 

Antônio Sérgio da 
Silva 

08/01/2025 116 de 08/01/2025 
Secretaria de 
Desenvolvimento 
Institucional 

Secretaria de 
Desenvolvimento 
Institucional 

Carla Patricia 
Lacerda Rubinger 

02/01/2025 
2511 de 
16/12/2024 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas, 
campus de Itabira 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas, 
campus de Itabira 

Ernesto Soares de 
Freitas Neto 

02/01/2025 
2511 de 
16/12/2024 

Instituto de Física e 
Química, campus de 
Itajubá 

Instituto de Física e 
Química, campus de 
Itajubá 

Erika Aparecida 
Silva Oliveira 

13/01/2025 140 de 09/01/2025 
Pró-Reitora de Gestão 
de Pessoas 

Diretoria de Saúde e 
Qualidade de Vida 

Marilu Alcantara 
de Melo 
Schumann 

20/01/2025 239 de 17/01/2025 Ouvidoria Ouvidoria 

Michelle Roseli da 
Luz 

14/01/2025 187 de 14/01/2025 
Secretaria de 
Desenvolvimento 
Institucional 

Secretaria de 
Desenvolvimento 
Institucional 

Nadir Pereira Dias 16/12/2024 
2500 de 
13/12/2024 

Procuradoria Federal 
junto à UNIFEI 

Procuradoria Federal 
junto à UNIFEI 
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Renata Pereira 
Rocha 

02/01/2025 27 de 02/01/2025 
Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-
Graduação 

Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-
Graduação 

Rero Marques 
Rubinger 

02/01/2025 
2512 de 
16/12/2024 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas, 
campus de Itabira 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas, 
campus de Itabira 

Fábio Nakagomi 02/01/2025 
2512 de 
16/12/2024 

Instituto de Física e 
Química, campus de 
Itajubá 

Instituto de Física e 
Química, campus de 
Itajubá 

Sonia Maria de 
Souza 

28/12/2024 
2501 de 
13/12/2024 

Pró-Diretoria de 
Administração 

Coordenação de 
Finanças, 
Contabilidade e 
Orçamento do 
campus 
de Itabira 

Tábata Nakagomi 
Fernandes Pereira 

02/01/2025 
2513 de 
16/12/2024 

Instituto de 
Engenharia de 
Produção e Gestão 

Instituto de 
Engenharia de 
Produção e Gestão 

Zaqueu Oliveira 
dos Santos 

02/01/2025 31 de 02/01/2025 Centro de Educação Centro de Educação 

 
FUNÇÃO GRATIFICADA 
DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Francisco Carlos 
de Oliveira 

06/01/2025 
Coordenador de Obras 
da DOBI 

FG-1 
18 de 
02/01/2025 

06/01/2025 

Adhimar Flávio 
Oliveira 

18/12/2024 

Coordenador Pro 
Tempore do Curso de 
Graduação em Física 
Licenciatura, Campus 
Itajubá 

FCC 
2308 de 
02/12/2024 

06/12/2024 

Aline Aparecida 
Rosa Pereira 

06/01/2025 Gestor Setorial do SCDP FG-1 
12 de 
02/01/2025 

06/01/2025 

Ana Carolina 
Vasques Freitas 

02/01/2025 

Assistente de 
Coordenação de 
Pesquisa e Pós-
Graduação-CI 

FG-1 
2681 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Antônio Décio de 
Carvalho 

02/01/2025 
Assistente da Secretaria 
de 
Comunicação 

FG-4 
2588 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Erika Aparecida 
Silva oliveira 

13/01/2025 
Secretária do Instituto de 
Matemática e 
Computação 

FG-4 
170 de 
13/01/2025 

14/01/2025 
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Gabriel Antonio 
Fanelli de Souza 

11/01/2025 

Coordenador do 
Programa de Pós-
Graduação em 
Engenharia Elétrica 

FCC 
38 de 
10/01/2023 

11/01/2023 

Marcelos Lima 
Peres 

02/01/2025 
Vice-Diretor do Instituto 
de Física e Química 

FG-1 
2029 de 
29/12/2020 

31/12/2020 

Hebert Wesley 
Pereira Zaroni 

17/12/2024 
Coordenador de 
Finanças da Diretoria de 
Contabilidade e Finanças 

FG-1 
2504 de 
13/12/2024 

17/12/2024 

Luiz Ricardo da 
Costa 

07/01/2025 
Gestor de Projetos da 
Reitoria 

FG-1 
57 de 
03/01/2025 

07/01/2025 

Marcos Roberto 
de Abreu Alves 

10/01/2025 

Coordenador do 
Programa de Pós-
Graduação Multicêntrico 
em Química de Minas 
Gerais 

FG-1 
46 de 
10/01/2025 

11/01/2024 

Marilu Alcântara 
de Melo 
Schumann 

20/01/2025 

Coordenadora de 
Atenção à Saúde do 
servidor da Diretoria de 
Saúde e Qualidade de 
Vida da Pró Reitoria de 
Gestão de Pessoas 

FG-1 
235 de 
17/01/2025 

20/01/2025 

Nadir Pereira Dias 16/12/2024 
Coordenadora de Gestão 
de Contratos da Diretoria 
de Compras e Contratos 

FG-1 
2495 de 
13/12/2024 

16/12/2024 

Paula Soares de 
Almeida 

01/01/2025 

Encarregada pelo 
tratamento dos Dados 
Pessoais no âmbito da 
Universidade Federal de 
Itajubá 

FG-1 
119 de 
08/01/2025 

09/01/2025 

Paulo Mateus 
Colosimo 

06/01/2025 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
227 de 
16/01/2025 

17/01/2025 

Renata Pena 
Soares 

27/12/2024 

Coordenador de 
Tecnologia da 
Informação e 
Comunicação do Campus 
de Itabira 

FG-1 
142 de 
10/01/2025 

13/01/2025 

Ricardo de Melo 
Dias 

14/01/2025 

Coordenador de 
Educação Física e 
Esportes da Diretoria de 
Saúde e Qualidade de 
Vida 

FG-2 
125 de 
08/01/2025 

14/01/2025 
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Mariza Stefanello 
Simsen 

02/01/2025 
Vice-Diretora do 
Instituto de Matemática 
e Computação 

FG-1 
2028 de 
29/12/2020 

31/12/2020 

Scheirla Teixeira 
Santos 

31/12/2024 
Coordenadora de 
Compras e Contratos do 
Campus de Itabira 

FG-1 
2179 de 
26/12/2023 

29/12/2023 

Tiago Gaiba de 
Oliveira 

06/01/2025 

Coordenador do curso de 
graduação em 
Engenharia de Controle e 
Automação do campus 
de Itabira 

FCC 
47 de 
03/01/2025 

06/01/2025 

Ana Paula de 
Paiva Pereira 

02/01/2025 
Coordenadora do Núcleo 
de Educação Online e 
Aberta 

FG-1 
2682 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Renata Santana 
Nepomuceno 

09/01/2025 
Assessor de Registro 
Acadêmico do Campus 
de Itabira 

FG-1 
124 de 
08/01/2025 

09/01/2025 

Eduardo Crestana 
Guardia 

02/01/2025 
Coordenador de 
Relações Internacionais 

FG-1 
2679 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

 
DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Daniel Cristian 
Ferreira Soares 

17/01/2025 
a 20/05/2026 

Vice-Diretor do Instituto 
de Ciências Puras e 
Aplicadas 

FG-1 
225 de 
16/01/2025 

17/01/2025 

Denise Pereira de 
Alcântara Ferraz 

10/01/2025 
Assessora de 
Diversidade e Inclusão 

FG-1 
138 de 
09/01/2025 

10/01/2025 

Electo Eduardo Silva 
Lora 

24/12/2024 a 
30/04/2026 

Coordenador 
do 
Programa 
de Pós-Graduação em 
Engenharia de Energia 

FCC 
2609 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Fabiana Cantelmo 
Silva 

02/01/2025 
Assistente da Secretaria 
de 
Comunicação 

FG-4 
2592 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Fadul Ferrari Rodor 
06/01/2025 a 
05/01/2025 

Coordenador do curso 
de graduação em 
Engenharia de Controle 
e Automação - CI 

FCC 
48 de 
03/01/2025 

06/01/2025 

Alan Bendasoli 
Pavan 

02/01/2025 
Vice-Diretor do Instituto 
de Física e Química 

FG-1 
2469 de 
11/12/2024 

30/12/2024 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 24 - Nº 08              PÁGINA 123 

 

 

Glauber Gonçalves 
Vitorino 

14/01/2025 
Secretário do Instituto 
de Matemática e 
Computação 

FG-4 
171 de 
13/01/2025 

14/01/2025 

João Ricardo Neves 
Da Silva 

19/12/2024 a 
18/12/2026 

Coordenador do Curso 
de Graduação 
em Física Licenciatura- 
CI 

FCC 
2312 de 
02/12/2024 

12/12/2024 

Luciano Rocha 
Porto 

06/01/2025 
Coordenador de Obras 
da DOBI 

FG-1 
18 de 
02/01/2025 

06/01/2025 

Fabio Scalco Dias 02/01/2025 
Vice-Diretor do Instituto 
de Matemática e 
Computação 

FG-1 
2470 de 
11/12/2024 

30/12/2024 

Manoel Jabour 
Filho 

01/01/2025 a 
31/12/2025 

Coordenador de 
Compras e Contratos do 
Campus de Itabira 

FG-1 
2629 de 
27/12/2024 

30/12/2024 

Marcos Roberto de 
Abreu Alves 

13/01/2025 a 
12/01/2026 

Coordenador do 
Programa de Pós-
Graduação 
Multicêntrico em 
Química de Minas 
Gerais 

FG-1 
145 de 
10/01/2025 

13/01/2025 

Patricia Santucci 
Vivas Plum de 
Oliveira 

07/01/2025 
Gestor de Projetos da 
Reitoria 

FG-1 
67 de 
06/01/2025 

07/01/2025 

Paulo Mateus 
Colósimo 

06/01/2025 Gestor Setorial do SCDP FG-1 
13 de 
02/01/2025 

06/01/2025 

Paulo Mateus 
Colósimo 

17/12/2024 

Coordenador de 
Finanças da Diretoria de 
Contabilidade e 
Finanças 

FG-1 
2505 de 
13/12/2024 

17/12/2024 

Renata Santana 
Nepomuceno 

14/01/2025 
Assessor de Registro 
Acadêmico do Campus 
de Itabira 

FG-2 
172 de 
13/01/2025 

14/01/2025 

Stephanie Thais 
Santos Tertuliano 

19/12/2024 

Coordenadora de 
Gestão de Contratos 
da Diretoria de Compras 
e Contratos 

FG-1 
2532 de 
18/12/2024 

19/12/2024 

Tales Cleber 
Pimenta 

13/01/2025 a 
12/01/2027 

Coordenador do 
Programa de Pós-
Graduação em 
Engenharia Elétrica, 

FCC 
2656 de 
27/12/2024 

10/01/2025 

Vanessa Cristina 
Araújo 

17/01/2025 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
71 de 
06/01/2025 

17/01/2025 
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Vinícius Moreira 
Santos 

07/01/2025 a 
23/01/2025 

Assistente da Reitoria FG-4 
59 de 
06/01/2025 

07/01/2024 

Vinicius Rodrigues 
da Costa Oliveira 

14/01/2025 

Coordenador de 
Educação Física e 
Esportes da Diretoria de 
Saúde e Qualidade de 
Vida 

FG-1 
111 de 
08/01/2025 

14/01/2025 

Daniel Cristian 
Ferreira Soares 

02/01/2025 
Vice-Diretor do Instituto 
de Ciências Puras e 
Aplicadas 

FG-1 
2681 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Érika Aparecida 
Silva Oliveira 

20/01/2025 

Coordenadora de 
Atenção à Saúde do 
servidor da Diretoria de 
Saúde e Qualidade de 
Vida da Pró Reitoria de 
Gestão de Pessoas 

FG-1 
235 de 
17/01/2025 

20/01/2025 

Márcia de Souza Luz 
Freitas 

02/01/2025 
Coordenadora do 
Núcleo de Educação 
Online e Aberta 

FG-1 
2682 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Jesus Antônio 
Garcia Sanchez 

02/01/2025 
Coordenador de 
Relações Internacionais 

FG-1 
2679 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

  
NOMEAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Adinele Gomes 
Guimarães 

24/12/2024 

Diretora de Gestão e 
Qualidade de Ensino da 
Pró-Reitoria de 
Graduação 

CD-4 
2600 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Aline Aparecida Rosa 
Pereira 

02/01/2025 
Diretora de 
Contabilidade e 
Finanças 

CD-4 
2672 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Andrea Aparecida da 
Costa Mineiro 

24/12/2024 

Diretora de 
Empreendedorismo e 
Inovação pro tempore 
da Pró-Reitoria de 
Extensão 

CD-4 
2605 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Aurélio Luiz 
Magalhães Coelho 

24/12/2024 

Diretor de Pós-
Graduação da Pró-
Reitoria de Pesquisa e 
Pós-Graduação 

CD-4 
2602 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Bruno Tardiole 
Kuehne 

23/12/2024 
Diretor de Tecnologia 
da Informação 

CD-3 
2573 de 
20/12/2024 

23/12/2024 
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Daniel Clemente 
Vieira Rego da Silva 

23/12/2024 
Secretário de 
Comunicação pro 
tempore 

CD-4 
2581 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Daniella Ribeiro Lopes 23/12/2024 
Pró-Reitora de Gestão 
de Pessoas pro tempore 

CD-2 
2582 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Fagner Luis Goulart 
Dias 

30/12/2024 

Diretor de Extensão 
Tecnológica e 
Empresarial da Pró-
Reitoria de Extensão 

CD-4 
2628 de 
27/12/2024 

30/12/2024 

Geise Ribeiro 02/01/2025 
Diretora do Instituto de 
Física e Química 

CD-3 
2469 de 
11/12/2024 

30/12/2024 

Guilherme Ferreira 
Aniceto 

24/12/2024 

Diretor de 
Planejamento e 
Orçamento da Pró-
Reitoria de 
Administração 

CD-4 
2607 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Hebert Wesley 
Pereira Zaroni 

23/12/2024 
Pró-Reitor de 
Administração 

CD-2 
2571 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Isabel Cristina da Silva 
Arantes 

24/12/2024 
Diretora de Cultura e 
Extensão Social da Pró-
Reitoria de Extensão 

CD-4 
2603 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Isabela Renno Goulart 
de Siqueira 

24/12/2024 

Diretora de Prospecção 
Acadêmica e 
Profissional pro 
tempore da Pró-Reitoria 
de Graduação 

CD-4 
2604 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Janaina Roberta dos 
Santos 

23/12/2024 Vice-Reitora CD-2 
2566 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Juliana Fedoce Lopes 23/12/2024 
Diretora de Relações 
Internacionais 

CD-4 
2575 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Luiz Lenarth Gabriel 
Vermaas 

23/12/2024 
Chefe de Gabinete da 
Reitoria 

CD-2 
2567 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Luiz Olmes Carvalho 02/01/2024 
Diretor do Instituto de 
Matemática e 
Computação 

CD-3 
2470 de 
11/12/2024 

30/12/2024 

Paula Soares de 
Almeida 

02/01/2025 

Diretora de Compras e 
Contratos da Pró-
Reitoria de 
Administração 

CD-4 
2671 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Rodrigo Silva Lima 23/12/2024 
Pró-Reitor de 
Graduação 

CD-2 
2568 de 
20/12/2024 

23/12/2024 
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Thiago Clé de Oliveira 23/12/2024 Pró-Reitor de Extensão CD-2 
2570 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Tiago Luiz Gonçalves 24/12/2024 
Diretor de Assuntos 
Estudantis da Pró-
Reitoria de Graduação 

CD-4 
2599 de 
23/12/2024 

24/12/2024 

Vanessa Silveira 
Barreto Carvalho 

23/12/2024 
Pró-Reitora de Pesquisa 
e Pós-Graduação 

CD-2 
2569 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Daniella Ribeiro Lopes 15/01/2025 

Diretora de 
Administração de 
Pessoal da 
Pró-Reitoria de Gestão 
de Pessoas 

CD-4 
178 de 
14/01/2025 

15/01/2025 

Davidson Passos 
Mendes 

15/01/2025 
Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas 

CD-2 
180 de 
14/01/2025 

15/01/2025 

Juliana Maria 
Sampaio Furlani 

09/01/2025 
Assessora de Apoio à 
Permanência Estudantil 

CD-4 
100 de 
08/01/2025 

09/01/2025 

Marcel Fernando da 
Costa Parentoni 

20/12/2024 Reitor CD-1 
Decreto de 
04/12/2024 

05/12/2024 

Mikael Frank Rezende 
Junior 

02/01/2025 
Assessor de Pesquisa e 
Inovação 

CD-4 
2675 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Davidson Passos 
Mendes 

02/01/2025 

Diretor de Saúde e 
Qualidade de Vida da 
Pró-Reitoria de Gestão 
de Pessoas 

CD-4 
2676 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

Moisés Goulart da 
Silva 

02/01/2025 
Diretor de Obras e 
Infraestrutura Pró 
Tempore 

CD-4 
2673 de 
31/12/2024 

02/01/2025 

 
EXONERAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Daniella Ribeiro 
Lopes 

15/01/2025 
Pró-Reitora de Gestão 
de Pessoas Pro 
Tempore 

CD-2 
179 de 
14/01/2025 

15/01/2025 

Enzo Seraphim 23/12/2024 
Diretor de Tecnologia 
da Informação 

CD-3 
2572 de 
20/12/2024 

23/12/2024 

Geise Ribeiro 02/01/2025 
Diretora do Instituto de 
Física e Química 

CD-3 
2029 de 
29/12/2020 

31/12/2020 

Guilherme 
Ferreira Aniceto 

24/12/2024 
Assessor de 
Desenvolvimento 
Institucional 

CD-4 
2606 de 
23/12/2024 

24/12/2024 
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Natan dos Santos 20/12/2024 
Diretor de 
Planejamento e 
Orçamento 

CD-4 
2564 de 
19/12/2024 

20/12/2024 

Rodrigo Duarte 
Seabra 

02/01/2025 
Diretor do Instituto de 
Matemática e 
Computação 

CD-3 
2028 de 
29/12/2020 

31/12/2020 

Edson da Costa 
Bortoni 

20/12/2024 Reitor CD-1 
Decreto de 
09/12/2020 

10/12/2020 

Giselle de Paula 
Queiroz Cunha 

20/12/2024 
Pró-Reitora de 
Extensão 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Edmilson Marmo 
Moreira 

20/12/2024 
Pró-Reitor de 
Graduação 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Rosana das 
Graças Pereira 

20/12/2024 
Pró-Reitora de Gestão 
de Pessoas 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Edmilson Otoni 
Correa 

20/12/2024 
Pró-Reitor de Pesquisa 
e Pós-Graduação 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Rero Marques 
Rubinger 

20/12/2024 
Pró-Reitor de 
Administração 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Paulo Sizuo Waki 20/12/2024 
Chefe de Gabinete da 
Reitoria 

CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Antonio Carlos 
Ancelotti Junior 

20/12/2024 Vice-Reitor da UNIFEI CD-2 
2480 de 
12/12/2024 

18/12/2024 

Valdiveo Ferreira 
Campos Filho 

15/01/2025 
Diretor de 
Administração de 
Pessoal 

CD-4 
177 de 
14/01/2025 

15/01/2025 

Ederson da Silva 
Teixeira 

02/01/2025 
Diretor de Obras e 
Infraestrutura 

CD-4 
2667 de 
30/12/2024 

02/01/2025 

Renata Pereira 
Rocha 

02/01/2025 
Diretora de 
Contabilidade e 
Finanças 

CD-4 
2666 de 
30/12/2024 

02/01/2025 

Sergio Miranda da 
Silva 

02/01/2025 
Diretor de Compras e 
Contratos 

CD-4 
2665 de 
30/12/2024 

02/01/2025 

Zaqueu Oliveira 
dos Santos 

02/01/2025 

Diretor de Saúde e 
Qualidade de Vida da 
Pró-Reitoria de Gestão 
de Pessoas 

CD-4 
2664 de 
30/12/2024 

02/01/2025 

Taisa Corrêa 20/12/204 

Diretora de 
Empreendedorismo e 
Inovação da Pró-
Reitoria de Extensão 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 
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Flávia da Silva 
Cordeiro 

20/12/204 
Diretora de Cultura e 
Extensão Social da Pró-
Reitoria de Extensão 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Carlos Henrique 
Pereira Mello 

20/12/204 

Diretor de Extensão 
Tecnológica e 
Empresarial da Pró-
Reitoria de Extensão 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Thatyana de Faria 
Piola Seraphim 

20/12/204 

Diretora de Prospecção 
Acadêmica e 
Profissional da Pró-
Reitoria de Graduação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Debora Luiza dos 
Santos 

20/12/204 

Diretora de Gestão e 
Qualidade de Ensino da 
Pró-Reitoria de 
Graduação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

João Ricardo 
Neves da Silva 

20/12/204 
Diretor de Assuntos 
Estudantis da Pró-
Reitoria de Graduação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Daniel Cristian 
Ferreira Soares 

20/12/204 

Diretor de Pesquisa da 
Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-
Graduação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Daniela Sachs 20/12/204 

Diretora de Pós-
Graduação da Pró-
Reitoria de Pesquisa e 
Pós-Graduação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Tales Cleber 
Pimenta 

20/12/204 
Diretor de Relações 
Internacionais 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Maria Elizabete 
Villela Santiago 

20/12/204 
Diretora do Centro de 
Educação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

Cleber Gonçalves 
Junior 

20/12/204 
Secretário de 
Comunicação 

CD-4 
2497 de 
13/12/2024 

18/12/2024 

 
ALTERAÇÃO DE FUNÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Adriano Ramos 
Job 

08/01/2025 
Corregedor da Unidade 
Setorial Correcional 

De CD-4 
para 
FG-1 

81 de 07/01/2025 08/01/2025 
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ESTAGIÁRIOS 
EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Ana Luísa de Assis Sabino 31/12/2024 

Andrea da Paixão Ayala 31/12/2024 

Igor Henrique Gonçalves 31/12/2024 

João Pedro de Oliveira Maia 31/12/2024 

Raniele Chirley Vitalino 31/12/2024 

Rhuama Sousa Santos 31/12/2024 

Túlio Alves da Rocha Andrade 31/12/2024 

Walisson da Costa Ferreira 31/12/2024 

Guilherme Henrique Dias Costa 05/01/2025 

 
PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Oseias Martins Gonçalves 14/12/2024 Mérito 
241 de 
17/12/2024 

D IV 07 

Claudia Sampaio Rezende 16/10/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

E IV 05 

Thamiris Daniel Dos Santos 22/10/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

E IV 08 

Paulo Mateus Colosimo 17/12/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

D IV 07 

Fagner Luiz Campos 
Cardoso 

26/12/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

C IV 06 

Paulo Cesar Nogueira 
Sebastiao 

26/12/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

C II 06 

Liomar da Silva Braga 26/12/2024 Mérito 
202 de 
15/01/2025 

D I 02 

 
DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA SITUAÇÃO ATUAL 

Fernando Eustaquio Guedes 23/12/2024 Aceleração 
2647 de 
27/12/2024 

Classe C – 
Adjunto 1 

Luciana de Melo Gomides 29/05/2024 Aceleração 
151 de 
10/01/2025 

Classe C – 
Adjunto 1 

Bruno Guazzelli Batista 11/12/2024 Progressão 
2543 de 
19/12/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 
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Ericson Marquiere Reis Silva 23/12/2024 Progressão 
131 de 
09/01/2025 

Classe C – 
Adjunto 2 

Felipe de Souza Eloy 07/11/2024 Progressão 
2598 de 
20/12/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Geraldo Fabiano de Souza 
Moraes 

19/12/2024 Progressão 
197 de 
15/01/2025 

Classe D – 
Associado 2 

Gilbert Silva 04/11/2024 Progressão 
2521 de 
17/12/2024 

Classe D – 
Associado 3 

Bruno Zanotelli Felippe 03/12/2024 Promoção 
2641 de 
27/12/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Luciano Fernandes Silva 18/11/2024 Promoção 
2639 de 
27/12/2024 

Classe E – Titular 

Marcos Moura Galvao 29/11/2024 Promoção 
130 de 
09/01/2025 

Classe D – 
Associado 1 

Vitor Guilherme Carneiro 
Figueiredo 

13/12/2024 Promoção 
2520 de 
17/12/2024 

Classe D – 
Associado 1 

 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 
FINANCEIRO 

Carina Mansur Reis Ramos 52% 2635 de 27/12/2024 18/12/2023 

Gabriel Viana Rennó de Oliveira 25% 2561 de 19/12/2024 16/12/2024 

Luiz Fernando Nunes 52% 2565 de 19/12/2024 17/12/2024 

Marcos Henrique da Silva 30% 2560 de 19/12/2024 12/12/2024 

Pablo Alves Couto 52% 2562 de 19/12/2024 17/12/2024 

Taisa Corrêa 52% 2557 de 19/12/2024 17/12/2024 

 
RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 

NOME TITULAÇÃO PORTARIA EFEITOS FINANCEIROS 

Marcos Aurélio de Souza Doutorado 
132 de 
09/01/2025 

20/12/2024 

 
LICENÇAS 
LICENÇA CASAMENTO 

NOME Nº DIAS 

Jeter Miguel dos Santos 08 

 
LICENÇA-PRÊMIO 

NOME PERÍODO 

Rosana das Graças Pereira 30/12/2024 a 27/02/2025 
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DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Amarildo Monteiro 22h e 06min 

Andrezza de Fátima Leal Machado 3h 57min 

André Guerreiro da Mota 07h e 25min 

Brígida Faria Lima Oliveira 16h e 17min 

Cássia Cristina Vieira de S. Ferreira 12h e 25min 

Claudio José Brito 08h e 47min 

Fagner Luiz Campos Cardoso 43min 

Francisco Carlos de Oliveira 08h e 41min 

José Norberto Ferreira Alves Lopes 11h e 17min 

Jussara Gomes Canuto 03h e 21min 

Leandro Lopes Trindade 1h e 38min 

Letícia Aparecida Gonçalves 03h e 54min 

Luiz Fernando Rodrigues Alves 1 dia, 1h e 13min 

Marília Barra Rosa Moreira 10h e 15min 

Mariza Suely Assis Meireles 02h e 42min 

Nayara Nunes Fonseca dos Reis 53min 

Patrícia Santucci Vivas P. de Oliveira 9h 

Renata Macedo Marques Pereira 47min 

Silmara Kelly dos Santos 05h e 29min 

Talita da Costa Silva Rischter 29h e 25min 

Vivian Fagundes Ferreira 2h 42min 

Viviani Aparecida P. F. de Carvalho 1h 32min 

 
PAGAMENTOS 
SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL DE 
DIAS 

FUNÇÃO CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Francisco Carlos de Oliveira 17 CD 4 Diretor da DOBI 

Marcelo Daige Prado Leite 9 FG 1 Coordenação NEOA 

Marco Aurelio de Almeida 11 FG 1 
Coordenador de Serviços Gerais e 
Transporte 

Gabriel Dambros 2 FG 2 Coordenador de Educação Física e Esportes 

Luciana Tavares Prado 8 FG 1 Coordenadora de Planejamento 

Verbenia Mendonca 
Fernandes Silva Ribeiro 

5 FG 1 
Coordenador Desenvolvimento 
Acompanhamento Carreira 

Luciana Tavares Prado 1 FG 1 Coordenador de Orçamento 
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Cassia Cristina Goulart dos 
Santos 

20 FG 1 
Coordenação de Iniciação Científica, Grupos 
e Proj 

Welbersom Silva Viana 3 FG 1 Coordenador de Patrimônio e Amoxarifado 

Zaqueu Oliveira dos Santos 3 CD 2 Pró Reitora de Gestão de Pessoas 

Luis Henrique de Carvalho 
Ferreira 

24 CD 3 
Diretor 

Tatiana de Jesus Vieira 7 FG 1 Coordenador da Central de Serviços 

Luiz Antonio Goncalves 
22 FG 1 

Coordenador de Tecnologia e serviços em 
nuvem 

Regiane Gimenes Mesquita 8 FG 1 Coordenador de Seleção e Provimento 

Marcio Roberto De Freitas 19 CD 3 Diretor do IEI 

Eduardo Souza Rogel 
8 FG 1 

Coordenadora de Registro Acadêmico da 
PRG 

Marcelos Lima Peres 15 CD 3 Diretora do IFQ 

Alexandre Ribeiro Lima 18 FG 1 Coordenador de Aquisições e Suprimentos 

Isabela Renno Goulart de 
Siqueira 

11 FG 1 
Coordenadora de Processos Seletivos 

Tiago Luiz Gonçalves 4 CD 4 Diretor de Assuntos Estudantis 

Fabiana Costa Guedes 25 CD 2 Diretor Geral do Campus de Itabira 

Daniel Cristian Ferreira Soares 11 CD 3 Diretor do ICPA 

Vitor Nicchio Arcari 
5 CD 4 

Pró-Diretor de Infraestrutura do Campus 
Itabira 

Alvaro Lage Almeida 13 FG 1 Coordenador dos Sistemas administrativos 

Marilu Alcantara de Melo 
Schumann 

16 CD 4 
Corregedor 

Adriana Cristina Alves 3 CD 4 Diretor de Administração De Pessoal 

Anderson Christi Duarte Pinto 
Ferreira 

13 CD 3 
Auditor Chefe 

Rafaela Souza Lemes 
2 FG 1 

Coordenadora de Compras e Cadastro de 
Empresas DCC 

Jose Flávio Ferreira 10 FG 1 Coordenadora de Cadastro e Pagamento 

José Ivanildo de Almeida 
14 FG 1 

Coordenador de Benefícios Aposentadoria 
e Pensões 

Vitor Nicchio Arcari 
8 CD 4 

Pró-Diretor de Infraestrutura do Campus 
Itabira 

Lucas Carvalho do Carmo 5 FG 1 Coordenador de Execução Orçamentária 

Kevinny Chaves Florencio 15 FG 1 Coordenador de Gestão de Pessoas 

Glauber Goncalves Vitorino 
4 FG 4 

Secretaria do Instituto de Matemática e 
Computação 
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ADICIONAL POR SERVIÇO EXTRAORDINÁRIO 

• Processo: 23088.032150/2024-41 

 
ADICIONAL NOTURNO 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio José Brito 22h e 39min 

 
ALTERAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 

NOME Nº DE HORAS DATA Portaria 

Silvana de Jesus Fiuza 
De 06 para 08 horas 
diárias 

31/12/2024 291 de 29/02/2024 

 
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

Isabela Maganha Exoneração a Pedido 23088.034967/2024-53 

Crystianne Lilian de Andrade Encerramento de Contrato 23088.027209/2024-89 

Nicolas Pinheiro Ramos Encerramento de Contrato 23088.003052/2024-04 

 
AUXÍLIO NATALIDADE 

NOME DO SERVIDOR 

Guilherme Oliveira Siqueira 

 
REPOSIÇÃO AO ERÁRIO 

NOME SITUAÇÃO PROCESSO 

Benedito Isaias Lima Fuly Inclusão 23088.025879/2024-61 

Monique Araujo dos Santos Inclusão 23088.034360/2024-73 

 
PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCÍCIO ANTERIOR 

NOME PROCESSO 

Luciano Fernandes Silva 23088.000814/2025-93 

 
PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 

• Processo: 23088.031510/2024-97   

• Processo: 23088.026765/2024-38   

• Processo: 23088.028176/2024-94   

• Processo: 23088.029198/2024-71   

• Processo: 23088.031501/2024-04   
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• Processo: 23088.035833/2024-50   

 
 
PUBLICAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR - RELATÓRIO 01/2025 - SCDP 
 
Diretoria de Administração de Pessoal - DAP, por meio de relatório gerado no Sistema de Concessão 
de Diárias e Passagens - SCDP, informa os afastamentos a serviço dos servidores em 2024 e 2025 no 
link abaixo: 
RELATÓRIO_01_2025 
 
 
PORTARIA N° 424, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 178, de 14 de janeiro de 2025, 
publicada no DOU de 15 de janeiro de 2025 e, de acordo com o que consta no Processo nº 
23088.034364/2024-51, RESOLVE: 
 
CONCEDER licença prêmio por assiduidade, com fundamento no art. 7º da Lei nº 9.527/97, ao servidor 
PROF. PAULO SIZUO WAKI, matrícula SIAPE nº 395102, no período de 07/03/2025 a 01/11/2025. 
 
 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
 
PORTARIA N° 404, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, publicada 
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o que consta do Processo n° 23499.000272/2025-17, 
RESOLVE: 
 
CONCEDER Incentivo à Qualificação, de acordo com o Art. 1º do Decreto nº 5.824/2006, pela obtenção 
de certificado de conclusão de especialização com correlação direta ao ambiente organizacional, à 
servidora CINTIA GRAZIELE MOREIRA SANTOS, no percentual de 30% (trinta por cento), com efeitos 
financeiros a contar de 27/01/2025. 
 
 
PORTARIA N° 412, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, publicada 
no Diário Oficial da União de 23/12/2024, e de acordo com o documento de solicitação n° 148/2025 - 
CEFE, e atendendo a Norma para o Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-
Administrativos da UNIFEI, RESOLVE: 
 

https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/712AeB6RPVpJQTO/download
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DESIGNAR o servidor Vinicius Rodrigues Costa de Oliveira, em substituição ao servidor Ricardo de Melo 
Dias, como Orientador na Comissão de Avaliação de Servidor em Estágio Probatório de VITÓRIA LOUISE 
TEIXEIRA E SILVA, nomeada conforme Portaria n° 2.436, de 10 de dezembro de 2024. 
 
__________________________________________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 
PORTARIA Nº 14, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor PAULO MATEUS COLOSIMO, matrícula SIAPE 
n° 2268594, para a função de substituto da Diretora de Contabilidade e Finanças. 
 
 
PORTARIA Nº 17, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, a servidora MARIA RITA DOS REIS, matrícula SIAPE N° 
2257569, para substituir a Coordenadora de Finanças da Diretoria de Contabilidade e Finanças em seus 
afastamentos e impedimentos legais. 
 
Fica revogada a Portaria n° 2.507, de 13 de dezembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 21, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor SERGIO MIRANDA DA SILVA, matrícula SIAPE n° 
1990325, para a função de substituto da Diretora de Compras e Contratos. 
 
 
PORTARIA Nº 22, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DESIGNAR a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA matrícula 
SIAPE N° 1640292, para exercer a função de Coordenador de Obras Substituto da DOBI. 
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PORTARIA Nº 73, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor Adjunto de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição 
que lhe é conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, e de acordo com o que 
consta no Memorando Eletrônico nº 60/2024 - DSG, de 30/12/2024, RESOLVE: 
 
DISPENSAR a servidora MÔNICA LÚCIA AZEVEDO NOGUEIRA, matrícula SIAPE nº 1953260, da função 
de Diretora substituta da Diretoria de Serviços Gerais. 
 
 
PORTARIA Nº 74, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor Adjunto de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição 
que lhe é conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, e de acordo com o que 
consta no Memorando Eletrônico no 60/2024 - DSG, de 30/12/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor GERALDO ELIAS DA SILVA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 2214535, para função de 
Diretor Substituto da Diretoria de Serviços Gerais. 
 
 
PORTARIA Nº 78, DE 07 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, e de acordo com o que consta no 
Memorando Eletrônico 53/2024 - CMP, de 30/12/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor ANTONIO CARLOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2140757, para função de 
Coordenador Substituto da Coordenação de Materiais e Patrimônio. 
 
 
PORTARIA Nº 108, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, e de acordo com o que consta no 
Memorando Eletrônico nº 52/2024 - CMP, de 30/12/2024, RESOLVE: 
 
DISPENSAR a servidora DANIELLA RIBEIRO LOPES, matrícula SIAPE nº 1955652, da função de 
Coordenadora Substituta da Coordenação de Materiais e Patrimônio, a partir de 30 de dezembro 
de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 133, DE 09 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
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DISPENSAR a partir de 02 de janeiro de 2025, a servidora VANESSA CRISTINA DE ARAÚJO, matrícula 
SIAPE nº 3344173, da função de Coordenadora Substituta da Coordenação de Finanças. 
 
Fica revogada a Portaria n° 2.507, de 13 de dezembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 134, DE 09 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor Adjunto de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição 
que lhe é conferida pelo § 2°, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DISPENSAR a partir de 20 de dezembro de 2024, o servidor HEBERT WESLEY PEREIRA ZARONI, matrícula 
SIAPE n° 2120136, da função de Diretor substituto de Contabilidade e Finanças. 
 
 
PORTARIA Nº 137, DE 09 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2º, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DISPENSAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, o servidor MOISES GOULART DA SILVA, matrícula SIAPE 
nº 1918638, da função de Coordenador de Obras Substituto. 
 
 
PORTARIA Nº 278, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da atribuição que lhe é 
conferida pelo § 2°, Art. 14, do Regimento da Administração Central, RESOLVE: 
 
DESIGNAR a servidora STEPHANIE THAIS SANTOS TERTULIANO, matrícula SIAPE nº 3406807, para 
substituir o Diretor da Coordenação de Gestão de Contratos da Diretoria de Compras e Contratos, em 
seus afastamentos e impedimentos legais. 
 
 
PORTARIA Nº 310, DE 27 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta na Portaria nº 2589/2024 - RT, de 20 
de dezembro de 2024, RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o servidor GILBERTO DUARTE CUZZUOL, matrícula SIAPE nº 1645434, a solicitar 
Suprimento de Fundos com utilização do Cartão de Pagamento do Governo Federal no exercício de 
2025. 
 
Finalidade: Atender às despesas relativas a aquisições emergenciais de materiais de consumo, serviços 
de manutenção, pequenas taxas e emolumentos; cobrir os custos com os veículos oficiais/serviço da 
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frota da UNIFEI, incluindo combustível, lubrificantes, manutenções corretivas e reposição de peças em 
situações emergenciais; visando garantir o bom andamento das atividades da UNIFEI. 
Limite: R$ 3.136,28 (Três Mil, Cento e Trinta e Seis Reais e Vinte e Oito Centavos). 
Pagamento: através de cartão ou saque. 
 
 
PORTARIA Nº 313, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DISPENSAR o servidor ANTONIO SÉRGIO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1721719, da função de Secretário 
Administrativo Substituto da Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI. 
 
 
PORTARIA Nº 314, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor LUIZ RICARDO DA COSTA, matrícula SIAPE nº 3427155, para a função de 
Secretário Administrativo Substituto da Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI. 
 
 
PORTARIA Nº 475, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Itajubá, no exercício de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, com base na Portaria nº 2589/2024 - RT, datada de 20 de dezembro 
de 2024, e no Memorando Eletrônico nº 47/2025 - PRGP, datado de 05 de fevereiro de 2025, RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o servidor RICARDO DE MELO DIAS, matrícula SIAPE nº 1840903, a solicitar Suprimento de 
Fundos com utilização do Cartão de Pagamento do Governo Federal no exercício de 2025. 
 
Finalidade: Atender despesas com materiais de consumo para fins de manutenção das instalações, 
primeiros socorros e serviço de manutenção dos equipamentos esportivos do CEFE, necessários ao 
bom andamento das atividades da UNIFEI. 
Limite: R$ 3.136,28 (Três Mil, Cento e Trinta e Seis Reais e Vinte e Oito Centavos). 
Pagamento: através de cartão ou saque. 
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DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
PORTARIA Nº 379, DE 31 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 32/2025-PRG, de 30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidora: ADINELE GOMES GUIMARÃES - SIAPE: 1651845 
Função: Gestão de Execução 
Servidora: ANA PAULA RIBEIRO CARVALHO - SIAPE: 1672503 
Função: Fiscal Requisitante 
Servidora: ALANA RAIZA RAMOS VIEIRA - SIAPE: 2263835 
Função: Fiscal Administrativo 
Servidor: NICOLAY ANDRÉ VIEIRA CARLOS - SIAPE: 1760292 
Função: Fiscal Técnico 
 
Objeto: Contratação de subscrição de software como serviço na modalidade SAAS - Graduway. 
 
Esta portaria revoga a seguinte portaria: 
PORTARIA Nº 831/2024-DCC, de 06/05/2024 
 
 
PORTARIA Nº 385, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 1/2025-CGC/DCC, de 31/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: SERGIO MIRANDA DA SILVA - SIAPE: 1990325 
Função: Fiscal Técnico 
Servidora: STEPHANIE THAIS SANTOS TERTULIANO - SIAPE: 3406807 
Função: Fiscal Técnico (Substituto) 
 
Contrato: 002/2025 
Processo: 23088.024408/2024-35 
Dispensa de Licitação nº 92502/2024 
Objeto: Contratação de empresa especializada em Desembaraço Aduaneiro e Assessoria Aduaneira, 
para o ingresso no país por via aérea. 
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PORTARIA Nº 394, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria nº 114/2021-RT, de 18/01/2021, publicada 
no DOU de 20/01/2021, e de acordo com o que consta no Memorando nº 31/2025-PRG, de 
30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Planejamento da Contratação (PRG) o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: RODRIGO SILVA LIMA - SIAPE: 1714833 
Servidora: ADINELE GOMES GUIMARÃES - SIAPE: 1651845 
Servidor: RAFAEL DE MAGALHÃES DIAS FRINHANI - SIAPE: 2011433 
Servidor: VINÍCIUS MOREIRA SANTOS - SIAPE: 1929808 
Servidora: ALANA RAIZA RAMOS VIEIRA - SIAPE: 2263835 
Servidora: CAROLINA DIAS DINI - SIAPE: 1961709 
Servidor: TIAGO LUIZ GONÇALVES - SIAPE: 2381853 
Servidora: ELISÂNGELA CRISTINA ROMÃO - SIAPE: 2114722 
Servidora: ISABELA RENNÓ GOULART DE SIQUEIRA - SIAPE: 2320463 
 
Esta portaria REVOGA a PORTARIA Nº 2214/2022-DCC, de 21/10/2022. 
 
Esta solicitação atende o disposto no Art. 21, Incisos I "d" e III da Instrução Normativa SEGES nº 5/2017, 
de 26 de maio de 2017. 
 
 
PORTARIA Nº 397, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 33/2025-PRG, de 30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: RAFAEL DE MAGALHÃES DIAS FRINHANI - SIAPE: 2011433 
Função: Gestão de Execução 
Servidora: ALANA RAIZA RAMOS VIEIRA - SIAPE: 2263835 
Função: Gestão de Execução (Substituto) 
 
Contrato: 006/2022 
Processo: 23088.012545/2022-65 
Dispensa de Licitação nº 26/2022 
Objeto: Contratação de pessoa jurídica especializada para fornecimento de seguro de vida, na 
modalidade coletiva, custeio não-contributário, para estagiários da UNIFEI. 
 
Esta portaria REVOGA a PORTARIA Nº 2114/2024-DCC, de 07/11/2022. 
 
Portaria(s) vigente(s) complementar(es): 
PORTARIA Nº 928/2022-DCC, de 09/05/2022 
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Designa: ANA PAULA RIBEIRO CARVALHO - Fiscal Técnico 
Designa: ELISÂNGELA CRISTINA ROMÃO - Fiscal Técnico (substituto) 
 
 
PORTARIA Nº 399, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria nº 114/2021-RT, de 18/01/2021, publicada 
no DOU de 20/01/2021, e de acordo com o que consta no Memorando nº 30/2025-PRG, de 
30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Planejamento da Contratação - TI da Diretoria de Tecnologia da 
Informação (Setor: PRG) o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: RODRIGO SILVA LIMA - SIAPE: 1714833 
Função: Integrante requisitante 
 
Esta portaria ALTERA a PORTARIA Nº 1909/2024-DCC, de 15/10/2024. 
 
Esta solicitação atende o disposto no Art. 10 da Instrução Normativa SGD/ME nº 94/2022 do Ministério 
da Gestão e Inovação em Serviços Públicos, que "Dispõe sobre o processo de contratação de soluções 
de Tecnologia da Informação e Comunicação - TIC pelos órgãos e entidades integrantes do Sistema de 
Administração dos Recursos de Tecnologia da Informação - SISP do Poder Executivo Federal." 
 
Portaria(s) vigente(s) complementar(es): 
PORTARIA Nº 1909/2024-DCC, de 15/10/2024 
Designa: NICOLAY ANDRÉ VIEIRA CARLOS - Integrante técnico 
Designa: ALANA RAÍZA RAMOS VIEIRA - Integrante Administrativo 
 
 
PORTARIA Nº 407, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 10/2025-DOBI, de 30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737 
Função: Fiscal Técnico - Área: Civil 
Servidor: FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - SIAPE: 1640292 
Função: Fiscal Técnico - Área: Civil (Substituto) 
 
Contrato: 032/2024 
Processo: 23088.015988/2024-70 
Pregão Eletrônico nº 90019/2024 
Objeto: Contratação de empresa com fornecimento de material e mão de obra para a reforma dos 
banheiros do Bloco B-03, pavimento inferior e superior no Campus da UNIFEI - Itajubá/MG 
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Esta portaria ALTERA a PORTARIA Nº 2095/2024-DCC, de 06/11/2024. 
 
Portaria(s) vigente(s) complementar(es): 
PORTARIA Nº 2095/2024-DCC, de 06/11/2024 
Designa: CARLOS HENRIQUE SILVEIRA - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
Designa: ROSEMEIRE DE OLIVEIRA SILVÉRIO GARRETT - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
(substituto) 
PORTARIA Nº 247/2025-DCC, de 20/01/2025 
Designa: LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO - Fiscal Administrativo 
Designa: LUIZ RICARDO DA COSTA - Fiscal Administrativo (substituto) 
 
 
PORTARIA Nº 405, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 10/2025-DOBI, de 30/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737 
Função: Fiscal Técnico - Área: Civil (Substituto) 
 
Contrato: 037/2024 
Processo: 23088.019815/2024-21 
Pregão Eletrônico nº 90028/2024 
Objeto: Contratação de empresa com fornecimento de material e mão de obra para instalação de 
elevador no Bloco L-14 e no Bloco M-03 no Campus da UNIFEI em Itajubá/MG. 
 
Esta portaria ALTERA a PORTARIA Nº 2182/2024-DCC, de 21/11/2024. 
 
Portaria(s) vigente(s) complementar(es): 
PORTARIA Nº 2182/2024-DCC, de 21/11/2024 
Designa: FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - Fiscal Técnico - Área: Civil 
Designa: CARLOS HENRIQUE SILVEIRA - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
Designa: ROSEMEIRE DE OLIVEIRA SILVÉRIO GARRETT - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
(substituto) 
PORTARIA Nº 245/2025-DCC, de 20/01/2025 
Designa: LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO - Fiscal Administrativo 
Designa: LUIZ RICARDO DA COSTA - Fiscal Administrativo (substituto) 
 
 
PORTARIA Nº 406, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando nº 10/2025-DOBI, de 30/01/2025, RESOLVE: 
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DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização do Contrato o(s) seguinte(s) servidor(es): 
Servidor: EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737 
Função: Fiscal Técnico - Área: Civil (Substituto) 
 
Contrato: 036/2024 
Processo: 23088.019815/2024-21 
Pregão Eletrônico nº 90028/2024 
Objeto: Contratação de empresa com fornecimento de material e mão de obra para instalação de 
elevador no Bloco L-14 e no Bloco M-03 no Campus da UNIFEI em Itajubá/MG. 
 
Esta portaria ALTERA a PORTARIA Nº 2181/2024-DCC, de 21/11/2024. 
 
Portaria(s) vigente(s) complementar(es): 
PORTARIA Nº 2181/2024-DCC, de 21/11/2024 
Designa: FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - Fiscal Técnico - Área: Civil 
Designa: CARLOS HENRIQUE SILVEIRA - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
Designa: ROSEMEIRE DE OLIVEIRA SILVÉRIO GARRETT - Fiscal Técnico - Área: Seg. do Trabalho 
(substituto) 
PORTARIA Nº 246/2025-DCC, de 20/01/2025 
Designa: LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO - Fiscal Administrativo 
Designa: LUIZ RICARDO DA COSTA - Fiscal Administrativo (substituto) 
 
 

DIRETORIA DE SERVIÇOS GERAIS 
 
PORTARIA Nº 215, DE 22 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Diretor de Serviços Gerais da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 326/2021 - RT, de 12/02/2021, publicada no DOU de 
17/02/2021, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 4/2025 - CMP, de 
09/01/2025, RESOLVE: 
 
Art. 1º DISPENSAR a servidora DANIELLA RIBEIRO LOPES, matrícula SIAPE nº 1955652, da função de 
Agente Patrimonial e membro da Comissão Local de Patrimônio da Diretoria de Serviços Gerais (DSG). 
 
Art. 2º NOMEAR o servidor ANTONIO CARLOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2140757, para integrar a 
Comissão Local de Patrimônio da Diretoria de Serviços Gerais. 
 
Art. 3º DESIGNAR o servidor ANTONIO CARLOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2140757, para exercer a 
função de Agente Patrimonial da Diretoria de Serviços Gerais. 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
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6 - PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

 
PORTARIA Nº 464, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor Adjunto da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR os membros abaixo para comporem a Comissão de Análise de Laudo referente às 
Vagas Reservadas (Cotas) a Pessoas com Deficiência (PCD's) - Matrículas dos Ingressantes da Pós-
Graduação no ano de 2025: 
I - Dra. Lorena Pimentel Moreira Pires, matrícula SIAPE n° 3284621 (Presidente/Titular); 
II - Tiago Vitoi Esau Ribeiro, matrícula SIAPE n° 1958312 (Titular); 
III - Aparecida Paula Jácome dos Santos, matrícula SIAPE n° 2120575 (Titular); 
IV - Daniel Henrique Soares Leal, matrícula SIAPE n°1029142 (Suplente). 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
 
 
PORTARIA Nº 466, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor Adjunto da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º NOMEAR os membros abaixo para comporem a Comissão de Heteroidentificação Racial 
referente às matrículas dos ingressantes cotistas da Pós-Graduação no ano de 2025: 
I - Heloísa Helena dos Santos Amâncio - Presidente/Titular (SIAPE 988356); 
II - Valdíveo Ferreira Campos Filho - Titular (SIAPE 2036742); 
III - Paulo Rodrigo Pinto - Titular (SIAPE 2383108); 
IV - Renata Pereira Rocha - Suplente/Secretária (SIAPE 1641667). 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
 
__________________________________________________________________________________ 

7 - CENTRO DE EDUCAÇÃO 

 
PORTARIA Nº 2.646, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
A Diretora do Centro de Educação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
Em função da transição de gestão e do período de férias da servidora MARLY MENDONÇA DE OLIVEIRA, 
DESIGNAR, para o período de 01 a 05 de janeiro de 2025, a servidora MÁRCIA DE SOUZA LUZ FREITAS, 
matrícula SIAPE nº 3268728, para exercer a função de Diretora Substituta do CEDUC. 
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PORTARIA Nº 438, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta do Centro de Educação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir de 05/02/2025, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão Avaliadora do Edital n.º 02/2025, referente ao Processo de seleção 
e criação de cadastro de reserva para Coordenador de Curso de Especialização em Educação Financeira 
ofertado pela Universidade Federal da Itajubá (UNIFEI) por meio do Sistema Universidade Aberta do 
Brasil (UAB), com mandato até a finalização do processo seletivo. 
 
Adilson da Silva Mello (presidente) 
Márcia de Souza Luz Freitas 
Gilberto Capistrano Cunha de Andrade 
 
 

PORTARIA Nº 439, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta do Centro de Educação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir de 05/02/2025, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão Recursal do Edital n.º 02/2025, referente ao Processo de seleção e 
criação de cadastro de reserva para Coordenador de Curso de Especialização em Educação Financeira 
ofertado pela Universidade Federal da Itajubá (UNIFEI) por meio do Sistema Universidade Aberta do 
Brasil (UAB), com mandato até a finalização do processo seletivo. 
 
Paulo Cezar Nunes Junior (presidente) 
Marly Mendonça de Oliveira 
 
 
PORTARIA Nº 440, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta do Centro de Educação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir de 05/02/2025, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão Avaliadora do Edital n.º 03/2025, referente ao Processo de seleção 
e criação de cadastro de reserva para Professor Formador do Curso de Especialização em Educação 
Financeira ofertado pela Universidade Federal da Itajubá (UNIFEI) por meio do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB), com mandato até a finalização do processo seletivo. 
 
Adilson da Silva Mello (presidente) 
Márcia de Souza Luz Freitas 
Gilberto Capistrano Cunha de Andrade 
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PORTARIA Nº 441, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
A Diretora Substituta do Centro de Educação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
DESIGNAR, a partir de 05/02/2025, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão Recursal do Edital n.º 03/2025, referente ao Processo de seleção e 
criação de cadastro de reserva para Professor Formador do Curso de Especialização em Educação 
Financeira ofertado pela Universidade Federal da Itajubá (UNIFEI) por meio do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB), com mandato até a finalização do processo seletivo. 
 
Paulo Cezar Nunes Junior (presidente) 
Marly Mendonça de Oliveira 
 
__________________________________________________________________________________ 

8 – DIRETORIA DO CAMPUS ITABIRA 

 

COORDENAÇÃO DE COMPRAS E CONTRATOS  
 
PORTARIA Nº 422, DE 04 DE FEVEIRO DE 2025 
 
O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 
no uso da competência que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria nº 2629/2022, de 
27/12/2024, publicada no BIS de 27/12/2024, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico 
n° 05/2025 - PDINFRA-CI (11.87.02), de 31/01/2025, RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores listados abaixo, para composição da equipe de planejamento para 
contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de manutenção, recarga e testes 
hidrostáticos em extintores de incêndio instalados na UNIFEI Campus de Itabira-MG, com fornecimento 
de material e reposição de peças quando necessário da Unifei Campus de Itabira: 
Cláudia Sampaio Rezende - SIAPE: 1073197 
Vitor Nicchio Arçari - SIAPE: 2352691 
Rodrigo de Paula Fonseca - SIAPE: 1993087 
Rafael de Barros Vaz – SIAPE: 2217071 
 
A Equipe de Planejamento da Contratação deverá realizar todas as atividades das etapas de 
Planejamento da Contratação, além de acompanhar e apoiar a fase de seleção do fornecedor, quando 
solicitado pelas áreas responsáveis. O grupo poderá ser requisitado para diligências e esclarecimentos 
acerca do estudo e planejamento da contratação até a conclusão da compra/contratação, entendido 
como sendo a homologação da licitação ou ratificação para compra/contratação. 
 
Esta Portaria atende o art. 18 da Lei nº 14.133/2021 e as Instruções Normativas n° 5, expedida em 26 
de maio de 2017 pela Secretaria de Gestão do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, 
n° 40, de 22 de maio de 2020, n° 40 de 30 de junho de 2020 e nº 58, de 08 de agosto de 2022, expedidas 
pela Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital do Ministério da Economia e 
entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
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PORTARIA Nº 423, DE 04 DE FEVEIRO DE 2025 
 
O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 
no uso da competência que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria nº 2629/2024, de 
27/12/2024, publicada no BIS de 27/12/2024, de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico 
n° 06/2025 - PDINFRA-CI (11.87.02), de 31/01/2025, RESOLVE: 
  
DESIGNAR os servidores listados abaixo, para composição da equipe de planejamento para 
contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de manutenção preventiva e 
corretiva, com fornecimento de materiais de consumo, ferramentas, peças, componentes elétricos, 
eletrônicos e mecânicos, acessórios (ressarcimento) e pessoal técnico qualificado em manutenção, 
conserto, correção e conservação de elevadores, em 03 (três) elevadores de passageiros da marca 
ThyssenKrupp, com capacidade de 600kg ou 8 pessoas e velocidade de 60m/min, instalados no Prédio 
II da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI) – Campus de Itabira, em 01 (um) elevador da marca 
Vertline, com capacidade de 225 kg ou 3 pessoas e velocidade de 15m/min, instalado no prédio I da 
Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI) – Campus de Itabira, e em uma plataforma elevatória de 
acessibilidade inclinada modelo MKB 220, com capacidade de até 220 Kg, também instalado na UNIFEI 
– Campus de Itabira-MG: 
Cláudia Sampaio Rezende - SIAPE: 1073197 
Gustavo Rodrigues de Morais - SINAPI: 1857336 
Leandro Nunes Oliveira - SIAPE: 1958377 
Rodrigo de Paula Fonseca - SIAPE: 1993087 
Tales Martinelli Barbosa - SINAPI: 3439868 
Vitor Nicchio Arçari - SIAPE: 2352691 
Eduarda Carvalho Pinto Coelho – SIAPE: 2772651 
 
A Equipe de Planejamento da Contratação deverá realizar todas as atividades das etapas de 
Planejamento da Contratação, além de acompanhar e apoiar a fase de seleção do fornecedor, quando 
solicitado pelas áreas responsáveis. O grupo poderá ser requisitado para diligências e esclarecimentos 
acerca do estudo e planejamento da contratação até a conclusão da compra/contratação, entendido 
como sendo a homologação da licitação ou ratificação para compra/contratação. 
 
Esta Portaria atende o art. 18 da Lei nº 14.133/2021 e as Instruções Normativas n° 5, expedida em 26 
de maio de 2017 pela Secretaria de Gestão do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, 
n° 40, de 22 de maio de 2020, n° 40 de 30 de junho de 2020 e nº 58, de 08 de agosto de 2022, expedidas 
pela Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital do Ministério da Economia e 
entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
 
__________________________________________________________________________________ 

9 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 

 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 01, DE 30 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEI da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE: 
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APROVAR ad referendum as propostas de ações de extensão: 
1- Código: PJxxx-2025 
Título: Clube de Leitura "Os Casmurros" - 6ª edição 
Coordenação: Ronara Cristina Bozi dos Reis 
Período de realização: 01/03/2025 a 31/12/2025 
 
2 - Código: PJxxx-2025 
Título: Serviços do Laboratório LIMAv 
Coordenação: Francisco Moura Filho 
Período de realização: 01/02/2025 a 31/12/2025 
 
3 - Código: CRxxx-2025 
Título: Microsoft Excel e Power BI para Análise de Dados - Módulo Básico (curso oferecido pela Autis 
Analytics para a equipe Falcon-6 Rocket Design) 
Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
Período de realização: 05/02/2025 a 22/02/2025 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 01, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023 DECIDE: 
 
HOMOLOGAR a Decisão Administrativa Ad Referendum de propostas de ações de extensão: 
1 – Código: PJxxx-2025 
Título: Clube de Leitura "Os Casmurros" - 6ª edição 
Coordenação: Ronara Cristina Bozi dos Reis 
Período de realização: 01/03/2025 a 31/12/2025 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 01 
 
2 – Código: PJxxx-2025 
Título: Serviços do Laboratório LIMAv 
Coordenação: Francisco Moura Filho 
Período de realização: 01/02/2025 a 31/12/2025 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 01 
  
3 –Código: CRxxx-2025 
Título: Microsoft Excel e Power BI para Análise de Dados - Módulo Básico (curso oferecido pela Autis 
Analytics para a equipe Falcon-6 Rocket Design) 
Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
Período de realização: 05/02/2025 a 22/02/2025 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 01 
 
 
 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 24 - Nº 08              PÁGINA 149 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 02, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023DECIDE: 
 
APROVAR relatórios de ações de extensão: 
1 – Código: PJ198-2024 - PARCIAL 
Título: Serviços do Laboratório LIMAv 
Coordenação: Francisco Moura Filho 
Período de realização: 01/08/2024 a 31/12/2024 
  
2 – Código: PJ198-2024 - FINAL 
Título: Serviços do Laboratório LIMAv 
Coordenação: Francisco Moura Filho 
Período de realização: 01/08/2024 a 31/12/2024 
  
3 – Código: PJ080-2024 
Título: Extensão: uma experiência maker 
Coordenação: Ronara Cristina Bozi dos Reis 
Período de realização: 01/04/2024 a 31/12/2024 
  
4 – Código: PJ060-2024 
Título: VEÍCULO BAJA SAE 
Coordenação: Bruno Silva Cota 
Período de realização: 11/03/2024 a 31/12/2024 
  
5 – Código: EV148-2024 
Título: Visita técnica na empresa Serra Verde 
Coordenação: Dalva Maria de Castro 
Período de realização: 11/11/2024 a 30/11/2024 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 03, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023 DECIDE: 
 
APROVAR relatórios de ações de capacitação docente: 
1 - Henrique Duarte Carvalho - 01/08/2024 a 20/01/2025 
2 - Patrícia Baldini de Medeiros Garcia - 07/07/2024 a 08/01/2025 
3 - Andreza de Sousa Andrada - 04/08/2024 a 31/12/2024 
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DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 04, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023 DECIDE: 
 
MANIFESTAR-SE FAVORÁVEL à solicitação de redistribuição do professor Rafael da Silva Fernandes, da 
Universidade Federal Rural da Amazônia (UFRA), para o IEI (Instituto de Engenharia Integradas) - 
Campus Itabira - Universidade Federal de Itajubá. 


