
 

ANO 24 - Nº 02 

ITAJUBÁ (MG), 13 DE JANEIRO DE 2025 
 
SUMÁRIO 

 
1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO................................................................................................................18 

 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E ADMINISTRAÇÃO......................................................18 

 

3 - REITORIA............................................................................................................................................18 

 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS...............................................................................................27 

 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO....................................................................................................29 

 

6 - PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO..........................................................................................................32 

 

7 - DIRETORIA DO CAMPUS ITABIRA.........................................................................................................33 

 

8 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS......................................................................................35 

 

9 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS.............................................................................................36 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 24 - Nº 02              PÁGINA 18 

 

 

1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
 
___________________________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
(Nada a constar) 
 
___________________________________________________________________________________ 

3 - REITORIA 
 
PORTARIA Nº 115, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 
Comissão de Estudos para Proposição da Criação da Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação da UNIFEI. 
MIKAEL FRANK REZENDE JUNIOR, matrícula SIAPE Nº 1467999 - Assessor de Pesquisa e Inovação; 
DANILO HENRIQUE SPADOTI, matrícula SIAPE Nº 1810770 - IESTI; 
ANTONIO CARLOS ZAMBRONI DE SOUZA, matrícula SIAPE Nº 1215494 - ISEE; 
MARIA VIRGINIA GELFUSO, matrícula SIAPE Nº 1767471 - IEM; 
LUIS FERNANDO DE OSORIO MELLO, matrícula SIAPE Nº 983593 - IMC; 
VITORIO ALBERTO DE LORENCI, matrícula SIAPE Nº 1294922 - IFQ; 
MICHELLE SIMOES REBOITA, matrícula SIAPE Nº 1765737 - IRN; 
MATHEUS BRENDON FRANCISCO, matrícula SIAPE Nº 3291994 - IEPG; 
FABRÍCIO VIEIRA DE ANDRADE, matrícula SIAPE Nº 1337089 - Itabira; 
MARCOS ROBERTO DE ABREU ALVES, matrícula SIAPE Nº 1849285 - Itabira. 
 
Art. 2° Estabelecer o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão. 
 
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 126, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais e em conformidade ao Memorando Eletrônico Nº 3/2025, de 08 de janeiro de 2025, 
RESOLVE: 
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Art. 1º - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Diretor de Planejamento e Orçamento para acessar e operar, com 
o perfil de Gestor Orçamentário do Proponente, o módulo SPO-TED do SIMEC (Sistema Integrado de 
Monitoramento, Execução e Controle). 
 
Art. 2º - A presente delegação é extensiva aos substitutos legais. 
 
Art. 3º - Todas as práticas delegadas deverão ser exercidas em estrita consonância com a legislação 
federal, normas e instruções dos órgãos competentes e normativos internos da Universidade Federal 
de Itajubá. 
 
Art. 4º - A presente delegação implica submeter-se às competências dos Órgãos de Controle Interno e 
Externo da Administração Pública. 
 
Art. 5º - A autoridade delegada responde perante o Tribunal de Contas da União e aos Órgãos de 
Controle e Fiscalização, pelas práticas de atos de gestão orçamentária, financeira, patrimonial e de 
pessoal em desacordo com os preceitos das leis e normativos internos de órgãos superiores ou a qual 
esteja vinculado, aplicáveis à matéria. 
 
Art. 6º - As competências ora estabelecidas, a qualquer tempo, poderão ser acrescidas ou suprimidas, 
conforme o interesse, conveniência e atendimento às prerrogativas legais da Administração Pública. 
 
Art. 7º - A delegação de competência não envolve a perda, pelo delegante, dos correspondentes 
poderes, sendo-lhe facultado, quando entender conveniente, exercê-los mediante avocação do caso, 
sem prejuízo da validade da delegação. 
 
Art. 8º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 157, DE 13 DE JANEIRO DE 2024 
 
O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico Nº 1/2025- CONSUNI, de 08 de 
janeiro de 2025; RESOLVE: 
  
Art. 1º ALTERAR a composição dos membros do Conselho Universitário da UNIFEI - CONSUNI, 
conforme a seguir: 
 
Excluir: 

III- Diretores de Unidades Acadêmicas - 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2025 
2) Suplente: Prof. Marcelos Lima Peres (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2025 

  
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Rodrigo Duarte Seabra (Diretor) - Mandato até 01.01.2025; 
2) Suplente: Prof.ª Mariza Stefanello Simsen (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2025. 
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V - Representantes dos Servidores Docentes - Mandato até 09/05/2025 
a) Representantes de Unidades Acadêmicas 
4) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
4.1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho; 
4.2) Suplente: Prof.ª Márcia Sayuri Kashimoto 
  
b) Representantes das Classes de Professores - Mandato até 09/05/2025 
1) Classe Professores Titulares - Campus Itajubá 
1.8) Prof. Rero Marques Rubinger (2º suplente) 

 
Incluir/alterar: 

III- Diretores de Unidades Acadêmicas - 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 
  
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Fábio Scalco Dias (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 
  
V - Representantes dos Servidores Docentes - Mandato até 09/05/2025 
b) Representantes das Classes de Professores - Mandato até 09/05/2025 
1) Classe Professores Titulares - Campus Itajubá 
1.1) Prof. Rogério José da Silva (Efetivo) 
1.2) Prof. Paulo Fernando Ribeiro (Efetivo) 
1.3) Prof. Edson de Oliveira Pamplona (Efetivo) 
1.4) Prof.ª Adriana Prest Mattedi (Efetivo) 
1.5) Prof. Paulo Sizuo Waki (Efetivo) 
1.6) Prof. Tales Cleber Pimenta (Efetivo) 
1.7) Prof. Fábio Roberto Fowler (1º suplente) 
1.8) Prof. Robson Celso Pires (2º Suplente - 2º Processo eleitoral) 
1.9) Prof. Carlos Henrique Pereira Mello (3º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral) 
1.10) Prof. Carlos Barreira Martinez (5º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral) 
1.11) Prof. Osvaldo José Venturini (6º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral). 
1.12) VAGO 
 

Art. 2º O Conselho Universitário - CONSUNI da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI) passa a ter a 
seguinte composição: 
 I - Reitor: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni 
 II- Vice-Reitora: Profa. Janaina Roberta dos Santos 
 III- Diretores de Unidades Acadêmicas 

 
a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 
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 1) Efetivo: Prof. Maurício Campos Passaro (Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 
 2) Suplente: Prof. Estácio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação -IESTI: 
1) Efetivo: Prof. Robson Luiz Moreno (Diretor) - Mandato até 24.05.2025; 
2) Suplente: Luís Henrique de Carvalho Ferreira (Vice-Diretor) - Mandato até 24.05.2025. 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Fábio Scalco Dias (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 
e) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 
1) Efetivo: Prof.ª Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora) - Mandato até 08.10.2027; 
2) Suplente: Prof. Jean Carlo Cescon Pereira (Vice-Diretor) - Mandato até 08.10.2027. 
f) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 
1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor) - Mandato até 03.04.2026; 
2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor) - Mandato até 03.04.2026. 
g) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 
1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corrêa (Diretor) - Mandato até 05.04.2026; 
2) Suplente: Prof. Paulo César Gonçalves (Vice-Diretor) - Mandato até 05.04.2026. 
h) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 
1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
i) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 
1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor) - Mandato até31.03.2026; 
2) Suplente: Prof. Márcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor) - Mandato até31.03.2026. 
j) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 
1) Efetivo: Prof. James Lacerda Maia (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
IV - Diretores de Campus fora da Sede 
1. Efetivo: Prof. Gilberto Duarte Cuzzuol (Diretor) - Mandato até 12/09/2025 
2. Suplente: Prof.ª Fabiana Costa Guedes (Vice-Diretora) - Mandato até12/09/2025 
V - Representantes dos Servidores Docentes - Mandato até 09/05/2025 
a) Representantes de Unidades Acadêmicas 
1) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 

1.1) Efetivo: Prof. Otávio de Souza Martins Gomes 
1.2) Suplente: Prof. Guilherme Sousa Bastos. 

2) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 
2.1) Efetivo: Prof. Ricardo Elias Caetano; 
2.2) Suplente: VAGO 

3) Instituto de Física e Química - IFQ: 
3.1) Efetivo: Prof.ª Denise Pereira de Alcântara Ferraz. 
3.2) Suplente: Prof.ª Juliana Fedoce Lopes 

4) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
4.1) Efetivo: VAGO; 
4.2) Suplente: VAGO. 
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5) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 
5.1) Efetivo: Prof. Edmilson Otoni Correa; 
5.2) Suplente: Prof. Jesús Antonio Garcia Sanchez. 

6) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 
6.1) Efetivo: Prof. Carlos Alberto Máximo Pimenta; 
6.2) Suplente: Prof.ª Valéria Fonseca Leite. 

7) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 
7.1) Efetivo: Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva; 
7.2) Suplente: VAGO 

8) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 
8.1) Efetivo: Prof. Washington Batista Vieira 
8.2) Suplente: Prof.ª Gabriela da Fonseca de Amorim 

9) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 
9.1) Efetivo: Prof. André Chaves Magalhães 
9.2) Suplente: Prof. Roger Junio Campos. 

10) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 
10.1) Efetivo: Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda; 
10.2) Suplente: Prof.ª Danúbia Junca Cuzzuol. 
b) Representantes das Classes de Professores - Mandato até 09/05/2025 

1) Classe Professores Titulares - Campus Itajubá 
1.1) Prof. Rogério José da Silva (Efetivo) 
1.2) Prof. Paulo Fernando Ribeiro (Efetivo) 
1.3) Prof. Edson de Oliveira Pamplona (Efetivo) 
1.4) Profª. Adriana Prest Mattedi (Efetivo) 
1.5) Prof. Paulo Sizuo Waki (Efetivo) 
1.6) Prof. Tales Cleber Pimenta (Efetivo) 
1.7) Prof. Fábio Roberto Fowler (1º suplente) 
1.8) Prof. Robson Celso Pires (2º Suplente - 2º Processo eleitoral) 
1.9) Prof. Carlos Henrique Pereira Mello (3º Suplente - indicado conforme § 4ºdo Art. 11 do 
Regimento Geral) 
1.10) Prof. Carlos Barreira Martinez (5º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral) 
1.11) Prof. Osvaldo José Venturini (6º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral). 
1.12) VAGO 
  

2) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares -Campus de Itajubá 
2.1) Prof.ª Vanessa Silveira Barreto Carvalho (Efetivo) 
2.2) Prof.ª Juliana Maria Sampaio Furlani (Efetivo) 
2.3) Prof. Karina Arruda Almeida (Efetivo) 
2.4) Prof. Luiz Felipe Silva (Efetivo) 
2.5) Prof. Ricardo Risso Chaves (Efetivo) 
2.6) Prof. Airton Violin (Efetivo) 
2.7) Prof. Phyllipe de Souza Lima Francisco (1º Suplente) 
2.8) Prof. Roberto Claudino da Silva (2º Suplente) 
2.9) Prof. André Luiz Medeiros (3º Suplente) 
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2.10) Prof. Rossano Gimenes (4º Suplente) 
2.11) Prof. Adilson da Silva Mello (5ª Suplente) 
2.12) VAGO (6° suplente) 

  
3) Classe Professores Associados - Campus de Itabira 

3.1) Prof. José Eugenio Lopes de Almeida (Efetivo) 
3.2) Prof. Davidson Passos Mendes (Efetivo) 
3.3) Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda (1º suplente) 
3.4) Prof. Rogério Fernandes Brito (2º suplente) 

  
4) Classe Professores Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itabira 

4.1) Prof. Eduardo Ribeiro Felipe (Efetivo) 
4.2) Prof. Tarcísio Gonçalves de Brito (Efetivo) 
4.3) Prof.ª Ronara Cristina Bozi dos Reis (1º suplente) 
4.4) Prof. Ricardo Luiz Perez Teixeira (2º suplente) 

 
VI - 05 Representantes dos Servidores Técnico-administrativos em Educação - STAE - Mandato até 
09/05/2025 

a) Representantes STAE - Campus de Itajubá (4 vagas) 
1) Letícia Aparecida Gonçalves (Efetivo) 
2) Adriano Ramos Job (Efetivo) 
3) Érika Aparecida Silva Oliveira (Efetivo) 
4) Robson Leopoldino Ferreira (Efetivo) 
5) Natan dos Santos (1º suplente) 
6) VAGO (2º suplente) 
7) VAGO (3º suplente) 
8) VAGO (4º suplente) 

b) Representantes STAE - Campus de Itabira 
1. Márcia das Dores Evangelista (Efetivo) 
2. Rosangela Moreira Martins (suplente) 
 

VII- 5 Representantes discentes, sendo 04 do Campus sede e 01 do Campus fora de sede: Mandato 
até 04/07/2025 
a. Campus Itajubá 

1) Giovane Renó Ribeiro (Efetivo) 
2) Elizangela Santos (Efetivo) 
3) Pedro Henrique Dias de Alvarenga Vitor (Efetivo) 
4) Frederico Barbieri Lima Filho (Efetivo) 
5) Gabrielli Mayumi Takeda Ribeiro (1ª Suplente) 
6) Luís Gustavo Sampaio Bueno (2º Suplente) 
7) VAGO (3º Suplente) 
8) VAGO (4º Suplente) 
  

b. Campus Itabira: Mandato até 04/07/2025 
1) Nicollas Lima de Santana (Efetivo) 
2) Lethicia Carneiro de Jesus (Efetivo) 
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3) Márcio Francisco Costa Santos (1º Suplente) 
4) Raffael Hiago da Silva Alves (2º Suplente. 
 

VIII - Um Representante de cada campus, sem vínculo funcional com a Universidade - Mandato até 
09/05/2025 

a) Representante da comunidade de Itajubá 
1) Benedito Antunes da Silva Filho - Associação Itajubense de Inovação e Empreendedorismo 
(Efetivo) 
2) William Henry MC Faden Junior - Associação Itajubense de Inovação e Empreendedorismo 
(Suplente). 
b) Representante da comunidade de Itabira 
1) Júlia Bittencourt de Matos Assis - Prefeitura Municipal de Itabira (Efetivo) 
2) Kátia Andrade Moura - Prefeitura Municipal de Itabira (Suplente). 

 
IX - Representante dos ex-alunos, sem vínculo funcional com a UNIFEI-Mandato até 09/05/2025 

1) Edson Roberto Pontes (Efetivo) 
2) Dagmar Luz de Andrade (Suplente). 
 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços - BIS 
 
 
PORTARIA Nº 160, DE 13 DE JANEIRO DE 2024 
 
O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico n° 1 / 2025 - CEPEAd, de 
08/01/2025; RESOLVE: 
 
Art. 1º ALTERAR a composição dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e 
Administração - CEPEAd da Universidade Federal de Itajubá - conforme a seguir: 
Excluir: 

IV - Diretores das Unidades Acadêmicas: 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Profª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2025; 
2) Suplente: Prof. Marcelos Lima Peres (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2025. 
  
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Rodrigo Duarte Seabra (Diretor) - Mandato até 01.01.2025; 
2) Suplente: Profª Mariza Stefanello Simsen (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2025. 

  
Incluir: 

IV - Diretores das Unidades Acadêmicas: 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 
  
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
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1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Fábio Scalco Dias (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 

  
 Art. 2º O CEPEAd passa a ter a seguinte composição: 
I - Reitor: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni. 
II - Pró-reitores: 

a) Pró-reitora de Gestão de Pessoas: Daniella Ribeiro Lopes; 
b) Pró-reitor Adjunto de Gestão de Pessoas: VAGO; 
c) Pró-reitor de Graduação: Prof. Rodrigo Silva Lima; 
d) Pró-reitora Adjunta de Graduação: Profª. Adinele Gomes Guimarães; 
e) Pró-reitor de Administração: Hebert Wesley Pereira Zaroni; 
f) Pró-reitor Adjunto de Administração: Daniel Ribeiro dos Santos Silva; 
g) Pró-reitora de Pesquisa e Pós-Graduação: Profª. Vanessa Silveira Barreto Carvalho; 
h) Pró-reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação: Prof. Danilo Henrique Spadotti; 
i) Pró-reitor de Extensão: Prof. Thiago Clé de Oliveira; 
j) Pró-reitor Adjunto de Extensão: Prof. Fagner Luís Goulart Dias. 

III- Diretores dos Campi fora de sede: 
a) Diretor do Campus de Itabira: Prof. Gilberto Duarte Cuzzuol - Mandato até 12.09.2025; 
b) Vice-Diretora do Campus de Itabira: Profª Fabiana Costa Guedes - Mandato até 12.09.2025. 

IV - Diretores das Unidades Acadêmicas: 
a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 

1) Efetivo: Prof. Maurício Campos Passaro (Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 
2) Suplente: Prof. Estácio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor) - Mandato até 17.05.2027. 

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 
1) Efetivo: Prof. Robson Luiz Moreno (Diretor) - Mandato até 24.05.2025; 
2) Suplente: Luís Henrique de Carvalho Ferreira (Vice-Diretor) - Mandato até 24.05.2025. 

c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Profª. Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Alan Bendasoli Pavan (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2029. 

d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho (Diretor) - Mandato até 01.01.2029; 
2) Suplente: Prof. Fábio Scalco Dias (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2029. 

e) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 
1) Efetivo: Prof.ª Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora) - Mandato até 08.10.2027; 
2) Suplente: professor Jean Carlo Cescon Pereira (Vice-Diretor) - Mandato até 08.10.2027. 

f) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 
1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor) - Mandato até 03.04.2026; 
2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor) - Mandato até 03.04.2026. 

g) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 
1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corrêa (Diretor) - Mandato até 05.04.2026; 
2) Suplente: Prof. Paulo César Gonçalves (Vice-Diretor) - Mandato até 05.04.2026. 

h) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 
1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026. 

i) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 
1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor) - Mandato até 31.03.2026; 
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2) Suplente: Prof. Márcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor) - Mandato até 31.03.2026. 
j) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

1) Efetivo: Prof. James Lacerda Maia (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026. 

V - Um representante dos STAEs, de cada um dos campi: 
a) Campus Itajubá - Mandato até 05/03/2025: 

1) Efetivo: Émerson Luciano dos Santos; 
2) Suplente: Paulo Rodrigo Pinto. 

b) Campus Itabira: 
1) Efetivo: Cleide Beatriz Gomes dos Reis 
2) Suplente: VAGO 

VI- Um representante dos discentes, de cada um dos campi: 
a) Campus Itajubá - Mandato até 04/07/2025 

1) Efetivo: Arthur Sacramento Pamplona 
2) Suplente: Giuseppe Magdalena Stephan 

b) Campus Itabira - Mandato até 04/07/2025 
1) Efetivo: Alessandra Meireles Teixeira Gomes 
2) Suplente: VAGO. 

 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços - (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 166, DE 13 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias 
e regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência da primeira e vice-
presidência da segunda, comporem a Comissão de Estudos para a Proposição da Criação da Pró-
Reitoria de Apoio à Permanência Estudantil da UNIFEI. 
JULIANA MARIA SAMPAIO FURLANI, matrícula SIAPE Nº 1344575 - Assessora de Apoio à Permanência 
Estudantil; 
DENISE PEREIRA DE ALCANTARA FERRAZ, matrícula SIAPE Nº 1810770 -Assessora de Diversidade e 
Inclusão; 
ANA AMELIA DE SOUZA, matrícula SIAPE Nº 1667890; 
ANDREIA TEIXEIRA, matrícula SIAPE Nº 1839896; 
EDER DO COUTO TAVARES, matrícula SIAPE Nº 2042302; 
LUCIANA DA SILVA CARETTI, matrícula SIAPE Nº 1841726; 
MARIA FREIRE DA COSTA, matrícula SIAPE Nº 1796574; 
YALIN BRIZOLA YARED, matrícula SIAPE Nº 3342703. 
 
Art. 2° Estabelecer o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a conclusão dos trabalhos da comissão. 
 
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 24 - Nº 02              PÁGINA 27 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 1, DE 10 DE JANEIRO DE 2025 
 
Considerando a diretriz da Reitoria em termos da priorização de ações em prol do apoio à permanência 
e à assistência estudantil. Considerando a necessidade de instituição e melhoria de procedimentos 
relacionados à assistência estudantil no Campus de Itabira. DECIDO: 
 
I - ALTERAR a localização do servidor Ezequiel Martins Gonçalves da Coordenação de Extensão para a 
Coordenação de Ensino de Graduação do Campus de Itabira, na qual passará a desenvolver atividades 
no âmbito da Assistência Estudantil, sob supervisão técnica da DAE/PRG; 
 
II - Encaminho à PRGP para providências cabíveis e aos demais órgãos envolvidos para ciência. 
 
__________________________________________________________________________________ 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
 
PORTARIA Nº 31, DE 02 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, 
publicada no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 132/2024 - CEDUC, 
resolve: 
 
REMOVER o servidor ZAQUEU OLIVEIRA DOS SANTOS da Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida para 
o Centro de Educação (lotação, localização e exercício), a partir de 02/01/2025. 
 
 
PORTARIA Nº 43, DE 03 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, publicada 
no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 133/2024 - CEDUC, e atendendo 
a Norma para o Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos da 
UNIFEI, resolve: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação do Servidor em 
Estágio Probatório (CASEP) do servidor PABLO ALVES COUTO. 
- Luciana Fátima de Araújo Gonçalves Ferreira (Orientadora) - SIAPE nº 1756581; 
- Maura Regina Rennó Ferreira (Servidora do Setor do Avaliado) - SIAPE nº 1641666; 
- Márcia de Souza Luz Freitas (Superiora Hierárquica) - SIAPE nº 3268728. 
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PORTARIA Nº 65, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, DOU de 
23/12/2024 e de acordo com o Decreto nº 7.232/2010 e Portaria Conjunta MGI/MEC Nº 29/2023, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR, em caráter efetivo, LEONARDO SILVA DE OLIVEIRA PIRES, para o Quadro Permanente de 
Pessoal desta Universidade, candidato habilitado em Concurso Público para o cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 1, conforme Edital de Homologação nº 
18, publicado no DOU de 19/03/2024, no código de vaga 867486, em decorrência da vacância de 
Danielly Barbosa Alvarenga, DOU de 02/01/2025. 
 
 
PORTARIA Nº 84, DE 07 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 84/2024 - DTI, e atendendo a Norma para o 
Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos da UNIFEI, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor Bruno Tardiole Kuehne, em substituição ao servidor Enzo Seraphim, como 
Superior Hierárquico na Comissão de Avaliação do Servidor em Estágio Probatório da servidora KAREN 
DE SOUZA POMPEU, nomeada conforme Portaria n° 2301, de 02 de dezembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 85, DE 07 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n° 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 83/2024 - DTI, e atendendo a Norma para o 
Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos da UNIFEI, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor Bruno Tardiole Kuehne, em substituição ao servidor Enzo Seraphim, como 
Superior Hierárquico na Comissão de Avaliação do Servidor em Estágio Probatório do servidor LUCAS 
FERNANDES COSTA, nomeada conforme Portaria n° 2.311, de 02 de dezembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 93, DE 07 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 1/2025 - CEOM-CI, e atendendo a Norma 
para o Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos da UNIFEI, 
RESOLVE: 
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação do Servidor em 
Estágio Probatório (CASEP) do servidor LEANDRO NUNES OLIVEIRA: 
- Vitor Nicchio Arçari (Orientador) - SIAPE nº 2352691; 
- Cláudia Sampaio Rezende (Servidora do setor do avaliado) - SIAPE nº 1073197; 
- Gustavo Rodrigues de Morais (Superior Hierárquico) - SIAPE nº 1857336. 
 
 
PORTARIA Nº 116, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor por meio da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico Nº 7/2025 - RT, RESOLVE: 
 
REMOVER os servidores abaixo relacionados, a partir de 08/01/2025: 
 
1) LUIZ RICARDO DA COSTA: da Secretaria de Desenvolvimento Institucional (SDI) para a Diretoria de 
Obras e Infraestrutura da Pró-Reitoria de Administração (DOBI/PRAD) (Lotação e exercício); 
 
2) ANTÔNIO SÉRGIO DA SILVA: da Diretoria de Obras e Infraestrutura da Pró-Reitoria de Administração 
(DOBI/PRAD) para a Secretaria de Desenvolvimento Institucional (SDI) (Lotação e exercício). 
 
 
PORTARIA Nº 123, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria nº 2.586, de 20/12/2024, DOU de 
23/12/2024 e de acordo com os Decretos nº 7.485/2011 e nº 8.259/2014, Portaria Conjunta MGI/MEC 
nº 29/2023, §2º do art. 27 do Decreto nº 9.739/2019, Leis nº 12.772/2012 e nº 12.863/2013, RESOLVE: 
 
NOMEAR em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º e 10º da Lei nº 8.112/90, ADRIANO 
MAFRA para o cargo de Professor do Magistério Superior, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, 
Campus de Itabira, candidato habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos na área de Língua 
Inglesa, conforme Edital de Homologação nº 335, publicado no DOU de 13/11/2024, no código de vaga 
933809, redistribuído para a UNIFEI conforme Portaria MEC nº 387 de 31/05/2022, DOU de 
01/06/2022. 
 
__________________________________________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
PORTARIA Nº 2.269, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
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nos Memorandos Eletrônicos Nº 40/2024 - CTR, de 26/11/2024 e Nº 42/2024 - CTR, de 27/11/2024, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato os Servidores EMERSON LUCIANO DOS SANTOS, 
SIAPE: 1641668, e JUSSARA GOMES CANUTO, SIAPE: 1864229, como respectivamente Gestor e Gestora 
Substituta (Gestão de Execução); e a Servidora TALITHA LEITE PIO, SIAPE: 2230177, como Fiscal 
(Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato Nº: 008/2024 
Processo Nº: 23088.001928/2024-70 
Pregão Eletrônico N°: 90.002/2024 
Objeto: Contratação de serviços continuados de transporte rodoviário de passageiros e transporte de 
pequenas e médias cargas, nos veículos, van, ônibus e micro-ônibus, incluindo motoristas devidamente 
habilitados, para atender as demandas da Universidade Federal de Itajubá, Campus Itajubá/MG, 
aferidos por quilômetro rodado, evento e diária do veículo, por meio de pregão eletrônico, nos termos 
da tabela abaixo, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 
 
Esta Portaria REVOGA a Portaria Nº 450/2024 - DCC, de 21 de março de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.270, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
nos Memorandos Eletrônicos Nº 40/2024 - CTR, de 26/11/2024 e Nº 42/2024 - CTR, de 27/11/2024, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato os Servidores EMERSON LUCIANO DOS SANTOS, 
SIAPE: 1641668, e JUSSARA GOMES CANUTO, SIAPE: 1864229, como respectivamente Gestor e Gestora 
Substituta (Gestão de Execução); e os Servidores RAFAEL CASTELO BRANCO DE OLIVEIRA TORREAS, 
SIAPE: 1041948, e TALITHA LEITE PIO, SIAPE: 2230177, como respectivamente Fiscal e Fiscal Substituta 
(Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato Nº: 019/2022 
Processo Nº: 23088.013836/2022-71 
Pregão Eletrônico N°: 031/2022 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de agenciamento de viagens através de 
pesquisa, reserva, emissão e entrega de bilhetes de passagens áreas internacionais, bem como, 
contratação de seguros para viagens internacionais para atender a Universidade Federal de Itajubá. 
 
Esta Portaria REVOGA as Portarias Nº 1340/2022 - DCC, de 30 de junho de 2022 e Nº 1192/2024 - DCC, 
de 02 de julho de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.271, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
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nos Memorandos Eletrônicos Nº 40/2024 - CTR, de 26/11/2024 e Nº 42/2024 - CTR, de 27/11/2024, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato os Servidores EMERSON LUCIANO DOS SANTOS, 
SIAPE: 1641668, e JUSSARA GOMES CANUTO, SIAPE: 1864229, como respectivamente Gestor e Gestora 
Substituta (Gestão de Execução); e a Servidora TALITHA LEITE PIO, SIAPE: 2230177, como Fiscal 
(Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato Nº: 006/2023 
Processo Nº: 23088.005760/2023-91 
Pregão Eletrônico N°: 008/2023 
Objeto: Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços continuados de transporte 
rodoviário de passageiros e transporte de pequenas e médias cargas, nos veículos carro de passeio e 
van, incluindo motoristas devidamente habilitados. 
 
Esta Portaria REVOGA a Portaria Nº 705/2023 - DCC, de 11 de maio de 2023. 
 
 
PORTARIA Nº 2.483, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no PARECER TÉCNICO N° 244/2024 - COB, de 09/12/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato a Servidora LAUREN CAROLINE LIMA COSTA 
RIBEIRO, SIAPE: 1861283, e o Servidor ANTONIO SÉRGIO DA SILVA, SIAPE: 1721719, como 
respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto (Administrativo); o Servidor MOISÉS GOULART DA SILVA, 
SIAPE: 1918638, e o servidor NAIDION MOTTA SILVÉRIO, SIAPE: 1231970, como respectivamente Fiscal 
e Fiscal Substituto (Técnico - Área: Elétrica); o Servidor CARLOS HENRIQUE SILVEIRA, SIAPE: 1753383, 
e a Servidora ROSEMEIRE DE OLIVEIRA SILVERIO GARRETT, SIAPE: 1734094, como respectivamente 
Fiscal e Fiscal Substituta (Técnico - Área: Seg. Trabalho); o servidor FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA, 
SIAPE: 16540292, e o servidor ANDRÉ GUERREIRO DA MOTTA, SIAPE: 2396699, como respectivamente 
Fiscal e Fiscal Substituto (Gestão de Execução), conforme a seguinte descrição: 
Contrato Nº: 043/2024 
Processo Nº: 23088.031610/2024-13 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N°: 90247/2024 
Objeto: Contratação de empresa especializada em instalações elétricas para fornecimento e instalação 
de cabine de derivação de média tensão para alimentar o prédio do CEU no Campus da UNIFEI 
Itajubá/MG. 
 
 
PORTARIA Nº 2.533, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Parecer Técnico n° 254/2024 - DOBI, de 16/12/2024, RESOLVE: 
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DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato o Servidor ANTONIO SERGIO DA SILVA, SIAPE: 
1721719, e a Servidora LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO, SIAPE: 1861283, como 
respectivamente Fiscal e Fiscal Substituta (Administrativo); o Servidor EDUARDO FIDELES DE ARAUJO, 
SIAPE: 2116572, e o Servidor ANDRÉ GUERREIRO DA MOTTA, SIAPE: 2396699, como respectivamente 
Fiscal e Fiscal Substituto (Técnico); o Servidor CARLOS HENRIQUE SILVEIRA, SIAPE: 1753383, e a 
Servidora ROSEMEIRE DE OLIVEIRA SILVÉRIO GARRETT, SIAPE: 1734094, como respectivamente Fiscal 
e Fiscal Substituta (Técnico - Área: Seg. Trabalho), conforme a seguinte descrição: 
Contrato Nº: 045/2024 
Processo Nº: 23088.024191/2024-63 
DISPENSA DE LICITAÇÃO: 90034/2024 
Objeto: Contratação de Empresa especializada na prestação de serviço comum de limpeza de ar 
condicionado, sendo executados em 2 etapas, com interstício de 6 meses entre cada lavagem, sendo 
cada etapa contemplando 790 aparelhos, totalizando 1580 lavagens. 
 
__________________________________________________________________________________ 

6 - PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 98, DE 07 DE JANEIRO DE 2025 
  
O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 2.568, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR a servidora Vitória Louise Teixeira e Silva, SIAPE: 3439520 como substituta da servidora 
Dana Akesia Viana Lopes Vaz, SIAPE: 3353798 na 2ª Comissão de Heteroidentificação Racial das 
matrículas dos ingressantes do SISU 2025 - Campus Itabira, conforme portaria nº 2.378 de 05 de 
dezembro de 2024, durante o período de 27/01/25 a 07/02/25. 
 
 
PORTARIA Nº 99, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
O Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi 
delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 2.568, de 20 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 
23/12/2024, RESOLVE: 
 
DISPENSAR, a partir de 30 de dezembro de 2024, a servidora Cibele Faria Cunha, matrícula SIAPE nº 
1827528, da função de substituta da Diretora de Gestão e Qualidade de Ensino, da Pró-Reitoria de 
Graduação, em seus afastamentos e impedimentos legais. 
 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
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7 - DIRETORIA DO CAMPUS ITABIRA 
 
PORTARIA Nº 102, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, publicada 
no DOU de 23 de dezembro de 2024, RESOLVE: 
 
ALTERAR a Portaria 023/2023 – DCI 
 
DISPENSAR a servidora Renata Pena Soares, Siape 1685312, da função de Fiscal do Contrato de 
telefonia conforme segue: 
Contrato nº: 017/2022 
Pregão Eletrônico nº 044/2022 
Processo nº: 23499.006601/2022-91 
Objeto: Fornecimento de Serviço Telefônico Fixo Comutado STFC (Fixo-Fixo, Fixo-Móvel) nas 
modalidades Local, Longa Distância Nacional e Internacional, originadas da cidade de Itabira / MG. 
Empresa contratada: 05.684.180/0001-91 - COMPANHIA ITABIRANA DE TELECOMUNICACOES LTDA 
 
Esta portaria entra em vigor na data da publicação do Boletim Interno Semanal. 
 
 
PORTARIA Nº 107, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, 
publicada no DOU de 23 de dezembro de 2024, RESOLVE: 
 
ALTERAR a Portaria 1948/2024 DCI, que nomeia a Comissão para o estudo da distribuição dos 
laboratórios, nos prédios da UNIFEI, em construção no Campus de Itabira. 
 
DISPENSAR a servidora Renata Pena Soares, Siape 1685312, da função de representante da 
Coordenação de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC), junto à referida comissão. 
 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno Semanal. 
 
 
PORTARIA Nº 109, DE 08 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, 
publicada no DOU de 23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº Nº 8/2025 - CSGT-CI, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo para fiscalização de contrato, conforme segue: 
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Objeto: Serviços de manutenção de veículos e equipamentos alimentados por todos os tipos de 
combustível, incluindo mão-de-obra, peças e insumos. 
Fiscal técnico: Eron Geraldo Meira - SIAPE 1948825 
Fiscal técnico substituto: Tiago de Souza Figueiredo - SIAPE 1642839 
Fiscal administrativo: Eron Geraldo Meira SIAPE 1948825 
Fiscal administrativo substituto: Tiago de Souza Figueiredo - SIAPE 1642839 
 
Informações do contrato: 
Modalidade de contratação: Pregão Eletrônico nº 90023/2024 
Processo nº: 23499.005350/2024-99 
Contrato nº: 021/2024 
Objeto: Serviços de manutenção de veículos e equipamentos alimentados por todos os tipos de 
combustível, incluindo mão-de-obra, peças e insumos. 
Empresa contratada: JV SERVICE LTDA - CNPJ: 43.205.420/0001-17 
 
Esta portaria entra em vigor da data da publicação no BIS. 
 
 
PORTARIA Nº 147, DE 10 DE JANEIRO DE 2025 
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, 
publicada no DOU de 23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº 33/2025 - CEOM-CI, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo para a fiscalização do contrato 005/2023, conforme segue: 
Fiscal técnico: Leandro Nunes Oliveira - Siape 1958377 
Fiscal técnico substituto: Vitor Nicchio Arçari - Siape 2352691 
Fiscal de segurança do trabalho: Cláudia Sampaio Rezende - Siape 1073197 
Fiscal Administrativo: Rodrigo de Paula Fonseca -Siape 1993087 
Gestora do Contrato: Eduarda Carvalho Pinto Coelho - Siape 2772651 
 
Informações do contrato: 
Contratação: Pregão Eletrônico nº 013/2023 
Processo nº: 23499.001195/2023-51 
Contrato nº: 005/2023 
Objeto: Serviços de manutenção preventiva e corretiva na cabine de medição, nas subestações de 
energia elétrica e nos barramentos blindados. 
Empresa contratada: WOLTECH EMPREENDIMENTOS ELETRICOS LTDA - CNPJ: 04.770.789/0001-10 
 
Fica REVOGADA a Portaria 1.119/2023. 
 
Esta portaria entra em vigor na data da publicação no BIS. 
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PORTARIA Nº 136, DE 09 DE JANEIRO DE 2025  
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 2585, de 20 de dezembro de 2024, 
publicada no DOU de 23 de dezembro de 2024, e conforme a Solicitação nº Nº 19/2025 - CSGT-CI, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo para fiscalização de contrato, conforme segue: 
Fiscais Designados: 
Fiscal Administrativo: Oseias Martins Gonçalves - SIAPE 1271229 
Fiscal Técnico: José Augusto Costa Gonçalves - SIAPE 1715108 
 
Informações do contrato: 
Contratação: Pregão Eletrônico nº 90022/2024 
Processo nº: 23499.005207/2024-05 
Contrato nº: 023/2024 
Objeto: Serviços de perfuração de poços tubulares para exploração de águas subterrâneas 
Empresa Contratada: TATU POÇOS ARTESIANOS LTDA - CNPJ: 16.600.086/0001-23 
 
Esta portaria entra em vigor na data da publicação no BIS. 
 
__________________________________________________________________________________ 

8 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS 
 
PORTARIA Nº 68, DE 06 DE JANEIRO DE 2025. 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ 
- CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA, RESOLVE: 
 
Art. 1° DESIGNAR o professor Evandro Augusto de Morais, matrícula SIAPE nº 2029681, para exercer a 
função de Coordenador do Laboratório Física do campus de Itabira, pelo período de 06/01/2025 à 
05/01/2027.  
 
Art. 2º Fica revogada a portaria n° 170/2023- ICPA, de 13 de fevereiro de 2023, pelo exaurimento de 
seus efeitos. 
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando a necessidade da atuação 
de Coordenador do Laboratório de Física. 
 
 

PORTARIA Nº 112, DE 08 DE JANEIRO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ 
- CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 20, XIII do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas – ICPA, RESOLVE: 
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Art. 1° RECONDUZIR a professora RENATA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1844605, para exercer a 
função de Coordenadora Titular do Grupo de Área de Atuação de Humanas, pelo período de 
13/01/2025 à 12/01/2026; 
 
Art. 2° RECONDUZIR a professora MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO, matrícula SIAPE nº 1772647, 
para exercer a função de Coordenadora Adjunta do Grupo de Área de Atuação de Humanas, pelo 
período de 13/01/2025 à 12/01/2026; 
 
Art. 3º Fica revogada a portaria n° 64/2024 do ICPA, de 12 de janeiro de 2024, pelo exaurimento de 
seus efeitos. 
 
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data da Publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) da 
UNIFEI. 
 
__________________________________________________________________________________ 

9 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 
 
PORTARIA Nº 47, DE 03 DE JANEIRO DE 2025 
 
O vice-diretor do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DISPENSAR o professor Tiago Gaiba de Oliveira, Siape 3085986, da função de Coordenador do 
curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do campus de Itabira, a partir de 
06/01/2025. Código: FCC. 
 
Art. 2º - Fica revogada a portaria do ICT nº 2186, de 27 de dezembro de 2023. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 48, DE 03 DE JANEIRO DE 2025 
 
O vice-diretor do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, resolve: 
 
Art. 1º - DESIGNAR o professor Fadul Ferrari Rodor, Siape 2356725, para exercer a função de 
Coordenador do curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do campus de Itabira, 
pelo período de 06/01/2025 a 05/01/2027. Código: FCC. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA Nº 61, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
O vice-diretor do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com a deliberação da 2ª reunião ordinária 
do Colegiado do curso de Engenharia de Controle e Automação, do campus de Itabira, realizada em 22 
de novembro de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DESIGNAR os membros abaixo relacionados como representantes docentes do Colegiado do 
curso de Engenharia de Controle e Automação: 
Membros Titulares 
- Fadul Ferrari Rodor - Presidente - pelo período de 06/01/2025 a 05/01/2027; 
- Diego Camilo Tami Lopez - pelo período de 03/12/2024 a 02/12/2026; 
- Fúlvia Stefany Silva de Oliveira - pelo período de 03/01/2024 a 02/01/2026; 
- Guilherme Monteiro de Rezende - pelo período de 19/03/2024 a 18/03/2026; 
- Luiz Felipe Pugliese - pelo período de 12/06/2023 a 11/06/2025; 
- Tiago de Sá Ferreira - pelo período de 18/02/2024 a 17/02/2026; 
- Tiago Gaiba de Oliveira - pelo período de 06/01/2025 a 05/01/2027; 
- Márcio Martins Lage Júnior - Áreas Básicas - pelo período de 18/02/2024 a 17/02/2026. 
Membro Suplente 
- Roger Júnio Campos - pelo período de 18/02/2024 a 17/02/2026. 
 
Art. 2º - Fica revogada a portaria ICT nº 2325, de 03 de dezembro de 2024. 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data da sua emissão. 
 
 
PORTARIA Nº 63, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
O vice-diretor do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com a 2ª reunião ordinária do Colegiado do 
curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do campus de Itabira, realizada em 22 
de novembro de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DISPENSAR o professor Fadul Ferrari Rodor, matrícula Siape nº 2356725, da função de 
Coordenador de Estágio do curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do campus 
de Itabira. 
 
Art. 2º - Fica revogada a Portaria nº 2666, de 23 de dezembro de 2021. 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor em 06 de janeiro de 2025. 
 
 
PORTARIA Nº 64, DE 06 DE JANEIRO DE 2025 
 
O vice-diretor do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com a 2ª reunião ordinária do Colegiado do 
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curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do campus de Itabira, realizada em 22 
de novembro de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º - DESIGNAR o professor Tiago Gaiba de Oliveira, matrícula Siape nº 3085986, para exercer a 
função de Coordenador de Estágio do curso de graduação em Engenharia de Controle e Automação do 
campus de Itabira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor em 06 de janeiro de 2025. 
 
 


