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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

2 - CONSELHO CURADOR 
 
PARECER CONSELHO CURADOR Nº 002, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024 
 
Emite parecer favorável ao Plano de Diretrizes Orçamentárias 2025 – UNIFEI. 
 
O Conselho Curador da UNIFEI, de acordo com suas competências regimentais, reuniu-se em sua 2ª 
Sessão Extraordinária, em 25 de outubro de 2024, para Análise e Parecer acerca do Plano de Diretrizes 
Orçamentárias UNIFEI do ano de 2025 – Processo:23088.027048/2023-42 - com a presença dos 
conselheiros: Prof. José Alberto Ferreira Filho (Representante efetivo da categoria dos docentes - 
Campus Itajubá – Presidente do COC); Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni (Representante 
efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubá); Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva 
(Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubá); Prof. José Carlos Grilo Rodrigues 
(Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubá); Prof.ª Adinele Gomes Guimarães 
(Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubá - suplente); Prof. Rafael Balbino 
Cardoso (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itabira); Prof. Washington Batista 
Vieira (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itabira); Giovane Renó Ribeiro 
(representante dos discentes); Esteve presente o servidor Natan dos Santos, da Diretoria de 
Planejamento e Orçamento para a relatoria. 
 
Conforme a apresentação do Plano de Diretrizes Orçamentárias UNIFEI 2025 – UNIFEI, feita pelo 
representante da Administração da Universidade, com esclarecimentos a todas as questões feitas 
pelos conselheiros e, após a análise da documentação, o Conselho Curador RESOLVE: 
 
Art. 1º INFORMAR as recomendações que merecem destaque: 
1. Reitera a necessidade de revisão do modelo de distribuição de recursos das unidades 
acadêmicas, considerando questões atuais tais como o baixo interesse pelos cursos de graduação, a 
taxa de permanência, a taxa de desistência e de conclusão; 
2. Reafirma que não deve existir contingenciamento dos recursos destinados à Assistência 
Estudantil e, sendo possível, o atendimento à totalidade das demandas dos estudantes deferidos no 
edital de análise socioeconômica e inscritos nos editais específicos. 
 
Art. 2º O Conselho, após avaliar o documento referente ao ano de 2025, emite PARECER FAVORÁVEL 
a este Plano de Diretrizes Orçamentárias 2025, e encaminha ao Conselho Universitário, assim como 
deixa algumas recomendações, supramencionadas. 
 
 
 
 
___________________________________________________________________________________ 
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3 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

4 - REITORIA 
 
PORTARIA Nº 2.069, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico Nº 214/2024-PRG, de 31/10/2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Equipe de Análise de Renda das 
Vagas Reservadas (Cotas) destinadas a candidatos de família de baixa renda, para as matrículas dos 
ingressantes Sisu 2025/1. 
 
Campus Itajubá e Campus Itabira: 
I - Andreia Teixeira, matrícula SIAPE nº 1839896; 
II - João Paulo Mendes Lima Antunes, matrícula SIAPE nº 1668446; 
III - Luciana da Silva Caretti, matrícula SIAPE nº 1841726; 
IV - Márcia das Dores Evangelista, matrícula SIAPE nº 2116859; 
V - Maria Isabel Silva de Morais, matrícula, SIAPE nº 1120410; 
VI - Maria Rita dos Reis, matrícula SIAPE nº 2257569; 
VII - Tamirys Meirielle Marques, matrícula SIAPE nº 2269584. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços - BIS. 
___________________________________________________________________________________ 
 

5 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 
PORTARIA Nº 1.958, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024 
 
O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 283, de 27/02/2020, publicada no Diário Oficial 
da União, de 28 de fevereiro de 2020, e de acordo com o Processo nº 23088.026334/2024-36, 
RESOLVE: 
 
Art, 1º. CONCEDER horário especial de 30 (trinta) horas semanais, sem compensação, ao servidor 
SILVIO RENATO SANTANA, matrícula SIAPE nº 1672668, com fundamento no § 2º do art. 98 da Lei nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
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Art. 2º Fica estabelecida a data para a reavaliação em 17/10/2027. 
 
 
ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – MAIO / 2024 
 
VACÂNCIA 
 
REDISTRIBUIÇÃO 
 

NOME DATA ÓRGÃO PROCESSO 

Simone de Sousa 
Borges 

19/04/2024 
Da: Universidade Tecnológica 
Federal do Paraná para UNIFEI 

23000.000046/2024-18 

 
 
PENSÃO CIVIL 
 
EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Vera Lúcia Ribeiro Gomes Falecimento 12/05/2024 Certidão de Óbito 

 
 
NOMEAÇÃO 
 

NOME 
EFETIVO 
EXERCÍCIO 

CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Danielly Barbosa 
Alvarenga 

22/04/2024 
Assistente em 
Administração 

465 de 
22/03/2024 

Secretaria de 
Comunicação 

Emilia de Brito 
Oliveira Porto 

25/04/2024 
Assistente em 
Administração 

466 de 
22/03/2024 

Instituto de 
Engenharias 
Integradas-Itabira 

Ezequiel Martins 
Gonçalves 

17/04/2024 
Assistente em 
Administração 

462 de 
22/03/2024 

Coordenação de 
Extensão - Itabira 

Iaála De Oliveira 
Alves 

22/04/2024 
Assistente em 
Administração 

464 de 
22/03/2024 

Diretoria de 
Administração de 
Pessoal 

Stephanie Thais 
Santos Tertuliano 

22/04/2024 
Assistente em 
Administração 

463 de 
22/03/2024 

Diretoria de 
Compras e 
Contratos 

 
 
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 
 
INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 
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Alan Stampini Benhame de 
Castro 

10/2024 
06/05/2024 a 
31/12/2024 

23499.000239/2024-14 

Julia Barros dos Santos 11/2024 
13/05/2024 a 
12/05/2025 

23088.007303/2024-11 

Matheus dos Santos Barnabé 09/2024 
19/04/2024 a 
31/10/2024 

23088.021430/2023-42 

 
ENCERRAMENTO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 

Igor Azevedo dos Santos City 
Rosa 

     06/2022 29/05/2024 23088.016823/2022-53 

Jaqueline Natiele Pereira      10/2023 12/05/2024 23088.012013/2023-17 

 
 
LOTAÇÃO 
 

NOME DATA DOCUMENTO LOCALIZAÇÃO ATUAL 

Anderson Claiton dos 
Reis 

08/05/2023 
Memorando nº42 de 
08/05/2024 

Coordenação de Planejamento 

Emanuely de Carvalho 
Simão Silva 

22/04/2024 
Memorando nº 81 
de 22/04/2024 

Instituto de Engenharia Mecânica 

Maria Alice Barbosa 15/05/2024 
Memorando nº144 
de 23/04/2024 

Secretaria Administrava da PRGP 

 
 
REMOÇÃO 
 

NOME DATA DOCUMENTO LOTAÇÃO ATUAL EXERCÍCIO ATUAL 

Anderson 
Claiton dos Reis 

22/04/2024 
Portaria nº 670 de 
2024 

Diretoria de 
Planejamento e 
Orçamento 

Diretoria de 
Planejamento e 
Orçamento 

Antônio Sergio 
da Silva 

22/04/2024 
Portaria n°666 de 
18/04/2024 

Diretoria de Obras e 
Infraestrutura 

Diretoria de Obras e 
Infraestrutura 

Daniele de Paula 
Liberato 

02/05/2024 
Portaria n° 669 de 
18/04/24 

Pró-Diretoria de 
Administração do 
Campus de Itabira 

Coordenação de 
Financas, 
Contabilidade e 
Orcamento do 
Campus de Itabira 

João Paulo 
Mendes Lima 
Antunes 

02/05/2024 
Portaria n° 702 de 
23/04/24 

Diretoria de 
Assuntos Estudantis 

Diretoria de 
Assuntos Estudantis 

Joaz Vieira Lobo 22/04/2024 
Portaria n° 666 de 
18/04/24 

Procuradoria Federal Procuradoria Federal 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 23 - Nº 48              PÁGINA 1016 

 

 

Maria Fernanda 
Xavier Pinto 
Medeiros 

18/04/2024 
Portaria n° 655 de 
17/04/24 

Instituto de 
Engenharia 
Mecânica 

Instituto de 
Engenharia 
Mecânica 

Voniclesse de 
Queiroz Melo 

02/05/2024 
Portaria n° 669 de 
18/04/24 

Diretoria de 
Administração de 
Pessoal 

Coordenação de 
Benefícios e Pensões 

 
 
FUNÇÃO GRATIFICADA 
 
DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

André Luiz Alves 
Dias 

30/04/2024 
Coordenador de 
Seleção e Provimento 

FG-1 
762 de 
26/04/2024 

30/04/2024 

Andreas 
Nascimento 

12/05/2024 

Coordenador Pro 
Tempore do Programa 
de Pós-Graduação em 
Engenharia Mecânica 

FCC 
1892 de 
10/11/2023 

13/11/2023 

Jonas Marcelo 
de Carvalho 
Simão 

30/04/2024 

Coordenador de 
Desenvolvimento e 
Acompanhamento da 
Carreira 

FG-1 
763 de 
26/04/2024 

30/04/2024 

Rick Antônio 
Rischter 

23/04/2024 

Coordenador Pró-
tempore do Curso de 
Graduação em 
Matemática 
Bacharelado 
  

FCC 
678 de 
19/04/2024 

22/04/2024 

Voniclesse de 
Queiroz Melo 

02/05/2024 
Coordenadora de 
Gestão de Pessoas do 
Campus de Itabira 

FG-1 
796 de 
30/04/2024 

02/05/2024 

 
DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

André Luiz Alves 
Dias 

30/04/2024 

Coordenador de 
Desenvolvimento e 
Acompanhamento da 
Carreira da Diretoria 
de Desenvolvimento 
de Pessoal 

FG-1 
764 DE 
26/04/2024 

30/04/2024 

Andreas 
Nascimento 

20/05/2024 
a 31/10/24 

Coordenador Pro 
Tempore do Programa 
de Pós-Graduação em 
Engenharia Mecânica 

FCC 
902 de 
17/05/2024 

20/05/2024 
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Fernanda 
Rodrigues da Silva 

01/05/2024 
a 
30/04/2026 

Coordenadora do 
curso de graduação em 
Engenharia de 
Computação do 
campus de Itabira 

FCC 
753 de 
26/04/2024 

02/05/2024 

Fernando Pereira 
Micena 

23/04/24 a 
22/04/2026 

Coordenador Do Curso 
de Graduação em 
Matemática 
Bacharelado 

FCC 
675 de 
19/04/2024 

22/04/2024 

Gustavo Viana 
Rosa 

02/05/2024 
Coordenador de 
Gestão de Pessoas do 
Campus de Itabira 

FG-1 
797 de 
30/04/2024 

02/05/2024 

Jonas Marcelo de 
Carvalho Simão 

30/04/2024 

Coordenador de 
Seleção e Provimento 
da Diretoria de 
Desenvolvimento de 
Pessoal 

FG-1 
765 de 
26/04/2024 

30/04/2024 

Sandro José de 
Andrade 

20/05/2024 
a 
20/05/2026 

Coordenador do Curso 
de Graduação em 
Química Bacharelado 

FCC 
900 de 
16/05/2024 

20/05/2024 

 
ALTERAÇÃO DE FUNÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Felipe Rodrigo de 
Moraes Mendes 

15/04/2024 
Gestor de Projetos da 
Reitoria 

De 
FG-4 
para 
FG-1 

632 de 
12/04/2024 

15/04/2024 

 
 
ESTAGIÁRIOS 
 
INCLUSÃO NA FOLHA 

NOME A PARTIR DE 

Aline Vaz Coelho 29/04/2024 

Amanda Klein 15/04/2024 

Bárbara Aparecida da Silva 22/04/2024 

Camila Souza Mendes 15/04/2024 

Carla Vitória Gonçalves 22/04/2024 

Carolina Rocha Tenório de Carles 15/04/2024 

Fabianne Alves de Almeida 07/05/2024 

Felipe Martins Bonifácio 15/04/2024 

Felipe Mendonça Viana 11/04/2024 

Gabriel Santos do Amaral 07/05/2024 

Igor Henrique Gonçalves 22/04/2024 

João Eduardo Mancilha Matos 15/04/2024 
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João Vitor Ribeiro de Bona 15/04/2024 

Julia Graciela Oliveira de Faria 07/05/2024 

Kevin Almeida Santos 29/04/2024 

Lethicia Carneiro de Jesus 17/04/2024 

Loís Miguel de Lima 15/04/2024 

Lucas Grossi Costick 22/04/2024 

Millene Biazeto Machado 15/04/2024 

Paulo Vitor Carvalho Rodrigues 15/04/2024 

Rafael Barbosa Veronez 15/04/2024 

Rodrigo Alkmin Guedes 02/052024 

Rodrigo Rocha Pinto 15/04/2024 

Samuel Eleoterio Beatriz da Silva 15/04/2024 

Sara Ingrid da Silva Valim 15/04/2024 

Sara Lorrane Oliveira da Silva 15/04/2024 

Thaís Ribeiro Santiago 29/04/2024 

Tulio Caio Freire Alves 15/04/2024 

Victoria dos Santos de Paula 15/04/2024 

Wallisson da Costa Ferreira 22/04/2024 

 
EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Ana Laura Ribeiro Pinhão          30/04/2024 

Geovane Henrique de Souza 30/04/2024 

Guilherme Henrique Floriano 01/05/2024 

Isabella Guedes Alves 12/04/2024 

 
 
PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 
 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Alexandre Ribeiro Lima 19/04/2024 Capacitação 
759 de 
26/04/2024 

D IV 04 

Emanuely de Carvalho Simão 
Silva 

10/05/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 09 

Graziela Emilia Cassiano 23/04/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 09 

Jose Norberto Ferreira Alves 
Lopes 

01/04/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 07 

June Jane Nogueira de Oliveira 14/05/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 09 

Letícia Fernandes Costa 16/05/2024 Mérito 
898 de 
16/05/2024 

E I 05 
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Luciana Leme Carvalho 03/05/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 11 

Matheus Cruz Germiniani da 
Silva 

03/05/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D II 03 

Moises Goulart da Silva 13/04/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

E IV 07 

Nadir Pereira Dias 29/04/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D III 04 

Pollyana dos Reis Mendes 
Marciano 

17/04/2024 Mérito 
876 de 
14/05/2024 

D IV 07 

 
DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Andre Bernardi 24/03/2024 Progressão 
726 de 
25/04/2024 

Classe D – 
Associado 2 

Denise Pereira De Alcantara 
Ferraz 

18/04/2024 Progressão 
719 de 
24/04/2024 

Classe D – 
Associado 2 

Eliane Matesco Cristovao 02/05/2024 Promoção 
887 de 
14/05/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Francisco Moura Filho 26/04/2024 Progressão 
755 de 
26/04/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Gabriela Da Fonseca De 
Amorim 

07/05/2024 Progressão 
889 de 
14/05/2024 

Classe C – 
Adjunto 2 

Leonardo Albergaria Oliveira 27/03/2024 Progressão 
717 de 
24/04/2024 

Classe C – 
Adjunto 2 

Luiz Eugenio Veneziani Pasin 14/03/2024 Progressão 
720 de 
24/04/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Marcia Viana Lisboa Martins 15/04/2024 Promoção 
727 de 
25/04/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Odilon De Oliveira Dutra 05/05/2024 Promoção 
888 de 
14/05/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Phyllipe De Souza Lima 
Francisco 

18/04/2024 Progressão 
728 de 
25/04/2024 

Classe A – 
Adjunto 2 

Roger Rodrigues Torres 03/05/2024 Promoção 
886 de 
14/05/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Valeria Fonseca Leite 04/03/2024 Progressão 
725 de 
25/04/2024 

Classe D – 
Associado 2 

Vladimir Rafael Melian Cobas 04/04/2024 Progressão 
729 de 
25/04/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Washington Batista Vieira 13/04/2024 Progressão 
724 de 
25/04/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 
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INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 
FINANCEIRO 

Alexandre Germano Marciano 75% 866 de 13/05/2024 17/04/2024 

Danielly Barbosa Alvarenga 30% 869 de 13/05/2024 23/04/2024 

Emília de Brito Oliveira Porto 30% 837 de 07/05/2024 25/04/2024 

Ezequiel Martins Gonçalves 25% 836 de 07/05/2024 17/04/2024 

Iaála de Oliveira Alves 30% 867 de 13/05/2024 22/04/2024 

José Veríssimo Ribeiro de Toledo 75% 806 de 30/04/2024 25/04/2024 

Stephanie Thaís Santos Tertuliano 15% 868 de 13/05/2024 22/04/2024 

Vinícius Henrique Geraldo Correa 30% 715 de 24/04/2024 09/04/2024 

 
 
LICENÇAS 
 
LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS 

Dalva Maria de Castro 08 

Geralda Silveira Cordeiro 02 

Tania Aparecida De Souza Barbosa 08 

 
LICENÇA CASAMENTO 

NOME Nº DIAS 

Cristiano Junior Da Silva 08 

 
LICENÇA-PRÊMIO 

NOME PERÍODO 

Marcus Vinicius Souza De Carvalho 29/04/2024 a 28/05/2024 

 
DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Amarildo Monteiro 05h e 45min 

Brígida Faria Lima Oliveira 07h e 52min 

Carolina Dias Dini 04h e 25min 

Cássia Cristina Vieira de Souza Ferreira 15h e 31min 

Claudio José Brito 15h e 22min 

Erica Betânia Silva Ribeiro 42min 

Francisco Carlos de Oliveira 13h e 54min 

Leandro Lopes Trindade 06h e 04min 

Luiz Fernando Rodrigues Alves 03h e 50min 

Marília Barra Rosa Moreira 10h e 03min 

Mauro José Rennó Ferreira 16h e 05min 

Monica Lúcia Azevedo Nogueira 02h e 35min 
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Sebastião Luiz Cardoso 2 dias 

Silmara Kelly dos Santos 09h e 36min 

 
 
PAGAMENTOS 
 
SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL DE 
DIAS 

FUNÇÃO CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Ana Paula Ribeiro Carvalho 12 FG-2 Coordenador de Convênios e Estágios 

Anderson Christi Duarte 
Pinto Ferreira 

12 CD-3 
Chefe da Auditoria Interna 
  

Carlos Anderson Andrade 
Duarte 

7 FG-1 Coord. de TI e Comunicação - CI 

Hebert Wesley Pereira 
Zaroni 

15 CD-4 Diretora De Contabilidade e Finanças 

Janine De Cassia Reis 
Procopio 

11 FG-4 Secretária Administrativa do ICPA 

Jeter Miguel Dos Santos 05 FG-1 Coordenadora de Gestão de Contratos 

Marco Aurelio De Almeida 15 FG-1 
  
Coordenador de Serviços Gerais e 
Transportes 

Nadir Pereira Dias 11 CD-4 Diretor de Compras e Contratos 

Priscila Reis Guimaraes 
Bartelega 

20 CD-4 Diretor de Planejamento e Orçamento 

Renan Goncalves Vilas Boas 05 FG-1 Coordenador de Seleção e Provimento 

Taisa Correa 13 CD-2 Pró-Reitora de Extensão 

Tatiana de Jesus Vieira 05 FG-1 Coordenador da Central de Serviços 

 
 
ABONO DE PERMANÊNCIA 
 

NOME DATA PROCESSO 

José Augusto Costa Gonçalves 27/04/2024 23088.011698/2024-57 

 
 
ADICIONAL NOTURNO 
 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio José Brito 29h e 19min 

Glauber Márcio da Silva Luz 23h e 24min 

Tânia Aparecida de Souza Barbosa 3h e 13min 
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INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 
 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

Igor Azevedo dos Santos Citty Rosa 
Encerramento de 
Contrato 

23088.016823/2022-53 

Jaqueline Natiele Pereira 
Encerramento de 
Contrato 

23088.012013/2023-17 

 
 
DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 
 

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES 
GRAU DE 
PARENTESCO 

Cristiano Junior da Silva Silvana Carvalho Avila Cônjuge 

 
 
AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 
 

NOME DO SERVIDOR 

Alexandre Arley Aguiar 

 
 
AUXÍLIO FUNERAL 
 

SERVIDOR REQUERENTE PROCESSO 

Rosimeire Aparecida Jeronimo Lorrainy Gomes Jerônimo 23088.010227/2024-21 

 
 
PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCÍCIO ANTERIOR 
 

NOME PROCESSO 

Frederico Oliveira Passos 23088.028287/2023-10 

Jose Gilberto Da Silva 23088.003015/2023-15 

Jose Maria De Carvalho Filho 23088.031090/2022-87 

Luzia Antonia de Sales del Ducca 23088.006736/2023-79 

Maura Regina Renno Ferreira 23088.011150/2023-26 

 
 
PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 
 

• Processo: 23088.007198/2024-11 
• Processo: 23088.008364/2024-04 
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(Observação: As Alterações Efetuadas nas Folhas de Pagamento de abril, junho, julho, agosto e 
setembro de 2024 já foram publicadas, respectivamente nos Boletins Informativos de: 06/05/24, 
01/07/24, 05/08/24, 09/09/24 e 30/09/24.) 
 
 
ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – OUTUBRO / 2024 
 
NOMEAÇÃO 
 

NOME 
EFETIVO 
EXERCÍCIO 

CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Gustavo Alves 
Puiatti 

30/09/2024 
Professor do 
Magistério 
Superior 

1.697 de 
13/09/2024 

Instituto de 
Ciências Puras e 
Aplicadas 

Marcelino Incalado 
Marquez 

30/09/2024 
Assistente em 
Administração 

1.607 de 
02/09/2024 

Diretoria do 
Campus de Itabira 

 
 
REQUISIÇÃO 
 
CESSÃO 

NOME ORGÃO PORTARIA DOU 

Leticia Fernandes Costa ANPD 1.830 de 02/10/2024 04/10/2024 

 
 
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 
 
TÉRMINO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

TÉRMINO PROCESSO 

Ronisio Moises Ribeiro 19/2023 31/10/2024 23088.021430/2023-42 

 
INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 

Crystianne Lilian de Andrade N° 19/2024 
02/10/2024 a 
31/08/2025 

23088.017526/2024-97 

Liliane da Cunha Ferreira N° 20/2024 
04/10/2024 a 
31/07/2025 

23088.017526/2024-97 

Renato Fernandes Lima N° 18/2024 
02/10/2024 a 
31/07/2025 

23088.016015/2024-58 

Wander Pinto Ribeiro N° 21/2024 
07/10/2024 a 
31/03/2025 

23499.003071/2024-91 
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REMOÇÃO 
 

NOME DATA 
DOCUMENTO 
  

LOTAÇÃO ATUAL 
EXERCÍCIO ATUAL 

Dana Akésia 
Viana Lopes Vaz 

30/09/2024 
Portaria nº 1784 
de 26/09/2024 

Instituto de Ciências 
Tecnológicas 

Instituto de Ciências 
Tecnológicas 

 
 
FUNÇÃO GRATIFICADA 
 
DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Hebert Wesley 
Pereira Zaroni 

17/09/2024 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
1710 de 
16/09/2024 

17/09/2024 

José Flávio 
Ferreira 

04/10/2024 
Assistente de Cadastro 
e Benefícios da DAP 

FG-4 
1825 de 
02/10/2024 

04/10/2024 

Jeniffer de 
Nadae 

07/10/2024 

Assistente de 
Prospecção e 
Modelagem de 
Projetos e Negócios da 
Pró-Reitoria de 
Extensão 

FG-1 
1846 de 
04/10/2024 

07/10/2024 

Paulo Mateus 
Colosimo 

27/09/2024 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
1778 de 
25/09/2024 

27/09/2024 

Vitor Guilherme 
Carneiro 
Figueiredo 

13/09/2024 

Coordenador do Curso 
de Graduação em 
Engenharia de 
Produção 

FCC 
1715 de 
19/08/2022 

14/09/2022 

 
DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Bruno Luiz 
Mendes 
Fernandes 

11/10/2024 
Assistente na Diretoria 
do Campus de Itabira 

FG-1 
1877 de 
09/10/2024 

11/10/2024 

Carlos Henrique 
de Oliveira 

16/09/2024 
a 
15/09/2026 

Coordenador do Curso 
de Graduação em 
Engenharia de 
Produção 

FCC 
1701 de 
13/09/2024 

16/09/2024 

Hebert Wesley 
Pereira Zaroni 

27/09/2024 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
1779 de 
25/09/2024 

27/09/2024 

José Ivanildo de 
Almeida 

04/10/2024 
Assistente de 
Cadastro e Benefícios 
na DAP 

FG-4 
1826 de 
02/10/2024 

04/10/2024 
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Lauren Caroline 
Lima Costa 
Ribeiro 

11/10/2024 Assistente na DOBI FG-6 
1878 de 
09/10/2024 

11/10/2024 

Paulo Mateus 
Colosimo 

17/09/2024 
Coordenador de 
Finanças da DCF 

FG-1 
1711 de 
16/09/2024 

17/09/2024 

Teofilo Jose do 
Nascimento 

11/10/2024 Assistente na DCF FG-6 
1878 de 
09/10/2024 

11/10/2024 

 
 
ESTAGIÁRIOS 
 
INCLUSÃO NA FOLHA 

NOME A PARTIR DE 

Augusto José Pinto Ribeiro 01/10/2024 

Felipe do Quental Anunciação 26/09/2024 

 
EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Ariane Aquino de Araujo 27/08/2024 

Paulo Vitor Carvalho Rodrigues 04/10/2024 

 
 
PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 
 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 
 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Adriana Cristina Alves 07/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

D IV 10 

Alberto Freitas da Silva 
10/10/2024 Mérito 1887 de 

11/10/2024 
C IV 06 

Aline Simões de Souza Junqueira 
10/10/2024 

Mérito 
1887 de 
11/10/2024 

C IV 06 

Anderson Christi Duarte Pinto 
Ferreira 

02/10/2024 
Mérito 1873 de 

09/10/2024 
E IV 13 

Anneliese Elainny Ramos de 
Souza 

07/10/2024 Mérito 1873 de 
09/10/2024 

D IV 10 

Antonio Decio de Carvalho 
07/10/2024 

Capacitação 
1898 de 
14/10/2024 

C II 08 

Brigida Faria Lima Oliveira 04/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

C IV 06 

Eden de Oliveira Pinto Coelho 
14/09/2024 

Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

E IV 11 
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Ederson da Silva Teixeira 
28/09/2024 Mérito 1873 de 

09/10/2024 
E IV 11 

Elenice Xavier Soares 07/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

D IV 11 

Emerson Barsottini 
11/10/2024 

Mérito 
1887 de 
11/10/2024 

D IV 09 

Emerson Pessanha de Almeida 
04/10/2024 Mérito 1873 de 

09/10/2024 
C IV 06 

Hathos Garcia Dias 18/09/2024 
Mérito 1873 de 

09/10/2024 
E IV 05 

Jonas Marcelo de Carvalho 
Simão 

01/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

E IV 08 

Leandro Duarte Pereira 01/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

E IV 08 

Luciana da Silva Caretti 
10/10/2024 Mérito 1887 de 

11/10/2024 
E IV 06 

Manoel Jabour Filho 
08/10/2024 Mérito 1873 de 

09/10/2024 
D IV 11 

Marcela Silva Duarte 03/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

C IV 06 

Marielle Rufino Gonçalves 
10/10/2024 

Mérito 
1887 de 
11/10/2024 

D IV 06 

Pamela de Cassia Brandão 04/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

D IV 06 

Paulo Jose Trombert de Oliveira 18/09/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

C IV 10 

Paulo Rodrigo Pinto 
04/10/2024 Mérito 1873 de 

09/10/2024 
C IV 06 

Renan Curvello Faria 
05/09/2024 

Capacitação 
1815 de 
01/10/2024 

E II 02 

Talita da Costa Silva Rischter 04/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

D IV 06 

Tiago Luiz Gonçalves 
04/10/2024 Mérito 1873 de 

09/10/2024 
D IV 06 

Yascara Fabrina Fernandes da 
Costa e Silva 

07/10/2024 Mérito 
1873 de 
09/10/2024 

D III 06 

 
DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Andreza de Sousa Andrada 30/08/2024 Progressão 
1793 de 
27/09/2024 

Classe D – 
Associado 2 

Anna Rita Tomich Magalhaes 
Felippe 

30/09/2024 Progressão 
1857 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 
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Daniel Thomazini 18/09/2024 Progressão 
1860 de 
08/10/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Diego Mauricio Yepes Maya 26/09/2024 Progressão 
1852 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Edmilson Marmo Moreira 14/08/2024 Promoção 
1791 de 
27/09/2024 

Classe E – 
Professor Titular 

Eduardo Ribeiro Felipe 06/10/2024 Aceleração 
1863 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 1 

Fabio Favaretto 23/09/2024 Progressão 
1854 de 
08/10/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Fabio Santos Nascimento 02/10/2024 Progressão 
1853 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Gabriel Antonio Fanelli de 
Souza 

07/10/2024 Progressão 
1859 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 2 

Janaina Cunha Vaz 
Albuquerque 

02/09/2024 Progressão 
1856 de 
08/10/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Luis Henrique de Carvalho 
Ferreira 

19/09/2024 Promoção 
1861 de 
08/10/2024 

Classe E – 
Professor Titular 

Nancy Carolina Chachapoyas 
Siesquen 

26/08/2024 Progressão 
1792 de 
27/09/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

 
 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 
FINANCEIRO 

Emerson Barsottini 30% 1893 de 11/10/2024 08/10/2024 

Rafael Mario da 
Silva 

75% 1805 de 30/09/2024 16/09/2024 

Remisson Crisóstomo do Carmo 
Júnior 

30% 1804 de 30/09/2024 11/09/2024 

Thiago de Freitas Silvano 52% 1892 de 11/10/2024 08/10/2024 

Vinícius Henrique Geraldo Correa 52% 1814 de 01/10/2024 23/09/2024 

 
 
RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 
 

NOME TITULAÇÃO PORTARIA EFEITOS FINANCEIROS 

Lindomar Matias 
Gonçalves 

Doutorado 
1858 de 
08/10/2024 

16/09/2024 
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LICENÇAS 
 
LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS 

Carlos Chagas de Jesus 01 

Laercio Costa Pinto 02 

Rafael Castelo Branco de Oliveira Torres 07 

 
LICENÇA CASAMENTO 

NOME Nº DIAS 

Elenice Xavier Soares 08 

Joao Victor Matos Farias 08 

Matheus Cruz Germiniani Da Silva 08 

Vanessa Cristina Araujo 08 

 
LICENÇA PATERNIDADE 

NOME Nº DIAS 

Eduardo Henrique Silva Bittencourt 20 

Fernando Henrique Duarte Guaracy 20 

 
DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Flavia Sueli Fabiani Marcatto 14 Dias 

 
 
PAGAMENTOS 
 
SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL DE 
DIAS 

FUNÇÃO CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Alvaro Lage Almeida 
12 FG 1 

Coordenador dos Sistemas 
Administrativos 

Ana Paula Ribeiro Carvalho 12 FG 2 Coordenadora de Convênios e Estágios 

Anderson Christi Duarte 
Pinto Ferreira 

5 CD 3 
Auditor Chefe 

Daila dos Passos Vitorino 
12 CD 4 

Diretora de Empreendedorismo e 
Inovação 

Eduardo Souza Rogel 
30 FG 1 

Coordenadora de Registro Acadêmico da 
PRG 

Fernanda de Souza 
Guimaraes 

4 FG 1 
Coordenador de Contabilidade 

Hebert Wesley Pereira 
Zaroni 

6 CD 4 
Diretora de Contabilidade e Finanças 
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Isabela Renno Goulart de 
Siqueira 

16 FG 1 
Coordenadora de Processos Seletivos 

Jonas Marcelo de Carvalho 
Simao 

5 CD 4 
Diretora de Desenvolvimento de 
Pessoal 

Jose Flavio Ferreira 
7 FG1 

Coordenador de Cadastro e Pagamento 
da DAP 

Marly Mendonça de 
Oliveira 

4 CD 4 
Diretora do Centro de Educação da 
UNIFEI. 

Monica Lucia Azevedo 
Nogueira 

14 CD 3 
Diretor DSG 

Paulo Cesar Goncalves 10 CD 3 Diretor do IRN 

Washington Batista Vieira 10 FCC Coordenador de Curso de Graduação 

Welbersom Silva Viana 
1 FG 1 

Coordenador de Patrimônio e 
Almoxarifado 

 
 
ABONO DE PERMANÊNCIA 
 

NOME DATA PROCESSO 

Lilian Fausta Da Silva Rodrigues 21/09/2024 23088.027286/2024-39 

 
 
ADICIONAL NOTURNO 
 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio Jose Brito 22h e 15min 

Tiago Vitoi Esau Ribeiro 8h e 17min 

 
 
AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 
 

NOME DO SERVIDOR 

Guilherme Sousa Bastos 

 
 
ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 
 

NOME DATA PROCESSO 

Hélio Teodoro 08/10/2024 23088.027264/2024-79 
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INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 
 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

Ronisio Moises Ribeiro Encerramento de Contrato 23088.021430/2023-42 

 
 
PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 
 

• Processo: 23088.007198/2024-11 
• Processo: 23088.027229/2024-50 
• Processo: 23088.025369/2024-93 

 
 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
 
PORTARIA 1.990, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n° 23499.005533/2024-12, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional, atendendo ao Decreto nº. 5.824/2006 e a Portaria 
MEC nº. 9/2006, à Servidora ROSÂNGELA MOREIRA MARTINS, de E I 01 para E II 01, com efeitos 
financeiros a partir de 27/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.007, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.024258/2024-60, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, à docente BETANIA MAFRA 
KAIZER, do Nível 2 para o Nível 3 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, do Quadro 
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido 
aprovada na Avaliação de Desempenho, a contar de 11/09/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.008, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23499.004968/2024-31, RESOLVE: 
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CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente WENDELL 
FIORAVANTE DA SILVA DINIZ, do Nível 1 para o Nível 2 da Classe A, com denominação de Professor 
Adjunto A, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude 
de o mesmo ter sido aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 23/09/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.010, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.026250/2024-38, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente ADLER DINIZ DE 
SOUZA, do Nível 1 para o Nível 2 da Classe D, com denominação de Professor Associado, do Quadro 
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido 
aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 01/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.013, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23499.005232/2024-81, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente DEAN BICUDO 
KAROLAK, do Nível 2 para o Nível 3 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, do Quadro 
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido 
aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 04/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.014, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.026360/2024-08, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente RAFAEL DI LORENZO 
CORREA, do Nível 2 para o Nível 3 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, do Quadro 
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido 
aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 03/10/2024. 
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PORTARIA Nº 2.015, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23499.004506/2024-14, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente RAFAEL BALBINO 
CARDOSO, do Nível 2 para o Nível 3 da Classe D, com denominação de Professor Associado, do Quadro 
Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido 
aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 22/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.016, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.024286/2024-87, RESOLVE: 
 
CONCEDER Promoção Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente MARCOS ROBERTO 
DE ABREU ALVES, do Nível 4 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o Nível 1 da 
Classe D, com denominação de Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério 
Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliação de Desempenho, 
a contar de 13/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.017, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.023006/2024-13, RESOLVE: 
 
CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao docente ROBERTO SHIGUERU 
NOBUYASU JUNIOR, do Nível 1 para o Nível 2 da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, do 
Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo 
ter sido aprovado na Avaliação de Desempenho, a contar de 18/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.018, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo nº 23088.026165/2024-70, RESOLVE: 
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CONCEDER Progressão Funcional com base na Lei nº 12.772/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, 
alterada pela Lei nº 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, à docente LUCILENE DE OLIVEIRA 
RODRIGUES CHAVES, do Nível 3 para o Nível 4 da Classe D, com denominação de Professor Associado, 
do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma 
ter sido aprovada na Avaliação de Desempenho, a contar de 25/10/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.019, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020 
e de acordo com os Memorandos Eletrônicos nº 161/2024 - IEM e 52/2024 - CPPD, RESOLVE: 
 
DESIGNAR os professores Marcelo José Pirani (Presidente), Rogério José da Silva e Lourival Jorge 
Mendes Neto como membros titulares da Comissão Julgadora do Processo Seletivo Simplificado para 
contratação de Professor Substituto, Edital nº 80/2024, na área de REFRIGERAÇÃO, AR 
CONDICIONADO E VENTILAÇÃO INDUSTRIAL, a ser realizado conforme cronograma constante no 
Anexo II do referido Edital. 
 
 
PORTARIA Nº 2.023, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 105 - DCI, e atendendo a Norma para o 
Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores Técnico-Administrativos da UNIFEI, RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação do Servidor em 
Estágio Probatório (CASEP) do servidor MARCELINO INCALADO MARQUES: 
 - Cleber Gonçalves Junior (Orientador) - SIAPE nº 2372476; 
- Alex Lopes Fonseca Nani (Servidor do setor do avaliado) - SIAPE nº 3145929; 
- Gilberto Duarte Cuzzuol (Superior Hierárquico) - SIAPE nº 1645434. 
 
 
PORTARIA Nº 2.038, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da competência 
que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 
24/12/2020, e atendendo a Norma para o Acompanhamento do Estágio Probatório dos Servidores 
Técnico-Administrativos da UNIFEI e de acordo com a Solicitação nº 2371/2024 - CFI, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor Paulo Mateus Colósimo em substituição ao servidor Silmar Franco de Oliveira, 
como servidor do setor da avaliada, na Comissão de Avaliação do Servidor em Estágio Probatório 
(CASEP) de SILVANA DIAS RODRIGUES, designada conforme Portarias nº 489 de 16/03/2022, nº 1438 
de 11/07/2022 e nº 150 de 08/02/2023. 
___________________________________________________________________________________ 
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6 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº: 90022/2024 “S.R.P.” 
PROCESSO Nº: 23088.017837/2024-56. 
OBJETO: Registro de preços para aquisição de produtos químicos não controlados. 
CONTRATADAS: BIOHNANO; EVEN COMERCIAL; GENESIS QUÍMICA; GERAES DIAGNÓSTICA; 
HORIZONTE LAB; ICELL; IMPORBIO; M A 2 COMERCIAL; MIX DA ESSENCIAS DO BARREIRO; OBAH 
PRODUTOS E SERVICOS ANALITICOS; ORBITAL; SCIAVICCO COMERCIO INDUSTRIA; ZELLATECK 
IMPORTAÇÃO; ZENIZ. 
DATA DA PUBLICAÇÃO: 01 de novembro de 2024. 
VALIDADE: 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicação no Portal Nacional de Compras 
Públicas. 
 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº: 90035/2024 “S.R.P.” 
PROCESSO Nº: 23088.026914/2024-69. 
OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa especializada em serviços de coffe break 
para o Campus Itajubá. 
CONTRATADA: ANA PAULA DA SILVA GORGULHO & CIA LTDA - CNPJ 31.049.982/0001-30. 
DATA DA PUBLICAÇÃO: 1 de novembro de 2024. 
VALIDADE: 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicação no Portal Nacional de Compras 
Públicas. 
___________________________________________________________________________________ 
 

7 - PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 
 
PORTARIA Nº 2.020, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Pró-Reitora de Extensão da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e conforme consta no memorando eletrônico nº 154/2024 – ICPA, 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor abaixo relacionado, como fiscal do seguinte instrumento jurídico: 
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Processo 
Tipo de Instrumento 
Jurídico 

Servidor SIAPE 
Período 
de 
Vigência 

23499.004493/2024-83 
  

Contrato celebrado entre a 
Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI) e a empresa 
Celulose Nipo-Brasileira S.A., 
com interveniência da 
Fundação de Pesquisa e 
Assessoramento à Indústria 
(FUPAI), tendo como objeto 
a contratação de serviços 
técnicos especializados para 
a execução do projeto 
intitulado “Avaliação da 
viabilidade técnica de 
produção de biomassa algal 
utilizando água residuária da 
indústria de celulose como 
meio de cultivo”, sob 
coordenação do professor 
Anderson de Assis Morais. 

Rafael 
Balbino 
Cardoso 

1790343 
23/10/2024 
a 
23/12/2025 

 
O fiscal deverá ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto semestralmente, conforme 
disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relações entre Universidade Federal de Itajubá e 
suas Fundações de Apoio. O prazo de vigência do instrumento jurídico poderá ser alterado mediante 
termo aditivo. 
___________________________________________________________________________________ 
 

8 - COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 
 
PORTARIA Nº 2.005, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLOS ROBERTO ROCHA, FLAVIO SOARES SILVA e ALEXANDER FERNANDES 
DA FONSECA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.029147/2024-40, de 
Progressão da Prof(a). MAISA TONON BITTI PERAZZINI, de C 3 para C 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 09/11/2022 
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Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 2.061, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: HERLANE COSTA CALHEIROS, BENEDITO ISAIAS LIMA FULY e LUIS HENRIQUE 
DE CARVALHO FERREIRA para, sob a presidência da primeira, avaliarem o processo nº. 
23499.005848/2024-51, de Progressão do Prof. ROBERTO CEZAR DE ALMEIDA MONTE MOR, de D 2 
para D 3. 
 
Data da última progressão ou promoção: 12/11/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 2.062, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: MÁRCIA MATIKO KONDO, ANDERSON PAULO DE PAIVA e ADRIANA PREST 
MATTEDI para, sob a presidência da primeira, avaliarem o processo nº. 23088.029510/2024-27, de 
Progressão do Prof. FLAVIO SOARES SILVA, de D 2 para D 3. 
 
Data da última progressão ou promoção: 18/11/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
___________________________________________________________________________________ 
 

9 - INSTITUTO DE MATEMÁTICA E COMPUTAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 2.006, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Computação da Universidade Federal de Itajubá, de acordo 
com suas competências regimentais e estatutárias, RESOLVE: 
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DISPENSAR, a pedido, o Prof. LUIZ OLMES CARVALHO, matrícula SIAPE nº 2613509, da função de 
membro do Colegiado e do Núcleo Docente Estruturante do curso de graduação em Ciência da 
Computação, a partir do dia 01 de novembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.012, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Computação da Universidade Federal de Itajubá, de acordo 
com suas competências regimentais e estatutárias, RESOLVE: 
 
DISPENSAR, a pedido, o Prof. LUIZ OLMES CARVALHO, matrícula SIAPE nº 2613509, da função de 
membro do Colegiado e do Núcleo Docente Estruturante do curso de graduação em Sistemas de 
Informação, a partir do dia 01 de novembro de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 2.043, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Computação da Universidade Federal de Itajubá, de acordo 
com suas competências regimentais e estatutárias, RESOLVE: 
 
DESIGNAR o Prof. ROBERTO CLAUDINO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2284342, para a função de 
coordenador adjunto do curso de graduação em Sistemas de Informação, no período de 01/11/2024 a 
30/10/2026. 


