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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
(Nada a constar) 
___________________________________________________________________________________ 
 

3 - REITORIA 
 
PORTARIA Nº 1372, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
Dispõe sobre o remanejamento de cargos de direção (CD) e funções gratificadas (FGs) no âmbito da 
Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI). 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais e considerando o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, o Decreto nº 10.139, de 28 
de novembro de 2019, o Decreto nº 10.829, de 05 de outubro de 2021, o Regimento da Administração 
Central da Universidade Federal de Itajubá, disposto na Resolução Consuni nº 21/2017 e o Memorando 
Eletrônico nº 242/2024 - DAP, de 29/07/2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º. REMANEJAR o seguinte cargo de direção (CD) e função gratificada (FG): 
I - 1 (um) Cargo de Direção (CD), nível 4, disponível na UORG “Ouvidoria (OUV)”, para a “Unidade 
Setorial Correcional (USC)”, com denominação de “Corregedor”; 
II - 1 (uma) Função Gratificada (FG), nível 1, disponível na UORG “Unidade Setorial Correcional (USC)”, 
para a “Ouvidoria (OUV)”, com denominação de "Ouvidora". 
 
Art. 2º É de responsabilidade da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas a realização de ajustes e registros 
necessários para o remanejamento, alocação e implementação das funções nos sistemas estruturantes 
que tratem da estrutura organizacional e folha de pagamento de pessoal. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor após decorridos (sete) dias de sua publicação no Diário Oficial da 
União. 
 
 
PORTARIA Nº 1374, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico Nº 5/2024 - CONSUNI, de 29 de 
julho de 2024; RESOLVE: 
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Art. 1º ALTERAR a composição dos membros do Conselho Universitário - CONSUNI da UNIFEI, 
conforme a seguir: 
 
I - Excluir: 
1. Yáscara Fabrina Fernandes da Costa e Silva: Representante dos Servidores Técnico-administrativos 
em Educação - STAE (Efetivo); 
2. Robson Leopoldino Ferreira: Representante dos Servidores Técnico-administrativos em Educação - 
STAE (1º suplente). 
 
II - Incluir: 
1. Robson Leopoldino Ferreira: Representante dos Servidores Técnico-administrativos em 
Educação - STAE (Efetivo). 
 
Art. 2º O Conselho Universitário - CONSUNI da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI) passa a ter a 
seguinte composição: 
I - Reitor: Prof. Edson da Costa Bortoni 
 
II - Vice-Reitor: Prof. Antonio Carlos Ancelotti Junior 
 
III - Diretores de Unidades Acadêmicas 
a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 
1) Efetivo: Prof. Maurício Campos Passaro (Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 
2) Suplente: Prof. Estácio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 
 
b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 
1) Efetivo: Prof. Robson Luiz Moreno (Diretor) - Mandato até 24.05.2025; 
2) Suplente: Luís Henrique de Carvalho Ferreira (Vice-Diretor) - Mandato até 24.05.2025. 
 
c) Instituto de Física e Química - IFQ: 
1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2025; 
2) Suplente: Prof. Marcelos Lima Peres (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2025. 
 
d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
1) Efetivo: Prof. Rodrigo Duarte Seabra (Diretor) - Mandato até 01.01.2025; 
2) Suplente: Prof.ª Mariza Stefanello Simsen (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2025. 
 
e) Instituto de Engenharia Mecânica ? IEM: 
1) Efetivo: Prof.ª Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora) - Mandato até 08.10.2027; 
2) Suplente: JEAN CARLO CESCON PEREIRA (Vice-Diretor) - Mandato até 08.10.2027. 
 
f) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 
1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor) - Mandato até 03.04.2026; 
2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor) - Mandato até 03.04.2026. 
 
g) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 
1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corrêa (Diretor) - Mandato até 05.04.2026; 
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2) Suplente: Prof. Paulo César Gonçalves (Vice-Diretor) - Mandato até 05.04.2026. 
 
h) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 
1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
 
i) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 
1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor) - Mandato até 31.03.2026; 
2) Suplente: Prof. Márcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor) - Mandato até 31.03.2026. 
 
j) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 
1) Efetivo: Prof. James Lacerda Maia (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
2) Suplente: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
 
IV - Diretores de Campus fora da Sede 
1.Efetivo: Prof. Gilberto Duarte Cuzzuol (Diretor) - Mandato até 12/09/2025 
2. Suplente: Prof.ª Fabiana Costa Guedes (Vice-Diretora) - Mandato até 12/09/2025 
 
V - Representantes dos Servidores Docentes - Mandato até 09/05/2025 
a) Representantes de Unidades Acadêmicas 
1) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 
1.1) Efetivo: Prof. Otávio de Souza Martins Gomes 
1.2) Suplente: Prof. Guilherme Sousa Bastos. 
 
2) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 
2.1) Efetivo: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni; 
2.2) Suplente: Prof. Ricardo Elias Caetano. 
 
3) Instituto de Física e Química - IFQ: 
3.1) Efetivo: Prof.ª Denise Pereira de Alcântara Ferraz. 
3.2) Suplente: Prof.ª Juliana Fedoce Lopes 
 
4) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 
4.1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho; 
4.2) Suplente: Prof.ª Márcia Sayuri Kashimoto. 
 
5) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 
5.1) Efetivo: Prof. Edmilson Otoni Correa; 
5.2) Suplente: Prof. Jesús Antonio Garcia Sanchez. 
 
6) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 
6.1) Efetivo: Prof. Carlos Alberto Máximo Pimenta; 
6.2) Suplente: Prof.ª Valéria Fonseca Leite. 
 
7) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 
7.1) Efetivo: Prof.ª Janaina Roberta dos Santos; 
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7.2) Suplente: Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva. 
 
8) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 
8.1) Efetivo: Prof. Washington Batista Vieira 
8.2) Suplente: Prof.ª Gabriela da Fonseca de Amorim 
 
9) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 
9.1) Efetivo: Prof. André Chaves Magalhães 
9.2) Suplente: Prof. Roger Junio Campos. 
 
10) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 
10.1) Efetivo: Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda; 
10.2) Suplente: Prof.ª Danúbia Junca Cuzzuol. 
 
b) Representantes das Classes de Professores - Mandato até 09/05/2025 
1) Classe Professores Titulares - Campus Itajubá 
1.1) Prof. Rogério José da Silva (Efetivo) 
1.2) Prof. Paulo Fernando Ribeiro (Efetivo) 
1.3) Prof. Edson de Oliveira Pamplona (Efetivo) 
1.4) Prof.ª Adriana Prest Mattedi (Efetivo) 
1.5) Prof. Paulo Sizuo Waki (Efetivo) 
1.6) Prof. Tales Cleber Pimenta (Efetivo) 
1.7) Prof. Fábio Roberto Fowler (1º suplente) 
1.8) Prof. Rero Marques Rubinger (2º suplente) 
1.9) Prof. Robson Celso Pires (3º Suplente - 2º Processo eleitoral) 
1.10) Prof. Carlos Henrique Pereira Mello (4º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 
Regimento Geral) 
1.11) Prof. Carlos Barreira Martinez (5º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do Regimento 
Geral) 
1.12) Prof. Osvaldo José Venturini (6º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do Regimento Geral) 
 
2) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itajubá 
2.1) Prof.ª Vanessa Silveira Barreto Carvalho (Efetivo) 
2.2) Prof.ª Juliana Maria Sampaio Furlani (Efetivo) 
2.3) Prof. Karina Arruda Almeida (Efetivo) 
2.4) Prof. Luiz Felipe Silva (Efetivo) 
2.5) Prof. Ricardo Risso Chaves (Efetivo) 
2.6) Prof. Airton Violin (Efetivo) 
2.7) Prof. Phyllipe de Souza Lima Francisco (1º Suplente) 
2.8) Prof. Roberto Claudino da Silva (2º Suplente) 
2.9) Prof. André Luiz Medeiros (3º Suplente) 
2.10) Prof. Andreas Nascimento (4º Suplente) 
2.11) Prof. Rossano Gimenes (5ª Suplente) 
2.12) Prof. Adilson da Silva Mello (6° suplente) 
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3) Classe Professores Associados - Campus de Itabira 
3.1) Prof. José Eugenio Lopes de Almeida (Efetivo) 
3.2) Prof. Davidson Passos Mendes (Efetivo) 
3.3) Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda (1º suplente) 
3.4) Prof. Rogério Fernandes Brito (2º suplente) 
 
4) Classe Professores Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itabira 
4.1) Prof. Eduardo Ribeiro Felipe (Efetivo) 
4.2) Prof. Tarcísio Gonçalves de Brito (Efetivo) 
4.3) Prof.ª Ronara Cristina Bozi dos Reis (1º suplente) 
4.4) Prof. Ricardo Luiz Perez Teixeira (2º suplente) 
 
VI - 05 Representantes dos Servidores Técnico-administrativos em Educação - STAE - Mandato até 
09/05/2025 
a) Representantes STAE - Campus de Itajubá (4 vagas) 
1) Letícia Aparecida Gonçalves (Efetivo) 
2) Adriano Ramos Job (Efetivo) 
3) Érika Aparecida Silva Oliveira (Efetivo) 
4) Robson Leopoldino Ferreira (Efetivo) 
5) Felipe Rodrigo de Moraes Mendes (2º suplente) 
6) Natan dos Santos (3º suplente) 
7) VAGO (3º suplente) 
8) VAGO (4º suplente) 
 
b) Representantes STAE - Campus de Itabira 
1. Márcia das Dores Evangelista (Efetivo) 
2. Rosangela Moreira Martins (suplente) 
 
VII - 05 Representantes discentes, sendo 04 do Campus sede e 01 do Campus fora de sede: Mandato 
até 04/07/2025 
1. Campus Itajubá 
1) Giovane Renó Ribeiro (Efetivo) 
2) Elizangela Santos (Efetivo) 
3) Pedro Henrique Dias de Alvarenga Vitor (Efetivo) 
4) Frederico Barbieri Lima Filho (Efetivo) 
5) Gabrielli Mayumi Takeda Ribeiro (1ª Suplente) 
6) Luís Gustavo Sampaio Bueno (2º Suplente) 
7) VAGO (3º Suplente) 
8) VAGO (4º Suplente) 
 
2. Campus Itabira: Mandato até 04/07/2025 
1) Nicollas Lima de Santana (Efetivo) 
2) Vitória Lourenço (Efetivo) 
3) VAGO (Suplente) 
4) VAGO (Suplente 
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VIII - Um Representante de cada campus, sem vínculo funcional com a Universidade – Mandato até 
04/07/2025 
a) Representante da comunidade de Itajubá 
1) Benedito Antunes da Silva Filho - Associação Itajubense de Inovação e Empreendedorismo (Efetivo) 
2) William Henry MC Faden Junior - Associação Itajubense de Inovação e Empreendedorismo 
(Suplente). 
 
b) Representante da comunidade de Itabira 
1) Jaider Lage do Carmo - Prefeitura Municipal de Itabira (Efetivo) 
2) Kátia Andrade Moura - Prefeitura Municipal de Itabira (Suplente). 
 
IX - Representante dos ex-alunos, sem vínculo funcional com a UNIFEI- Mandato até 09/05/2025 
1) Edson Roberto Pontes (Efetivo) 
2) Dagmar Luz de Andrade (Suplente). 
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços – BIS. 
 
 
PORTARIA Nº 1378, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 226/2024-PRGP de 29 de julho de 2024, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo para, sob a presidência do primeiro, elaborar o Perfil 
Profissional para Ocupação de Cargos e Funções Comissionados da UNIFEI, nos termos da legislação 
vigente. 
 
I - VONICLESSE DE QUEIROZ MELO - Matricula SIAPE nº 3998411 - PRESIDENTE; 
II - ALINY CRISTINA DOS SANTOS - Matricula SIAPE nº 1672246; 
III - GUSTAVO VIANA ROSA - Matricula SIAPE nº 1316159; 
IV - NATACHA MARIA DE CARVALHO OLIVEIRA - Matricula SIAPE nº 1549757; 
V - ROSANA DAS GRACAS PEREIRA - Matricula SIAPE nº 395050; 
VI - SOLANGE AGUIAR JODAS - Matricula SIAPE nº 1672455; e 
VII - VALDIVEO FERREIRA CAMPOS FILHO - Matricula SIAPE nº 2036742; 
 
Art. 2º A equipe terá o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogáveis para concluir o trabalho. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de 1º de agosto de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 1385, DE 31 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 227/2024-PRGP de 29 de julho de 2024, 
RESOLVE: 
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Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo para, sob a presidência do primeiro, comporem uma comissão 
que terá como atribuições: viabilizar a implantação do Módulo "Avaliação Funcional" do SIGRH, revisar 
as questões que compõem o modelo disponibilizado pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte 
- UFRN e elaborar a Norma de Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos em 
Educação - STAES da Unifei, a partir do aperfeiçoamento do Programa de Avaliação de Desempenho 
atual e em consonância com o referido módulo: 
 
I - ANDRE LUIZ ALVES DIAS - Matrícula SIAPE nº 2228140; 
II - ALINY CRISTINA DOS SANTOS - Matricula SIAPE nº 1672246; 
III - GUILHERME FERREIRA ANICETO - Matrícula SIAPE nº 2955638; 
IV - JONAS MARCELO DE CARVALHO SIMAO - Matrícula SIAPE nº 2862283; 
V - LEANDRO DUARTE PEREIRA - Matrícula SIAPE nº 2839785; 
VI - PAULO RODRIGO PINTO - Matrícula SIAPE nº 2383108; e 
VII - ROSANA DAS GRACAS PEREIRA - Matrícula SIAPE nº 395050. 
 
Art. 2º A comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogáveis por igual período mediante 
solicitação justificada do presidente, para a conclusão das atividades. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços - (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 1388, DE 31 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 243/2024-DAP de 31 de julho de 2024, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DISPENSAR por motivo de aposentadoria voluntária, a partir de 1º de agosto de 2024,o servidor 
Eider Batista Pereira, matrícula SIAPE nº 394814, da função de Coordenador de Cadastro e Pagamento 
da Diretoria de Administração de Pessoal. Código: FG-1. 
 
 
PORTARIA Nº 1389, DE 31 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 243/2024-DAP de 31 de julho de 2024, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR, a partir de 1º de agosto de 2024, a servidora Lívia Siqueira, matrícula SIAPE nº 
3085388, para exercer a função de Coordenadora de Cadastro e Pagamento da Diretoria de 
Administração de Pessoal. Código: FG-1. 
 
 
 
 
 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 23 - Nº 33              PÁGINA 663 

 

 

PORTARIA Nº 1391, DE 31 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e conforme consta no Memorando Eletrônico nº 73/2024-DCI, de 31/07/2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º - AUTORIZAR o servidor docente DANIEL CRISTIAN FERREIRA SOARES, SIAPE nº 2039079, a 
guardar veículo oficial em uso na garagem de sua residência, quando necessário, no período de 
06/08/2024 a 12/08/2024. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
 
 
PORTARIA Nº 1400, DE 01 DE AGOSTO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e em conformidade com o Memorando Eletrônico nº 140/2024 - PRG, de 31 de julho de 
2024; RESOLVE: 
 
Art. 1° DESIGNAR os membros relacionados abaixo para comporem a Comissão Organizadora da 
Colação de Grau Oficial Presencial 2024 / 1 - campus Itajubá 
I - Secretaria de Comunicação UNIFEI - SECOM 
a) Prof. Cleber Gonçalves Junior, SIAPE nº 2372476 
b) Antônio Décio de Carvalho, SIAPE nº 2072238 
c) Fabiana Cantelmo Silva, SIAPE nº 1734096 
d) Danielly Barbosa Alvarenga SIAPE nº 1165602 
 
II - Diretoria de Serviços Gerais - DSG / PRAD 
a) Daniel Ribeiro dos Santos Silva, SIAPE nº 2114894 
 
III - Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida - DSQ / PRGP 
a) Marilu Alcântara de Melo Schumann, SIAPE nº 2238438 
 
IV - Pró-Reitoria de Graduação - PRG 
a) Ana Paula Ribeiro Carvalho, SIAPE nº 1672503 
b) Alana Raíza Ramos Vieira, SIAPE nº 2263835 
c) Elenice Xavier Soares, SIAPE nº 1730564 
d) Eduardo Souza Rogel, SIAPE nº 2177215 
e) Leandra Dias Pinto Martins, SIAPE nº 3932761 
f) Thaís Aparecida Sales Cortez, SIAPE nº 2140758 
 
V - Instituto de Matemática e Computação - IMC 
a) Erika Aparecida Silva Oliveira, matrícula SIAPE nº 1672649. 
 
VI- Centro de Educação - CEDUC / NEOA 
a) Marcelo Daige Prado Leite, SIAPE nº 2116540 
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Art. 2º Os servidores relacionados no art. 1º desta portaria poderão registrar ocorrência de “Serviço 
Externo” na frequência no Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos (SIGRH) no dia 
23/08/2024 (sexta-feira), devido à preparação do Teatro Municipal Cristiane Riêra, e 
organização/preparação das 02 cerimônias/sessão da Colação Oficial 2024/1 a serem realizadas no dia 
23/08/2024. 
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
__________________________________________________________________________________ 
 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 
ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – JULHO/2024 
 
VACÂNCIA 
 
APOSENTADORIA 

NOME TIPO PORTARIA DOU 

João Roberto Ferreira Voluntária 1.169 de 27/06/2024 28/06/2024 

Simone Elisabeth Alves Incapacidade Permanente 1.193 de 02/07/2024 03/07/2024 

 
EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Luiz Carlos Chaves Gorgulho Falecimento 07/07/2024 Certidão de Óbito 

 
REDISTRIBUIÇÃO 

NOME DATA ÓRGÃO PROCESSO 

Fernando 
Eustáquio Guedes 

03/07/2024 
Da: Universidade Federal Rural da Amazônia 
Para: Universidade Federal de Itajubá 

23000.017063/2024-
86 

 
PENSÃO CIVIL 
 
CONCESSÃO 

PENSIONISTA INSTITUIDOR PROCESSO 

Maria Conceição de Mello Batista Jorge Batista Garcia 23088.014864/2024-77 

 
EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Maria Amelia Del Ducca Barbêdo Falecimento 12/06/2024 Certidão de Óbito 

Maura Campos Carneiro Falecimento 08/07/2024 Certidão de Óbito 
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NOMEAÇÃO 
 

NOME 
EFETIVO 
EXERCÍCIO 

CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Bernardo Esber 25/06/2024 
Assistente em 
Administração 

1.000 de 
03/06/2024 

Instituto de Engenharia de 
Produção de Gestão 

João Paulo 
Emídio Rufino 

28/06/2024 
Assistente em 
Administração 

1003 de 
03/06/2024 

Diretoria de 
Desenvolvimento de Pessoal 

 
 
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 
 
INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 

Marcela Xavier Tereza de 
Mello 

N° 13/2024 
01/07/2024 a 
10/03/2024 

23088.017759/2024-
90 

Fernanda Paula Bicalho Pio N° 12/2024 
03/06/2024 a 
31/12/2024 

23088.014347/2024-
06 

 
ENCERRAMENTO DE CONTRATO 

NOME CONTRATO DE LOCAÇÃO PERÍODO PROCESSO 

Vander Alkimin dos Santos Ribeiro 12/2023 15/07/2023 23088.0147965/2023 

 
 
REMOÇÃO 
 

NOME DATA DOCUMENTO LOTAÇÃO ATUAL EXERCÍCIO ATUAL 

Cássia Cristina Vieira 
de Souza Ferreira 

25/06/2024 
Portaria nº 1119 de 
21/06/2024 

Diretoria da Pós-
Graduação 

Coordenação 
Financeira e de Bolsas 

 
 
FUNÇÃO GRATIFICADA 
 
EXONERAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Claudio José Freire 
Guimarães 

23/04/2024 
Procurador-Chefe da 
Procuradoria Federal junto à 
UNIFEI 

CD-3 
734 de 
03/07/2024 

04/07/2024 
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NOMEAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Evandro Luiz 
Rodrigues 

04/07/2024 
Procurador-Chefe da Procuradoria 
Federal junto à UNIFEI 

CD-3 
736 de 
04/07/2024 

04/07/2024 

 
DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Rick Antônio 
Richter 

24/06/2024 
Coordenador do Curso de Graduação 
em Matemática Licenciatura 

FCC 
1133 de 
24/06/2022 

26/06/2024 

 
DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Gisele Leite 
Da Silva 

26/06/2024 a 
25/06/2026  

Coordenadora do Curso de 
Graduação em Matemática 
Licenciatura 

FCC 
1134 de 
24/06/2024 

26/06/2024 

Glaucio 
Marcelino 
Marques 

18/06/2024 a 
17/06/2026 

Coordenador do Curso de 
Graduação em Engenharia 
Ambiental do campus de Itabira 

FCC 
1091 de 
17/06/2024 

18/06/2024 

 
 
ESTAGIÁRIOS 
 
INCLUSÃO NA FOLHA 

NOME A PARTIR DE 

Diego da Silva Cortez 17/06/2024 

Igor Felipe Ferreira 10/06/2024 

 
EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Ana Karoline Silva 19/07/2024 

Carlos Henrique Alves de Sousa 27/06/2024 

Carolina Stefanny de Lima Moreira 26/06/2024 

Daniel Flávio Brito Coelho 30/06/2024 

Guilherme Miguel Silveira Renó 16/06/2024 

Joyce Mayara Almeida 30/06/2024 

Vitor Santiago Pasin 31/07/2024 
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EXCLUSÃO SEM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Gabriel Ferreira Solia 29/07/2024 

 
ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

NOME CARGA HORÁRIA DATA 

Bruna Aparecida Leão Barnabe Gomes De 20 horas para 30 horas semanais 12/07/2026 

 
PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 
 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

 
NOME 

DATA TIPO PORTARIA SITUAÇÃO ATUAL 

Alex Lopes Fonseca Nani 28/06/2024 Capacitação 1277 de 10/07/2024 E IV 04 

Cláudio José Brito 03/07/2024 Mérito 1294 de 12/07/2024 D IV 09 

Daniele de Paula Liberato 25/06/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 E IV 05 

Deborah Luciane Ribeiro 15/06/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 D IV 09 

Fabiano Lemos Dos Santos 12/07/2024 Mérito 1294 de 12/07/2024 C IV 06 

Jhonathan Peowany Silveira 05/06/2024 Capacitação 1280 de 11/07/2024 D III 03 

João Victor Rocha De Freitas 22/06/2024 Mérito  1240 de 08/07/2024 D IV 10 

José Vitor Gomes 06/07/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 D IV 10 

Lizziane Tejo Mendonça 05/07/2024 Mérito  1240 de 08/07/2024 D IV 10 

Mônica Lúcia Azevedo Nogueira 22/06/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 D IV 09 

Nivaldo Costa Alcântara 06/06/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 D I 10 

Patrícia Kelli Silva De Oliveira 09/07/2024 Mérito 1294 de 12/07/2024 C IV 09 

Rafael Mario Da Silva 15/06/2024 Capacitação 1283 de 11/07/2024 D IV 04 

Rafaela Souza Lemes 02/07/2024 Mérito 1294 de 12/07/2024 D II 02 

Vitor Nicchio Arçari 02/07/2024 Mérito 1240 de 08/07/2024 E IV 06 

 
DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA SITUAÇÃO ATUAL 

Daniel Cristian Ferreira Soares 04/07/2024 Promoção 
1252 de 
09/07/2024 

Classe D – Associado 
1 

Danielle Aparecida Reis Leite 05/05/2024 Progressão 
1249 de 
09/07/2024 

Classe A – Adjunto A 
2 

Edison Aparecido Laurindo 24/06/2024 Progressão 
1253 de 
09/07/2024 

Classe D – Associado 
3 
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Emerson Jose De Paiva 22/06/2024 Progressão 
1247 de 
09/07/2024 

Classe D – Associado 
3 

Hugo Jose Ribeiro Junior 09/05/2024 Progressão 
1251 de 
09/07/2024 

Classe C – Adjunto 4 

Ivan Paulo De Faria 06/05/2024 Progressão 
1250 de 
09/07/2024 

Classe C – Adjunto 4 

Ricardo Elias Caetano 11/06/2024 Progressão 
1246 de 
09/07/2024 

Classe C – Adjunto 4 

Ricardo Risso Chaves 08/03/2024 Promoção 
1245 de 
09/07/2024 

Classe E – Titular 
Único 

Waner Wodson Aparecido 
Goncalves Silva 

22/06/2024 Progressão 
1248 de 
09/07/2024 

Classe C – Adjunto 3 

 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME PERCENTUAL PORTARIA EFEITO FINANCEIRO 

Bernardo Esber 30% 1290 de 11/07/2024 25/06/2024 

Cássia Cristina Goulart dos Santos 30% 1224 de 05/07/2024 17/06/2024 

 
 
LICENÇAS 
 
LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS 

Marcia das Dores Evangelista 08 

 
LICENÇA PARA ATIVIDADE POLÍTICA 

NOME PERÍODO 

Mauro José Renó Ferreira 06/07/2024 a 16/10/2024 

 
 
DESCONTO DE DIAS E HORAS 
 

NOME TOTAL 

André Guerreiro da Mota 13h e 14 min 

Carolina Dias Dini 26h e 53 min 

Claudio José Brito 8h  

Erica Betânia Silva Ribeiro 02h 13min 

Fabienne Mara Ferreira Matos 03h e 56min 

Francisco Carlos de Oliveira 7h e 38min 
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Leandro Lopes Trindade 02h e 21 min 

Letícia Aparecida Gonçalves 14h e 02min 

Luiz Fernando Rodrigues Alves 11h e 25min  

Márcia Ribeiro de Souza 07h e 34min 

Marília Barra Rosa Moreira 15h e 06min 

Mariza Suely Assis Meireles 08h e 04min 

Maura Regina Rennó Ferreira 23h e 53min 

Monica Lúcia Azevedo Nogueira 09h e 16min 

Nayara Nunes Fonseca dos Reis 02h e 41min 

Silmara Kelly dos Santos 8h  

Silvana de Jesus Fiuza 01h e 26 min 

Talita da Costa Silva Rischter 33h e 46min 

Viviani Aparecida P. F. de Carvalho 01h e 24min. 

Simone Elisabeth Alves 70h e 29min. 

 
 
PAGAMENTOS 
 
SUBSTITUIÇÃO 

 
SUBSTITUTO 

TOTAL DE 
DIAS 

FUNÇÃO CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Anderson Christi Duarte Pinto 
Ferreira 

1 CD-3 Chefe da Auditoria Interna 

Antônio Carlos Ancelotti Junior 5 CD-1 Reitor 

Daniella Ribeiro Lopes 5 
 
FG-1 

Coordenadora da Coordenação de Materiais 
e Patrimônio 

Eduardo Crestana Guardia 9 CD-4 Diretor de Relações Internacionais 

Fabiano Lemos Dos Santos 1 
 
FG-1 

Corregedor da Unidade Setorial 

Marco Aurélio De Almeida 10 FG-1 Coordenador de Serviços Gerais e Transporte 

Nadir Pereira Dias 19 CD-4 Diretor de Compras e Contratos 

 
ABONO DE PERMANÊNCIA 

NOME DATA PROCESSO 

Rosana das Graças Pereira 30/12/2023 23088.017377/2024-66 
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ADICIONAL NOTURNO 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio José Brito 5h e 08min 

Jessica Passos De Carvalho 2h e 07min 

 
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

João Roberto Ferreira Aposentadoria 23088.014524/2024-46 

Simone Elisabeth Alves Aposentadoria 23088.014824/2024-25 

Vander Alkimin dos Santos Ribeiro Encerramento de contrato 23088.017965/2023-19 

 
DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES GRAU DE PARENTESCO 

Silvano Leal dos Santos Neuza Xavier de Assis Conjugue 

Silvano Leal dos Santos Tales Xavier leal dos Santos  Filho 

 
AUXÍLIO FUNERAL 

SERVIDOR REQUERENTE PROCESSO 

Luiz Carlos Chaves Gorgulho Juliana Rodrigues Gorgulho 23088.017883/2024-55 

 
REPOSIÇÃO AO ERÁRIO 

NOME SITUAÇÃO PROCESSO 

Luciano Bertini Inclusão 23069.172619/2022-40 

 
RESTITUIÇÃO DE DESCONTO INDEVIDO 

NOME 

Joseane da Silva Gomes Oliveira 

 
PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 

• Processo: 23088.007198/2024-11 

___________________________________________________________________________________ 
 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 
JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO 
 
Em cumprimento ao Art. 5º da Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e IN 02 de 06 de Dezembro de 2016 
Art. 5º - § 1º, item V - JUSTIFICA-SE o pagamento a seguir, fora da ordem cronológica de exigibilidade, 
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pois sua falta pode incorrer em risco de descontinuidade da prestação de serviços públicos de 
relevância. Autorização do Ordenador de Despesas. 
*DESPACHO Nº 3097/2024-CFI: 2024NP001022 – 16/07/2024 – OI S.A. - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL. 
 
 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
PORTARIA Nº 1376, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando Eletrônico nº 128/2024 - IEM, de 23/07/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato o Servidor CHRISTIAN JEREMI CORONADO 
RODRIGUEZ, SIAPE: 1844454, e o Servidor FAGNER LUIS GOULART DIAS, SIAPE: 1188155, como 
respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto (Técnico), conforme a seguinte descrição: 
 
Contrato nº: 021/2024 
Processo nº: 23088.014180/2024-75 
Inexigibilidade de Licitação nº: 061/2024 
Objeto: Contratação de serviços de atualização, manutenção e suporte do software ''ANSYS Academic 
Multiphysics Campus Solution (10/100)'' (software com licença institucional perpétua). 
___________________________________________________________________________________ 
 

6 - COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 
 
PORTARIA Nº 1037, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os PROFESSORES: RENY ANGELA RENZETTI, ERIK DOS SANTOS SILVA e CLAUDIO ERNANI 
MARTINS OLIVEIRA para, sob a presidência da primeira, constituírem a Comissão de Avaliação de 
Estágio Probatório - CAEP, que acompanhará e avaliará o desempenho do Prof. SILVANO LEAL DOS 
SANTOS, Processo nº 23088.014640/2024-65. 
 
 
PORTARIA Nº 1082, DE 14 DE JUNHO DE 2024 
 
A Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Elizabete Ribeiro Sanches da Silva, nomeada pela Portaria 989, de 29/05/2024, conforme o 
previsto na Norma de Avaliação para a Progressão e Promoção na Carreira de Magistério Superior na 
Unifei vigente, RESOLVE: 
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NOMEAR os Professores Fábio Scalco Dias (UNIFEI), Ederson Moreira dos Santos (USP), Jaime Angulo 
Pava (USP) e Marcone Corrêa Pereira (USP) para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo 
de promoção do Professor JACSON SIMSEN, do Nível 4 da Classe D, com denominação de Professor 
Associado para o Nível Único da Classe E, com denominação de Professor Titular. 
 
 
PORTARIA Nº 1098, DE 18 DE JUNHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLA PATRICIA LACERDA RUBINGER, VALQUIRIA CLARET DOS SANTOS e 
LEANDRO GUSTAVO GOMES para, sob a presidência da primeira, avaliarem o processo nº. 
23499.002803/2024-25, de Promoção do Prof. EVANDRO AUGUSTO DE MORAIS, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 29/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1099, DE 18 DE JUNHO DE 2024 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: SEBASTIÃO SIMÕES DA CUNHA JÚNIOR, ANDERSON PAULO DE PAIVA e 
MARIZA STEFANELLO SIMSEN para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 
23088.015019/2024-19, de Progressão do Prof. ROGÉRIO FRAUENDORF DE FARIA COIMBRA, de D 2 
para D 3. 
 
Data da última progressão ou promoção: 31/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1101, DE 18 DE JUNHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
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NOMEAR os professores: MARCEL FERNANDO DA COSTA PARENTONI, ADLER DINIZ DE SOUZA e 
VALERIA FONSECA LEITE para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 
23088.014809/2024-87, de Promoção da Prof(a). CLAUDIA ELIANE DA MATTA, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 18/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1106, DE 19 DE JUNHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: MAURICIO SILVA DOS SANTOS, BRUNO SILVA DE SOUSA e ALESSANDRO 
LUVIZON BERGAMO para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 
23088.015856/2024-48, de Promoção do Prof. EDER DO COUTO TAVARES, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 18/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1136, DE 24 DE JUNHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: AGENOR PINA DA SILVA, OSVALDO JOSÉ VENTURINI e LUIZ FELIPE SILVA para, 
sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.016200/2024-42, de Progressão da 
Prof(a). CARLA PATRICIA LACERDA RUBINGER, de D 3 para D 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 01/03/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
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PORTARIA Nº 1260, DE 09 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: JOSÉ MANUEL ESTEVES VICENTE, GLAUCO JOSE RODRIGUES DE AZEVEDO e 
RENATA DOS SANTOS para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.017045/2024-81, de Promoção do Prof. CREDSON DE SALLES, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 26/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1268, DE 09 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ANDRÉ LUIZ MEDEIROS, JULIANO DE ALMEIDA MONTE MOR e GUSTAVO 
HENRIQUE OLIVEIRA SALGADO para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.016148/2024-24, de Progressão do Prof. RAFAEL DE CARVALHO MIRANDA, de C 3 para C 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 24/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1269, DE 09 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLOS BARREIRA MARTINEZ, REGINA MAMBELI BARROS e FABRÍCIO 
AUGUSTO BARONE RANGEL para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.016614/2024-71, de Progressão do Prof. RUBENILDO VIEIRA ANDRADE, de D 3 para D 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 17/08/2022 
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Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1306, DE 15 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLOS EYMEL CAMPOS RODRIGUEZ, FADUL FERRARI RODOR e LINDOMAR 
MATIAS GONÇALVES para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23499.003623/2024-61, de Progressão do Prof. VAGNER FERREIRA DE OLIVEIRA, de B 1 para B 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 09/02/2018 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1323, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ROBSON BAUWELZ GONZATTI, CAMILA PAES SALOMON e ANTÔNIO 
AUGUSTO ARAUJO PINTO DA SILVA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.018071/2024-27, de Progressão do Prof. WILSON CÉSAR SANT'ANA, de A 1 para A 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 01/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1324, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
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NOMEAR os professores: GUSTAVO DELLA COLLETTA, GUSTAVO PAIVA LOPES e ANGIE LIZETH 
ESPINOSA SARMIENTO para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.018683/2024-10, de Progressão do Prof. LUCIANO BERTINI, de A1 para A2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 18/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1325, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: JOSÉ HAMILTON CHAVES GORGULHO JUNIOR, FLAVIO SOARES SILVA e 
OSWALDO HONORATO DE SOUZA JUNIOR para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo 
n.º 23088.018609/2024-01, de Progressão da Prof(a). JULIANA HELENA DAROZ GAUDENCIO, de C 1 
para C 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 10/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1326, DE 17 DE JULHO DE 2024 
Altera a Portaria n.º 1.306, de 15 de julho de 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLOS EYMEL CAMPOS RODRIGUEZ, FADUL FERRARI RODOR e ANNA RITA 
TOMICH MAGALHÃES FELIPPE para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23499.003623/2024-61, de Progressão do Prof. VAGNER FERREIRA DE OLIVEIRA, de B 1 para B 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 09/02/2018 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
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PORTARIA Nº 1335, DE 22 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: EDSON DE OLIVEIRA PAMPLONA, RICARDO RISSO CHAVES e ARTHUR 
BENEDICTO OTTONI para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.019194/2024-
85, de Progressão do Prof. LUIZ GUILHERME AZEVEDO MAUAD, de D 3 para D 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 19/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1336, DE 22 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: ANDRÉ AGUIAR MENDES, JULIANA FEDOCE LOPES e VALDIR TESCHE 
SIGNORETTI para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.019145/2024-42, de 
Promoção da Prof(a). ANDREIA ARANTES BORGES, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 22/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1337, DE 22 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: MAURICIO FROTA SARAIVA, JOÃO PAULO ROQUIM ROMANELLI e ROGER 
JUNIO CAMPOS para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.019175/2024-59, 
de Progressão do Prof. DANIEL HENRIQUES SOARES LEAL, de C 1 para C 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 24/08/2022 
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Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1338, DE 22 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: FABIANO LEAL, DANIELA ROCHA TEIXEIRA RIONDET COSTA e JOÃO BOSCO 
SCHUMAM CUNHA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.018160/2024-
73, de Progressão da Prof(a). DENISE RANSOLIN SORANSO, de C1 para C2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 13/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1341, DE 23 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: FABIO SCALCO DIAS, ANDERSON PAULO DE PAIVA e CARLOS HENRIQUE 
VALERIO DE MORAES para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.018521/2024-81, de Progressão da Prof(a). FLAVIA SUELI FABIANI MARCATTO, de D 1 para D 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 24/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1346, DE 24 DE JULHO DE 2024 
Altera a Portaria n.º 1.326, de 17 de julho de 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
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NOMEAR os professores: CARLOS EYMEL CAMPOS RODRIGUEZ, FADUL FERRARI RODOR e RONEY 
WAGNER VIEIRA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23499.003623/2024-
61, de Progressão do Prof. VAGNER FERREIRA DE OLIVEIRA, de B 1 para B 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 09/02/2018 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1357, DE 25 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CLAUDEMIR PINHEIRO DE OLIVEIRA, ELZO ALVES ARANHA e NÍVEA ADRIANA 
DIAS PONS para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.019549/2024-36, de 
Progressão da Prof(a). MARIANA FEITEIRO CAVALARI SILVA, de D 2 para D 3. 
 
Data da última progressão ou promoção: 02/08/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1362, DE 26 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: DENISE PEREIRA DE ALCÂNTARA FERRAZ, ODILON DE OLIVEIRA DUTRA e 
LILIAN BARROS PEREIRA CAMPOS para, sob a presidência da primeira, avaliarem o processo n.º 
23088.019674/2024-46, de Progressão da Prof(a). CIBELE MOREIRA MONTEIRO, de C 1 para C 2. 
 
Data da última progressão ou promoção: 31/03/2021 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
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PORTARIA Nº 1370, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: CARLOS ROBERTO ROCHA, ALESSANDRA RODRIGUES e GILBERT SILVA para, 
sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 23088.019883/2024-90, de Promoção da 
Prof(a). MÁRCIA REGINA BALDISSERA RODRIGUES, de C 4 para D 1. 
 
Data da última progressão ou promoção: 27/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 1371, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n.º 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os professores: VITÓRIO ALBERTO DE LORENCI, JOSÉ LEONARDO NORONHA e PAULO 
MARCIO DA SILVEIRA para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo n.º 
23088.019760/2024-59, de Progressão do Prof. GABRIEL FLORES HIDALGO, de D 3 para D 4. 
 
Data da última progressão ou promoção: 30/07/2022 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
___________________________________________________________________________________ 
 

7 - DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA 
 
PORTARIA Nº 1382, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
A Diretora do Campus de Itabira, em exercício, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 1473/2021-RT, de 27 de julho de 
2021, publicada no DOU de 28 de julho de 2021, RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o servidor abaixo a conduzir veículos oficiais de transporte individual de passageiros 
pertencentes à UNIFEI. Os veículos devem ser compatíveis com a habilitação do servidor: 
• DANIEL CRISTIAN FERREIRA SOARES _ Siape 2039079 
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Esta Portaria entre em vigor na data da publicação do Boletim Interno Semanal. 
___________________________________________________________________________________ 
 

8 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS 
 
PORTARIA Nº 1366, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - 
CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA, conforme Ata de 2ª Reunião do Colegiado de Engenharia 
Ambiental realizada no dia 01 de julho de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR a professora Eliane Maria Vieira, matrícula SIAPE nº 1843274, para exercer a função 
de Coordenadora Adjunta do Curso de Graduação de Engenharia Ambiental (EAM) do Campus de 
Itabira, pelo período de 29/07/2024 a 28/07/2026. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando a necessidade da atuação 
de Coordenador Adjunto do Curso de Graduação de Engenharia Ambiental 
 
 
PORTARIA Nº 1367, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - 
CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA, RESOLVE: 
 
Art. 1° DESIGNAR os servidores Janine de Cássia Reis Procópio, matrícula SIAPE nº 1526834 e Leonardo 
Santos de Barros, matrícula SIAPE nº 1034491, como representantes titulares dos Servidores Técnico-
administrativos em Educação na Assembleia do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas (ICPA), do 
campus de Itabira, para mandato de dois anos, pelo período do dia 08/08/2024 à 07/08/2026. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da Publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) da 
UNIFEI. 
 
 
PORTARIA Nº 1368, DE 29 DE JULHO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - 
CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA, RESOLVE: 
 
Art. 1° DESIGNAR a servidora Emília de Brito Oliveira Porto, matrícula SIAPE nº 3407052, como 
representante titular dos Servidores Técnico-administrativos em Educação no Conselho Diretor do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas (ICPA), do campus de Itabira, para mandato de dois anos. 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da Publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) da 
UNIFEI. 
 
 
PORTARIA Nº 1380, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - 
CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas – ICPA, e de acordo com o inciso XIII, do art. 2º da Norma 5.4.07 
– Norma de Gestão de Produtos Químicos Controlados pela Polícia Federal, RESOLVE: 
 
Art. 1° ALTERAR a Portaria de nº 2.248 de 01 de novembro de 2022, que designou os servidores para 
exercerem a função de responsáveis pela gestão dos Produtos Químicos Controlados (PQCs) no 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas, a fim de: 
 
1. DISPENSAR: 
- Eduardo de Aguiar do Couto, matrícula SIAPE n° 1311786; 
- Maria Fernanda Xavier Pinto Medeiros (STAE), matrícula SIAPE n° 3207728. 
 
2. DESIGNAR: 
- Leonardo Santos de Barros, matrícula SIAPE nº 1034491. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da Publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) da 
UNIFEI. 
 
 
PORTARIA Nº 1381, DE 30 DE JULHO DE 2024 
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - 
CAMPUS DE ITABIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas no Art. 21, do Regimento do 
Instituto de Ciências Puras e Aplicadas (ICPA), e de acordo com o inciso XIV, do art. 2º da Norma 5.4.07 
– Norma de Gestão de Produtos Químicos Controlados pela Polícia Federal, RESOLVE: 
 
Art. 1° ALTERAR a Portaria de nº 2.248 de 01 de novembro de 2022, que designou os servidores para 
exercerem a função de responsáveis pelo uso dos Produtos Químicos Controlados (PQCs) no Instituto 
de Ciências Puras e Aplicadas, a fim de: 
 
1. DISPENSAR: 
- Eduardo de Aguiar do Couto, matrícula SIAPE n° 1311786; 
- Maria Fernanda Xavier Pinto Medeiros (STAE), matrícula SIAPE n° 3207728. 
 
2. DESIGNAR: 
- Leonardo Santos de Barros, matrícula SIAPE nº 1034491. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da Publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) da 
UNIFEI. 
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9 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 21 DE 31 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEI da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE: 
 
APROVAR ad referendum as propostas de ações de extensão: 
 
1 - Código: PJxxx-2024 
Título: Serviços do Laboratório LIMAv 
Coordenação: FRANCISCO MOURA FILHO 
Período de Realização: 01/08/2024 a 31/12/2024 
 
2 - Código: EVxxx-2024 
Título: Workshop AWC 
Coordenação: TABATA NAKAGOMI FERNANDES PEREIRA 
Período de Realização: 15/08/2024 a 19/08/2024 


