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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
(Nada a constar) 
__________________________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
DECISÃO AD REFERENDUM Nº 08, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no uso 
de suas atribuições estatutárias, previstas no art. 46 do Regimento Geral combinado com o inciso VIII 
do art. 10 do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o Processo nº 23088.027733/2022-98, DECIDE: 
 
I - RETIFICAR, ad referendum do CEPEAd, as decisões descritas a seguir, no que tange ao número do 
Processo, a saber: 
 
Onde se lê: - Processo nº 23088.035432/2022-38 
 
Leia-se: - Processo nº 23088.027733/2022-98 
 
A - Decisão ad referendum do CEPEAd da UNIFEI, nº 07, aprovada em 20/04/2023 que aprovou o 
Acordo de Cooperação a ser celebrado entre a UNIFEI e a instituição alemã de Ensino Superior 
TECHNISCHE UNIVERSITÄT BERGAKADEMIE FREIBERG (TUBAF) – Coordenação: Prof. Andreas 
Nascimento. 
 
B – Decisão nº 29, aprovada em sua 6ª Sessão Extraordinária do CEPEAd, em 03/05/2023 que 
homologou a Decisão Ad Referendum nº 07 o Acordo de Cooperação a ser celebrado entre a UNIFEI e 
a instituição alemã de Ensino Superior TECHNISCHE UNIVERSITÄT BERGAKADEMIE FREIBERG (TUBAF) 
– Coordenação: Prof. Andreas Nascimento. 
 
 
DECISÃO AD REFERENDUM Nº 09, DE 16 DE JULHO DE 2024 
 
O Presidente em exercício do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI 
(CEPEAd), no uso de suas atribuições estatutárias, previstas no art. 46 do Regimento Geral combinado 
com o inciso VIII do art. 10 do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o Processo nº 
23088.018316/2024-16, DECIDE: 
 
I – APROVAR, Ad Referendum do CEPEAd, abertura de Concurso Docente na área de Processos de 
fabricação, otimização e machine learning (aprendizado de máquina), conforme dados abaixo: 
 
Área: Processos de fabricação, otimização e machine learning (aprendizado de máquina); 
Nº de vagas: 01; 
Classe: Adjunto; 
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. 
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A justificativa para a realização do Concurso em questão, conforme a Decisão Administrativa Nº 20 / 
2024 – IEPG, é o Preenchimento de vaga decorrente da aposentadoria do Prof. João Roberto Ferreira, 
de acordo com a Portaria nº 1169/2024 - DAP, de 27/06/2024, publicada no D.O.U de 28/06/2024. 
 
__________________________________________________________________________________ 

3 - REITORIA 
 
PORTARIA Nº 1313, DE 16 DE JULHO DE 2024 
 
Dispõe sobre o remanejamento e alocação de funções gratificadas (FGs) no âmbito da Universidade 
Federal de Itajubá (UNIFEI). 
O REITOR em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais e considerando o Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019, o Decreto nº 
10.139, de 28 de novembro de 2019, o Decreto nº 10.829, de 05 de outubro de 2021 e o Regimento da 
Administração Central da Universidade Federal de Itajubá, disposto na Resolução Consuni nº 21/2017, 
e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 240/2024-DAP de 16 de julho de 2024, 
RESOLVE: 
 
ART. 1º. FICAM remanejadas e alocadas as seguintes funções gratificadas (FGs): 
1. 1 (uma) Função Gratificada (FG), nível 4, disponível na UORG "Universidade Federal de Itajubá 
(UNIFEI), código SIORG 462" com denominação de "Recenseador", para a Procuradoria Federal junto à 
UNIFEI (PFU), com denominação de "Secretário"; 
2. 1 (uma) Função Gratificada (FG), nível 4, livre/disponível na UORG "Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI), código SIORG 462", para o Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da 
Informação (IESTI), com denominação de "Assistente"; 
3. 1 (uma) Função Gratificada (FG), nível 4, livre/disponível na UORG "Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI), código SIORG 462", para a Pró-Reitoria de Graduação (PRG), alocado na Diretoria de 
Assuntos Estudantis (DAE) com denominação de "Assistente"; 
4. 2 (duas) Funções Gratificadas (FG), nível 6, livre/disponível na UORG "Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI), código SIORG 462", para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PRGP), com 
denominação de "Assistente"; 
5. 1 (uma) Função Gratificada (FG), nível 7, livre/disponível na UORG "Universidade Federal de 
Itajubá (UNIFEI), código SIORG 462", para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PRGP), com 
denominação de "Assistente"; 
 
Art. 2º É de responsabilidade da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas a realização de ajustes e registros 
necessários para o remanejamento, alocação e implementação das funções nos sistemas estruturantes 
que tratem da estrutura organizacional e folha de pagamento de pessoal. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor após decorridos (sete) dias de sua publicação no Diário Oficial da 
União. 
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PORTARIA Nº 1318, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 26/2024-DSG de 16 de julho 
de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º DISPENSAR, a pedido, o servidor VINICIUS MOREIRA SANTOS, matrícula SIAPE nº 1929808, da 
função de Coordenador de Transportes da Diretoria de Serviços Gerais. Código: FG-1. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 1319, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 26/2024-DSG de 16 de julho 
de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR o servidor EMERSON LUCIANO DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1641668, para 
exercer a função de Coordenador de Transportes da Diretoria de Serviços Gerais. Código: FG-1. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 
PORTARIA Nº 1320, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e de acordo com o Memorando Eletrônico nº 3/2024-DTI de 17 de julho de 
2024 - Processo 23088.013611/2024-86 -, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo para atuarem como fiscais do Termo de Execução 
Descentralizada entre UNIFEI e UFRN e exercerem a função de monitoramento e avaliação da execução 
do objeto pactuado. 
TED Nº. 11145.11.0824 
Processo: 23088.013611/2024-86 
Fiscal Titular: Enzo Seraphim 
Fiscal Substituto: José Everaldo Campos 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 1327, DE 18 DE JULHO DE 2024 
 
O Reitor em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, em conformidade com o Regimento da Administração Central, Art.383-N, 
§ 5º e com o Memorando Eletrônico Nº 12/2024 - CGPPDP de 17 de julho de 2024, RESOLVE: 
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Art. 1º ALTERAR a composição de membros do Comitê Gestor da Privacidade e Proteção de Dados 
Pessoais - CGPPDP. 
 
Excluir: 
Raniella Orquiza da Silva, SIAPE n° 3208241 - efetivo e Substituta da Encarregada; 
 
Incluir: 
Maisa Maia Barbosa dos Santos, SIAPE nº 1906241 - efetivo. 
 
Inserir: 
A função de Encarregado Substituto ao chefe de Gabinete, Paulo Sizuo Waki. 
 
Art. 2º O comitê passa a ter a seguinte composição: 
I - Encarregada 
a) Paula Soares de Almeida, SIAPE n° 2123965. 
 
II - Representantes da Reitoria - RT 
a) Paulo Sizuo Waki, SIAPE n° 395102 - efetivo e Substituto da Encarregada; 
b) Guilherme Ferreira Aniceto, SIAPE n° 2955638 - suplente. 
 
III - Representante da Ouvidoria UNIFEI - OUV 
a) Heloisa Helena dos Santos Amancio, SIAPE: 988356 - efetivo; 
b) VAGO - suplente. 
 
IV - Representantes da Diretoria de Tecnologia da Informação - DTI 
a) Enzo Seraphim, SIAPE n° 1543328 - efetivo; 
b) Luiz Fernando dos Santos, SIAPE n° 2313342 - efetivo; 
c) Leandro Duarte Pereira, SIAPE n° 2839785 - 1º suplente; 
d) José Everaldo Campos, SIAPE n° 6980766 - 2° suplente. 
 
V - Representante da Pró-Reitoria de Administração - PRAd 
A) Maisa Maia Barbosa dos Santos, SIAPE nº 1906241 - efetivo 
b) Jeter Miguel dos Santos, SIAPE nº 2850621 - suplente. 
 
VI - Representantes da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PRGP 
a) Valdíveo Ferreira Campos Filho, SIAPE n° 2036742 - efetivo; 
b) Aliny Cristina dos Santos, SIAPE n° 1672246 - efetivo; 
c) Zaqueu Oliveira dos Santos, SIAPE n° 1672605 - efetivo; 
d) Paulo José Trombert de Oliveira, SIAPE nº 1854245 - 1º suplente; 
e) Jonas Marcelo de Carvalho Simão, SIAPE n° 2862283 - 2° suplente; 
f) Marilu Alcântara de Melo Schumann, SIAPE n° 2238438 - 3°suplente. 
 
VII - Representantes da Pró-Reitoria de Graduação - PRG 
a) Ana Paula Ribeiro Carvalho, SIAPE n° 1672503 - efetivo; 
b) Thaís Aparecida Sales Cortez, SIAPE n° 2140758 - efetivo; 
c) Dorvalino Sandro dos Reis, SIAPE nº1641664 - 1º suplente. 
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VIII - Representantes da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 
a) Anne Noele Silve, SIAPE n° 1562594 - efetivo; 
b) Renata Macedo Marques Pereira, SIAPE n° 2387912 - suplente; 
 
IX - Representantes da Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 
a) Patrícia Kelli Silva de Oliveira, SIAPE n° 3588350 - efetivo; 
b) Taísa Corrêa, SIAPE n° 2158089 - suplente. 
 
X - Representantes da Diretoria do Campus de Itabira - DCI 
a) Fabiana Costa Guedes, SIAPE n° 1645384 - efetivo; 
b) Gilberto Duarte Cuzzuol, SIAPE n° 1645434 - suplente. 
 
XI - Representantes das Unidades Acadêmicas - Campus Itajubá 
a) José Alberto Ferreira Filho, SIAPE n° 394714 - efetivo; 
b) Pollyana dos Reis Mendes Marciano, SIAPE n° 2222372 -efetivo; 
c) Sílvio Renato Santana, SIAPE n° 1672668 - 1° suplente; 
d) Erika Aparecida Silva Oliveira, SIAPE n° 1672649 - 2° suplente. 
 
XII - Representantes das Unidades Acadêmicas - Campus Itabira 
a) Mariza Suely Assis Meireles, SIAPE n° 1642813 - efetivo; 
b) Nildete da Silva Martins, SIAPE n° 1158865 - suplente. 
 
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS) e 
terá validade até 31 de março de 2026. 
__________________________________________________________________________________ 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
 
PORTARIA Nº 1.279, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, 
publicada no DOU de 24/12/2020, resolve: 
 
LOTAR o servidor Professor FERNANDO EUSTÁQUIO GUEDES no Instituto de Ciências Puras e Aplicadas, 
a partir de 08/07/2024. 
 
 
PORTARIA Nº 1.290 DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada 
no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n° 23088.016379/2024-38, resolve: 
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CONCEDER Incentivo à Qualificação, de acordo com o Art. 1º do Decreto nº 5.824/2006, pela obtenção 
de certificado de conclusão de especialização com correlação direta ao ambiente organizacional, ao 
servidor BERNARDO ESBER, no percentual de 30% (trinta por cento), com efeitos financeiros a contar 
de 25/06/2024. 
 
PORTARIA Nº 1.294, DE 12 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, 
publicada no DOU de 24/12/2020, de acordo com a Lei 11.091/2005 e com o Programa de Avaliação 
de Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educação da UNIFEI, aprovado conforme 
Resolução nº 327 do CEPEAd, de 07/10/2009, resolve: 
 
CONCEDER Progressão por Mérito Profissional, aos Servidores Técnico-Administrativos abaixo 
relacionados: 
A partir de julho de 2024 

NOME SIAPE DATA DA PROGRESSÃO NÍVEL 

RAFAELA SOUZA LEMES 3320275 02/07/2024 D II 01 para D II 02 

CLÁUDIO JOSÉ BRITO 1953248 03/07/2024 D IV 08 para D IV 09 

PATRÍCIA KELLI SILVA DE OLIVEIRA 3588350 09/07/2024 C IV 08 para C IV 09 

FABIANO LEMOS DOS SANTOS 1290179 12/07/2024 C IV 05 para C IV 06 

 
 
PORTARIA Nº 1.311, DE 16 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, 
publicada no DOU de 24/12/2020 e conforme Memorandos Eletrônicos nº 119/2024 - IEM e 30/2024 
- CPPD, resolve: 
 
DESIGNAR os professores Lucilene de Oliveira Rodrigues Chaves (Presidente - UNIFEI), Cristiane 
Aparecida Martins (ITA) e Thiago Averaldo Bimestre (UNESP) como membros titulares e Jean Carlo 
Cescon Pereira (UNIFEI) e Vinicius Malatesta (ITA) como membros suplentes da Comissão Julgadora do 
Concurso Público, Edital nº 24/2024, Classe A, com denominação de Professor Adjunto A, nível 1, na 
área: TERMODINÂMICA, TRANSFERÊNCIA DE CALOR E SISTEMAS TÉRMICOS, a ser realizado a partir 
do dia 05/agosto/2024, a partir das 08:30h, na Sala X1103, Bloco X do Instituto de Engenharia Mecânica 
da Universidade Federal de Itajubá, localizado à Av. BPS, nº 1.303, Pinheirinho, Itajubá-MG. 
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PORTARIA Nº 1.330, DE 18 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor de Desenvolvimento de Pessoal Substituto da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n° 1.972, de 22/12/2020, 
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Memorando Eletrônico n° 155/2024 - RT, resolve: 
 
REMOVER o servidor VINÍCIUS MOREIRA SANTOS da Coordenação de Transportes da Diretoria de 
Serviços Gerais para Conselhos Superiores (lotação, localização e exercício), a partir de 18/07/2024. 
__________________________________________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº: 90014/2024 “S.R.P.” 
PROCESSO Nº: 23088.011915/2024-17. 
OBJETO:  Registro de preços para contratação de serviços de tradução e interpretação de libras/língua 
portuguesa. 
CONTRATADA:RANGEL PRODUÇÕES, EVENTOS E SERVIÇOS LTDA. 
DATA DA PUBLICAÇÃO:  19 de julho de 2024.  
VALIDADE: 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicação no Portal Nacional de Compras 
Públicas. 
 
__________________________________________________________________________________

6 - DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA 
 
PORTARIA Nº 1321, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 133, de 19 de janeiro de 2021, publicada no DOU de 
20 de janeiro de 2021, RESOLVE: 
 
DISPENSAR os seguintes Agentes Patrimoniais: 

Projeto Montanhismo Juliano de Almeida Monte Mor 

Projeto Desafio Sampe Itabira Andreza de Souza Andrada 

Coordenação de TI e Comunicação Debora Maria de Souza Reis 

 
 
PORTARIA Nº 1322, DE 17 DE JULHO DE 2024 
 
O Diretor do Campus de Itabira, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência que 
lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 133, de 19 de janeiro de 2021, publicada no DOU de 
20 de janeiro de 2021, RESOLVE: 
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DESIGNAR os servidores abaixo para exercerem a função de Agentes Patrimoniais do Campus de 
Itabira. 
Fica revogada a Portarias 870/2024-DCI 

LOCAL SERVIDOR 

Diretoria do Campus de Itabira (Secretaria/Salas reuniões) 
Lilian Fausta da Silva Rodrigues; 
Luiza Helena de Souza Silva 

Salas de aulas Camila Evangelista Dionísio Duarte 

Auditório Cleide Beatriz Gomes dos Reis 

Áreas de estudos Cleide Beatriz Gomes dos Reis 

SALA 2312 (Empresas Juniores, Reprografia, Reuniões) Geralda Silveira Cordeiro 

PROEX e Coordenação de Extensão 
(Sala 1105) 

Elaine Cristina Reis Silva 

PROEX _Diretoria de Extensão Tecnológica e Empresarial 
(Sala 1217) 

Abel Flávio dos Reis 

Laboratório de Música Antonino José Coutinho 

Coordenação de Ensino de Graduação; 
Registro Acadêmico; 
Protocolo 

Renata Santana Nepomuceno 

Pedagógico Alice Cristina Figueiredo 

Coordenação de Gestão de Pessoas Gustavo Viana Rosa 

Enfermagem Marcela Silva Duarte 

Serviço Social Marcia das Dores Evangelista 

Psicologia Tábata Borges Ribeiro 

Núcleo de Educação Inclusiva (NEI) Ana Amélia de Souza 

Esportes Gustavo Viana Rosa 

Coordenação de Pesquisa e Pós Graduação Juraci Magalhães Rodrigues 

Pró-Diretoria de Infraestrutura Oséias Martins Gonçalves 

Almoxarifado de Manutenção Marco Aurélio Pires Guedes 

Sala almoxarifado de EPI Claudia Sampaio Rezende 

Coordenação Patrimônio e Almoxarifado Ana Paula da Mata 

Coordenação de Comunicação Dana Akesia Viana Lopes Vaz 

Coordenação de Contratos Rafael de Barros Vaz 

Coordenação de Finanças, Contabilidade e Orçamento Daniele de Paula Liberato 
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Coordenação de Compras e Contratos Scheirla Teixeira Santos 

Coordenação de Biblioteca Marcos Maurilio Ribeiro 

Coordenação de TI e Comunicação Alane de Figueiredo Andrade Ribeiro 

Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA 
Janine de Cássia Reis Procópio 
Emília de Brito Oliveira Porto 

Sala de Professores - ICPA 
Mariza Suely Assis Meireles 
Emília de Brito Oliveira Porto 

Laboratórios de Física do ICPA Fábio Nakagomi 

Laboratórios do Curso de Engenharia Ambiental (EAM) e do 
curso de Engenharia de Saúde e Segurança(ESS) - ICPA 

Athos Moisés Lopes Silva 

Curso de Engenharia Ambiental - ICPA 
Athos Moisés Lopes Silva 
Leonardo Santos de Barros 

Curso de Engenharia de Saúde e Segurança - ICPA Kelly Martuchelli Cesário 

Instituto de Engenharias Integradas - IEI: Diretoria e Sala de 
Professores 

Érica Betania Silva Ribeiro 

Curso de Graduação em Engenharia da Mobilidade- IEI 
Cristiano Júnior da Silva; 
Deivyson Augusto Pereira 

Curso de Graduação em Engenharia de Materiais- IEI Bruno Luiz Mendes Fernandes 

Curso de Graduação em Engenharia de Produção- IEI Remisson Crisóstomo do Carmo Júnior 

Curso de Graduação em Engenharia Mecânica- IEI 
Jordânio Samuel Siqueira; 
Nayara Nunes Fonseca dos Reis 

Instituto de Ciências Tecnológicas ? ICT (2439) Gleicimares Maria Marques 

Sala de Professores - ICT Carina Mansur Reis Ramos 

Cluster (Sala 1106) Heitor Guy Mendes Costa 

Lab. Circuitos Integrados (Salas 1207/1208) Heitor Guy Mendes Costa 

Lab. Informática (Salas 1209/1210) Heitor Guy Mendes Costa 

Lab. Bioinformática Estrutural (Sala 1319) Heitor Guy Mendes Costa 

- Lab. Eletrônica Analógica (Sala 1314/1315) Maxwell de Souza Damasceno 

- Lab. Suporte e Projeto (Sala 1316) Maxwell de Souza Damasceno 

- Lab. Eletrônica Digital (Sala 1317) Maxwell de Souza Damasceno 

- Lab. Instalações Industriais; - Lab. Acionamento 
Controlados; - Lab. Proteção Elétrica; - Lab. Qualidade de 
Energia (Sala 2106) 

Jhonathan Peowany Silveira 

- Lab. Geração de Energia (Sala 2107) Jhonathan Peowany Silveira 

Robótica Sistemas Inteligentes e Complexos (Anexo I ? MOD 
04) 

Jhonathan Peowany Silveira 
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- Lab. Máquinas Elétricas (A2MOD14) Jhonathan Peowany Silveira 

- Lab. Hidráulica e Pneumática (Sala 2110) Rafael Mário da Silva 

- Lab. Instrumentação; 
Lab. Medidas Elétrica; 
Lab. Instalação Residencial 
(Sala 2111) 

Rafael Mário da Silva 

- Lab. Circuitos Básicos.; Lab. Eletrotécnica 
(Sala 2113) 

Rafael Mário da Silva 

- Lab. Man. Elet. Preditiva (Sala 2114) Rafael Mário da Silva 

- Lab. Sistemas Dinâmicos (Sala 2211) Rafael Mário da Silva 

- Lab. Controle (Sala 2212) Rafael Mário da Silva 

- Lab. Ensaios e Calibração (Sala 2214) Rafael Mário da Silva 

Lab. Telecomunicações, Rede Smart. (Sala 2207) Camilo Carneiro Silva 

Laboratório de Comp. Gráfica Móvel/Intelig. Artificial (Sala 
2208) 

Camilo Carneiro Silva 

Lab. Micropocessador (Sala 2209) Camilo Carneiro Silva 

PCB`s ? Print Circuit Boards) 
( Anexo 4 - sala 3 A) 

Camilo Carneiro Silva 

Sistemas Embarcados (Anexo 4 - sala 3B) Camilo Carneiro Silva 

Laboratório de Automação Industrial (2109) Antonio Rubens de Castro Almeida 

- Lab. Robótica(Sala 2314) Antonio Rubens de Castro Almeida 

- Lab. Eletrônica de Potência (Sala 2315) Antonio Rubens de Castro Almeida 

Projeto Veículo Fórmula SAE Leonardo Albergaria Oliveira 

Projeto Drumonsters Juliano de Almeida Monte Mor 

Projeto Veiculo Baja SAE Bruno Silva Cota 

Projeto Lots Aerodesign Luiz Felipe Pugliese 

Projeto Falcon-6 Rocket Design Gabriela da Fonseca de Amorim 

Refeitório (RU) Marco Aurélio Pires Guedes 

Lanchonete Dana Akesia Viana Lopes Vaz 

 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
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7 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 45, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
HOMOLOGAR a Decisão Administrativa Ad Referendum de Propostas de Extensão: 
- Código: EVxxx-2024 
- Título: Transforme seu negócio em um empreendimento de sucesso. 
- Coordenação: Isabela Maganha 
- Período de realização: 20/06/2024 a 25/06/2024 
- DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº20/2024-IEI 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 46, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
APROVAR os Relatórios de Atividades de Extensão: 
 
1 – Código: EV049-2024 
- Título: Comunicação e Extensão em Engenharia 
- Coordenação: Claudio Ernani Martins Oliveira 
- Período de realização: 30/05/24 a 14/06/24 
 
2 – Código: EV041-2024 
- Título: Conversa com a psicóloga ALINE CAMPOS sobre Inteligência Emocional e Liderança: Ação para 
desenvolvimento pessoal e profissional dos membros da equipe Falcon-6 Rocket Design. 
- Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
- Período de realização: 17/05/24 a 03/06/24 
 
3 – Código: CR031-2024 
- Título: Oficina de astrofotografia para a Equipe Falcon-6 Rocket Design com o professor e astrônomo 
Lucas Drumond 
- Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
- Período de realização: 03/06/24 a 10/06/24 
 
4 – Código: CR024-2024 
- Título: Workshop de como utilizar o CFD através do software ANSYS CFX 
- Coordenação: Fabio Santos Nascimento 
- Período de realização: 20/05/24 a 17/06/24 
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5 – Código: CR018-2024 
- Título: Workshop sobre criação de malha utilizando o software ANSYS CFX com as equipes Falcon-6 e 
L.O.T.S 
- Coordenação: Fabio Santos Nascimento 
- Período de realização: 20/05/24 a 17/06/24 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 47, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
APROVAR o Plano Acadêmico da Empresa Júnior Brick Júnior com vigência de 24//05/2024 a 
24/05/2025, sob supervisão da professora Dalva Maria de Castro. 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 48, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
APROVAR a solicitação de afastamento integral do professor Fernando Neves Lima, para realização de 
capacitação junto ao programa de pós-doutorado oferecido pelo Institut national de recherche pour 
l'agriculture, l'alimentation et l'environnement – INRAE. 
Período: 12 meses, com início em 01/09/2024 e término em 01/09/2025. 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 49, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
APROVAR o encaminhamento ao CEPEAd de remoção imediata do professor Hugo José Ribeiro do IEI 
para o ICPA em troca de código de vaga equivalente (Processo de Remoção - 23499.003639_2023-92). 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 50, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
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APROVAR a solicitação de redistribuição do professor Frederico César de Vasconcelos Gomes do 
departamento de Engenharia de Produção da UFOP, no campus de João Monlevade para o Instituto 
de Engenharias Integradas – IEI, da Unifei, Campus Itabira e encaminhar o processo. 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 51, DE 11 DE JULHO DE 2024 
 
O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição que lhe foi 
delegada pela 34a Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019 e Decisão Administrativa No 5/2023-
IEI, de 14/03/2023, DECIDE: 
 
APROVAR a distribuição de carga horária docente apresentada para o segundo semestre de 2024. 


