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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 
DECISÃO Nº 01, DE 25 DE MARÇO DE 2024 
 
O Conselho Universitário (CONSUNI), no uso de suas atribuições previstas no inciso XI do art. 22 de seu 
Regimento Geral combinado com o inciso XI do art. 5º do Regimento do CONSUNI, tendo em vista o 
Processo nº 23088.004893/2024-21 e o que foi decidido em sua 1ª Sessão Ordinária, realizada no dia 
25 de março de 2024, DECIDE: 
 
I – APROVAR, por unanimidade a Prestação de Contas referente ao Exercício 2023 da Universidade 
Federal de Itajubá. 
 
 
DECISÃO Nº 02, DE 25 DE MARÇO DE 2024 
 
O Conselho Universitário (CONSUNI), no uso de suas atribuições previstas no §5º do art. 5º do 
Regimento do CONSUNI, tendo em vista o Processo nº 23088.006874/2024-39 e o que foi decidido em 
sua 1ª Sessão Ordinária, realizada no dia 25 de março de 2024, DECIDE: 
 
I – APROVAR, por unanimidade o Relatório de Gestão da UNIFEI, referente ao exercício de 2023, no 
formato de Relato Integrado. Tal relatório integra a prestação de contas da Universidade, conforme o 
artigo 8º, inciso III, da Instrução Normativa 84/2020-TCU, e foi elaborado observando os conteúdos 
estabelecidos pela Decisão Normativa 198/2022-TCU e as atribuições definidas no Regimento da 
Administração Central da Unifei. 
https://my.visme.co/view/pvmv17ge-rg-2023-unifei-v3#s1 
 
__________________________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO CURADOR 
 
PARECER Nº 01, DE 15 DE MARÇO DE 2024. 
 
Emite parecer conclusivo favorável à Prestação de Contas – Exercício 2023 – UNIFEI. 
 
O Conselho Curador da UNIFEI, de acordo com suas competências regimentais, reuniu-se em sua 1ª 
Sessão Ordinária, em 15 de março de 2024, para análise da Prestação de Contas da UNIFEI do ano de 
2023, com a presença dos conselheiros: Prof. José Alberto Ferreira Filho (representante efetivo da 
categoria funcional dos docentes – Campus Itajubá – Presidente do CoC); Prof. Marcel Fernando da 
Costa Parentoni (representante efetivo da categoria funcional dos docentes – Campus Itajubá); Prof. 
Andreas Nascimento (representante efetivo da categoria funcional dos docentes – Campus Itajubá); 
Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva (representante efetivo da categoria funcional dos docentes 
– Campus Itajubá); Prof. José Carlos Grilo Rodrigues (representante efetivo da categoria funcional dos 
docentes – Campus Itajubá); Prof. Rafael Balbino Cardoso (representante efetivo da categoria funcional 
dos docentes – Campus Itabira); Prof. Washington Batista Vieira (representante efetivo da categoria 
funcional dos docentes – Campus Itabira); Cleide Beatriz Gomes dos Reis (representante efetivo da 
categoria funcional dos Servidores Técnico-Administrativos - Campi Itajubá/Itabira); Giovane Renó 

https://my.visme.co/view/pvmv17ge-rg-2023-unifei-v3#s1
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Ribeiro (representante efetivo dos discentes); Prof. Ronaldo Sales Abranches (Representante do MEC 
junto ao COC); estiveram presentes o Prof. Rero Marques Rubinger (Pró-Reitor de Administração), 
Natan dos Santos (Diretoria de Planejamento e Qualidade) e Sra. Renata Pereira Rocha (Diretora de 
Contabilidade e Finanças – DCF - PRAd). 
 
Conforme o disposto no Processo nº 23088.004893/2024-21, com a Demonstração da Execução 
Orçamentária - Exercício 2023, com todos os esclarecimentos prestados pela Pró-Reitoria de 
Administração da Universidade: 
 

DEMONSTRAÇÃO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - EXERCÍCIO 2023 

Grupo de 
Despesas 

Orçamento Anual e 
Descentralizações 

Despesas 
Empenhadas 

Despesas Liquidadas Restos a Pagar 
Inscritos 

Capital R$ 10.389.781,91 R$ 10.151.807,87 R$   3.895.011,89 R$ 6.256.795,98 

Custeio R$ 47.271.514,51 R$ 46.061.498,02 R$ 35.667.328,32 R$10.394.169,70 

Pessoal R$ 232.338.745,54 R$231.276.687,49 R$231.269.445,97 R$       7.241,52 

TOTAL R$ 290.000.041,96 R$287.489.993,38 R$270.831.786,18 R$16.658.207,20 

 
O Orçamento total, que inclui LOA, convênios e descentralizações, foi de R$ 290.000.041,96 em 2023. 
Deste valor, R$ 2.510.048,58 não puderam ser executados, sendo R$ 1.062.058,05 por tratar-se de 
sobra de orçamento de pessoal. Do valor empenhado de R$ 287.489.993,38, foram liquidados R$ 
270.831.786,18 e ficaram em Restos a Pagar R$ 16.658.207,20, divididos entre custeio e capital. 
 
Art. 1º Informar alguns itens que merecem ressalvas: 
a) A prestação de contas apresentou execução de despesas na Reserva de Apoio do PTO sem vinculação 
aos objetivos estratégicos do PDI e às ações aprovadas no PTO; 
b) No que tange ao risco do crescimento elevado das Despesas Operacionais identifica-se que o valor 
aprovado pelo Consuni para tais despesas no exercício de 2023 foi de R$ 18.000.000,00, ao passo que 
o valor executado foi de R$21.636.979,15. Isto representa um aumento de aproximadamente 20%. 
Tais resultados reforçam a preocupação já manifestada pelo CoC anteriormente, quando da tramitação 
da proposta orçamentária de 2024. 
c) Alteração do perfil do aluno da UNIFEI, com o crescimento do quantitativo de discentes em situação 
de vulnerabilidade socioeconômica, tem levado à insuficiência dos recursos do PNAES que não são 
aumentados na mesma proporção. Isto resultou no não atendimento de 282 discentes no exercício de 
2023. 
 
Art. 2º O Conselho, após avaliar o documento referente ao exercício de 2023, feitas as indagações e 
recebidas as respostas pertinentes, emite parecer conclusivo favorável à aprovação desta Prestação 
de Contas, e encaminha ao Conselho Universitário para deliberação. 
 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 
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3 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 
 
DECISÃO 27, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
  
O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), de acordo com as suas 
atribuições legais, tendo em vista o Processo nº 23088.007219/2024-06 e a decisão deste Conselho na 
4ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 27 de março de 2024, DECIDE: 
 
I – AUTORIZAR o afastamento do País do Prof. Edson da Costa Bortoni para participar da Conferência 
2024 IEEE PES GENERAL MEETING, a realizar-se no período de 21 a 25 de julho de 2024 na cidade de 
Seattle, Washington/EUA.  
 
 
DECISÃO 28, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas 
atribuições estatutárias previstas nos incisos II e XII do art. 28 do Regimento Geral combinado com os 
incisos II e XII do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista Processo nº 23088.006522/2024-
83 e a decisão deste Conselho na 4ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 27 de março de 2024, 
DECIDE: 
 
I – Aprovar o Plano de Assistência Estudantil – 2024, com a descrição das modalidades e valores dos 
auxílios: Previsão para 2024: 
 

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA PNAES 2024 

AUXÍLIO 
VALOR A SER 
CONCEDIDO 

ATENDIDOS 
MENSALMENTE 

TOTAL 
MENSAL 

TOTAL ANUAL 
(JAN-DEZ) 

PAGAMENTO DOS AUXÍLIOS 
DE 2023 NOS MESES DE 
JANEIRO E FEVEREIRO DE 
2024     

R$ 
350.066,00 R$ 700.132,00 

PERMANÊNCIA I R$ 650,00 250 
R$ 
162.500,00 R$ 1.625.000,00 

PERMANÊNCIA II R$ 450,00 500 
R$ 
202.500,00 R$ 2.025.000,00 

CRECHE R$ 300,00 16[1] R$ 4.800,00 R$ 50.000,00 

ALIMENTAÇÃO ITAJUBÁ - 
RU 

VALOR DA 
REFEIÇÃO 400[2]   R$ 700.000,00 

ALIMENTAÇÃO ITABIRA- RU 
VALOR DA 
REFEIÇÃO 220[3]   R$ 500.000,00 

AUXÍLIO INGRESSO R$ 300,00 100 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00 

PROMISAES R$ 622,00 5 R$ 3.100,00 R$ 31.000,00 

file:///C:/Users/RT130-23/Desktop/decisÃµes%20para%20publicar/DecisÃ£o%2028%20-%20Aprovar%20o%20Plano%20de%20AssistÃªncia%20Estudantil%20â��%202024%20-%2027-03-2024.docx%23_ftn1
file:///C:/Users/RT130-23/Desktop/decisÃµes%20para%20publicar/DecisÃ£o%2028%20-%20Aprovar%20o%20Plano%20de%20AssistÃªncia%20Estudantil%20â��%202024%20-%2027-03-2024.docx%23_ftn2
file:///C:/Users/RT130-23/Desktop/decisÃµes%20para%20publicar/DecisÃ£o%2028%20-%20Aprovar%20o%20Plano%20de%20AssistÃªncia%20Estudantil%20â��%202024%20-%2027-03-2024.docx%23_ftn3
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PROGRAMA INCLUIR 
PROJETOS 
APOIADOS     R$ 80.000,00 

TOTAL       R$ 5.801.132,00 

 
 
DECISÃO 29, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no uso de suas 
atribuições estatutárias previstas no inciso XX do art. 28 do Regimento Geral combinado com o inciso 
XX do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista Processo nº 23088.012907/2023-07 e a decisão 
deste Conselho na 4ª Sessão Extraordinária, realizada no dia 27 de março de 2024, DECIDE: 
 
I – INDEFERIR o pedido de recurso impetrado pela candidata Carolina Quintero Ramírez referente à 
prova didática do concurso público para Professor do Magistério Superior na área de Materiais e 
Construção Civil - Edital 95/2023 -IRN - Campus Itajubá 
 
__________________________________________________________________________________ 

4 - REITORIA 
 
PORTARIA Nº 481, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 32/2024 - ICPA, de 
25/03/2024; RESOLVE: 
 
Art. 1º - REVOGAR, a partir de 01/04/2024, a Portaria Nº 656/2023 - RT, de 04/05/2023, publicada no 
Boletim Interno de Serviços Ano 22, Nº 27, de 08/05/2023, que designou os servidores para comporem 
o Núcleo Docente Estruturante - NDE - do curso de Bacharelado em Ciências e Tecnologia (BCTec). 
 
 
PORTARIA Nº 488, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, RESOLVE: 
 
Art. 1º ALTERAR a composição de membros da Instância de Integridade da UNIFEI. 
Excluir: 

• Márcia Maria Ribeiro Andrade, SIAPE n° 1672670, Representante da Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas (Coordenadora); 

Incluir: 
• Guilherme Ferreira Aniceto, SIAPE nº 2955638, Representante da Secretaria de 

Desenvolvimento Institucional (Coordenador); 
• Adriano Ramos Job, SIAPE nº 2263477, Representante da Unidade Setorial Correcional 

(Coordenador Adjunto). 
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Art. 2º A Instância de Integridade da UNIFEI passa a ter a seguinte composição: 
1. Guilherme Ferreira Aniceto, SIAPE nº 2955638, Representante da Secretaria de 

Desenvolvimento Institucional (Coordenador); 
2. Adriano Ramos Job, SIAPE nº 2263477, Representante da Unidade Setorial Correcional 

(Coordenador Adjunto); 
3. Heloisa Helena dos Santos Amancio, SIAPE nº 988356, Representante da Ouvidoria; 
4. Felipe Rodrigo de Moraes Mendes, matrícula SIAPE nº 2915018, Representante da Comissão 

Própria de Avaliação; 
5. André Bernardi, SIAPE nº 1310498, Representante da Comissão de Ética. 

 
Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 257/2024-RT de 22/02/2024, publicada no BIS Ano 23 nº 09 de 
26/02/2024. 
 
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
 
PORTARIA Nº 491, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais, e considerando o Decreto nº 11.072, de 17 de maio de 2022, em conformidade com o que 
consta no Memorando Eletrônico nº 116/2024-PRGP, de 25 de março de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º ALTERAR a composição da comissão de trabalho para realizar o Dimensionamento da Força de 
Trabalho na Pró-Reitoria de Administração - PRAD, suas diretorias e coordenações, Pró-Diretoria de 
Administração do Campus de Itabira - PDA-CI e a Pró-Diretoria de Infraestrutura do Campus de Itabira 
-PDINFRA-CI e suas coordenações. 
Excluir: 
Marcos Moura Galvão - SIAPE nº 1829027 - Pró-Diretoria de Infraestrutura do Campus de Itabira - 
PDINFRA-CI 
Incluir: 
Gustavo Rodrigues de Morais – SIAPE nº 1857336 - Pró-Diretoria de Infraestrutura do Campus de 
Itabira - PDINFRA-CI 
 
Art. 2º A referida comissão passa a ter a seguinte composição sob a coordenação do primeiro: 
I - Natacha Maria de Carvalho Oliveira - SIAPE nº 1549757 - CBA/PRGP; 
II - Pró-Reitoria e Pró-Diretorias: 
Fabiana Costa Guedes - SIAPE nº 1645384 - Pró-Diretoria de Administração do Campus de Itabira - PDA-
CI (titular); 
Rosangela Moreira Martins - SIAPE nº 1159083 - PDA-CI (suplente); 
Gustavo Rodrigues de Morais - SIAPE nº 1857336 - Pró-Diretoria de Infraestrutura do Campus de Itabira 
- PDINFRA-CI 
Rero Marques Rubinger - SIAPE nº 1315678 - PRAD; 
 
III - Diretorias: 
Daniel Ribeiro dos Santos - SIAPE nº 2114894 - Diretoria de Serviços Gerais - DSG; 
Ederson da Silva Teixeira - SIAPE nº 1728737 - Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI; 
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Natan dos Santos - SIAPE nº 1010924 - Diretoria de Planejamento e Orçamento - DPO; 
Renata Pereira Rocha - SIAPE nº 1641667 - Diretoria de Contabilidade e Finanças - DCF; 
Sergio Miranda da Silva - SIAPE nº 1990325 - Diretoria de Compras e Contratos - DCC; 
 
IV - Coordenações: 
a. Compras e Contratos: 
Aline Gomes Ferreira - SIAPE nº 2416877 - Coordenação de Compras e Cadastros de Empresas - 
CCC/DCC (titular); 
Rafaela Souza Lemes - SIAPE nº 3320275 - CCC/DCC (suplente); 
Nadir Pereira Dias - SIAPE nº 3152931 - Coordenação de Gestão de Contratos - CGC/DCC; 
Scheirla Teixeira Santos - SIAPE nº 1760251 - Coordenação de Compras e Contratos do Campus de 
Itabira - CCC - CI (titular); 
Manoel Jabour Filho - SIAPE nº 1732419 - CCC - CI (suplente); 
 
b. Finanças e Contabilidade: 
Hebert Wesley Pereira Zaroni - SIAPE nº 2120136 - Coordenação de Finanças - CF/DCF; 
Soraia Cristina da Silva - SIAPE nº 2139866 - Coordenação de Contabilidade - CC/DFC; 
Vivian Fagundes Ferreira - SIAPE nº 1782198 - Coordenação de Finanças, Contabilidade e Orçamento 
do Campus de Itabira - CFCO-CI; 
Eduardo da Silva Santos - SIAPE nº 1787579 - CFCO-CI; 
 
c. Planejamento e Orçamento: 
Silmar Franco de Oliveira - SIAPE nº 3051250 -Coordenação de Execução Orçamentária - CEO/DCF; 
Cristian Leonardo Sales - SIAPE nº 1672626 - Coordenação de Orçamento CO/DPO; 
Priscila Reis Guimarães - SIAPE nº 1906545 -Coordenação de Planejamento CP/DPO; 
 
d. Patrimônio e Almoxarifado: 
Geraldo Elias da Silva Junior - SIAPE nº 2214535 -Coordenação de Aquisições e Suprimentos - CAS/SDG; 
Monica Lucia Azevedo Nogueira - SIAPE nº 1953260 - Coordenação de Materias e Patrimônio - 
CMP/SDG; 
Flavio Henrique de Carvalho - SIAPE nº 2312025 - Coordenação de Patrimônio e Almoxarifado de Itabira 
- CPA-CI (titular); 
Welbersom Silva Viana - SIAPE nº 1781122 - CPA-CI (suplente); 
 
e. Infraestrutura e Serviços Gerais: 
Joaz Vieira Lobo - SIAPE nº 3290356 - Coordenação de Infraestrutura e Coordenação de Obras/DOBI 
(titular) 
Lauren Caroline Lima Costa Ribeiro - SIAPE nº 1861283 - Coordenação de Infraestrutura e Coordenação 
de Obras/DOBI (suplente); 
Pâmela de Cássia Brandão - SIAPE nº 2381919 -Coordenação de Administração, Protocolo e Fiscalização 
- CAPF/DSG; 
Rodrigo de Paula Fonseca - SIAPE nº 1993087 - Coordenação de Engenharia, Obras e Manutenção do 
Campus de Itabira - CEOM-CI (titular) 
Vitor Nicchio Arçari - SIAPE nº 2352691 - Coordenação de Engenharia, Obras e Manutenção do Campus 
de Itabira - CEOM-CI (suplente); e 
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Oseias Martins Gonçalves - SIAPE nº 1271229 Coordenação de Serviços Gerais e de Transportes do 
Campus de Itabira - CSGTC-CI. 
Vinícius Moreira Santos - SIAPE nº 1929808 Coordenação de Transportes - CT/SDG; e 
 
V - Secretaria: 
Raniella Orquiza da Silva - SIAPE nº 3208241 - Secretaria Administrativa/PRAD. 
 
Art. 3º Esta comissão tem o prazo de 90 dias para conclusão dos trabalhos, a contar de sua criação em 
05/02/2024, por meio da Portaria nº 160/2024-RT, incluindo as atividades e quantificação no Sistema 
de Dimensionamento do Ministério de Gestão e Inovação - SISDIP. 
 
Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 160/2024-RT de 05/02/2024, publicada Boletim Interno de Serviços 
- Ano 2023, nº 6, de 05/02/2024. 
 
Art. 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviços (BIS). 
 
__________________________________________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE ADMINSTRAÇÃO DE PESSOAL 
 
ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – MARÇO / 2024 
 
VACÂNCIA 
APOSENTADORIA 

NOME TIPO PORTARIA DOU 

Cynthia Maria Feichas Vilanova 
Incapacidade 
Permanente Para o 
Trabalho 

288 de 29/02/2024 01/03/2024 

 
EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Rosimeire Aparecida Jerônimo Falecimento 04/03/2024 Certidão de Óbito 

 
NOMEAÇÃO 

NOME 
EFETIVO 
EXERCÍCIO 

CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Alan Araujo Freitas 13/03/2024 
Professor do 
Magistério Superior 

285 de 
28/02/2024 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas 

Luana de Lima Silva 
Ribeiro 

28/02/2024 
Professor do 
Magistério Superior 

162 de 
06/02/2024 

Instituto de Ciências 
Puras e Aplicadas 
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CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 
INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 
LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 

Aylla Joani Mendonça de 
Oliveira Pontes 

06/2024 
01/03/2024 a 
31/12/2024 

23088.000494/2023-18 

 
REMOÇÃO 

NOME DATA PORTARIA LOTAÇÃO ATUAL EXERCÍCIO ATUAL 

José Vitor 
Gomes 

18/03/2024 383 de 12/03/2024 

Instituto de 
Engenharia de 
Sistemas e Tecnologia 
da Informação 

Instituto de 
Engenharia de 
Sistemas e Tecnologia 
da Informação 

Maria Rita dos 
Reis 

18/03/2024 382 de 12/03/2024 
Diretoria de 
Contabilidade e 
Finanças 

Diretoria de 
Contabilidade e 
Finanças 

Tamara Gurgel 
do Amaral 
Ribeiro 

01/03/2024 281 de 28/02/2024 
Universidade Federal 
de Itajubá 

Universidade Federal 
de Itajubá 

 
FUNÇÃO GRATIFICADA 
DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Adriano Ramos 
Job 

22/02/2024 

Coordenador de 
Benefícios, 
Aposentadorias e 
Pensões 

FG-1 
246 de 
20/02/2024 

22/02/2024 

Janaina Roberta 
dos Santos 

14/03/2024 
Coordenadora do Curso 
de Graduação em 
Ciências Biológicas 

FCC 
407 de 
14/03/2024 

14/03/2024 

Leandra Dias 
Pintos Martins 

01/03/2024 
Assessora de Registro 
Acadêmico 

FG-1 
276 de 
28/02/2024 

01/03/2024 

Maicon Sônego 08/03/2024 
Coordenador do Curso 
de Graduação em 
Matemática Bacharelado 

FCC 
341 de 
07/03/2024 

11/03/2024 

Maria Rita dos 
Reis 

18/03/2024 
Assistente de Cadastro e 
Benefícios 

FG-4 
427 de 
15/03/2024 

18/03/2024 

 
DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Leandra Dias Pinto 
Martins 

01/03/2024 
Coordenadora de 
Registro Acadêmico 

FG-1 
277 de 
28/02/2024 

01/03/2024 
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Paulo José 
Trombert de 
Oliveira 

22/02/2024 

Coordenador de 
Benefícios, 
Aposentadorias e 
Pensões 

FG-1 
247 de 
20/02/2024 

22/02/2024 

Rick Antônio 
Rischter 

08/03/2024 

Coordenador Pró-
tempore do Curso de 
Graduação em 
Matemática 
Bacharelado 

FCC 
341 de 
07/03/2024 

11/03/2024 

 
EXONERAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Marcos Moura Galvão 11/03/2024 
Pró-Diretor de 
Infraestrutura – Itabira 

CD-4 
325 de 
06/03/2024 

11/03/2024 

 
NOMEAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Gustavo Rodrigues de 
Morais 

11/03/2024 
Pró-Diretor de 
Infraestrutura - Itabira 

CD-4 
326 de 
06/03/2024 

11/03/2024 

 
ESTAGIÁRIOS 
EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Diego Reis Fagundes Varella 04/03/2024 

Giovane Renó Ribeiro 20/02/2024 

Igor Rafael Marcelo Morais 17/02/2024 

 
PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 
ATUAL 

Alex Lopes Fonseca Nani 28/02/2024 Mérito 
377 de 
11/03/2024 

E III 04 

Célia Araújo Fonseca Almeida 15/02/2024 Capacitação 
258 de 
22/02/2024 

D IV 04 

Erica Betania Silva Ribeiro 02/03/2024 Mérito 
377 de 
11/03/2024 

D IV 10 

Nádia Alves Nery Balbino 10/01/2024 Mérito 
377 de 
11/03/2024 

E IV 07 

Rafael Mario da Silva 26/02/2024 Mérito 
377 de 
11/03/2024 

D III 04 
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Rodrigo de Paula Fonseca 01/02/2024 Capacitação 
279 de 
28/02/2024 

E II 02 

 
DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA SITUAÇÃO ATUAL 

Alessandra Rodrigues 01/03/2024 Promoção 
338 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Ana Paula Silva Figueiredo 10/01/2024 Progressão 
345 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Andreas Nascimento 19/02/2024 Progressão 
394 de 
13/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Arcilan Trevenzoli Assireu 09/03/2024 Progressão 
397 de 
13/03/2024 

Classe D – 
Associado 4 

Carlos Roberto Rocha 04/01/2024 Progressão 
356 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 3 

Elias Isler 06/12/2023 Progressão 
349 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 2 

Fabio Nakagomi 17/02/2024 Progressão 
339 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Fabrício Vieira de Andrade 01/03/2024 Progressão 
334 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Fadul Ferrari Rodor 24/01/2024 Progressão 
343 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Giovani Bernardes Vitor 17/02/2024 Progressão 
335 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Gustavo Rodrigues de Morais 19/12/2023 Promoção 
351 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Helcio Francisco Villa Nova 17/02/2024 Progressão 
396 de 
13/03/2024 

Classe D – 
Associado 3 

Hevilla Nobre Cezar 28/02/2024 Progressão 
342 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 3 

Hugo Perazzini 21/11/2023 Progressão 
393 de 
13/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Ingrid Sofia Meza Sarmiento 02/02/2024 Progressão 
348 de 
07/03/2024 

Classe A – 
Adjunto A2 

Jean Carlo Cescon Pereira 08/02/2024 Promoção 
340 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Marcos Vinicius Xavier Dias 05/01/2024 Promoção 
347 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Michelle Simões Reboita 08/03/2024 Progressão 
398 de 
13/03/2024 

Classe D – 
Associado 4 
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Patrícia Baldini de Medeiros 
Garcia 

13/02/2024 Promoção 
346 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 1 

Paulo Cezar Nunes Junior 11/03/2024 Promoção 
392 de 
13/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Ramiro Gustavo Ramirez 
Camacho 

14/01/2024 Progressão 
344 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 2 

Renata dos Santos 20/12/2023 Promoção 
354 de 
07/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Rodrigo Aparecido da Silva Braga 11/03/2024 Promoção 
399 de 
13/03/2024 

Classe D – 
Associado 1 

Ronara Cristina Bozi dos Reis 30/12/2023 Progressão 
355 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Ruben Alexis Miranda Carrilo 15/12/2023 Progressão 
350 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Vanessa Cristina Oliveira de 
Souza 

23/02/2024 Progressão 
337 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Viviany Geraldo de Morais 07/02/2024 Progressão 
352 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 4 

Willian Gomes de Almeida 02/03/2024 Promoção 
336 de 
07/03/2024 

Classe C – 
Adjunto 1 

 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 
FINANCEIRO 

Alexandre Arley Aguiar 25% 328 de 06/03/2024 01/02/2024 

Éden de Oliveira Pinto Coelho 75% 300 de 29/02/2024 05/02/2024 

Fabienne Mara Ferreira Matos 52% 421 de 15/03/2024 11/03/2024 

 
LICENÇAS 
LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS 

Elizabete da Silva Ribeiro 08 

Herlane Costa Calheiros 08 

Josiane Palma Lima 08 

Luiz Eugenio Veneziani Pasin 08 

Marcio Antônio Assis Ferreira 02 

Monica Lucia Azevedo Nogueira 08 
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LICENÇA PATERNIDADE 

NOME Nº DIAS 

Natan dos Santos 20 

 
DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Carolina Dias Dini 03h e 17min 

Eduardo Fideles de Araújo 08h e 47min 

Francisco Carlos de Oliveira 09h e 48min 

Gabriel Dambros 06h e 28min 

Glauber Marcio da Silva Luz 01h e 41min 

Marília Barra Rosa 03h e 35min 

Mariza Suely Assis Meireles 01h e 35min 

Patrícia Santucci Vivas Plum de Oliveira 40min 

Valéria Costa Santana 02h e 15min 

Vivian Fagundes Ferreira 04h e 05min 

Viviani Aparecida P. Ferreira de Carvalho 02h e 40min 

 
PAGAMENTOS 
SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL DE 
DIAS 

FUNÇÃO CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Anne Noelle Silve 26 CD-4 Diretora de Pós-Graduação 

Antonio Carlos Ancelotti 
Junior 

2 CD-1 Reitor 

Benedito Claudio da Silva 18 FCC 
Coordenação de Curso de Pós-Graduação 
em Meio Ambiente e Recursos Hídricos 

Carlos Eymel Campos 
Rodriguez 

19 CD-4 
Diretor de Extensão Tecnológica e 
Empresarial 

Carolina Rezende Pinto 
Narciso 

35 FCC 
Coordenador do Curso de Graduação em 
Engenharia de Saúde e Segurança 

Cintia Graziele Moreira 
Santos 

9 FG-1 Coordenador de Gestão de Contratos 

Daniel Clemente Vieira Rego 
da Silva 

33 FCC 
Coordenação do Curso de Graduação em 
Engenharia Ambiental 

Daniel Ribeiro dos Santos 
Silva 

19 CD-2 Pró-Reitor de Administração 

Daniella Ribeiro Lopes 16 FG-1 Coordenadora de Materiais e Patrimônio 

Domingos Savio Faria Paes 9 FG-1 Coordenador de Telecomunicações 
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Eduardo Crestana Guardia 20 CD-4 Diretor de Relações Internacionais 

Elaine Cristina Reis Silva 4 CD-4 Diretora de Cultura e Extensão Social 

Estacio Tavares Wanderley 
Neto 

28 CD-3 
Diretor do Instituto de Sistemas Elétricos e 
Energia 

Fabiana Cantelmo Silva 33 CD-4 Secretário de Comunicação 

Jean Carlo Cescon Pereira 30 CD-3 
Diretora do Instituto de Engenharia 
Mecânica 

Luiz Antonio Gonçalves 3 FG-1 
Coordenador de Tecnologia e Serviços em 
Nuvem 

Luiz Felipe Pugliese 42 CD-3 
Diretor do Instituto de Ciências 
Tecnológicas 

Manoel Jabour Filho 21 FG-1 Coordenador de Compras e Contratos 

Marcelo Daige Prado Leite 10 FG-1 Coordenadora do NEOA 

Marcelos Lima Peres 33 CD-3 Diretora de Instituto de Física e Química 

Marcio Roberto de Freitas 31 CD-3 
Diretor do Instituto de Engenharias 
Integradas 

Monica Lucia Azevedo 
Nogueira 

2 CD-3 Diretor de Serviços Gerais 

Paula Soares de Almeida 21 CD-4 Chefe da Ouvidoria 

Paulo Cesar Goncalves 36 CD-3 Diretor do Instituto de Recursos Naturais 

Paulo Mateus Colosimo 12 FG-1 Coordenador Financeiro 

Renan Gonçalves Vilas Boas 19 FG-1 Coordenador de Seleção e Provimento 

Renata Macedo Marques 
Pereira 

20 CD-4 Diretor de Pesquisa 

Rosangela Moreira Martins 36 CD-4 Pró-Diretora Administrativa - Itabira 

Taisa Correa 32 CD-2 Pro-Reitora de Extensao 

Talitha Leite Pio 15 FG-1 Coordenador de Transportes 

Tiago Luiz Gonçalves 27 CD-4 Diretor de Assuntos Estudantis 

Welbersom Silva Viana 2 FG-1 
Coordenador de Patrimônio e 
Almoxarifado 

Zaqueu Oliveira dos Santos 4 CD-2 Pro-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
ABONO DE PERMANÊNCIA 

NOME DATA PROCESSO 

Nilda Aparecida de Faria Carvalho 12/03/2024 23088.006078/2024-04 

  
ADICIONAL NOTURNO 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio José Brito 19h e 30min 
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ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DATA PROCESSO 

José Policarpo Gonçalves de Abreu 01/03/2024 23088.006368/2024-40 

Maria Bernardi Cury 01/03/2024 23088.005315/2024-10 

 
REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 

NOME Nº DE HORAS PERÍODO Portaria 

José Renato Castro 
Milanes 

De 08 para 07 horas 
diárias 

De 01/03/2024 a 
28/02/2027 

307 de 01/03/2024 

Silvana de Jesus Fiuza 
De 08 para 06 horas 
diárias 

De 01/03/2024 a 
31/12/2024 

291 de 29/02/2024 

 
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

Cynthia Maria Feichas Vilanova Aposentadoria 
Mapa de Férias nº 10 de 
05/03/2024 

Tulio Marcos Pimentel Aposentadoria 
Mapa de Férias nº 3 de 
23/01/2024 

 
DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES GRAU DE PARENTESCO 

Matheus Brendon Francisco Davi Silva Francisco Filho 

Natan dos Santos Efraim Ferreira Santos Filho 

 
AUXÍLIO NATALIDADE 

NOME DO SERVIDOR 

Matheus Brendon Francisco 

Natan dos Santos 

 
AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

NOME DO SERVIDOR 

Josivaldo Junior Rodrigues 

Matheus Brendon Francisco 

Natan dos Santos 

  
PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCÍCIO ANTERIOR 

NOME PROCESSO 

Alana Raiz e Outros 23088.004952/2024-61 

Clinton André Merlo e José Carlos de Lacerda 23088.001774/2024-16 
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Leonardo Kyo Kabayama e Lucas Ruiz dos Santos 23088.006335/2024-08 

 
PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 

• Processo: 23088.021684/2023-61 

 
__________________________________________________________________________________ 

6 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 
PORTARIA Nº 450, DE 21 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Parecer Técnico nº 27/2024 - CTR, de 13/03/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato o Servidor VINÍCIUS MOREIRA SANTOS, SIAPE: 
1929808 e o Servidor EMERSON LUCIANO DOS SANTOS, SIAPE: 1641668, como respectivamente Fiscal 
e Fiscal Substituto (Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato nº: 008/2024 
Processo nº: 23088.001928/2024-70 
Pregão Eletrônico nº: 90.002/2024 
Objeto: Contratação de serviços continuados de transporte rodoviário de passageiros e transporte de 
pequenas e médias cargas, nos veículos, van, ônibus e micro-ônibus, incluindo motoristas devidamente 
habilitados, para atender as demandas da Universidade Federal de Itajubá, Campus Itajubá/MG, 
aferidos por quilômetro rodado, evento e diária do veículo, por meio de pregão eletrônico, nos termos 
da tabela abaixo, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 
 
 
PORTARIA Nº 459, DE 22 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando Eletrônico nº 9/2024 - CASUP, de 21/03/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato o Servidor ALEXANDRE RIBEIRO LIMA, SIAPE: 
3151155 e o Servidor GERALDO ELIAS DA SILVA JÚNIOR, SIAPE: 2214535 como respectivamente Fiscal 
e Fiscal Substituto (Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato nº: 009/2024 
Processo nº: 23088.004302/2024-15 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº: 90.013/2024 
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de confecção e de 
fornecimento de carimbos com reabastecimento automático em PVC, por meio de dispensa eletrônica, 
nos termos da tabela abaixo, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 
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PORTARIA Nº 480, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração Central da UNIFEI, conforme consta 
no Memorando Eletrônico nº 31/2024 - PRPPG, de 25/03/2024, RESOLVE: 
 
DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato a Servidora ADRIANA CRISTINE SILVA CORREA, 
SIAPE: 1495207 e o Servidor ÉDEN DE OLIVEIRA PINTO COELHO, SIAPE: 1725280, como 
respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto (Técnico), conforme a seguinte descrição: 
Contrato nº: 010/2024 
Processo nº: 23088.005050/2024-41 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº: 90.015/2024 
Objeto: Contratação de licença de uso da ferramenta CANVA PRO, por meio de dispensa eletrônica, 
nos termos da tabela abaixo, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 
 
__________________________________________________________________________________ 

7 - PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
 

COORDENAÇÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
 
ASSEMBLEIA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 02, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023 
 
A Assembleia do Mestrado Profissional em Engenharia de Produção (MPEPR), da Universidade Federal 
de Itajubá, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Regimento Geral da Unifei, e em conformidade 
com o que foi decidido na reunião de 02 de outubro de 2023, DECIDE: 
 
Art. 1º: DESIGNAR a Comissão para análise da viabilidade de submeter a proposta de um novo curso 
de pós-graduação à Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes), composta 
pelos docentes: 
Tábata Nakagomi Fernandes Pereira (presidente) - SIAPE 2788*** 
Ana Carolina Oliveira Santos - SIAPE 1794*** 
Carlos Eduardo Sanches da Silva - SIAPE 395*** 
Henrique Duarte Carvalho - SIAPE 2251*** 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 03, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023 
 
A Assembleia do Mestrado Profissional em Engenharia de Produção (MPEPR), da Universidade Federal 
de Itajubá, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Regimento Geral da Unifei, e em conformidade 
com o que foi decidido na Reunião de 18 de dezembro de 2023, DECIDE: 
 
Art. 1º: APROVAR a prestação de contas do exercício de 2023, no valor total de R$12.372,95 de 
recursos UNIFEI/UNIÃO, conforme detalhamento abaixo: 
- Auxílio financeiro ao estudante: R$3.374,50 
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- Diárias internacionais: R$2.946,11 
- Restituições e indenizações: R$6.052,34 
 
__________________________________________________________________________________ 

8 - COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 
 
PORTARIA Nº 478, DE 26 DE MARÇO DE 2024 
 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
NOMEAR os professores: LUIZ LENARTH GABRIEL VERMAAS, RODRIGO SILVA LIMA e ALESSANDRA 
RODRIGUES para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.007481/2024-42, de 
Progressão da Prof(a). ANA PAULA SIQUEIRA SILVA DE ALMEIDA, de C 1 para C 2. 
Data da última progressão ou promoção: 12/06/2020 
 
Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD para 
homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 
 
 
PORTARIA Nº 494, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 
 
ALTERA A PORTARIA 495, DE 10/04/2023. 
A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, 
RESOLVE: 
 
NOMEAR os PROFESSORES: HUGO PERAZZINI, EDUARDA CRISTINA DE MATOS CAMARGO e CARLOS 
ROBERTO ROCHA para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Avaliação de Estágio 
Probatório - CAEP, que acompanhará e avaliará o desempenho do Prof. JOSÉ RENATO GUIMARÃES, 
Processo nº 23088.008645/2023-78. 
 
__________________________________________________________________________________ 

9 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS 
 
PORTARIA Nº 474, DE 25 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas da Universidade Federal de Itajubá - Campus de 
Itabira, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em conformidade com o teor 
do Memorando Eletrônico nº 1/2024 - BCTEC - CI, de 22 de fevereiro de 2024, RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do curso de Bacharelado em Ciência e Tecnologia (BCTec): 
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I - Profa. Maria Elizabete Villela Santiago (Presidente) 
II- Prof. Alan Araújo Freitas 
III- Profa. Ana Paula de Paiva Pereira 
IV- Prof. Eduardo Jabbur Machado 
V- Prof. Fischer Jônatas Ferreira 
VI- Prof. Hugo José Ribeiro Júnior 
VII- Prof. Lucas Antônio de Oliveira 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor no dia 1º de abril de 2024 e terá vigência até 31 de março de 2027. 

 
__________________________________________________________________________________ 

10 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 
 
1ª ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DE 2024 DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS – ICT 
DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 39 
APROVADA EM 19/03/2024 
 
O presidente da Assembleia do Instituto de Ciências Tecnológicas da Universidade Federal de Itajubá, 
no uso de suas atribuições e em conformidade com o que foi deliberado durante a 1ª reunião ordinária, 
realizada em 19 de março de 2024, decide: 
 
APROVAR a recomposição do Colegiado do curso de Engenharia de Controle e Automação. 
Membros Titulares: 
Tiago Gaiba de Oliveira - Presidente  
Diego Camilo Tami Lopez  
Fadul Ferrari Rodor 
Fúlvia Stefany Silva de Oliveira 
Guilherme Monteiro de Rezende  
Luiz Felipe Pugliese  
Tiago de Sá Ferreira  
Márcio Martins Lage Júnior - Áreas Básicas   
Membro Suplente: 
Roger Júnio Campos 
 
__________________________________________________________________________________ 

11 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 11, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEI da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE: 
 
APROVAR ad referendum as ações de extensão: 
- Código: EVxxx-2024 
- Título: Visita técnica no Centro de Distribuição (CD) da empresa Sotreq em São Gonçalo do Rio 
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Abaixo - MG 
- Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
- Período de realização: 01/04/2024 a 25/04/2024 
 
- Código: CRxxx-2024 
- Título: Participação na Mostra Brasileira de Foguetes (MOBFOG): uma parceria entre a Falcon-6 
Rocket Design e o Colégio Municipal Professora Didi Andrade 
- Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
- Período de realização: 01/04/2024 a 20/04/2024 
 
- Código: PJxxx-2024 
- Título: COMPOSTEIRAS COMUNITÁRIAS 2024: ação de educação ambiental no Campus de 
Itabira da Unifei 
- Coordenação: Gabriela da Fonseca de Amorim 
- Período de realização: 01/04/2024 a 31/12/2024 
 
 

RETIFICAÇÃO Nº 06, DE 27 DE MARÇO DE 2024 
 
Refere-se à DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 7 DE 11 DE MARÇO DE 2024, publicadas 
no BOLETIM INTERNO SEMANAL - ANO 23 - No 11/2024 de 11 DE MARÇO DE 2024, página 201. 
Onde se lê: “Código: PJ182-2023”, 
 
Leia-se: "Código: PJ075-2023". 
 
 
DECISÃO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM Nº 12, DE 28 DE MARÇO DE 2024 
 
O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas - IEI da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE: 
 
APROVAR ad referendum as ações de extensão: 
- Código: EVxxx-2024 
- Título: Palestra: A Jornada da Prosperidade 
- Coordenação: Paulo Mohallem Guimarães 
- Período de realização: 02/04/2024 a 02/04/2024 

 


