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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 

(Nada a constar) 

 

_____________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 
 

DECISÃO 35, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso XII do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.017572/2021-43 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Homologar a 4ª Recomendação do CGInfra – 02.05.2023 - Alteração de prazo de 05 

para 10 anos à cessão onerosa de espaço no Complexo Histórico Cultural - CHC, para a 

Receita Federal do Brasil - RFB. 

 

 

DECISÃO 36, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso XII do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.010878/2021-31 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Homologar a 5ª Recomendação do CGInfra – 02.05.2023 - Reserva de área da 

projeção do Bloco C.06 para cessão de uso para sede do NEIRU. 

 

 

DECISÃO 37, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso XI do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso XI do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.035432/2022-38 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 
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I – Deliberar favoravelmente sobre a alteração no art. 81 da Resolução nº 15/2017 que 

dispõe sobre o funcionamento do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e 

Administração – CEPEAd - no que tange à composição do CGInfra - Comitê Gestor de 

Infraestrutura – UNIFEI. 

 

II - Encaminhar para o Conselho Universitário para análise e deliberação. 

 

 

DECISÃO 38, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso XII do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.011895/2023-95 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I – Alterar o Calendário Didático da Pós-graduação da Universidade Federal de Itajubá 

2023: 

Inclusão: 

- 19/05/2023 - Publicação do Edital Unificado de Seleção de Bolsistas de Iniciação 

Científica (Bolsas financiadas por CNPq, Fapemig e UNIFEI). 

 

Exclusão:  

- 21/07/2023 - Publicação do Edital de Seleção de Bolsistas de Iniciação Científica 

Fapemig 2023/2024. 

 

 

DECISÃO 39, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso V do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso V do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista 

Processo 23088.011609/2023-91 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Aprovar a abertura de concurso público para provimento de vagas para o cargo de 

Professor do Magistério Superior, assim descrito: 

- Área: Educação em Ciência - Pedagogia;  

- 01 vaga;  

- Classe: A com denominação de Professor Adjunto A; 

- Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva; 

- Lotação: IFQ - Instituto de Física e Química. 
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Justificativa: Em decorrência da aposentadoria do Professor Écio José França, conforme 

a Portaria nº 354, de 14/03/2023, publicada no Diário Oficial da União nº 51, de 

15/03/2023. 

 

 

DECISÃO 40, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso V do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso V do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista 

Processo 23088.010350/2023-61 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Deliberar favoravelmente sobre o aproveitamento de 2º colocado no concurso 

público para provimento de vaga para o cargo de Professor do Magistério Superior assim 

descrito: 

- Área: Processos Fermentativos e Enzimáticos;  

- 01 vaga;  

- Classe: A com denominação de Professor Adjunto A; 

- Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva; 

- Lotação: IRN - Instituto de Recursos Naturais. 

Justificativa: Em função da vacância (redistribuição) do Prof. Marcelo Chuei Matsudo 

publicada no Diário Oficial da União de 01/08/2022, seção 2, pág. 144. 

 

 

DECISÃO 41, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso XVI do art. 28 do Regimento 

Geral combinado com o inciso XVI do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em 

vista o Processo nº 23088.011521/2023-70 a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Aprovar o Convênio de Estágio entre a UNIFEI - Universidade Federal de Itajubá e 

Embrapa Cerrados - Centro de Pesquisa Agropecuária dos Cerrados - CPAC, que tem 

como objetivo a "Concessão de estágio curricular na Concedente a alunos regularmente 

matriculados em cursos de Graduação e com efetiva frequência na UNIFEI". 
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DECISÃO 42, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no Inciso XII do Art. 28 do Regimento 

Geral combinado com o Inciso XII do Art. 6º do Regimento do CEPEAd, tendo em vista 

o Processo nº 23088.012137/2023-94 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I – Aprovar o Relatório Institucional Consolidado 2022, que foi aprovado no Comitê 

Local de Acompanhamento e Avaliação (CLAA), dos grupos do Programa de Educação 

Tutorial (PET) – Universidade Federal de Itajubá. 

 

 

DECISÃO 43, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no Inciso X do Art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o Inciso X do Art. 6º do Regimento do CEPEAd, tendo em vista o 

Processo nº 23088.036776/2021-83 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I – Aprovar a Prestação de Contas Final atrelada à contratação da Fundação de Apoio 

ao Ensino, Pesquisa e Extensão de Itajubá - FAPEPE, com a finalidade de gestão 

administrativa e financeira necessária à execução de projeto de extensão e ensino 

intitulado I Jornada Itajubense e Itabirana de Ciência, Tecnologia e Educação (I 

JItaCiTE/UNIFEI), contrato n° 040/2021 - Processo:23088.036776/2021-83. 

 

 

DECISÃO 44, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no Inciso XII do Art. 28 do Regimento 

Geral combinado com o Inciso XII do Art. 6º do Regimento do CEPEAd, tendo em vista 

o Processo nº 23088.012188/2023-16 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I – Aprovar a minuta do edital complementar ao edital do SISU 2023 referente às vagas 

não preenchidas de alguns cursos do campus de Itajubá. 
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DECISÃO 45, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI (CEPEAd), no 

uso de suas atribuições estatutárias previstas no inciso II do art. 28 do Regimento Geral 

combinado com o inciso II do art. 6º do Regimento do CEPEAd e tendo em vista 

Processo 23088.013210/2023-45 e a decisão deste Conselho na 7ª Sessão 

Extraordinária, realizada no dia 24 de maio de 2023, DECIDE: 

 

I - Aprovar o reajuste nos valores das mensalidades de bolsas, pagas com recursos 

discricionários da UNIFEI, conforme listados a seguir: 

- Doutorado: De R$ 2.200,00 para R$ 3.100,00; 

- Mestrado: De R$ 1.500,00 para R$ 2.100,00; 

- Iniciação Científica, Tecnológica ou à Docência, Extensionista, Tutoria ou Monitoria 

e semelhantes: De R$ 400,00 para R$ 700,00; 

- Bolsas com carga horária inferior a padrão: Serão adotados valores proporcionais. 

 

II - Os efeitos financeiros aplicam-se a partir da mensalidade referente ao mês de maio 

de 2023. 

 

 

CÂMARA SUPERIOR DE EXTENSÃO – CSE 
 

17ª DECISÃO AD REFERENDUM DA CSE  

APROVADA EM 25/05/2023 

 

Aprovo, Ad Referendum da Câmara Superior de Extensão – CSE, o Primeiro Termo 

Aditivo ao Contrato celebrado entre a Universidade Federal de Itajubá e o Serviço 

Autônomo de Água e Esgoto de São Lourenço (SAAE), com interveniência da Fundação 

de Pesquisa e Assessoramento à indústria, tendo por objeto a execução do projeto 

intitulado: Plano Municipal de Saneamento Básico de São Lourenço, sob a coordenação 

do professor Roberto Alves de Almeida - processo nº 23088.000708/2023-48. 

- Encaminha esta Decisão à PROEX para providências. 

 

_____________________________________________________________________ 

3 - REITORIA 
 

PORTARIA Nº 755, DE 22 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais, RESOLVE: 
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DISPENSAR o procurador MAURICIO DE CASTRO GOVEA DA SILVA, matrícula 

SIAPE n° 391105, da função de Assistente da Procuradoria Federal na Universidade 

Federal de Itajubá. Código: FG-1. 

 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 766, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando 

Eletrônico Nº 76/2023 - PRG, de 18 e maio de 2023; RESOLVE: 

 

Art. 1º NOMEAR os membros abaixo relacionados com o objetivo de comporem a 

comissão responsável pela Análise Acadêmica dos documentos da solicitação de 

revalidação do diploma Paul Carl Rizzo (CPF ***.486.061-**), para o curso de 

Engenharia Civil: 

I - Profa. MARIA RACHEL DE ARAÚJO RUSSO 

Matrícula SIAPE Nº 1811423 

Cargo: Professor Associado III 

Titulação: Doutorado 

Área de formação: Engenheira Civil - Transportes 

 

II - Prof. ARTHUR BENEDICTO OTTONI 

Matrícula SIAPE Nº 1372529 

Cargo: Professor Titular 

Titulação: Doutorado 

Área de formação: Engenharia Civil e Engenharia Sanitária 

 

III - Prof. FERNANDO DAS GRAÇAS BRAGA DA SILVA 

Matrícula SIAPE Nº 1516452 

Cargo: Professor Titular 

Titulação: Doutorado 

Área de formação: Engenharia Civil 

 

IV - Profa. HERLANE COSTA CALHEIROS 

Matrícula SIAPE Nº 1350505 

Cargo: Professor Titular 

Titulação: Doutorado 

Área de formação: Engenharia Civil 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
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PORTARIA Nº 760, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI), no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta no MEMORANDO 

ELETRÔNICO Nº 054/2023 - PROEX, de 18/05/2023, RESOLVE: 

 

DISPENSAR, a partir desta data, a servidora Taisa Correa, matrícula SIAPE nº 

2158089, da função de fiscal do Convênio celebrado entre a Universidade Federal de 

Itajubá e a Prefeitura Municipal de Itajubá, com interveniência da FAPEPE, para 

execução do projeto cujo objetivo é "garantir a sustentabilidade dos programas 

municipais de incubação INCIT e INTECOOP", sob coordenação da Diretora da 

Diretoria de Empreendedorismo - processo 23088.011370/2019-73. 

 

PORTARIA Nº 770, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais, e em conformidade com o que consta no Memorando 

Eletrônico n° 1/2023 - CoC; RESOLVE: 

 

Art.1º DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão para 

os trabalhos referentes ao PROCESSO ELETIVO DOS MEMBROS 

REPRESENTANTES DO CONSELHO CURADOR (COC) - UNIFEI - CATEGORIA 

FUNCIONAL DOS DOCENTES - MANDATO: 2023 - 2025: 

I - Enzo Seraphim - DOCENTE - Diretoria de Tecnologia da Informação (DTI) - 

Presidente; 

II - Luzia Antonia de Sales Del-Ducca - STAE - Conselhos Superiores; 

III - Vinícius Moreira Santos - STAE - Conselhos Superiores. 

 

Art. 2° A referida comissão será extinta após as conclusões dos trabalhos, com a 

apuração e divulgação do resultado da eleição. 

 

Art. 3º Calendário Eleitoral: Período de inscrição: De 24/05/2023 a 02/06/2023; Data 

da votação: 13/06/2023 das 8h30 às 17h. 

 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 

 

 

PORTARIA Nº 777, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta nos memorandos nº 

54/2023-IMC, nº 93/2023-IEM, nº 97/2023-IFQ, nº 63/2023-ICPA, nº 48/2023-IEI, nº 
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61/2023-IEPG, nº 103/2023-IRN, nº 26/2023-ICT, nº 43/2023-IESTI, nº 144/2023 - 

ISEE, Of. 016 2023 -INOVAI, Of. nº 070/GP/2023 - PMI (Prefeitura Municipal de 

Itabira), as correspondências enviadas pela AD-UNIFEI (23.03.2023) e pelo DCE 

(08/05/2023), conforme os resultados dos Processos Eletivos para os membros 

representantes do CONSUNI, realizados nos dias 18/04/2023 e 04/05/2023, e conforme 

despacho no documento 902/2023 seguindo o § 4º do Art. 11 do Regimento Geral, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º O Conselho Universitário - CONSUNI da Universidade Federal de Itajubá 

(UNIFEI) fica composto pelos seguintes membros, conforme estabelecido pelo art. 2º 

da Resolução CONSUNI n°8/2016 (Regimento do Conselho Universitário): 

I - Reitor: Prof. Edson da Costa Bortoni 

 

II - Vice-Reitor: Prof. Antonio Carlos Ancelotti Junior 

 

III - Diretores de Unidades Acadêmicas 

a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 

1) Efetivo: Prof. Maurício Campos Passaro (Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 

2) Suplente: Prof. Estácio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor) - Mandato até 

17.05.2027; 

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 

1) Efetivo: Prof. Robson Luiz Moreno (Diretor) - Mandato até 24.05.2025; 

2) Suplente: Luís Henrique de Carvalho Ferreira (Vice-Diretor) - Mandato até 

24.05.2025. 

c) Instituto de Física e Química - IFQ: 

1) Efetivo: Prof.ª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2025; 

2) Suplente: Prof. Marcelos Lima Peres (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2025. 

d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 

1) Efetivo: Prof. Rodrigo Duarte Seabra (Diretor) - Mandato até 01.01.2025; 

2) Suplente: Prof.ª Mariza Stefanello Simsen (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2025. 

e) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 

1) Efetivo: Prof.ª Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora Pro tempore) - 

Mandato até 21.08.2023; 

2) Suplente: VAGO. 

f) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 

1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor) - Mandato até 03.04.2026; 

2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor) - Mandato até 03.04.2026. 

g) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 

1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corrêa (Diretor) - Mandato até 05.04.2026; 

2) Suplente: Prof. Paulo César Gonçalves (Vice-Diretor) - Mandato até 05.04.2026. 

h) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 
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2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 

i) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 

1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor) - Mandato até 31.03.2026; 

2) Suplente: Prof. Márcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor) - Mandato até 31.03.2026. 

j) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

1) Efetivo: Prof. James Lacerda Maia (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 

2) Suplente: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Vice-Diretor) - Mandato até 

20.05.2026; 

 

IV - Diretores de Campus fora da Sede 

1) Efetivo: Prof. Prof. Gilberto Duarte Cuzzuol (Diretor) - Mandato até 12/09/2025 

2) Suplente: Prof.ª Fabiana Costa Guedes (Vice-Diretora) - Mandato até 12/09/2025 

 

V - Representantes dos Servidores Docentes - Mandato até 09/05/2025 

a) Representantes de Unidades Acadêmicas 

1) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 

1.1) Efetivo: Prof. Otávio de Souza Martins Gomes; 

1.2) Suplente: Prof. Guilherme Sousa Bastos. 

2) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 

2.1) Efetivo: Prof. Marcel Fernando da Costa Parentoni; 

2.2) Suplente: (VAGO) 

3) Instituto de Física e Química - IFQ: 

3.1) Efetivo: Prof.ª Denise Pereira de Alcântara Ferraz. 

3.2) Suplente: Prof.ª Juliana Fedoce Lopes 

4) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 

4.1) Efetivo: Prof. Luiz Olmes Carvalho; 

4.2) Suplente: Prof.ª Márcia Sayuri Kashimoto. 

5) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 

5.1) Efetivo: Prof. Edmilson Otoni Correa; 

5.2) Suplente: Prof. Jesús Antonio Garcia Sanchez. 

6) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 

6.1) Efetivo: Prof. Carlos Alberto Máximo Pimenta; 

6.2) Suplente: Prof.ª Valéria Fonseca Leite. 

7) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 

7.1) Efetivo: Prof.ª Janaina Roberta dos Santos; 

7.2) Suplente: Prof. Daniel Clemente Vieira Rego da Silva. 

8) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 

8.1) Efetivo: Prof. Washington Batista Vieira; 

8.2) Suplente: Prof.ª Gabriela da Fonseca de Amorim, 

9) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

9.1) Efetivo: Prof. André Chaves Magalhães; 

9.2) Suplente: Prof. Roger Junio Campos. 
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10) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

10.1) Efetivo: Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda; 

10.2) Suplente: Prof.ª Danúbia Junca Cuzzuol. 

b) Representantes das Classes de Professores - Mandato até 09/05/2025 

1) Classe Professores Titulares - Campus Itajubá 

1.1) Prof. Rogério José da Silva (Efetivo) 

1.2) Prof. Paulo Fernando Ribeiro (Efetivo) 

1.3) Prof. Edson de Oliveira Pamplona (Efetivo) 

1.4) Prof.ª Adriana Prest Mattedi (Efetivo) 

1.5) Prof. Paulo Sizuo Waki (Efetivo) 

1.6) Prof. Tales Cleber Pimenta (Efetivo) 

1.7) Prof. Fábio Roberto Fowler (1º suplente) 

1.8) Prof. Rero Marques Rubinger (2º suplente) 

1.9) Prof. Robson Celso Pires (3º Suplente - 2º Processo eleitoral) 

1.10) Prof. Carlos Henrique Pereira Mello (4º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 

11 do Regimento Geral) 

1.11) Prof. Carlos Barreira Martinez (5º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 

do Regimento Geral) 

1.12) Prof. Osvaldo José Venturini (6º Suplente - indicado conforme § 4º do Art. 11 do 

Regimento Geral) 

2) Classe Professores Associados, Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de 

Itajubá 

2.1) Prof.ª Vanessa Silveira Barreto Carvalho (Efetivo) 

2.2) Prof.ª Juliana Maria Sampaio Furlani (Efetivo) 

2.3) Prof. Karina Arruda Almeida (Efetivo) 

2.4) Prof. Luiz Felipe Silva (Efetivo) 

2.5) Prof. Ricardo Risso Chaves (Efetivo) 

2.6) Prof. Airton Violin (Efetivo) 

2.7) Prof. Phyllipe de Souza Lima Francisco (1º Suplente) 

2.8) Prof. Roberto Claudino da Silva (2º Suplente) 

2.9) Prof. André Luiz Medeiros (3º Suplente) 

2.10) Prof. Andreas Nascimento (4º Suplente) 

2.11) Prof. Rossano Gimenes (5ª Suplente) 

2.12) Prof. Adilson da Silva Mello (6° suplente) 

3) Classe Professores Associados - Campus de Itabira 

3.1) Prof. José Eugenio Lopes de Almeida (Efetivo) 

3.2) Prof. Davidson Passos Mendes (Efetivo) 

3.3) Prof. Márcio Tsuyoshi Yasuda (1º suplente) 

3.4) Prof. Rogério Fernandes Brito (2º suplente) 

4) Classe Professores Adjuntos, Assistentes e Auxiliares - Campus de Itabira 

4.1) Prof. Eduardo Ribeiro Felipe (Efetivo) 

4.2) Prof. Tarcisio Gonçalves de Brito (Efetivo) 
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4.3) Prof.ª Ronara Cristina Bozi dos Reis (1º suplente) 

4.4) Prof. Ricardo Luiz Perez Teixeira (2º suplente) 

 

VI - 05 Representantes dos Servidores Técnico-administrativos em Educação - 

STAE - Mandato até 09/05/2025 

a) Representantes STAE - Campus de Itajubá (4 vagas) 

1) Letícia Aparecida Gonçalves (Efetivo) 

2) Adriano Ramos Job (Efetivo) 

3) Érika Aparecida Silva Oliveira (Efetivo) 

4) Yascara Fabrina Fernandes da Costa e Silva (Efetivo) 

5) Robson Leopoldino Ferreira (1º suplente) 

6) Felipe Rodrigo de Moraes Mendes (2º suplente) 

7) Natan dos Santos (3º suplente) 

8) VAGO (4º suplente) 

b) Representantes STAE do Campus de Itabira 

1) Márcia das Dores Evangelista (Efetivo) 

2) Rosangela Moreira Martins (suplente) 

 

VII - 5 Representantes discentes, sendo 04 do Campus sede e 01 do Campus fora 

de sede: Mandato até 09/05/2025 

a) Campus Itajubá 

1) Pedro Henrique Dias de Alvarenga Vitor (Efetivo); 

2) Ana Carolina de Almeida Sousa (Efetiva); 

3) Giovane Renó Ribeiro (Efetivo); 

4) Alexandre José Castilho Ramos Monteiro (Efetivo); 

5) VAGO (1ª Suplente) 

6) VAGO (2ª Suplente) 

7) VAGO (3º Suplente) 

8) VAGO (4º Suplente) 

b) Campus Itabira 

1) VAGO (efetivo); 

2) VAGO (Suplente). 

 

VIII - Um Representante de cada comunidade onde a UNIFEI possui campus, sem 

vínculo funcional com a Universidade - Mandato até 09/05/2025 

a) Representante da comunidade de Itajubá 

1) Benedito Antunes da Silva Filho - Associação Itajubense de Inovação e 

Empreendedorismo (Efetivo); 

2) William Henry MC Faden Junior - Associação Itajubense de Inovação e 

Empreendedorismo (Suplente). 

b) Representante da comunidade de Itabira 

1) Vinícius Oliveira Rocha - Prefeitura Municipal de Itabira (Efetivo); 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 22 - Nº 32              PÁGINA 571 

 

2) Laura de Souza Silva - Prefeitura Municipal de Itabira (Suplente). 

 

IX - Representante dos ex-alunos, sem vínculo funcional com a UNIFEI - Mandato 

até 09/05/2025 

1) Edson Roberto Pontes (Efetivo); 

2) Dagmar Luz de Andrade (Suplente). 

 

Art. 2º Os mandatos dos membros relacionados no Art. 1º desta Portaria terão a seguinte 

duração: 

a) enquanto durarem seus mandatos, para os membros natos relacionados nos incisos I, 

II, III e IV - Art. 7º do Regimento do CONSUNI; 

b) 2 (dois) anos, conforme o Regimento do CONSUNI, em seu Art. 2º, § 7º, para os 

membros relacionados nos incisos V e VI; 

c) 1 (um) ano para os membros relacionados nos incisos VII e VIII, alíneas "a" e "b"; e 

inciso IX, conforme Art. 2º, § 7º do Regimento do CONSUNI. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria 682/2023-RT, de 09/05/2023, publicada no BIS nº 28, 

de 09/05/2023. 

 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação do Boletim Interno de 

Serviços (BIS). 

 

 

PORTARIA Nº 778, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

previstas no Regimento Geral da UNIFEI, em conformidade com o Memorando 

Eletrônico n° 5/2023 - CEPEAd, de 22 de maio de 2023, com resultados de processos 

eletivos para seus membros bem como com a indicação do DCE (Diretório Central dos 

Estudantes - 08/05/2023), RESOLVE: 

 

Art. 1º O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da Universidade 

Federal de Itajubá - UNIFEI fica composto pelos membros relacionados abaixo, 

conforme estabelecido pelo art. 27 da Resolução CONSUNI N°1/2016 - Regimento 

Geral da UNIFEI, alterada pela Resolução 5, de 18/03/2019, combinado com o art. 5° 

da Resolução CONSUNI N°15/2019 - Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa, 

Extensão e Administração - CEPEAd, alterada pela Resolução 12, de 08/04/2019 e de 

acordo com os resultados de processos eletivos para seus membros bem como a 

indicação do DCE (Diretório Central dos Estudantes - 08/05/2023): 

I- Reitor: Prof. Edson da Costa Bortoni. 

 

II- Pró-reitores: 
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a) Pró-reitora de Gestão de Pessoas: Rosana das Graças Pereira; 

b) Pró-reitor Adjunto de Gestão de Pessoas: Zaqueu Oliveira dos Santos; 

c) Pró-reitor de Graduação: Prof. Edmilson Marmo Moreira; 

d) Pró-reitora Adjunta de Graduação: Profª Thatyana de Faria Piola Seraphim; 

e) Pró-reitor de Administração: Prof. Rero Marques Rubinger; 

f) Pró-reitor Adjunto de Administração: Adm. Daniel Ribeiro dos Santos Silva; 

g) Pró-reitor de Pesquisa e Pós-Graduação: Prof. Edmilson Otoni Corrêa; 

h) Pró-reitora Adjunta de Pesquisa e Pós-Graduação: Profª Regina Mambeli Barros; 

i) Pró-reitora de Extensão: Profª Giselle de Paula Queiroz Cunha; 

j) Pró-reitora Adjunta de Extensão: Taísa Correa. 

 

III- Diretores dos Campi fora de sede: 

a) Diretor do Campus de Itabira: Prof. Gilberto Duarte Cuzzuol - Mandato até 

12.09.2025; 

b) Vice-Diretora do Campus de Itabira: Profª Fabiana Costa Guedes - Mandato até 

12.09.2025. 

 

IV- Diretores das Unidades Acadêmicas: 

a) Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE: 

1) Efetivo: Prof. Maurício Campos Passaro (Diretor) - Mandato até 17.05.2027; 

2) Suplente: Prof. Estácio Tavares Wanderley Neto (Vice-Diretor) - Mandato até 

17.05.2027. 

b) Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informação - IESTI: 

1) Efetivo: Prof. Robson Luiz Moreno (Diretor) - Mandato até 24.05.2025; 

2) Suplente: Luís Henrique de Carvalho Ferreira (Vice-Diretor) - Mandato até 

24.05.2025. 

c) Instituto de Física e Química - IFQ: 

1) Efetivo: Profª Geise Ribeiro (Diretora) - Mandato até 01.01.2025; 

2) Suplente: Prof. Marcelos Lima Peres (Vice-Diretor) - Mandato até 01.01.2025. 

d) Instituto de Matemática e Computação - IMC: 

1) Efetivo: Prof. Rodrigo Duarte Seabra (Diretor) - Mandato até 01.01.2025; 

2) Suplente: Profª Mariza Stefanello Simsen (Vice-Diretora) - Mandato até 01.01.2025. 

e) Instituto de Engenharia Mecânica - IEM: 

1) Efetivo: Profª Silmara Cristina Baldissera Kabayama (Diretora Pro-tempore) - 

Mandato até 21.08.2023; 

2) Suplente: VAGO. 

f) Instituto de Engenharia de Produção e Gestão - IEPG: 

1) Efetivo: Prof. Renato da Silva Lima (Diretor) - Mandato até 03.04.2026; 

2) Suplente: Prof. Rafael de Carvalho Miranda (Vice-Diretor) - Mandato até 03.04.2026. 

g) Instituto de Recursos Naturais - IRN: 

1) Efetivo: Prof. Marcelo de Paula Corrêa (Diretor) - Mandato até 05.04.2026; 

2) Suplente: Prof. Paulo César Gonçalves (Vice-Diretor) - Mandato até 05.04.2026. 
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h) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

1) Efetivo: Prof. Diogo Leonardo Ferreira da Silva (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 

2) Suplente: Prof. Luiz Felipe Pugliese (Vice-Diretor) - Mandato até 20.05.2026. 

i) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 

1) Efetivo: Prof. Claudio Ernani Martins Oliveira (Diretor) - Mandato até 31.03.2026; 

2) Suplente: Prof. Márcio Roberto de Freitas (Vice-Diretor) - Mandato até 31.03.2026. 

j) Instituto de Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

1) Efetivo: Prof. James Lacerda Maia (Diretor) - Mandato até 20.05.2026; 

2) Suplente: Prof. Daniel Cristian Ferreira Soares (Vice-Diretor) - Mandato até 

20.05.2026. 

 

V - Um representante dos STAEs, de cada um dos campi: 

a) Campus Itajubá - Mandato até 05/03/2025: 

1) Efetivo: Émerson Luciano dos Santos; 

2) Suplente: Paulo Rodrigo Pinto. 

b) Campus Itabira: 

1) Efetivo: Hathos Garcia Dias; 

2) Suplente: Cleide Beatriz Gomes dos Reis 

 

VI- Um representante dos discentes, de cada um dos campi: 

a) Campus Itajubá - Mandato até 09.05.2024: 

1) Efetivo: Alexandre José Castilho Ramos Monteiro; 

2) Suplente: Pedro Henrique Dias de Alvarenga Vitor. 

b) Campus Itabira - Mandato até 09.05.2024: 

1) Efetivo: VAGO; 

2) Suplente: VAGO. 

 

Art. 2º Fica revogada a Portaria Nº 696, de 10 de maio de 2023, publicada no BIS n°29, 

de 15 de maio de 2023. 

 

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de 

Serviços (BIS). 

 

 

PORTARIA Nº 780, 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais, em conformidade com os memorandos números 

98/2022-ISEE, de 24 de outubro; 147/2022-IMC, de 17 de outubro; 168/2022-IESTI, de 

01 de novembro; 173/2022-IEM, 17 de outubro; 181/2022-IEPG, de 17 de outubro; 

203/2022-IFQ, de 17 de outubro; 252/2022-IRN, de 14 de outubro; 100/2023-IFQ, de 

03 de maio de 2023; RESOLVE: 
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Art. 1° DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Interna para Prevenção de Acidentes e Melhoria da Segurança Laboratorial em Itajubá. 

I - Carlos Henrique Silveira, matrícula SIAPE n° 1753383, Engenheiro de Segurança do 

Trabalho; 

II - Antônio Carlos Ancelotti Júnior, matrícula SIAPE n° 1842622, Vice-Reitor; 

III - Daniel Ribeiro dos Santos Silva, matrícula SIAPE n° 2114894, Diretor de Serviços 

Gerais; 

IV- Décio Rennó de Mendonça Faria, matrícula SIAPE n°1374755, representante dos 

laboratórios do Instituto de Engenharia e Sistemas e Tecnologias da Informação -IESTI; 

V - Denise Ransolin Soranso, matrícula SIAPE n° 1125042, representante dos 

laboratórios do Instituto de Engenharia de Produção e Gestão-IEPG; 

VI - Ederson da Silva Teixeira, matrícula SIAPE n° 1728737, Diretor de Obras e 

Infraestrutura; 

VII - Frederico Oliveira Passos, matrícula SIAPE n° 1844517, representante dos 

laboratórios do Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE; 

VIII - Jorge Luis Barros Pereira, matrícula n°1753807, representante dos laboratórios 

do Instituto de Física e Química -IFQ; 

IX - Luiz Felipe Silva, matrícula SIAPE n° 1560268, representante dos laboratórios do 

Instituto de Recursos Naturais-IRN; 

X- Luiz Olmes Carvalho, matrícula SIAPE n° 2613509, representante dos laboratórios 

do Instituto de Matemática e Computação-IMC; 

XI - Silmara Cristina Baldissera Kabayama, matrícula SIAPE n° 1810225, representante 

dos laboratórios do Instituto de Engenharia Mecânica -IEM; 

XII - Rosana das Graças Pereira, matrícula SIAPE n° 395050, Pró-Reitora de Gestão de 

Pessoas; 

XIII - Zaqueu Oliveira dos Santos, matrícula SIAPE n° 1672605, Diretor de Saúde e 

Qualidade de Vida; 

XIV - Marilú Alcantara de melo Schumann, matrícula SIAPE n° 2238438; 

XV - Tiago Vitoi Esau Ribeiro, matrícula SIAPE n° 1958312, enfermeiro. 

 

Art. 2° São atribuições da comissão: 

I - Desenvolver medidas preventivas que auxiliem na redução de riscos quanto às 

instalações da Universidade; 

II - Identificar áreas de riscos que podem afetar a segurança no trabalho; 

III - Propor campanhas de prevenção de acidentes; 

IV - Propor melhoria de segurança laboratorial; 

V - Apresentar ações de melhorias semestralmente. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria n° 650/2023-RT, de 04 de maio de 2023; publicada no 

BIS n° 27, de 08 de maio de 2023. 

 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 
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PORTARIA Nº 781, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais; RESOLVE: 

 

Art. 1° DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Interna para Prevenção de Acidentes e Melhoria da Segurança Laboratorial em Itabira. 

I - Claudia Sampaio Rezende, matrícula SIAPE n° 1073197, Engenheira de Segurança 

do Trabalho - Presidente; 

II - Gilberto Duarte Cuzzuol, matrícula SIAPE n° 1645434, Diretor do campus de 

Itabira; 

III - Gláucio Marcelino Marques, matrícula SIAPE n° 1247842, representante dos 

laboratórios do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas; 

IV - Kelly Martuchelli Cesáreo, matrícula SIAPE n° 1827738, representante dos 

laboratórios do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas; 

V - Lorena Pimentel Moreira Pires, matrícula SIAPE n° 3284621, Médica; 

VI - Marcela Silva Duarte, matrícula SIAPE n° 2384939, enfermeira; 

VII - Marcos Moura Galvão, matrícula SIAPE n° 1829027, Pró-Diretoria de 

Infraestrutura do Campus de Itabira; 

VIII - Maxwell de Souza Damasceno, matrícula SIAPE n° 1691173, representante dos 

laboratórios do Instituto de Ciências Tecnológicas-ICT; 

XI - Remisson Crisostomo do Carmo Júnior, matrícula SIAPE n° 1735858, 

representante dos laboratórios do Instituto de Engenharias Integradas -IEI; 

X - Voniclesse de Queiroz Melo, matrícula SIAPE n° 3998411, Coordenação de Gestão 

de Pessoas do Campus de Itabira. 

 

Art. 2° São atribuições da comissão: 

I - Desenvolver medidas preventivas que auxiliem na redução de riscos quanto às 

instalações da Universidade; 

II - Identificar áreas de riscos que podem afetar a segurança no trabalho; 

III - Propor campanhas de prevenção de acidentes; 

IV - Propor melhoria de segurança laboratorial; 

V - Apresentar ações de melhorias semestralmente. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria n° 651/2023-RT, de 04 de maio de 2023; publicada no 

BIS n° 27, de 08 de maio de 2023. 

 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no BIS. 

 

 

 

 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 22 - Nº 32              PÁGINA 576 

 

PORTARIA Nº 795, DE 25 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI), no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta no MEMORANDO 

ELETRÔNICO Nº 056/2023 - PROEX, de 24/05/2023, RESOLVE: 

 

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora Flávia Fernanda Carvalho da Motta, 

matrícula SIAPE nº 2115469, como função de fiscal do Convênio celebrado entre a 

Universidade Federal de Itajubá e a Prefeitura Municipal de Itajubá, com interveniência 

da FAPEPE, para execução do projeto cujo objetivo é "garantir a sustentabilidade dos 

programas municipais de incubação INCIT e INTECOOP", sob coordenação da Diretora 

da Diretoria de Empreendedorismo - processo 23088.011370/2019-73. 

 

O fiscal deverá ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto 

semestralmente, conforme disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relações 

entre Universidade Federal de Itajubá e suas Fundações de Apoio. O prazo de vigência 

do instrumento jurídico poderá ser alterado mediante termo aditivo. 

 

 

PORTARIA Nº 804, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR a servidora PAULA SOARES DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 

2123965, para exercer a função de Assistente Encarregada pelo Tratamento de Dados 

pessoais, no âmbito da Universidade Federal de Itajubá, nos termos da Lei 13.709, de 

14 de agosto de 2018. Código FG-1. 

 

Art. 2º A Encarregada exercerá as competências previstas no art. 41da Lei nº 13.709, de 

2018. 

Parágrafo único. Para cumprimento das competências referidas no caput, a 

Encarregada contará com o suporte de todos os órgãos que compõem a estrutura da 

Universidade Federal de Itajubá. 

 

Art. 3º Ficam revogadas as portarias nº 1543/2021- RT, de 04/08/2021 e Portaria nº 

1711/2020 - RT, de 18/11/2020. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 805, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI), no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, RESOLVE: 

 

Art. 1º DESIGNAR as servidoras abaixo relacionadas como representantes da UNIFEI 

no Comitê Municipal Técnico de Promoção da Equidade em Saúde da Secretaria 

Municipal de Saúde:  

• Thamiris Daniel dos Santos, SIAPE nº 1791647 - Efetivo 

• Heloísa Helena dos Santos Amâncio, SIAPE nº 988356 - Suplente 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de 

Serviços. 

 

______________________________________________________ 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

PORTARIA N° 757, DE 22 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº 

283, de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, RESOLVE: 

 

DECLARAR VAGO, a partir de 17/05/2023, o cargo de Professor do Magistério 

Superior (Classe D, com denominação de Professor Associado, Nível 03), do Quadro 

Permanente de Pessoal desta Universidade, ocupado pelo servidor LUIZ FERNANDO 

VALADAO FLORES, matrícula SIAPE nº 394749, com fulcro no art. 33, inciso IX, da 

Lei 8.112/1990. Código da Vaga: 305832. 

 

 

PORTARIA N° 797, DE 25 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 283, de 

27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no 

Memorando Eletrônico nº 70/2023 - DCI, de 24/05/2023 RESOLVE: 

 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 22 - Nº 32              PÁGINA 578 

 

DISPENSAR, a partir desta data, a servidora VIVIAN FAGUNDES FERREIRA, 

SIAPE nº 1782198, da função de substituta do Responsável pela Alocação de Recursos 

Orçamentários do Campus de Itabira. 

 

 

PORTARIA N° 798, DE 25 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 283, de 

27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no 

Memorando Eletrônico nº 70/2023 - DCI, de 24/05/2023 RESOLVE: 

 

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora LILIAN FAUSTA DA SILVA 

RODRIGUES, SIAPE nº 1685281, para substituir o Responsável pela Alocação de 

Recursos Orçamentários do Campus de Itabira em seus afastamentos e impedimentos 

legais. 

 

 

PORTARIA N° 806, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 283, de 

27/02/2020, publicada no Diário Oficial da União de 28 de fevereiro de 2020, e tendo 

em vista o que consta no Processo n° 23088.013464/2023-63, RESOLVE: 

 

Art. 1º CONCEDER pensão civil vitalícia à JOAQUIM ELIAS DA ROSA FILHO, na 

condição de cônjuge da servidora aposentada ANA AMÉLIA DA ROSA, matrícula 

SIAPE n° 394671, com fundamento no art. 23, §4° da Emenda Constitucional n° 

103/2019, c/c com os arts. 16, inciso I, 74, inciso I e 77, §2°, inciso V, alínea "c", item 

6, da Lei n° 8.213/1991, com redação dada pelas Leis nos 13.135/2015, 13.146/2015 e 

13.846/2019. 

 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 20/05/2023. 

 

 

PORTARIA N° 808, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 283, de 

27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no 

Memorando Eletrônico nº 63/2023 - IFQ, de 24/05/2023, RESOLVE: 

 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 22 - Nº 32              PÁGINA 579 

 

DISPENSAR, a servidora SILMARA KELLY DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 

2303231, da função de Auxiliar de Ponto do Instituto de Física e Química (IFQ). 

 

 

PORTARIA N° 811, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria nº 283, de 

27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no 

Memorando Eletrônico nº 63/2023 - IFQ, de 25/05/2023, RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora CAROLINA DIAS DINI, matrícula SIAPE nº 1961709, como 

Auxiliar de Ponto do Instituto de Física e Química (IFQ). 

 

 

ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – MAIO / 2023 

 

VACÂNCIA  

POSSE EM CARGO INACUMULÁVEL 

NOME DATA PORTARIA DOU 

Rosangela Moreira Martins 27/04/2023 594 de 26/04/2023 27/04/2023 

 

EXONERAÇÃO A PEDIDO 

NOME DATA PORTARIA DOU 

André Luiz Vivan 17/04/2023 571 de 20/04/2023 24/04/2023 

 

EXCLUSÃO 

NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO 

Marli Luiza Tebaldi Falecimento 12/04/2023 Certidão de Óbito 

 

NOMEAÇÃO 

NOME 
EFETIVO 

EXERCÍCIO 
CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Rosângela 

Moreira Martins 
27/04/2023 Administrador 

542 de 

14/04/2023 

Diretoria do 

Campus de 

Itabira 

 

CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

TÉRMINO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 

LOCAÇÃO 
TÉRMINO PROCESSO 
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Rodolfo José Bueno 

Rogério 
01/2021 09/05/2023 23088.014609/2021-81 

Thiago Modesto de 

Abreu 
02/2021 09/05/2023 23088.014668/2021-50 

 

INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 

CONTRATO 

DE 

LOCAÇÃO 

PERÍODO PROCESSO 

Jaqueline Natiele Pereira 10/2023 
10/05/2023 a 

31/12/2023 
23499.001019/2023-19 

 

FUNÇÃO GRATIFICADA  

DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD. PORTARIA DOU 

Adinele 

Gomes 

Guimarães 

09/05/2023 

Coordenadora do 

Curso de Graduação 

em Engenharia Civil 

FCC 
672 de 

08/05/2023 
09/05/2023 

Adriana 

Cristine 

Silva 

Correa 

16/05/2023 

Coordenadora do 

Núcleo de Educação 

OnLine 

FG-1 
715 de 

15/05/2023 
16/05/2023 

Denise 

Pereira 

Alcântara 

Ferraz 

10/05/2023 

Coordenadora do 

Programa de Pós-

Graduação em 

Educação em 

Ciências 

FCC 
934 de 

11/05/2021 
11/05/2021 

 

DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Alexis Roa 

Aguirre 

18/04/2023 

a 

06/10/2023 

Coordenador Pro 

Tempore do 

Programa de Pós-

Graduação em 

Física 

FCC 
546 de 

17/04/2023 
19/04/2023 

Luciano 

Fernandes 

da Silva 

12/05/2023 

a 

11/05/2025 

Coordenador do 

Programa de Pós-

Graduação em 

Educação em 

Ciências 

FCC 
686 de 

10/05/2023 
12/05/2023 

Otavio de 

Souza 

Martins 

Gomes 

16/05/2023 

Coordenador do 

Núcleo de Educação 

OnLine e Aberta 

FG-1 
716 de 

15/05/2023 
16/05/2023 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 22 - Nº 32              PÁGINA 581 

 

Valquíria 

Claret dos 

Santos 

09/05/2023 

a 

08/05/2025 

Coordenador do 

Curso de Graduação 

em Engenharia Civil 

FCC 
673 de 

08/05/2023 
09/05/2023 

 

RECONDUÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Antônio 

José 

Ribeiro 

Junior 

17/04/2023 

a 

22/12/2025 

Corregedor da 

Unidade Setorial 

Correcional 

FG-1 
545 de 

17/04/2023 
18/04/2023 

 

 

ESTAGIÁRIOS 

INCLUSÃO NA FOLHA 

NOME A PARTIR DE 

Alice Marques Correia 10/04/2023 

Daniel Corrêa Barata 10/04/2023 

Danielle Menezes Marrieli 10/04/2023 

Davi Rodrigues Petronilho 11/04/2023 

Éder Porcino Junior 19/04/2023 

Filipe Castro Fernandes 03/04/2023 

Gabriel Bezerra Ribeiro 17/04/2023 

Guilherme Henrique Dias Costa 10/04/2023 

Isabella Cocenza Moreira Silva 17/04/2023 

Igor Rafael Marcelo Morais 11/04/2023 

Lucas Passos dos Santos 10/04/2023 

Luciana de Brito Coelho 11/04/2023 

Maria Eduarda Ribeiro 10/04/2023 

Raniele Chirley Vitalino 10/04/2023 

Raul Lage Neto 10/04/2023 

Rebeca Eduarda Morais Silva 17/04/2023 

Rhuama Sousa Santos 02/05/2023 

Tiago Antonio Vilela Carvalho 17/04/2023 

 

EXCLUSÃO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Amanda Suellen Duarte Silva de Oliveira 24/05/2023 

Ana Beatriz da Luz 24/05/2023 

Ana Carolina Malveira Ferreira 24/05/2023 

Cláudia Luíza Pereira de Lima 17/04/2023 
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Guilherme Bernardi Brocheta 26/04/2023 

João Vitor Mariano 21/04/2023 

Marcos Vinícius de Souza 17/04/2023 

Mariane Borim Lima 13/05/2023 

Thallyson Vinicius Ribeiro Barbosa 11/04/2023 

 

PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Alexandre Arley Aguiar 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Ana Carla Coelho Assis 22/04/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
E IV 07 

André Luiz Vieira Barouch 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Andrezza de Fatima Leal 

Machado 
08/05/2023 Mérito 

671 de 

08/05/2023 
D IV 07 

Angelo de Souza 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Anna Carolina de Siqueira 

Ferreira 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Aparecida Paula Jacomé dos 

Santos 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Carina Mansur Reis Ramos 06/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV 07 

Cassia Cristina Vieira de 

Souza Ferreira 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Cenira Mota Pereira 28/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Cláudia Sampaio Rezende 16/04/2023 Capacitação 
593 de 

26/04/2023 
E IV 03 

Cláudia Sampaio Rezende 16/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 04 

Claudio Abiar Lourenço 23/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Daniel Ribeiro dos Santos 

Silva 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Deivyson Augusto Pereira 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Domingos Savio Faria Paes 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 
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Eduardo Fideles de Araujo 05/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV 07 

Eliane Dmartin Fowler 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Elisangela Cristina Romão 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Erika Cristina Ribeiro de 

Faria 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Fabiana Cantelmo Silva 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 10 

Flavia Fernanda Carvalho da 

Motta 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

José Renato Castro Milanez 11/05/2023 Mérito 
711 de 

12/05/2023 
E IV 12 

Gabriel dos Santos Neto 18/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Glauber Gonçalves Vitorino 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Glauber Marcio da Silva Luz 11/05/2023 Mérito 
711 de 

12/05/2023 
D IV 12 

Helaine Aparecida Correia 03/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV 10 

José Antônio Bellato Fonseca 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Jussara Gomes Canuto 10/05/2023 Mérito 
711 de 

12/05/2023 
D IV 09 

Lauren Caroline Lima Costa 

Ribeiro 
18/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Leticia Aparecida Gonçalves 18/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Luciano Rocha Porto 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Luciana Tavares Prado 14/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 06 

Lucio José da Motta 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Luiz Fernando Rodrigues 

Alves 
03/05/2023 Mérito 

671 de 

08/05/2023 
D IV 15 

Marcelo Daige Prado Leite 05/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
C IV 07 

Marcia das Dores 

Evangelista 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
E IV 07 
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Maria Helena Jorge Silva 18/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Maria Rita dos Reis 27/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 06 

Matheus José da Silva 25/04/2023 Capacitação 
628 de 

28/04/2023 
C IV 05 

Matheus José da Silva 19/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
C III 05 

Maura Regina Renno 

Ferreira 
21/07/2020 Mérito 

604 de 

28/04/2023 
D IV 09 

Maura Regina Renno 

Ferreira 
21/01/2022 Mérito 

629 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Michelle Roseli da Luz 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Nedson Joaquim Maia 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Pablo Marques de Oliveira 03/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV13 

Pamela de Cassia Brandão 17/04/2023 Capacitação 
583 de 

24/04/2023 
D IV 05 

Paulo Sérgio Marques 06/05/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV 12 

Rafael Mário da Silva 03/09/2023 Capacitação 
665 de 

05/05/2023 
D III 03 

Remisson Crisostomo do 

Carmo Junior 
06/05/2023 Mérito 

671 de 

08/05/2023 
D IV 10 

Renata Macedo Marques 

Pereira 
18/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 05 

Renata Machado Soares 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D III 07 

Roberto Carlos Correa 27/04/2023 Mérito 
671 de 

08/05/2023 
D IV 10 

Rodrigo Lucio dos Santos 

Silva 
15/01/2022 Mérito 

661 de 

05/05/2023 
E IV 10 

Rosimeire de Oliveira 

Silverio Garret 
27/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 10 

Simone Alves Alexandrino 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Thaianne Esquierdo Silva 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 

Thamiris Daniel dos Santos 22/04/2023 Mérito 
621 de 

28/04/2023 
E IV 07 
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Verbenia Mendonça 

Fernandes Silva Ribeiro 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

Vinicius Tadeu Moreira 

Costa 
22/04/2023 Mérito 

621 de 

28/04/2023 
D IV 07 

 

DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Ana Carolina Oliveira 

Santos 
06/04/2023 Promoção 

612 de 

28/04/2023 

Classe D – 

Associado 1 

Ana Paula Moni Silva 15/03/2023 Progressão 
608 de 

28/04/2023 

Classe C – 

Adjunto 4 

Anderson Paulo de Paiva 11/03/2023 Promoção 
616 de 

28/04/2023 

Classe E – 

Titular Nível 

Único 

André Pereira Feitosa 10/04/2023 Promoção 
607 de 

28/04/2023 

Classe D – 

Associado 1 

Antônio Augusto Araujo 

Pinto da Silva 
19/04/2023 Progressão 

611 de 

28/04/2023 

Classe C – 

Adjunto 3 

Daniele Ornaghi Sant’anna 17/04/2023 Progressão 
605 de 

28/04/2023 

Classe C – 

Adjunto 4 

João Paulo Reus Rodrigues 

Leite 
15/03/2023 Progressão 

610 de 

28/04/2023 

Classe C – 

Adjunto 4 

Marcio Roberto de Freitas 29/04/2023 Progressão 
678 de 

09/05/2023 

Classe C – 

Adjunto 3 

Nivea Adriana Dias Pons 01/03/2023 Promoção 
615 de 

28/04/2023 

Classe E – 

Titular Nível 

Único 

Oscar Vacichia de Moraes 22/04/2023 Progressão 
614 de 

28/04/2023 

Classe C – 

Adjunto 4 

Valdir Tesche Signoretti 04/05/2023 Promoção 
677 de 

09/05/2023 

Classe D – 

Associado 1 

Zulmar Soares Machado 

Junior 
25/04/2023 Progressão 

613 de 

28/04/2023 

Classe D – 

Associado 3 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 

FINANCEIRO 

Renan Gonçalves Vilas Boas 30% 
597 de 

26/04/2023 
24/04/2023 

Silmar Franco de Oliveira 30% 
582 de 

24/04/2023 
19/04/2023 
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LICENÇAS 

LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS 

Benedito Isaias Lima Fuly 08 

Benedito Gomes Vieira 08 

Daniel de Souza Costa Calvo 08 

Simone Policena Rosa 08 

 

LICENÇA CASAMENTO 

NOME Nº DIAS 

André Luiz Vieira Barouch 08 

 

DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Amarildo Monteiro 18h e 16min 

Carolina Dias Dini 04h e 57min 

Fabienne Mara Ferreira Matos 43min 

Francisco Carlos de Oliveira 01h e 55min 

Luiz Fernando Rodrigues Alves 11h e 59min 

Marilia Barra Rosa Moreira 05h e 13min 

Mariza Suely Assis Meireles 01h e 37min 

Maura Regina Rennó Ferreira 03h e 20min 

Patricia Santucci Vivas Plum de Oliveira 02h e 21min 

Valdir Guedes de Lima 04 dias 

Valéria Costa Santana 01h e 37min 

 

PAGAMENTOS 

SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 

TOTAL 

DE 

DIAS 

CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Alexandre Ribeiro Lima 7 FG-1: Coordenador de Aquisições e Suprimentos  

Camila Evangelista Dionisio 

Duarte 
30 

FG-1: Assessora de Registro Acadêmico do 

Campus de Itabira 

Carlos Anderson Andrade 

Duarte 
11 FG-1: Coordenador de TI e Comunicação- CI 

Daniele de Paula Liberato 11 FG-1: Coordenador de Planejamento 

Daniella Ribeiro Lopes 14 FG-1: Coordenadora de Materiais e Patrimônio 

Davidson Passos Mendes 
8 

FCC: Coordenador de Curso de Graduação em 

Engenharia de Saúde e Segurança 
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Eduarda Carvalho Pinto Coelho 3 FG-1: Coordenador de Gestão de Contratos 

Elenice Xavier Soares 
4 

FG-1: Assessora de Registro Acadêmico da 

Graduação 

Fabiana Costa Guedes 12 CD-2: Diretor Geral do Campus de Itabira 

Fani Rose Moura 
4 

FG-1: Coordenação de Adm. Protocolo e 

Fiscalização 

Felipe Rodrigo de Moraes 

Mendes 
11 

CD-4: Assessora de Desenvolvimento 

Institucional 

Hathos Garcia Dias 
16 

FG-1: Coordenador de Engenharia, Obras e 

Manutenção - CI 

Nadir Pereira Dias 8 CD-4: Diretor de Compras e Contratos 

Patricia Kelli Silva de Oliveira 7 FG-1: Coordenadora de Contratos e Convênios  

Patricia Santucci Vivas Plum 

de Oliveira 
5 FG-1: Corregedor 

Paulo Mateus Colosimo 24 FG-1:Coordenador Financeiro 

Priscila Reis Guimaraes 

Bartelega 
5 CD-4: Diretor de Planejamento e Orçamento 

Rafael de Paiva Pereira Thiers 

Vieira 
4 FG-1: Coordenação de Atenção à Saúde 

Rosangela Moreira Martins 
10 

FG-2: Assistente da Diretoria Geral do Campus de 

Itabira 

Valquiria Claret dos Santos 
8 

FCC: Coordenador de Curso de Graduação em 

Engenharia Hídrica 

 

ADICIONAL NOTURNO 

NOME TOTAL DE HORAS 

Claudio José Brito 18h e 28min 

Frederico Silva de Azevedo 11h e 58min 

 

ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DATA PROCESSO 

Edison Oliveira de Jesus 03/05/2023 23088.011227/2023-68 

 

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

André Luiz Vivan Exoneração a pedido 
Mapa de Férias nº 08 de 

25/04/2023 

Rodolfo José Bueno Rogério 
Encerramento de 

Contrato 

Mapa de Férias nº 10 de 

05/05/2023 

Thiago Modesto de Abreu 
Encerramento de 

Contrato 

Mapa de Férias nº 09 de 

05/05/2023 
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DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES 
GRAU DE 

PARENTESCO 

Anderson Candido Alves Yago Conde de Oliveira Enteado 

Anderson Candido Alves Caua Conde Durvalino Enteado 

Fagner Luis Goulart Dias Eleonora Morais Dias Filha 

Tiago Vitou Esau Ribeiro Sarah Alves Rodrigues Vitoi Esau Filha 

 

AUXÍLIO NATALIDADE 

NOME DO SERVIDOR 

Fagner Luis Goulart Dias 

 

AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

NOME DO SERVIDOR 

Fagner Luis Goulart Dias 

PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCÍCIO ANTERIOR 

NOME PROCESSO 

Rafael Mário da Silva 23088.011982/2023-42 

Rodrigo Lucio dos Santos Silva 23088.011620/2023-51 

Silmara Cristina Baldissera Kabayama 23088.011606/2023-58 

 

AUXÍLIO FUNERAL 

SERVIDOR REQUERENTE PROCESSO 

Marli Luiza Tebaldi Larissa de Sordi 23088.011102/2023-38 

 

PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / 

CONCURSO 

• Processo: 23088.003569/2023-12 

• Processo: 23088.020040/2022-74 

• Processo: 23088.032809/2020-35 

 

______________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO 
 

Em cumprimento ao Art. 5º da Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e IN 02 de 06 de 

Dezembro de 2016 Art. 5º - § 1º, item V - JUSTIFICA-SE os pagamentos a seguir, fora 
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da ordem cronológica de exigibilidade, pois sua falta pode incorrer em risco de 

descontinuidade da prestação de serviços públicos de relevância. Autorização do 

Ordenador de Despesas. 

 

* Despacho 68/2023-CFI: 2023NP000453 – 17/05/2023 – EMPRESA BRASILEIRA 

DE CORREIOS E TELEGRAFOS (CNPJ 34.028.316/0015-09). 

 

 

TRANSPARÊNCIA DE GASTOS DIÁRIAS E PASSAGENS 

ABRIL 

 

Custo Total com Diárias e 

Passagens                                                                    

R$ 

65.004,98 

 

Custo com emissão de passagens dentro do prazo 

Por unidade 

Gabinete 
R$ 

5.588,17 

Instituto de Engenharia de Sistemas de Tecnologia da 

Informação                     

R$ 

1.791,62 

Custo Total 
R$ 

7.379,79 

 

Custo com emissão de passagens em caráter de urgência 

Por unidade 

Gabinete                                                                                                     
R$ 

17.063,30 

Custo Total 
R$ 

17.063,30 

 

Gasto com diárias 

Por unidade 

Gabinete R$ 18.780,97 

Instituto de Física e Química R$  1.749,95 

Instituto de Recursos Naturais R$  5.921,25 

Pró-Reitoria de Administração R$     549,61 

Pró-Reitoria de Extensão R$  2.685,89 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas R$  8.137,14 
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Pró-Reitoria de Graduação R$  2.426,63 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós 

Graduação                                                       
R$     150,45 

Gasto Total 
R$ 

40.401,89 

 

Restituições de passagem rodoviária ou despacho de 

bagagem                   

R$ 

160,00 

 

Fonte: Relatório de Despesa - Período de 01/04/2023 a 30/04/2023 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/despesa/relatorio_despesa.xhtml  

 

 

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 

PORTARIA Nº 771, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

A Diretora-Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento 

da Administração Central da UNIFEI, e de acordo com o que consta no Memorando nº 

30/2023-DOBI, de 19/04/2023, RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Daniel Ribeiro dos Santos Silva, SIAPE: 2114894, como Gestor 

do Contrato; a servidora Fani Rose Moura, SIAPE: 3149453, como Fiscal; e a servidora 

Pamela de Cássia Brandão, SIAPE: 2381919, como Fiscal-Substituta do contrato 

abaixo: 

Termo de Cessão Onerosa nº 008/2022 

Processo nº 23088.025846/2021-78 

Inexigibilidade nº 001/2022  

Empresa ADUNIFEI 

 

Esta portaria revoga a portaria nº 1074/2022-DCC, de 26 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 803, DE 26 DE MAIO DE 2023 

 

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/despesa/relatorio_despesa.xhtml
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da Administração Central da UNIFEI, e de acordo com o que consta no Memorando nº 

24/2023-DSG, de 24/05/2023, RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Francisco Roberto Maia, SIAPE: 394831, como Fiscal Setorial 

do contrato abaixo: 

Contrato nº 001/2021 

Processo nº 23088.003527/2021-10 

Dispensa Eletrônica nº 007/2021 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAGOS. 

 

 

COORDENAÇÃO DE COMPRAS E CONTRATOS DO CAMPUS DE 

ITABIRA 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

CONTRATANTE: Universidade Federal de Itajubá – Campus Itabira 

CONTRATADAS: INFRA DO BRASIL COMERCIO E SERVICOS LTDA 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº: 003/2023 “S.R.P.” 

PROCESSO Nº: 23499.000568/2023-76 

OBJETO: Registro de preços para a eventual prestação de serviço de filmagem 

(captação audiovisual) de provas de concursos públicos e processos seletivos da 

UNIFEI, Campus Itabira, 

DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2023 

VALIDADE:12 (doze) meses, contados a partir da data de sua homologação. 

 

 

DIRETORIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 
 

PORTARIA Nº786, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor de Obras e Infraestrutura da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no 

uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria Nº 41, 

de 07/01/2021, publicada no DOU de 11/01/2021, RESOLVE: 

  

I – REVOGAR a Portaria Nº 1627/2022 - DOBI, de 05/08/2022, publicada no BIS Nº 

43, de 08/08/2022, que designou o servidor LUCIANO ROCHA PORTO como o 

Cliente Responsável do Contrato Nº 014/2022; 

II - DESIGNAR, a partir desta data, o Docente RERO MARQUES RUBINGER como 

o Cliente Responsável da obra abaixo especificada: 

Termo de Contrato Nº: 014/2022 

Processo Nº: 23088.017064/2022-46 
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Dispensa de Licitação Nº: 049/2022 

Objeto: Contratação da FAPEPE com a finalidade de realizar a gestão administrativa e 

financeira necessária à execução do convênio celebrado entre o Governo do Estado de 

Minas Gerais e a UNIFEI, utilizando recursos pertinentes ao programa do Governo do 

Estado de Minas Gerais denominado "programa de apoio às Universidades Federais de 

Minas Gerais, para investimentos no ensino superior, com desdobramentos para a 

aplicação na educação pública", para desenvolvimento do projeto intitulado "Projeto 

Centro de Empreendedorismo UNIFEI-Itajubá." 

 

______________________________________________________ 

6 - COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 
 

PORTARIA Nº 758, DE 22 DE MAIO DE 2023 

 

A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela 

Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor 

Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, resolve: 

 

Nomear os professores: GILBERT SILVA, DENISE PEREIRA DE ALCÂNTARA 

FERRAZ e VALDIR TESCHE SIGNORETTI para, sob a presidência do 

primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.012840/2023-01, de Progressão da 

Prof(a). RENATA NEVES PENHA, de C 2 para C 3. 

Data da última progressão ou promoção: 20/05/2021 

 

Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD 

para homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 

 

 

PORTARIA Nº 764, DE 23 DE MAIO DE 2023 

 

A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela 

Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor 

Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, resolve: 

 

Nomear os professores: CARLOS HENRIQUE PEREIRA MELLO, NÍVEA 

ADRIANA DIAS PONS e MÁRCIA SAYURI KASHIMOTO para, sob a 

presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.012354/2023-84, de 

Progressão do Prof. ALEXANDRE FERREIRA DE PINHO, de D 3 para D 4. 

Data da última progressão ou promoção: 01/06/2021 
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Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD 

para homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 

 

 

PORTARIA Nº 788, DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

A Secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela 

Portaria 2.046, de 30/12/2020 no uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor 

Reitor, conforme Portaria nº. 59, de 11/01/2021, resolve: 

Nomear os professores: JOSÉ HENRIQUE DE FREITAS GOMES, ELISA DE 

CASSIA SILVA RODRIGUES e ROBERTO SHIGUERU NOBUYASU JUNIOR 

para, sob a presidência do primeiro, avaliarem o processo nº. 23088.011714/2023-

21, de Progressão da Prof(a). JULIANA ESTACIO RIOS, de B1 para B2. 

Data da última progressão ou promoção: 15/05/2021 

 

Esta comissão deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias úteis e encaminhá-lo à CPPD 

para homologação e posterior envio à Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP). 

 

______________________________________________________ 

7 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS 
 

PORTARIA Nº 785 DE 24 DE MAIO DE 2023 

 

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 29 do Regimento 

do Instituto de Recursos Naturais RESOLVE: 

 

I- DISPENSAR a partir desta data, o professor GUILHERME YOUSSEF 

RODRIGUEZ, matrícula SIAPE Nº 2243383, da Coordenação do Laboratório de 

Processos Fermentativos e Enzimáticos - LPFEnz. 

 

II- DESIGNAR a partir desta data, o professor JOSÉ RENATO GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE Nº 3335125, na Coordenação do Laboratório de Processos 

Fermentativos e Enzimáticos - LPFEnz. 

 

______________________________________________________ 

8 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 
 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 28, DE 29 DE MAIO DE 2023 
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O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Homologar as Decisões Administrativas Ad Referenda que aprovaram as propostas de 

ações de extensão, conforme especificadas a seguir: 

1 - Código: EVxxx-2023 

Título: Falcon-6 Rocket Design apresenta: Conversa com Juliana Leonet, astronauta 

análoga brasileira, piloto em treinamento e fundadora da comunidade Geração de Marte 

e do projeto Calisto Ciência - caçadores de astros. 

Período de Realização: 01/05/2023 a 06/05/2023 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Decisão Administrativa Ad Referendum Nº 16 / 2023 

 

2 - Código: EVxxx-2023. 

Título: Observação do céu noturno na Unifei - Campus de Itabira com a equipeFalcon-

6 Rocket Design e os professores e astrônomos convidados Renato Torres e Lucas 

Drumond. 

Período de Realização: 12/05/2023 a 31/07/2023. 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Decisão Administrativa Ad Referendum Nº 17 / 2023 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 29, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar o registro dos projetos de pesquisa especificados a seguir: 

1 - Coordenadora: Tábata Nakagomi Fernandes Pereira 

Código: PIA330-2023 

Título do Projeto: Estudo das melhores práticas em Gestão de Projetos. 

Cota: Edital 02/2023 - 1º período (01/06/2023 a 31/05/2026) 

 

2 - Coordenadora: Dalva Maria de Castro 

Código: PVA329-2023 

Título do Projeto: Fatores de Risco Chave para Subsidiar Políticas Públicas na Mitigação 

da Severidade de Acidentes de Trânsito. 

Cota: Edital 02/2023 - 1º período (01/06/2023 a 31/05/2026) 

3 - Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Código: PVA365-2023 
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Título do Projeto: Gestão da informação e do conhecimento em projetos sociais: 

Pesquisa-ação com uma equipe que desenvolve ações para acolhimento e promoção de 

responsabilidade social no cuidado com animais em situação de rua. 

Cota: Edital 02/2023 - 1º período (01/06/2023 a 31/05/2026) 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 30, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar os Relatórios Finais das ações de extensão, conforme especificados a seguir: 

1 - Código: PJ038-2023 

Título: II Oti um Caritatis 

Coordenadora: Tábata Nakagomi Fernandes Pereira 

Período de Realização: 13/03/2023 a 12/05/2023 

 

2 - Código: EV016-2023 

Título: Fundamentos físicos por trás da construção de um foguete: Capacitação para a 

equipe Falcon-6 RocketDesign com os professores e astrônomos Lucas Drumond e 

Renato Torres. 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Período de Realização: 18/04/2023 a 19/04/2023 

 

3 - Código: EV028-2023 

Título: Falcon-6 Rocket Design apresenta: Conversa com JulianaLeonet, astronauta 

análoga brasileira, piloto em treinamento e fundadora da comunidade Geração de Marte 

e do projeto Calisto Ciência - caçadores de astros. 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Período de Realização: 01/05/2023 a 06/05/2023 

 

4 - Código: EV017-2023 

Título: Observação do céu noturno no campus de Itabira da Universidade Federal de 

Itajubá com a equipe Falcon-6 RocketDesign e os professores e astrônomos convidados 

Renato Torres e Lucas Cabral. 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Período de Realização: 18/04/2023 a 27/04/2023 

 

 

 

5 - Código: EV010-2023 
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Título: Visita técnica no Centro de Distribuição (CD) da empresa Sotreq em São 

Gonçalo do Rio Abaixo - MG. 

Coordenadora: Gabriela da Fonseca de Amorim 

Período de Realização: 01/04/2023 a 14/04/2023 

 

6 - Código: PJ067-2022 

Título: Veículo Baja-SAE 

Coordenador: José Carlos de Lacerda 

Período da Ação: 08/03/2022 a 31/12/2022 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 31, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar os Relatórios Parcial e Final do evento de extensão, conforme especificado a 

seguir: 

Código: EV011-2023 

Título: Liberdade na Estrada: equilibrando lucro e impacto ambiental. 

Coordenador: Washington Batista Vieira 

Período de Realização: 27/04/2023 a 27/04/2023 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 32, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar a indicação dos docentes para coordenação dos laboratórios, conforme 

especificados a seguir: 

1 - Polímeros (Labpol) 

Coordenador: Marcos Roberto de Abreu Alves 

 

2 - Manutenção Mecânica (LMM) do campus de Itabira. 

Coordenador: Leonardo Albergaria Oliveira. 

 

3 - Transportes e Geomática 

Coordenadora: Dalva Maria de Castro 

 

4- Desenho Assistido por Computador LCAD 

Coordenador: Marcos Moura Galvão 
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5 - Mecânica dos Solos 

Coordenador: Nima Rostami Alkhorshid 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 33, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar a proposta de abertura de concurso para docente, conforme especificada a 

seguir: 

Área do Concurso: MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO MECÂNICA, MATERIAIS 

METÁLICOS e METALURGIA 

Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva 

Nº de vagas: 01 (uma) 

Classe: Classe A com denominação de Professor Adjunto 

Titulação Exigida: GRADUAÇÃO em Engenharia Mecânica ou Engenharia de 

Materiais ou Engenharia Metalúrgica com DOUTORADO NA ÁREA DO 

CONCURSO 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 34, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar a proposta do evento de extensão, conforme especificado a seguir: 

Código: EVxxx-2023 

Título: Palestra sobre Polímeros Compósitos. 

Coordenador: Márcio Roberto de Freitas 

Período de Realização: 01/06/2023 a 14/06/2023 

 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 35, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar a revisão do Plano de Capacitação, conforme a seguir: 
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DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 36, DE 29 DE MAIO DE 2023 

 

O Conselho Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), com base na atribuição 

que lhe foi delegada pela 34ª Resolução da Assembleia do IEI, de 26/8/2019, DECIDE: 

 

Aprovar a versão revisada do Projeto Pedagógico do curso de Engenharia Civil. 
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JANEIRO
FERIADOS (SED):

01/01/2023 - Confraternização Universal

DIRETORIA DE PESQUISA

2-12/01 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

02/01 Início do exercício da PRPPG no ano de 2023.

23/01

● Implementação do Calendário Didá�co para o semestre 2023.1*;
● Data limite para solicitar alteração** na grade curricular dos cursos de

pós-graduação, com vigência a par�r do semestre 2023.1;
● Data limite para enviar a Tabela de horários de disciplinas e carga horária docente

defini�va para o semestre 2023.1;
● Início das inscrições para matrícula na modalidade Matrículas em Disciplinas

Isoladas (MDI) 2023.1.

31/01 Data limite para finalização de processos sele�vos para ingresso no semestre 2023.1.

* Resulta no bloqueio de ações referentes ao semestre anterior no SIGAA.
** Inclui a criação ou alteração de disciplinas, dentre outras ações.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

06/01 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.

13/01
Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de BOLSAS no
semestre 2023.1, pelos Coordenadores dos PPG (se for necessário o parecer da
procuradoria e implementação em março).

31/01 Data limite para envio à CFB da prestação de contas dos Programas de Pós-Graduação,
referente ao ano de 2022 (PROAP e UNIÃO), aprovada pela respec�va assembleia.

Campus Itajubá
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Itajubá/MG,
Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527
E-mail: posgrad@unifei.edu.br

Campus Itabira
COORDENAÇÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Rua Irmã Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial II, CEP:
35903-087, Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809
E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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FEVEREIRO
FERIADOS (SED):

● 20-21/02 – Carnaval (SED)
● 22/02 – Quarta-feira de cinzas (SED até as 14h)

DIRETORIA DE PESQUISA

01-13/02 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

06/02 Data limite para enviar da lista detalhada de candidatos aprovados nos processos
sele�vos para ingresso no semestre 2023.1.

15/02 Data de início da realização de bancas de defesa ou qualificação para o semestre
2023.1.

13-23/02 Período para realizar a Confirmação de Matrícula dos alunos regulares ingressantes no
semestre 2023.1.

24/02 a
01/03

● Período de Matrículas Iniciais dos ingressantes regulares pela secretária dos
PPGs que realizaram a etapa de Confirmação de Matrícula 2023.1;

● Período deMatrículas Online em Disciplinas pelos alunos veteranos;
● Período para Homologação de Matrículas Online em Disciplinas dos alunos

veteranos.

26/02 Data limite para inscrições para matrícula na modalidade Matrículas em Disciplinas
Isoladas (MDI) 2023.1.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

01/02
Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de BOLSAS
(modelo padrão) no semestre 2023.1, pelos Coordenadores dos PPG (para
implementação em março)

07/02 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos
de alteração/cancelamento de bolsistas.

28/02 ● Data limite para recebimento de Parecer da Comissão de bolsas dos PPGs
referente às renovações de bolsas vigentes

Campus Itajubá
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Itajubá/MG,
Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527
E-mail: posgrad@unifei.edu.br

Campus Itabira
COORDENAÇÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Rua Irmã Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial II, CEP:
35903-087, Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809
E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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MARÇO
FERIADOS (SED):

● 19/03 – Aniversário de Itajubá e Dia de São José Esposo (SED Campus Itajubá)

DIRETORIA DE PESQUISA

01-13/03 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

01-20/03 Publicação do Edital para Seleção de Projetos de Pesquisa sem financiamento externo
para registro.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

24/02 a
01/03

● Período de Matrículas Iniciais dos ingressantes regulares pela secretária dos
PPGs que realizaram a etapa de Confirmação de Matrícula 2023.1;

● Período deMatrículas Online em Disciplinas pelos alunos veteranos;
● Período para Homologação de Matrículas Online em Disciplinas dos alunos

veteranos.

02-05/03 ● Período deMatrículas Online em Disciplinas pelos alunos ingressantes;
● Período para Homologação de Matrículas Online dos alunos ingressantes.

07/03 Data limite para enviar os Resultados das Solicitações de Matrículas em Disciplinas
Isoladas (MDI) para o semestre 2023.1.

08 a 10/03 Data limite para operacionalização das Matrículas em Disciplinas Isoladas (MDI) 2023.1
pelas secretarias.

13/03 Início das aulas do semestre 2022.1.

13 e 14/03 ● Período de realização de Matrículas Online Extraordinárias (disciplinas)* pelos
alunos regulares ingressantes ou veteranos;

● Período para Homologação de Matrículas Online Extraordinárias.

* Matrículas extraordinárias permitem somente a inclusão de disciplinas para os alunos regulares.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

03/03
Data limite para envio da lista detalhada de candidatos aprovados nos processos
sele�vos de bolsas para o semestre 2023.1, pelos Coordenadores dos PPG
(implementação em março/2023).

Campus Itajubá
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Itajubá/MG,
Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527
E-mail: posgrad@unifei.edu.br

Campus Itabira
COORDENAÇÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Rua Irmã Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial II, CEP:
35903-087, Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809
E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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07/03 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos
de alteração/cancelamento de bolsistas.

Campus Itajubá
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Itajubá/MG,
Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527
E-mail: posgrad@unifei.edu.br

Campus Itabira
COORDENAÇÃO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
Rua Irmã Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial II, CEP:
35903-087, Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809
E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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ABRIL
FERIADOS (SED):

● 07/04 – Sexta-feira Santa (SED)
● 21/04 – Tiradentes (SED)

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

01/04 1ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023.

DIRETORIA DE PESQUISA

3-13/04 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

06/04

● Data limite para enviar a lista detalhada de discentes em situação de
desligamento no semestre 2023.1 (regulares pela coordenação do PPG, e ADI
pelo Registro Acadêmico);

● Data limite para enviar demandas para o Edital de Credenciamento Docente
2022.1.

08/04 Data limite para solicitar trancamento de disciplinas semestrais 2023.1*

24/04 Data de abertura do Edital para Credenciamento Docente nos PPG, no semestre
2023.1.

28/04

● Data limite para encaminhar Editais de Processos Sele�vos de Ingresso no
semestre 2023.2 (modelos específicos) à PRPPG;

● Data limite para envio das decisões das Assembleias dos PPG quanto aos alunos
regulares a serem desligados pelo Registro Acadêmico.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

06/04 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos
de alteração/cancelamento de bolsistas.

* O trancamento das disciplinas e a�vidades semestrais só poderá ser realizado via SIGAA, no período
de até 4 (quatro) semanas após o início das mesmas. No caso das disciplinas e a�vidades concentradas
semanal ou bimestralmente, deve-se considerar sempre o período limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do período le�vo total da disciplina ou a�vidade específica.
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MAIO
FERIADOS (SED):

● 01/05 – Dia do Trabalho

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

05/05 2ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023.

DIRETORIA DE PESQUISA

02-11/05 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

1-19/05 Publicação do edital unificado de seleção de bolsistas de Iniciação Cien�fica (bolsas
financiadas por CNPq, Fapemig e UNIFEI.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

08/05 Data limite para operacionalizar os desligamentos de alunos (regulares e ADI) no início do
semestre 2023.1.

31/05 Data limite para encaminhar os Editais de Abertura de Processos Sele�vos de Ingresso no
semestre 2023.2 (minuta).

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

08/05 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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JUNHO
FERIADOS (SED):

● 08/06 – Corpus Chris� (SED)
● 09 e 10/06 – Recesso (SED)

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

02/06 3ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023

DIRETORIA DE PESQUISA

1-13/06 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

30/06

● Data limite para solicitar alteração na grade curricular dos cursos de
pós-graduação, com vigência a par�r do semestre 2023.2;

● Data limite para enviar a Tabela de horários de disciplinas e carga horária
docente defini�va para o semestre 2023.2.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

01/06
Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de BOLSAS no
semestre 2023.2, pelos Coordenadores dos PPG, (se for necessário o parecer da
procuradoria e implementação em agosto).

07/06 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos
de alteração/cancelamento de bolsistas.
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JULHO
FERIADOS (SED):

Não há feriados previstos para este mês.

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

07/07 4ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023

DIRETORIA DE PESQUISA

3-13/07 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

03-30/07 Período para inscrições para matrícula na modalidadeMatrículas em Disciplinas Isoladas
(MDI) para ingresso em 2023.2.

14/07 ● Úl�mo dia para aprovação das solicitações de trancamento no semestre 2023.1.
● Úl�mo dia para entrega dos comprovantes de a�vidades realizadas no semestre

2023.1 (Acompanhamento do Plano de Dissertação/Tese, Estudo Orientado,
Estágio Docência, Proficiência em Língua Estrangeira e outros)

14/07 Data limite para finalização de processos sele�vos para ingresso no semestre 2023.2.

15/07 ● Úl�mo dia de aulas do semestre 2023.1;

18/07 ● Data limite para envio da lista detalhada de candidatos aprovados nos processos
sele�vos para ingresso no semestre 2022.2.

● Início do recesso escolar dos cursos de pós-graduação.

24/07 ● Data limite para fechamento de notas no SIGAA das disciplinas oferecidas no
semestre 2023.1;

● Data limite para fechamento dos planos de ensino no SIGAA das disciplinas
oferecidas no semestre 2023.1.

25/07 Alteração, no SIGAA, do Calendário Didá�co para o semestre 2023.2*
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21-26/07 Período para realizar a Confirmação de Matrícula dos alunos regulares ingressantes no
semestre 2023.2.

* Resulta no bloqueio de ações referentes ao semestre anterior no SIGAA.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

03/07 Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de Bolsas (modelo
padrão) no semestre 2023.2, pelos Coordenadores dos PPG (para implementação em agosto).

07/07 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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AGOSTO
FERIADOS (SED):

● 15/08 – Nossa Senhora da Piedade (SED - Campus Itajubá).

DIRETORIA DE PESQUISA

1-11/08 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

21-31/08 Publicação do Edital de Seleção de Iniciação Cien�fica Voluntária (PIVIC) 2023/2024

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

27/07-01/
08

Período de Matrículas Iniciais dos ingressantes regulares pela secretária dos PPGs que
realizaram a etapa de Confirmação de Matrícula 2023.2;

02-04/08 ● Período de matrículas online em disciplinas para os alunos ingressantes e
veteranos regulares;

● Período para Homologação de Matrículas Online em Disciplinas dos alunos
ingressantes e veteranos.

07/08 Data limite para enviar os Resultados das Solicitações de Matrículas em Disciplinas
Isoladas (MDI) no semestre 2023.2.

11/08 Data limite para operacionalização das Matrículas em Disciplinas Isoladas (MDI) no
semestre 2023.2.

14/08 Início das aulas do semestre 2023.2.

14-16/08 ● Período de realização de Matrículas Online Extraordinárias (disciplinas)** pelos
alunos regulares ingressantes ou veteranos;

● Período para Homologação de Matrículas Online Extraordinárias.

** Matrículas extraordinárias permitem somente a inclusão de disciplinas para os alunos regulares.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

04/08
Data limite para envio da lista detalhada de candidatos aprovados nos processos sele�vos
de bolsas para o semestre 2023.2, pelos Coordenadores dos PPG (implementação em
agosto)

07/08 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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16/08 Data limite para recebimento de Parecer da Comissão de Bolsas dos PPGs referente às
renovações de bolsas vigentes.
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SETEMBRO
FERIADOS (SED):

● 07/09 – Independência do Brasil (SED)
● 08 e 09/09 – Recesso (SED)

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

01/09 5ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023

DIRETORIA DE PESQUISA

1-13/09 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas

1-30/09 ● Período de inscrições do Simpósio de Iniciação Cien�fica 2023;
● Recebimento dos relatórios finais dos bolsistas CNPq e União do ciclo 2022/2023.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

11/09

● Data limite para enviar a lista detalhada de discentes em situação de desligamento
no semestre 2023.2 (regulares pela coordenação do PPG, e ADI pelo Registro
Acadêmico);

● Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de Ingresso no
semestre 2023.2 (modelos específicos) – para ingresso em 2024.

15/09 ● Data limite para envio de demandas do Edital de Credenciamento Docente (2023.2);
● Data limite para solicitar trancamento de disciplinas semestrais no semestre 2023.2*

22/09 Data de abertura do Edital para Credenciamento Docente nos PPG, no semestre 2023.2.

29/09 Data limite para envio das decisões das Assembleias dos PPG quanto aos alunos regulares
a serem desligados pelo Registro Acadêmico.

* O trancamento das disciplinas e a�vidades semestrais só poderá ser realizado via SIGAA, no período
de até 4 (quatro) semanas após o início das mesmas. No caso das disciplinas e a�vidades concentradas
semanal ou bimestralmente, deve-se considerar sempre o período limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do período le�vo total da disciplina ou a�vidade específica.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

11/09 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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OUTUBRO
FERIADOS (SED):
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● 09/10 – Aniversário de Itabira (SED - Campus de Itabira)
● 09 a 11/10 – Recesso (SED)
● 12/10 – Nossa Senhora Aparecida (SED)
● 13 e 14/10 – Recesso (SED)
● 28/10 – Servidor Público

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

06/10 6ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023

DIRETORIA DE PESQUISA

2-11/10 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas.

1-31/10 ● Recebimento dos relatórios finais dos bolsistas Fapemig do ciclo 2022/2023.
● Recebimento dos relatórios finais dos alunos que realizaram PIVIC no ciclo

2022/2023.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

16/10

● Data limite para envio dos Editais de Abertura de Processos Sele�vos de Ingresso no
semestre 2023.2 (minuta) – para ingresso em 2024.

● Data limite para operacionalizar os desligamentos de alunos (regulares e ADI) no
início do semestre 2023.2.

20/10 Data limite para solicitações de bancas de defesa ou qualificação para o semestre 2023.2
com aporte de recursos financeiros.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

06/10 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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NOVEMBRO
FERIADOS (SED):

● 02/11– Finados (SED);
● 03 a 04/11 – Recesso (SED)
● 15/11 – Proclamação da República.

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

10/11 7ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023

DIRETORIA DE PESQUISA

1-13/11 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas;

20-30/11 Simpósio de Iniciação Cien�fica.

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

17/11 Data limite para solicitações de bancas de defesa ou qualificação para o semestre
2023.2 sem aporte de recursos financeiros.

COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

07/11 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.
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DEZEMBRO
FERIADOS (SED):

● 08/12 – Imaculada Conceição (SED - Campus Itabira)
● 25/12 – Natal (SED)

CÂMARA SUPERIOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

01/12 8ª Reunião Ordinária da Câmara Superior de Pesquisa e Pós-Graduação no ano de 2023.

DIRETORIA DE PESQUISA

1-13/12 Recebimento de pedidos de alteração/cancelamento de bolsistas

DIRETORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

15/12

● Data limite para envio da lista atualizada de docentes descredenciados dos PPG no
ano de 2023;

● Úl�mo dia para entrega dos comprovantes de a�vidades realizadas no semestre
2023.2 (Acompanhamento do Plano de Dissertação/Tese, Estudo Orientado, Estágio
Docência, Proficiência em Língua Estrangeira e outros);

● Úl�mo dia para realização de bancas de defesa ou qualificação no semestre 2023.2;
● Úl�mo dia para aprovação das solicitações de trancamento no semestre 2023.2.

16/12 Úl�mo dia de aulas do semestre 2023.2;

18/12
● Início do recesso escolar dos cursos de pós-graduação;
● Início do recebimento de solicitações de bancas de defesa ou qualificação para o ano

de 2024*

22/12 ● Data limite para solicitar alteração na grade curricular dos cursos de pós-graduação,
com vigência a par�r do semestre 2024.1.

31/12

● Data limite para fechamento de notas no SIGAA das disciplinas oferecidas no
semestre 2023.2;

● Data limite para fechamento dos planos de ensino no SIGAA das disciplinas
oferecidas no semestre 2023.2.

*Até que seja aprovado o Calendário Didá�co 2023 da PRPPG, as bancas agendadas antecipadamente
para 2023 devem prever sua realização a par�r do mês de março de 2023.
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COORDENAÇÃO FINANCEIRA E DE BOLSAS

05/12 Data limite para recebimento pela Coordenação Financeira e de Bolsas (CFB) de pedidos de
alteração/cancelamento de bolsistas.

Aprovado conforme Decisão nº XX/2022- CEPEAd,
em sua XXª Reunião Ordinária, realizada em xx/xx/2022..

Edson da Costa Bortoni
Reitor da Unifei
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