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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

(Nada a constar)

2 - CONSELHO CURADOR
PARECER N° 001, DE 10 DE MARCO DE 2023
Emite parecer favoravel a Prestacdo de Contas — Exercicio 2022 — UNIFEL.

O Conselho Curador da UNIFEI, de acordo com suas competéncias regimentais, reuniu-
se em sua 12 Sessdo Ordinéria, em 10 de mar¢o de 2022, para analise da Prestacéo de
Contas da UNIFEI do ano de 2022, com a presenca dos conselheiros: Prof. Rafael
Balbino Cardoso (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itabira —
Presidente em exercicio do COC); Prof. Gabriel Rodrigues Hickel (Representante efetivo
da categoria dos docentes - Campus Itajubd); Prof. Felipe de Souza Eloy (Representante
efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubd); Prof. Carlos Eduardo Corréa Molina
(Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajuba); Prof. Roberto Akira
Yamachita (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus ltajuba); Prof.
André Pereira Feitosa (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itabira);
Cleide Beatriz Gomes dos Reis (Representante efetivo dos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacao); Prof. Ronaldo Sales Abranches (Representante do MEC
junto ao COC); estiveram presentes o Prof. Rero Marques Rubinger (Pré-Reitor de
Administracdo) e Sra. Renata Pereira Rocha (Diretora de Contabilidade e Finangas — DCF
- PRAJ).

Conforme o disposto no Processo n°® 23088.004585/2023-14, com a Demonstragdo da
Execucdo Orcamentéria - Exercicio 2022, com todos os esclarecimentos prestados pela
Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade:

[DEMONSTRAGAO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2022

Grupo Orcamento Anual |Despesas Despesas Restos a Pagar
de e Empenhadas Liguidadas Inscritos
Despesas ||Descentralizagdes

Capital  |R$12.428.777,40  |R$12.426.528,65 |R$ 5.669.029,55 |IR$ 6.757.499,10

Custeio  |R$41.047.60842  |R$40.658.969,18 |R$30.630.924,25  ||IR$10.028.044,93

Pessoal  |R$ 216.611.544,00 |R$214.545.441,78 |R$214.539.667,16 ||R$ 5.774,62

ITOTAL |R$270.087.929.82 |R$267.630.939,61 |R$250.839.620,96 ||R$16.791.318,65
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O Orcamento total, que inclui LOA, convénios e descentralizagcbes, foi de R$
270.087.929,82 em 2022. Deste valor, R$ 2.456.990,21 ndo puderam ser executados,
sendo R$ 2.066.102,22 por tratar-se de sobra de orgcamento de pessoal. Do valor
empenhado de R$ 267.630.939,61, foram liquidados R$ 250.839.620,96 e ficaram em
Restos a Pagar R$ 16.791.318,65, divididos entre custeio e capital.

Ap0s a analise da documentacéo apresentada, o0 Conselho Curador RESOLVE:

Art. 1° Informar alguns itens que merecem destaque:

1) No que tange ao montante em Restos a Pagar, segundo a representante da Pro-Reitoria
de Administracdo (DCF), deve-se a processos para 0s quais os valores empenhados
ocorreram proximos ao final do ano em exercicio e ndo houve tempo habil para serem
executados.

Destaca-se também que alguns destes empenhos estavam relacionados a Equipamentos e
Material Permanente e a Despesas com Terceiros, Cujos servicos e pagamentos sdo
executados conforme exigidos nos contratos firmados;

2) Sugere-se um monitoramento quanto a utilizacdo dos recursos da Instituicdo durante o
ano, viabilizando uma gestdo mais eficiente dos gastos, em especial com o custeio;

3) Recomenda-se o0 incentivo a pratica de politicas de economia, com o objetivo do uso
racional dos recursos (agua, esgoto e energia elétrica) e promovendo a conscientizacdo
com relacéo aos gastos publicos;

4) O referido Conselho salienta que, conforme anélise, a execucéo do orcamento 2022 foi
feita de acordo com as demandas exigidas.

Art. 2° O Conselho, apds avaliar o documento referente ao ano de 2022, feitas as
indagacOes e recebidas as respostas adequadas e pertinentes, emite parecer
FAVORAVEL a esta Prestagdo de Contas — exercicio 2022, e encaminha ao Conselho
Universitario.

3 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

CAMARA SUPERIOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

RESOLUCAO N° 5, DE 17 DE MAIO DE 2022

A Cémara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de
Itajubd, de acordo com suas competéncias regimentais e, em conformidade com o que foi
deliberado em sua 12 Reuniéo Ordinaria, realizada em 01/04/2022, RESOLVE:
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Art. 1° Aprovar a criacdo do Grupo de Estudos Energéticos - ISEE, coordenado pelo
Professor Eduardo Crestana Guardia.

Art. 2° Fica revogada a Resolugdo n° 1/2022 - CSPPG, de 10/05/2022.
Processo Associado: 23088.003685/2022-42

RESOLUCAO N° 21, DE 11 DE JULHO DE 2022

A Cémara Superior de Pesquisa e P0s-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de
Itajubd, de acordo com suas competéncias regimentais, e em conformidade com o que foi
deliberado em sua 4% Reunido Extraordindria de 2022, realizada em 08/07/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as alteracGes no Regulamento do Programa de Pos-Graduacgdo em
Educacgédo em Ciéncias, conforme Decisdo Administrativa da Assembleia do Programa,

em sua 32 Reunido Extraordinaria de 2022, realizada em 30/06/2022.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

RESOLUCAO N° 33, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

A Cémara Superior de Pesquisa e Pos-Graduacdo (CSPPG) da Universidade Federal de
Itajubd, de acordo com suas competéncias regimentais e, em conformidade com o que foi
deliberado em sua 22 Reuniédo Extraordinaria, realizada em 19/08/2022, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a criagcdo de Nova Turma do Curso de Especializa¢cdo em Gestédo de
Pessoas.

Art. 2° Essa resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

RESOLUCAO N° 49, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

A Camara Superior de Pesquisa e P0s-Graduacdo(CSPPG) da Universidade Federal de
Itajubd, de acordo com suas competéncias regimentais e, em conformidade com o que foi
deliberado em sua 8?2 Reunido Ordinaria, realizada no dia 11/11/2022, RESOLVE:

Art.1° Alterar a sigla utilizada para identificar o PPG em Ciéncia e Tecnologia da
Computacéo para PPG - CTC.
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Art. 2° Alterar, devido a fusdo do Programa, o nome do PPG em Materiais para
Engenharia para Ciéncia e Engenharia de Materiais, cuja sigla utilizada passa a ser
PPGCEM.

Art. 3° Alterar a Resolucgéo n° 136/2021 — CSPPG.

4 - REITORIA
PORTARIA N° 345, DE 14 DE MARGO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a professora KARINA ARRUDA ALMEIDA, matricula SIAPE n°
1724120, do cargo de Diretora de Cultura e Extensdo Social da Pro-Reitoria de Extenséo.
Caodigo: CD-4.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

PORTARIA N° 346, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a professora FLAVIA DA SILVA CORDEIRO, matricula SIAPE
n°® 2328035, para exercer o cargo de Diretora de Cultura e Extensdo Social da Pro-Reitoria
de Extensdo. Cddigo: CD-4.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

PORTARIA N° 347, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicbes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o gue consta no memorando eletrénico
n° 26/2023 - PROEX, de 13 de marc¢o de 2023, RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR a servidora KATHIA REBECCA GOMES MARCIANO, matricula
SIAPE n° 1827609, para exercer a funcao de Assistente de Rela¢des Institucionais da Pro-
Reitoria de Extensdo. Cddigo: FG-2.
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Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diério Oficial da Unido.

PORTARIA N° 348, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o gue consta no memorando eletrénico
n® 26/2023 - PROEX, de 13/03/2023; resolve:

Art. 1° DISPENSAR a professora FLAVIA DA SILVA CORDEIRO, SIAPE
n° 2328035, da funcédo de Coordenadora de Extensdo do Campus de Itabira. Codigo: FG-
1.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

PORTARIA N° 349, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuices
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta no memorando eletronico
n® 26/2023 - PROEX, de 13/03/2023; RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR aservidora ELAINE CRISITNA REIS SILVA, matricula SIAPE n°
1760536, para exercer a funcdo de Coordenadora de Extensdo do Campus de Itabira.
Caodigo: FG-1.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido

PORTARIA N° 360, DE 15 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuigcbes
legais, estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - DISPENSAR a servidora YASCARA FABRINA FERNANDES DA COSTA
E SILVA, matricula SIAPE n°2381911, da funcdo de Gestora de Projetos da Reitoria.
Cddigo: FG-1.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Uni&o.
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PORTARIA N° 361, DE 15 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribui¢des
legais, estatutarias e regimentais, RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR o servidor ANTONIO SERGIO DA SILVA, matricula SIAPE n°
1721719, do cargo de Diretor Executivo da Pro-Reitoria de Extensdo. Codigo: CD-4.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

PORTARIA N° 362, DE 15 DE MARCO DE 2023

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuices
legais, estatutarias e regimentais, e em conformidade com 0 memorando 36/2023 - IEPG,
de 15 de marco de 2023; RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o0s membros abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Heteroidentificacdo Racial para selecionar discente autodeclarado preto regularmente
matriculado em curso de graduacdo da UNIFEI, para atuar como bolsista de iniciacdo
cientifica no projeto DESENVOLVIMENTO DE UM MODELO PREDITIVO DE
CONCENTRACAO DE OLEO EM AGUA EM PROCESSAMENTO PRIMARIO DE
PETROLEO USANDO MINERACAO DE DADOS, no ambito do termo de cooperago
firmado entre a UNIFEI e a PETROBRAS, com interveniéncia da FAPEPE - conforme o
Edital n°43/2023-1EPG:

| - Pedro Paulo Balestrassi, SIAPE 1041451 (Presidente);

I - Aloisio Euclides Orlando Junior (CENPES/PETROBRAS);
I11 - Heloisa Helena dos Santos, SIAPE 988356;

IV - Leandro Lopes Trindade, SIAPE 1672504 (Suplente).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BIS.
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5 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

A Diretoria de Administracdo de Pessoal - DAP informa, por meio de relatdrio gerado no
Sistema de Concesséo de Diérias e Passagens - SCDP, os afastamentos a servi¢co dos
servidores de 2023 no link abaixo:

02_03 2023

PORTARIA N° 318, DE 13 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 283, de
27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o0 que consta no
Memorando Eletronico n° 29/2023 - ICPA, de 13/03/2023 RESOLVE:

DISPENSAR, a partir de 10/03/2023, o servidor JURACI MAGALHAES
RODRIGUES, matricula SIAPE n°® 1642106, da funcéo de Secretario Administrativo do
Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas.

PORTARIA N° 319, DE 13 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 283, de
27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o0 que consta no
Memorando Eletronico n® 29/2023 - ICPA, de 13/03/2023 RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora MARIZA SUELY ASSIS MEIRELES,
matricula SIAPE n°® 1642813, para exercer a funcdo de Secretaria Administrativa do
Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas.

PORTARIA N° 324, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 283, de
27/02/2020, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 28/02/2020, e de acordo com o que
consta no Processo n® 23088.005937/2023-59, RESOLVE:


https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/9iNgYI0vk8EFrr4/download
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CONCEDER abono de permanéncia em servico, a contar de 07/03/2023, ao servidor
TEOFILO JOSE DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 395259, ocupante do cargo de
Servente de Limpeza, em virtude de ter cumprido 0s requisitos para se aposentar
voluntariamente, com fundamento no art. 20, §2°, inciso | da Emenda Constitucional n°
103/2019 e ter optado por permanecer em atividade, conforme o art. 8° da mesma
Emenda.

PORTARIA N° 332, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°® 283, de
27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com 0 que consta no
Memorando Eletronico n° 37/2023 - ICPA, de 10/03/2023 RESOLVE:

| - DISPENSAR, a partir desta data, a servidora MARIZA SUELY ASSIS MEIRELES,
matricula SIAPE n° 1642813, da funcdo de Secretaria Administrativa substituta do
Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas.

Il - REVOGAR a Portaria n® 110, de 19/01/2022, publicada no Boletim Interno de
Servico - BIS n° 25, de 24/01/2022.

PORTARIA N° 340, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 283, de
27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com 0 que consta no
Memaorando Eletronico n° 37/2023 - ICPA, de 10/03/2023 RESOLVE:

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora JANINE DE CASSIA REIS PROCOPIO,
matricula SIAPE n° 1526834, para exercer a funcdo de Secretaria Administrativa
substituta do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas.

PORTARIA N° 354, DE 14 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 283, de
27/02/2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 28/02/2020, e de acordo com o que
consta no Processo n° 23088.005059/2023-71, RESOLVE:
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CONCEDER aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, ao servidor
ECIO JOSE FRANCA, matricula SIAPE n° 1215497, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior (Classe D, com denominacdo de Professor Associado, Nivel 1), do
Quadro Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 10, 8§ 1°, inciso Il da
Emenda Constitucional n° 103/2019. Os proventos serdo calculados pela média
aritmética, com base no art. 26, 82°, da referida emenda.

Em consequéncia, declaro vago o cargo acima mencionado. Codigo da vaga: 306105.

PORTARIA N° 387, DE 17 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 283, de
27/02/2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 28/02/2020, e de acordo com o que
consta no Processo n°® 23088.006451/2023-38, RESOLVE:

CONCEDER abono de permanéncia em servico, a contar de 25/04/2022, a servidora
LUZIA ANTONIA DE SALES DEL DUCCA, matricula SIAPE n° 1856936, ocupante
do cargo de Secretario Executivo, em virtude de ter cumprido os requisitos para se
aposentar voluntariamente, com fundamento no art. 40, 81°, inciso 1l "a" da Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil de 1988 e ter optado por permanecer em atividade,
conforme o disposto no 819 do mesmo artigo, c/c com o art. 3°, 83° da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 282, DE 09 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Solicitagdo n° 421/2023 - DAE, e
atendendo a Norma para o Acompanhamento do Estdgio Probatério dos Servidores
Técnico-Administrativos da UNIFEI, RESOLVE:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo de
Avaliacdo do Servidor em Estégio Probatério (CASEP) da servidora MARIA ISABEL
SILVA DE MORAIS:

- Andreia Teixeira (Orientador) - SIAPE n° 1839896;

- Luciana da Silva Caretti (Servidor do setor da avaliada) - SIAPE n° 1841726;

- Jodo Ricardo Neves da Silva (Superior Hierarquico) - SIAPE n° 2040925.
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Esta portaria substitui a Portaria n® 1.050, de 24 de maio de 2022.

PORTARIA N° 306, DE 10 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n° 1.972,
de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Memorando
Eletrénico n°® 31/2023 - ICPA, RESOLVE:

REMOVER o servidor JURACI MAGALHAES RODRIGUES do Instituto de Ciéncias
Puras e Aplicadas para a Diretoria do Campus de Itabira, com localizacéo e exercicio na
Coordenacdo de Pesquisa e P6s-Graduacéo.

PORTARIA N° 307, DE 10 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n° 1.972,
de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Memorando
Eletrénico n° 36/2023 - DCI, RESOLVE:

REMOVER a servidora JANINE DE CASSIA REIS PROCOPIO da Diretoria do
Campus de Itabira para o Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas, a partir de 10/03/2023.

PORTARIA N° 317, DE 13 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, de acordo com a Lei 11.091/2005 e com
0 Programa de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores Teécnico-Administrativos em
Educacédo da UNIFEI, aprovado conforme Resolucédo n° 327 do CEPEAd, de 07/10/2009,
RESOLVE:

CONCEDER Progressdo por Meérito Profissional, aos Servidores Técnico-
Administrativos abaixo relacionados:

A partir de fevereiro de 2023

DATA DA |-
NOME SIAPE A LLATIN NIVEL
ELIZABETE DA SILVARIBEIRO | 1842896 | 11/02/2023 |Ev|c\>g 08 para E
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CAROLINA DIAS DINI 1061700 | 14/02/2023 ﬁ/'(\)g 07 para C
A partir de marco de 2023
DATA DA |-
NOME SIAPE D RESSAD NIVEL
ANTONIO SERGIO DA SILVA 1721719 | 01/03/2023 :E\/% 09 para E
LUCIANA FATIMA DE ARAUJO E IV 08 para E
GONCALVES FERREIRA 1756581 1 01/03/2023 IV 09

PORTARIA N° 325, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.003138/2023-48, RESOLVE:

CONCEDER Promocéao Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente BRUNO SILVA DE SOUSA, do Nivel 4 da Classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, para o Nivel 1 da Classe D, com denominacéo de Professor Associado,
do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em
virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliacdo de Desempenho, a contar
de 22/02/2023.

PORTARIA N° 326, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23499.000503/2023-21, RESOLVE:

CONCEDER Progresséo Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente ANDRE CHAVES MAGALHAES, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Classe B, com
denominacdo de Professor Assistente, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério
Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliacéo de
Desempenho, a contar de 17/02/2023.
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PORTARIA N° 328, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.002332/2023-14, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente ISABELA NEVES DRUMMOND, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe D, com
denominacdo de Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério
Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliacdo de
Desempenho, a contar de 04/02/2023.

PORTARIA N° 329, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.001966/2023-41, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n®12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente RODRIGO DE PAULA RODRIGUES, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Classe C,
com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o0 mesmo ter sido aprovado na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 31/01/2023.

PORTARIA N° 330, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23088.001791/2023-72, RESOLVE:

CONCEDER Progresséo Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente PAULO CESAR GONCALVES, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério
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Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliacéo de
Desempenho, a contar de 04/03/2023.

PORTARIA N° 331, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.001060/2023-27, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente ROBSON BAUWELZ GONZATTI, do Nivel 2 para o Nivel 3 da Classe C,
com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de o0 mesmo ter sido aprovado na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 17/01/2023.

PORTARIA N° 333, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajub&, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23088.037952/2022-85, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente JANAINA ROBERTA DOS SANTOS, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe C,
com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 25/02/2023.

PORTARIA N° 334, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23088.000465/2023-48, RESOLVE:
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CONCEDER Promocéao Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente BENEDITO DONIZETI BONATTO, do Nivel 4 da Classe D, com
denominacio de Professor Associado, para o Nivel Unico da Classe E, com denominacio
de Professor Titular, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta
Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliagdo de Desempenho e
na defesa do Memorial Descritivo, a contar de 05/02/2023.

PORTARIA N° 335, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23499.007078/2022-10, RESOLVE:

CONCEDER Progresséao Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente CLAUDIO ERNANI MARTINS OLIVEIRA, do Nivel 3 para o Nivel 4 da
Classe C, com denominacéo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do
Magistério Superior desta Universidade, em virtude de 0 mesmo ter sido aprovado na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 13/02/2023.

PORTARIA N° 336, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23088.005232/2023-31, RESOLVE:

CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional, atendendo ao Decreto n°.
5.824/2006 e a Portaria MEC n°. 9/2006, ao Servidor FABIANO LEMOS DOS
SANTQOS, de C 111 05 para C 1V 05, com efeitos financeiros a partir de 07/03/2023.

PORTARIA N° 337, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.037910/2022-44, RESOLVE:
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CONCEDER Promocao Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente JULIANA MARIA SAMPAIO FURLANI, do Nivel 4 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, para o Nivel 1 da Classe D, com denominacdo de
Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta
Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliagcdo de Desempenho, a
contar de 04/01/2023.

PORTARIA N° 338, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.035800/2022-48, RESOLVE:

CONCEDER Progresséao Funcional com base na Lei n°®12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente VANESSA SILVEIRA BARRETO CARVALHO, do Nivel 2 para o Nivel
3 da Classe D, com denominacédo de Professor Associado, do Quadro Permanente da
Carreira do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido
aprovada na Avaliacdo de Desempenho, a contar de 06/12/2022.

PORTARIA N° 341, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.037643/2022-13, RESOLVE:

CONCEDER Promocgéo Funcional com base na Lei n® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente KLEBER ROBERTO DA SILVA SANTOS, do Nivel 4 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, para o Nivel 1 da Classe D, com denominacéo de
Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta
Universidade, em virtude de o mesmo ter sido aprovado na Avaliacdo de Desempenho, a
contar de 04/03/2023.
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PORTARIA N° 342, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23499.006712/2022-05, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n°®12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente VITOR GUILHERME CARNEIRO FIGUEIREDO, do Nivel 3 para o Nivel
4 da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da
Carreira do Magisterio Superior desta Universidade, em virtude de o mesmo ter sido
aprovado na Avaliacdo de Desempenho, a contar de 13/12/2022.

PORTARIA N° 343, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.034541/2022-38, RESOLVE:

CONCEDER Progressédo Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente ELIZABETE RIBEIRO SANCHES DA SILVA, do Nivel 2 para o Nivel 3 da
Classe D, com denominacdo de Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira
do Magistério Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na
Avaliacdo de Desempenho, a contar de 01/12/2022.

PORTARIA N° 344, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portarian®1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23499.000514/2023-19, RESOLVE:

CONCEDER Retribuicdo por Titulacdo com base no art. 17 da Lei n® 12.772/2012,
publicada no DOU de 31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU
de 25/09/2013, ao docente CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA, em virtude da
comprovacao da obtencdo do titulo de Doutor, com efeitos a contar de 13/02/2023.
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PORTARIA N° 363, DE 15 DE MARCO DE 2023

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020, DOU de
24/12/2020 e de acordo com os Decretos n° 7.485/2011 e n° 8.259/2014, Portarias
Interministeriais MP/MEC n° 316/2017 e ME/MEC n° 9.359/2021, 82° do art. 27 do
Decreto n° 9.739/2019, Leis n° 12.772/2012 e n° 12.863/2013, RESOLVE:

NOMEAR em carater efetivo, de acordo com os artigos 9° e 10° da Lei n°
8.112/90, BRUNO XAVIER DE FREITAS para o cargo de Professor do Magistério
Superior, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, Campus de Itajuba, candidato
habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos na area: Materiais Metéalicos e
Metalurgia, conforme Edital de Homologacdo n° 75, publicado no DOU de 16/03/2023,
no codigo de vaga 306111, em decorréncia da aposentadoria de Paulo Junho de Oliveira,
DOU de 01/04/2022.

6 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS

PORTARIA N° 252, DE 02 DE MARCO DE 2023

O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 120, IlIl do Regimento da
Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no Memorando n° 24/2023 - PRPPG,
de 17/02/2023, RESOLVE:

DESIGNAR para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor LUCIANO
MARQUES MACHADO PAIVA, SIAPE: 2143536, e a Servidora VIVIANE
MACHADO SOARES, SIAPE: 1932779, como respectivamente Fiscal e Fiscal
Substituta (Técnico), conforme a seguinte descricao:

Contrato n° 001/2023

Processo n°: 23088.002369/2023-34

Inexigibilidade: 1/2023

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA EXCLUSIVA TEKIS TECNOLOGIAS
AVANCADAS LTDA PARA PERMISSAO DE USO, IMPLANTACAO,
CAPACITACAO, SUPORTE E MANUTENCAO DA PLATAFORMA/SOFTWARE
STELA EXPERTA E AVALIACAO DOS PPGS DA INSTITUICAO.



BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 22 - N° 17 PAGINA 288

PORTARIA N° 371, DE 16 DE MARCO DE 2023

O Diretor da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com
0 que consta no Memorando n° 18/2023 - DOBI, de 13/03/2023, RESOLVE:

DESIGNAR o0s seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacdo da Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI:

ANDRE GUERREIRO DA MOTTA - SIAPE: 2396699

CARLOS HENRIQUE SILVEIRA - SIAPE: 1753383

EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737

EDUARDO FIDELIS DE ARAUJO - SIAPE: 2116572
FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - SIAPE: 1640292

JOAO PAULO MENDES LIMA ANTUNES - SIAPE: 1668446
JOAZ VIEIRA LOBO - SIAPE: 3290356

JOSE NORBERTO FERREIRA ALVES LOPES - SIAPE: 2215137
LAUREN CAROLINE LIMA COSTA RIBEIRO - SIAPE: 1861283
LUCIANO ROCHA PORTO - SIAPE: 2765735

MOISES GOULART DA SILVA - SIAPE: 1918638

MONIQUE ARAUJO DOS SANTOS - SIAPE: 3085382

TALITA DA COSTA SILVA RISCHTER - SIAPE: 2382749

Esta Portaria REVOGA a Portaria N° 540, de 05 de abril de 2019. Portanto, a Equipe de
Planejamento da Contratacdo da Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI passa a ser
composta pelos servidores acima.

* Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd" e 11l da Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 376, DE 16 DE MARCO DE 2023

O Diretor da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com
0 que consta no Memorando n° 17/2023 - DOBI, de 13/03/2023, RESOLVE:

DESIGNAR o0s seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacdo para o servico de manutencdo predial na UNIFEI, Campus Itajubd, com
vistas a implementar instrumentos e clausulas contratuais que permitam a Universidade
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melhor fiscalizacdo e gestdo desse servico, aumentando a eficiéncia e eficacia na sua
execucao contratual:

ANDRE GUERREIRO DA MOTTA - SIAPE: 2396699

CARLOS HENRIQUE SILVEIRA - SIAPE: 1753383

EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737

EDUARDO FIDELIS DE ARAUJO - SIAPE: 2116572
FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - SIAPE: 1640292
HERBETE MEDEIROS VIEIRA - SIAPE: 2266974

JOAO PAULO MENDES LIMA ANTUNES - SIAPE: 1668446
JOAZ VIEIRA LOBO - SIAPE: 3290356

JOSE NORBERTO FERREIRA ALVES LOPES - SIAPE: 2215137
LUCIANO ROCHA PORTO - SIAPE: 2765735

MOISES GOULART DA SILVA - SIAPE: 1918638

Esta Portaria REVOGA a Portaria N° 290, de 08 de fevereiro de 2021.

* Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea 'd' e 11l da Instrugéo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

7 - PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PORTARIA N° 621, DE 01 DE ABRIL DE 2022

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacéo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI,
e de acordo com deliberacdo da Assembleia do Programa de P0Os-Graduagdo em
Engenharia de Producdo, em sua 1* Assembleia Extraordinaria de 2022, realizada em
30/03/2022, RESOLVE:

| — Designar o docente Edson de Oliveira Pamplona, matricula SIAPE n°® 394691, para
exercer a funcdo de Coordenador Pro Tempore do Programa de P6s Graduacdo em
Engenharia de Producéo, pelo periodo de 04/04/2022 a 03/07/2022. Codigo: FCC.

PORTARIA N° 2.492, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI,
e de acordo com deliberacdo da Assembleia do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia
e Tecnologia da Computacdo, em sua 1# Assembleia Extraordinaria de 2022, realizada
em 25/11/2022, RESOLVE:
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| — Designar a docente Lina Maria Garces Rodriguez, matricula SIAPE n°® 3209***,
para exercer a funcdo de Coordenadora do Programa de Pds Graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia da Computacéo, pelo periodo de 12/02/2023 a 11/02/2025. Codigo: FCC.

PORTARIA N° 2.493, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI,
e de acordo com deliberacdo da Assembleia do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncia
e Tecnologia da Computacédo, em sua 12 Assembleia Extraordinaria de 2022, realizada
em 25/11/2022, RESOLVE:

| — Designar o docente Rodrigo Aparecido da Silva Braga, matricula SIAPE n°
1769*** para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto do Programa de Pos Graduacéo
em Ciéncia e Tecnologia da Computacéo, pelo periodo de 12/02/2023 a 11/02/2025.

PORTARIA N° 2.548, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao da Unifei, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas no Artigo 68, inciso VII do Regimento da Administracdo Central dessa
Instituicdo RESOLVE:

| - Designar, a partir desta data, 0s membros a seguir para compor o Colegiado Local do
PPGCEM, com mandato até 13/12/2024:

Prof. Fabricio Vieira de Andrade - SIAPE: 1337*** (presidente)

Prof. Ant6nio José Faria Bombard - SIAPE: 395***

Prof. Francisco Moura Filho - SIAPE: 1765***

Prof. Rossano Gimenes - SIAPE: 1545***

Jodo Paulo Martins Mansano Rosa - Matricula 2022101***

PORTARIA N° 2.549, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao da Unifei, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas no Artigo 68, inciso VII do Regimento da Administracdo Central dessa
Instituicdo RESOLVE:

| - Designar, a partir desta data, 0s membros a seguir para compor a Comissao de Bolsas
do PPG em Engenharia de Energia, com mandato até 13/12/2024:
Presidente: Electo da Silva Lora - SIAPE n°® 2299***
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José Carlos Escobar - SIAPE n° 1807***

Osvaldo José Venturini - SIAPE n°® 1322***

Maisa Tonon Bitti Perazzini - SIAPE n° 2240*

Igor Vinicius Pereira (Representante Discente) - Matricula 2021100*

I1- Revogar a Portaria n°® 674/2021 - PRPPG

PORTARIA N° 2.550, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao da Unifei, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas no Artigo 68, inciso VII do Regimento da Administracdo Central dessa
Instituicdo RESOLVE:

| - Designar, a partir desta data, 0s membros a seguir para compor 0 Colegiado do PPG
em Engenharia de Energia, com mandato até 13/12/2024:

Presidente: Electo da Silva Lora — SIAPE n°® 2299***

José Carlos Escobar - SIAPE n° 1807***

Osvaldo José Venturini - SIAPE n° 1322***

Maisa Tonon Bitti Perazzini - SIAPE n° 2240*

PORTARIA N° 2.551, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuic6es que Ihe séo conferidas no art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI, e
com base na decisdo da Assembleia do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia de
Energia, em sua 22 reunido Extraordinaria, realizada em 08/12/2022, RESOLVE:

RECONDUZIR o professor ELECTO EDUARDO DA SILVA LORA, matricula SIAPE
n®2299*** a funcdo de Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de
Energia, pelo periodo de 16/12/2022 a 16/12/2024. Cédigo: FCC.

PORTARIA N° 2.559, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuic6es que Ihe séo conferidas no art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI, e
com base na deciséo da Assembleia do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de
Energia, em sua 22 reunido Extraordinaria, realizada em 08/12/2022, RESOLVE:
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RECONDUZIR o professor ELECTO EDUARDO DA SILVA LORA, matricula SIAPE
n®2299*** a funcdo de Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de
Energia, pelo periodo de 15/12/2022 a 15/12/2024. Cédigo: FCC.

PORTARIA N° 2.607, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

O Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuic6es que lhe sdo conferidas no art.169, 82 do Regimento Geral da Unifei e, de
acordo com deliberacdo da 5% Assembleia Extraordinaria do Mestrado Profissional em
Administracdo (MPA), realizada em 08/12/2022, RESOLVE:

| - Designar, pelo periodo de 19/12/2022 a 31/12/2023, o docente André Luiz Medeiros,
matricula SIAPE 2525565, para exercer a funcdo de Coordenador do Programa de
Mestrado Profissional em Administragéo;

Il - Designar, pelo periodo de 19/12/2022 a 31/12/2023, o docente José Arnaldo Barra
Montevechi, matricula SIAPE 6394717, para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto
do Programa de Mestrado Profissional em Administracao.

PORTARIA N° 32, DE 09 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacao da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuictes que Ihe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da UNIFEI,
e considerando a decisdo da Assembleia do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia
Elétrica, realizada em 20/12/2022, RESOLVE:

I- Designar o professor GABRIEL ANTONIO FANELLI DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 3150***, para exercer a funcdo de Coordenador do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia Elétrica, no periodo de 10/01/2023 a 10/01/2025. Codigo:
FCC.

Il - Revogar a Portaria n® 189/2021 - PRPPG, de 26 de janeiro de 2021.

PORTARIA N° 33, DE 09 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacao da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas no Art. 169, §2° do Regimento Geral da UNIFEI
e, de acordo com o que foi deliberado em Assembleia do PPG em Engenharia Elétrica,
RESOLVE:
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| — Designar o professor Danilo Henrique Spadoti, matricula SIAPE n°® 1810***, para
exercer a funcdo de Coordenador Adjunto do Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia
Elétrica, no periodo de 10/01/2023 a 10/01/2025.

Il - Revogar a Portaria n°® 657/2021 - PRPPG, de 05 de abril de 2021.

PORTARIA N° 37, DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacdo Adjunta da UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor conforme o
disposto no Artigo 68 Inciso VII do Regimento da Administracdo Central, RESOLVE:

| — Designar o servidor LOURIVAL JORGE MENDES NETO, matricula SIAPE:
1142*** como responsavel pelo controle e fiscalizacdo da execucdo dos instrumentos
juridicos firmados entre a Universidade Federal de Itajubd e a FAPEMIG no ambito da
Chamada 015/2022 - Programa de Cooperacao Internacional.

Il - Revogar a portaria n® 2.389/2022 - PRPPG, de 23 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 38, DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e P0s-Graduacéo da Universidade Federal de Itajubd,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da
UNIFEI, e considerando a decisdo da Assembleia do Programa de Pés-Graduacdo em
Engenharia Elétrica, realizada em 20/12/2022, RESOLVE:

I- Designar o professor GABRIEL ANTONIO FANELLI DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 3150***, para exercer a funcdo de Coordenador do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia Elétrica, no periodo de 11/01/2023 a 11/01/2025. Codigo:
FCC.

Il - Revogar a Portaria n® 189/2021 - PRPPG, de 26 de janeiro de 2021.

PORTARIA N° 39, DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e POs-Graduacéo da Universidade Federal de Itajubd,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da
UNIFEI e, de acordo com o que foi deliberado em Assembleia do PPG em Engenharia
Elétrica, RESOLVE:
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| — Designar o professor Danilo Henrique Spadoti, matricula SIAPE n°® 1810***, para
exercer a funcdo de Coordenador Adjunto do Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia
Elétrica, no periodo de 11/01/2023 a 11/01/2025.

Il - Revogar a Portaria n°® 657/2021 - PRPPG, de 05 de abril de 2021.

PORTARIA N° 70, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 68. Item V11, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo RESOLVE:

| - Designar, os membros a seguir para comporem o Colegiado do Programa de Pos-
Graduacdo em Fisica, no periodo entre 17/01/2022 a 07/04/2023:

Alexis Roa Aguirre (Presidente) - SIAPE n° 2271***

Gabriel Flores Hidalgo - SIAPE n°® 1766***

Oscar Cavichia de Moraes - SIAPE n° 2114***

Danilo Rogue Huanca - SIAPE n° 2129***

Thales Willian Cruz (Representante Discente) - Matricula n® 2022100***

Maria Eduarda Antunes dos Santos (Representante Discente Suplente) - Matricula
n® 2022100*

ok wdE

I1- Revogar a Portaria n°® 702/2021, de 08 de abril de 2021

PORTARIA N° 71, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas no Art. 68. Item VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo, RESOLVE:

| - Designar, a partir desta data, 0s membros a seguir para comporem o Comissao de
Bolsas do Programa de Pos-Graduacgdo em Fisica, com vigéncia ate 07/04/2023:
Alexis Roa Aguirre (Presidente) - SIAPE n° 2271***

Gabriel Flores Hidalgo - SIAPE n°® 1766***

Oscar Cavichia de Moraes - SIAPE n° 2114***

Danilo Roque Huanca - SIAPE n° 2129***

Thales Willian Cruz (Representante Discente) - Matricula n® 2022100***

Maria Eduarda Antunes dos Santos (Representante Discente Suplente) - Matricula
n° 2022*

ok wdrE
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Il — Revogar a Portaria n® 766/2021 - PRPPG, de 14 de abril de 2021

PORTARIA N° 72, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas no Art. 68, item VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo RESOLVE:

Designar os membros a seguir para comporem a Comissao Institucional de Pesquisa -
Campus Itajubé pelo periodo de 02 anos, contados a partir da data de publicacdo desta
portaria.

Daniel Cristian Ferreira Soares - SIAPE:2039079 (Presidente)
Renata Macedo Marques Pereira - SIAPE:2387912

Marcelos Lima Peres - SIAPE: 1425704

Carlos Barreira Martinez - SIAPE: 1143455

Antonio Fernando Branco Costa - SIAPE: 3085404

Danilo Henrique Spadoti - SIAPE:1810770

Antbnio Carlos Fernandes - SIAPE:1806553

Michelle Simbes Reboita - SIAPE:1765737

Antbnio Carlos Zambroni de Souza - SIAPE:1215494

©CoNoa~LNE

PORTARIA N° 74, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da
UNIFEI, RESOLVE:

| - Designar, no periodo de 01/02/2023 a 30/04/2023, o docente Luciano Fernandes
Silva, matricula SIAPE n° 1344*** para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto
Pro Tempore do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo em Ciéncias.

Il — Revogar a Portaria n® 873/2021 - PRPPG, de 29 de abril de 2021.

PORTARIA N° 75, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 68. Item VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo RESOLVE:
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| - Designar, os membros a seguir para comporem o Colegiado do Programa de Pos-
Graduacédo em Fisica, no periodo entre 18/01/2023 a 07/04/2023:

Alexis Roa Aguirre (Presidente) - SIAPE n° 2271***

Gabriel Flores Hidalgo - SIAPE n° 1766***

Oscar Cavichia de Moraes - SIAPE n° 2114***

Danilo Rogue Huanca - SIAPE n° 2129***

Thales Willian Cruz (Representante Discente) - Matricula n® 2022100***

Maria Eduarda Antunes dos Santos (Representante Discente Suplente) - Matricula
n®2022100*

oSk wdE

Il - Revogar a Portaria n® 702/2021, de 08 de abril de 2021

I11 — Revogar a Portaria n® 70/2023, de 17 de janeiro de 2023

PORTARIA N° 79, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuigdes
que Ihe séo conferidas no Art. 68. Item VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo RESOLVE:

| - Designar, os membros a seguir para comporem o Colegiado do Programa de Pos-
Graduacao em Fisica, no periodo entre 19/01/2023 a 07/04/2023:

1. Alexis Roa Aguirre (Presidente) - SIAPE n® 2271***

2. Oscar Cavichia de Moraes - SIAPE n° 2114***

3. Danilo Roque Huanca - SIAPE n° 2129***

4. Thales Willian Cruz (Representante Discente) - Matricula n® 2022100***

5. Maria Eduarda Antunes dos Santos (Representante Discente Suplente) - Matricula

n°2022100*

I1- Revogar a Portaria n® 702/2021, de 08 de abril de 2021
I11 — Revogar a Portaria n® 70/2023, de 17 de janeiro de 2023

IV — Revogar a Portaria n® 75/2023 - PRPPG, de 18 de janeiro de 2023

PORTARIA N° 80, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas no Art. 68. Item VI, do Regimento da Administracdo Central desta
Instituicdo, resolve:
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| - Designar, a partir desta data, os membros a seguir para comporem o Comissao de
Bolsas do Programa de Pds-Graduacdo em Fisica, com vigéncia até 07/04/2023:

1. Alexis Roa Aguirre (Presidente) - SIAPE n° 2271***

2. Oscar Cavichia de Moraes - SIAPE n° 2114***

3. Danilo Roque Huanca - SIAPE n° 2129***

4. Thales Willian Cruz (Representante Discente) - Matricula n® 2022100***

5. Maria Eduarda Antunes dos Santos (Representante Discente Suplente) - Matricula

n® 2022*

Il — Revogar a Portaria n® 766/2021 - PRPPG, de 14 de abril de 2021

I11 — Revogar a Portaria n® 71/2023 - PRPPG, de 17/01/2023

PORTARIA N° 87, DE 23 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba,
no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da
UNIFEI, RESOLVE:

| — Designar o professor Marcos Roberto de Abreu Alves, matricula SIAPE n° 1849***
para exercer a funcdo de Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo Multicéntrico em
Quimica de Minas Gerais, pelo periodo de 24/01/2023 a 24/01/2025. Cédigo: FCC

PORTARIA N° 90, DE 24 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 82° do Regimento Geral da
UNIFEI, RESOLVE:

| — Designar o professor Marcos Roberto de Abreu Alves, matricula SIAPE n° 1849***
para exercer a funcdo de Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo Multicéntrico em
Quimica de Minas Gerais, pelo periodo de 25/01/2023 a 24/01/2025. Cédigo: FG1

PORTARIA N° 132, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023
O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso

das atribuicbes que lhe sdo conferidas no Art. 169, 820 do Regimento Geral da UNIFEI,
RESOLVE:
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| - Designar, no periodo de 07/02/2023 a 30/04/2023, o docente Luciano Fernandes Silva,
matricula SIAPE n°® 1344*** para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto Pro
Tempore do Programa de Pos-Graduagdo em Educagdo em Ciéncias.

Il - Revogar a Portaria n® 873/2021 - PRPPG, de 29 de abril de 2021.

PORTARIA N° 287, DE 09 DE MARCO DE 2023

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor conforme o disposto
no Artigo 68, Inciso VII do Regimento da Administracdo Central RESOLVE:

Designar a servidora abaixo relacionada, como Fiscal do seguinte processo:

IN° PROCESSO [TiTULO ISERVIDOR  ||SIAPE  |VIGENCIA
23088.030605/2022-21 “Energia Viva: Ingrid Sofia ||3271153 24 meses a
Desenvolvimento Meza contar da data
para uma Sociedade ||Sarmiento de assinatura
Inclusiva”, Ref.
Finep n° 0271/22

O fiscal deverd ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto
semestralmente, conforme disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relagGes
entre Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e suas FundacGes de Apoio.

O prazo de vigéncia do instrumento juridico podera ser alterado mediante termo aditivo.

8 - COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE
PORTARIA N° 339, DE 14 DE MARCO DE 2023

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: GERSON AVELINO FERNANDES, VALERIA
FONSECA LEITE e FREDERICO BARROS DE SOUSA para, sob a presidéncia
do primeiro, avaliarem o processo n°. 23499.001028/2023-18, de Progressdo do Prof.
LUIZ LEROY THOME VAUGHAN, de C 3 para C 4.
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Data da ultima progressdo ou promocao: 01/01/2021

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD
para homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 358, DE 15 DE MARCO DE 2023

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: ANDRE BERNARDI, ADLER DINIZ DE SOUZA e
DAVIDSON PASSOS MENDES para, sob a presidéncia do primeiro, avaliarem o
processo n°. 23088.006146/2023-46, de Progressdo do Prof. JOAO PAULO REUS
RODRIGUES LEITE, de C 3 para C 4.

Data da ultima progressdo ou promocao: 27/02/2021

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD
para homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 391, DE 17 DE MARCO DE 2023

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: ARCILAN TREVENZOLI ASSIREU, GLAUCO JOSE
RODRIGUES DE AZEVEDO e JUAN VALENTIN MENDOZA MOGOLLON
para, sob a presidéncia do primeiro, avaliarem o processo n°. 23088.006167/2023-61,
de Progressdo da Prof(a). ANA PAULA MONI SILVA, de C 3 para C 4.

Data da ultima progressao ou promocao: 09/02/2021

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD
para homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).
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PORTARIA N° 392, DE 17 DE MARCO DE 2023

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: MARCIO TSUYOSHI YASUDA, ANDRE LUIS
RIQUEIRA BRANDAO e JOSE EUGENIO LOPES DE ALMEIDA para, sob a
presidéncia do primeiro, avaliarem o0 processo n°. 23499.001177/2023-79, de
Progressao da Prof(a). DANUBIA JUNCA CUZZUOL, de C 3 para C 4.

Data da ultima progressdo ou promocéao: 28/03/2021

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD
para homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

9- INSTITUTO DE MATEMATICA E COMPUTAGAO
DECISAO ADMINISTRATIVA N° 17, DE 13 DE MARCO DE 2023

DECISAO ADMINISTRATIVA DA 1* ASSEMBLEIA ORDINARIA DO
INSTITUTO DE MATEMATICA E COMPUTAGCAO, REALIZADA EM 09 DE
MARGCO DE 2023

Revisdo do Plano Quinguenal de Capacitagcdo Docente

A Assembleia do Instituto de Matematica e Computacdo, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta decisdo administrativa disp6e sobre a Revisdo do Plano Quinquenal de
Capacitacdo Docente.

Art. 2° - APROVAR o Plano Quinquenal de Capacitacdo Docente do Instituto de
Matematica e Computacdo, revisdo 2023, conforme ANEXO 1.

Art. 3° - Essa decisdo administrativa torna sem efeito a decisdo administrativa n® 15/2023
- IMC.
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ANEXO |
PLANO ’QUINQUENAL DE N CAPACITACAO DOCENTE DO INSTITUTO DE
MATEMATICA E COMPUTACAO
IREVISAO 2023
Periodo |1 2 I3 4 5 6
Gisele Hévilla Eliane . Alexandre
2023/02 Leite* Nobre* Matesco Luis Fernando Ramos
Maicon Hévilla Artur . Antbnio
2024/01 Sonego Nobre* Fassoni** Luis Fernando Fernandes
2024/02 Maicon Hévilla Artur Mariana Antbnio Ricardo
Sonego Nobre* Fassoni** | Cavalari Fernandes Medina
2025/01. José Hévilla Nancy Mariana Isabela Ricardo
Vidarte Nobre* Siesquén Cavalari Drummond ||Medina
2025/02 José Hévilla Nancy Edisom Isabela Flavia
Vidarte Nobre* Siesquén Moreira Drummond Marcatto
2026/01. Juan Hévilla Lucas Edisom Laércio Flavia
Valentin  ||[Nobre* Ruiz Moreira Baldochi Marcatto
Hévilla
Juan Nobre* Lucas . . Laércio Lina
2026/02 Valentin |Leandro |Ruiz Rick Rischter Baldochi Garcés
Gomes
Leandro |Denis . ) Elisa Lina
2027/01 Gomes Braga Rick Rischter Rodrigues Garcés
Mariza Jacson Denis Elisa
2027102 Simsen Simsen Braga Rodrigues
2028/01 I\/_Ianza Jz_;lcson
Simsen Simsen
[2028/02 H | H

* Capacitacdes para Doutorado
** Capacitacdo no seguinte periodo (restricdo de bolsa): novembro de 2023 a
outubro de 2024
Colunas 1 a 4: docentes da Matematica; Coluna 5: docentes da Computacéo (néo
havendo inscritos desta Ultima area, poderao ser alocados docentes da Matematica);
Coluna 6 (vaga reserva): docentes de ambas as areas

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 18, DE 16 DE MARCO DE 2023

DECISAO ADMINISTRATIVA DA

19 REUl\IIAO ORDINARIA DO
COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM MATEMATICA
LICENCIATURA, REALIZADA EM 16 DE MARCO DE 2023
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Eleicdo do coordenador do curso de graduacdo em Matematica Licenciatura, com
mandato de 16/03/2023 a 15/03/2025

A Assembleia do Instituto de Matematica e Computagdo, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta deciséo administrativa dispde sobre a eleicdo do coordenador do curso de
graduacdo em Matematica Licenciatura.

Art. 2°- ELEGER, com uma abstencéo, o professor RODRIGO SILVA LIMA, matricula
SIAPE n°® 1714*** como coordenador do curso de graduacdo em Matematica
Licenciatura, pelo periodo de 16/03/2023 a 15/03/2025.

Art. 3° - DISPENSAR o professor Maicon Sonego, matricula SIAPE n°® 2012***, da
funcdo de coordenador adjunto do curso de graduacdo em Matematica Licenciatura a
partir dessa data.

Art. 4° - INDICAR, com uma abstencdo, a professora MARIANA FEITEIRO
CAVALARI SILVA, matricula SIAPE n°® 1713***, como coordenadora adjunta do curso
de graduacdo em Matemaética Licenciatura, pelo periodo de 16/03/2023 a 15/03/2025

Art. 5° - Essa decisdo administrativa torna sem efeito a decisdo administrativa n® 19/2021
- IMC.

PORTARIA N° 367, DE 16 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Matematica e Computacdo da Universidade Federal de Itajuba,
de acordo com suas competéncias regimentais e estatutarias, conforme indicacdo dos
Diretdrios Académicos da Computacdo e da Matematica (DACOMP e DAMAT), ligados
ao Diretorio Central dos Estudantes da Universidade Federal de Itajubd, RESOLVE:

DESIGNAR o discente KAIQUE DE SOUZA LEAL SILVA, matricula n°
2020003***6, como representante discente junto ao colegiado do curso de graduacdo em
Ciéncia da Computacéo, pelo periodo de 16/03/2023 a 15/03/2024.

DESIGNAR os discentes a seguir como representantes discentes junto ao colegiado do
curso de graduacdo em Matematica Bacharelado, pelo periodo de 16/03/2023 a
15/03/2024:

. Titular: LUIS GUSTAVO SAMPAIO BUENO - 202100***Q

« Suplente: RAFAELA SOUSA SANTOS - 202001***3
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DESIGNAR os discentes a seguir como representantes discentes junto ao colegiado do
curso de graduacdo em Matematica Licenciatura, pelo periodo de 16/03/2023 a
15/03/2024:

. Titular: KAREN BEATRIZ MARCONDES DOS SANTOS - 202102***7

« Suplente: ANA CAROLINA DOS SANTOS BRAGA - 202201***8

PORTARIA N° 372, DE 16 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Matematica e Computacdo da Universidade Federal de Itajuba,
de acordo com suas competéncias regimentais e estatutarias, conforme deliberacédo do
Colegiado do curso de Graduacdo em Matematica Licenciatura (Decisdo Administrativa
n® 18/2023 - IMC), RESOLVE:

| - DESIGNAR o professor RODRIGO SILVA LIMA, matricula SIAPE n° 1714833,
para exercer a funcdo de Coordenador do curso de graduacdo em Matematica
Licenciatura, pelo periodo de 17/03/2023 a 16/03/2025. Codigo: FCC.

Il - REVOGAR a portaria n°® 2419/2021 - IMC, de 24/11/2021, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 225, de 01/12/2021, Secéo 2, pag. 31.

PORTARIA N° 373, DE16 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Matematica e Computacdo da Universidade Federal de Itajuba,
de acordo com suas competéncias regimentais e estatutarias, conforme deliberacdo do
Colegiado do curso de Graduacdo em Matematica Licenciatura (Decisdo Administrativa
n° 18/2023 - IMC), RESOLVE:

DESIGNAR a professora MARIANA FEITEIRO CAVALARI SILVA, matricula
SIAPE n° 1713261, para exercer a funcdo de Coordenadora Adjunta do curso de
graduacdo em Matematica Licenciatura, pelo periodo de 17/03/2023 a 16/03/2025.

10 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
PORTARIA N° 355, DE 15 DE MARGO DE 2023

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo N° 21, inciso XIlI, do
Regimento do Instituto de Recursos Naturais e no artigo N° 85, inciso X, do Regimento
Geral da UNIFEI, RESOLVE:
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RECONDUZIR a professora JANAINA ROBERTA DOS SANTOS, matricula SIAPE
N° 2089555, na funcéo de Coordenadora do Curso de Graduagdo em Ciéncias Biologicas
Licenciatura, Campus Itajuba, pelo periodo de 16/03/2023 a 15/03/2025. Cédigo: FCC

PORTARIA N° 356, DE 15 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas no artigo N° 21, inciso XII, do
Regimento do Instituto de Recursos Naturais e no artigo N° 85, inciso X, do Regimento
Geral da UNIFEI, RESOLVE:

DISPENSAR a partir de 16/03/2023, a professora SIMONE POLICENA ROSA,
matricula SIAPE N° 2129353, da funcdo de Coordenadora Adjunta do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Biologicas Licenciatura, Campus Itajuba.

PORTARIA N° 357, DE 15 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas no artigo N° 21, inciso XIlI, do
Regimento do Instituto de Recursos Naturais e no artigo N° 85, inciso X, do Regimento
Geral da UNIFEI, RESOLVE:

DESIGNAR o professor THHAGO VERNASCHI VIEIRA DA COSTA, matricula
SIAPE N° 3150673, para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas Licenciatura, Campus Itajubd, pelo periodo de
16/03/2023 a 15/03/2025.

11 - DIRETORIA DO CAMPUS ITABIRA
PORTARIA N° 368, DE 16 DE MARGO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 133, de 19 de janeiro
de 2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n® 2495/2022 - DCI.

DISPENSAR a servidora JANINE DE CASSIA REIS PROCOPIO - Siape 1526834, da
funcdo de Fiscal tecnica do Contrato 014/2022.

Dados do Contrato:
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Contrato n° 014/2022

Pregédo Eletrénico n® 040/2022

Processo n°: 23499.005493/2022-39

Objeto: Prestacdo de servigos de outsourcing de impressdes e copias, com
disponibilizacdo em regime de comodato de 02 (duas) méaquinas multifuncionais,
devidamente instaladas, com fornecimento de todas as pecas, partes e insumos/materiais,
incluindo papel, com manutencéo preventiva, corretiva e treinamentos aos usuarios para
atender as necessidades da Unifei-Campus Itabira.

Empresa contratada: E. M. COPIADORA LTDA - CNPJ: 07.290.614/0001-02

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.

PORTARIA N° 369, DE 16 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°® 133, de 19 de janeiro
de 2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, resolve:

ALTERAR a Portaria n® 2495/2022 - DCI.

DESIGNAR a empregada publica GERALDA SILVEIRA CORDEIRO - Siape
1903646, para exercer a funcao de Fiscal técnica do Contrato 014/2022.

Dados do Contrato:

Contrato n° 014/2022

Pregéo Eletrénico n° 040/2022

Processo n°: 23499.005493/2022-39

Objeto: Prestacdo de servicos de outsourcing de impressdes e copias, com
disponibilizacdo em regime de comodato de 02 (duas) maquinas multifuncionais,
devidamente instaladas, com fornecimento de todas as pecas, partes e insumos/materiais,
incluindo papel, com manutencgédo preventiva, corretiva e treinamentos aos Usuarios para
atender as necessidades da Unifei-Campus Itabira.

Empresa contratada: E. M. COPIADORA LTDA - CNPJ: 07.290.614/0001-02.

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.

PORTARIA N° 377, DE 17 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, Portaria n°® 133, de 19 de janeiro de 2021,
publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, e conforme o Memorando Eletrénico n°
38/2023 - ICPA, RESOLVE:
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DESIGNAR os servidores abaixo como membros da Comissdo Local de Patrimonio,
responsaveis pelo inventario de bens do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas - ICPA:
Antdnio Cornélio Guedes - Siape n° 1032130

Athos Moises Lopes Silva - Siape n° 2264274

Geraldo Candido da Silva - Siape n° 1854307

Kelly Martuchelli Cesario - Siape n° 1827738

Maria Fernanda Xavier Pinto Medeiros - Siape n° 26834

Luiz de Oliveira Gomes - Siape n° 1889600

Janine de Céssia Reis Procopio - Siape n° 1526834,

Fica revogada a Portaria n°® 88/2021 - DCI, de 13 de janeiro de 2021.

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.

PORTARIA N° 381, DE 17 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°® 133, de 19 de janeiro
de 2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021 e conforme Memorando Eletrénico
n® 38/2023 - ICPA, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n® 1183/2021 - DCI, de 14 de junho de 2021.
DISPENSAR a servidora Monica Aparecida Ribeiro - Siape n°1732394, da funcéo de
Agente Patrimonial do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas - ICPA.

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.

PORTARIA N° 382, DE 17 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°® 133, de 19 de janeiro
de 2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021 e conforme Memorando Eletrénico
n® 38/2023 - ICPA, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n® 1183/2021 - DCI, de 14 de junho de 2021.
DESIGNAR a servidora Janine de Cassia Reis Procépio - Siape n° 1526834, para a
funcdo de Agente Patrimonial do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas - ICPA.

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.
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PORTARIA N° 383, DE 17 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubd, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°® 133, de 19 de janeiro
de 2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021 e conforme Memorando Eletrdnico
n° 38/2023 - ICPA, RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n® 1183/2021 - DCI, de 14 de junho de 2021.

DISPENSAR a docente Lilian Barros Pereira Campos - Siape n° 1775973 da funcéo de
Agente Patrimonial das Empresas Juniores.

Esta Portaria entra em vigor na publicacdo do Boletim Interno Semanal.

12 - INSTITUTO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS-ICT

DECISAO ADMINISTRTIVA N° 27

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnologicas, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR o0 pedido de redistribuicdo do servidor Moisés Martins Goncalves, da
UNIFEI, campus Itabira, para o IFMG, campus Sabara, oferecendo em contrapartida
codigo de vaga desocupado n° 0967046, referente ao cargo de Técnico de
Laboratorio/Area.

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS-ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 28

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR o0 Relatério Semestral de Atividades de Capacitacdo - Acdo de
Desenvolvimento em Servigo:
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Professor: Willian Gomes de Almeida
Processo: 23499.001523/2021-57
Periodo de realizacdo: 01/08/2022 a 31/12/2022

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS - ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 29

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnologicas, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

HOMOLOGAR a aprovacdo ad referendum do relatério final de acdo de extensdo,
conforme descrito abaixo:

Acéo de Extensdo: Projeto: PJ091-2022 - Desenvolvimento de projetos de engenharia
para revitalizacédo das instalacfes do Parque Ecologico do bairro Juca Batista em Itabira
- MG

Coordenador: Tiago Gaiba de Oliveira

Periodo de realizacdo: 01/04/2022 a 31/12/2022

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS-ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 30

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR a alteracdo de funcdo do professor Elcio Franklin de Arruda, SIAPE
2227487, de pesquisador para coordenador no Convénio celebrado entre a Universidade
Federal de Itajuba (UNIFEI) e o Municipio de Itabira, com interveniéncia da Fundagao
de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPAL), cujo objeto é a execuc¢édo do projeto
intitulado "Programa CITInova - Projeto Inova Negocios Tec", a partir da assinatura do
segundo Termo Aditivo.

Professor participante: Elcio Franklin de Arruda (de pesquisador para coordenador)
Carga horaria: de 32 horas para 48 horas

Periodo: de 13 meses para 14 meses, contados a partir da data de assinatura do
Instrumento Juridico
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Processo: 23499.001336/2022-54

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS-ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA Ne° 31

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 1* Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR o parecer do 1° Relatorio de estagio probatorio do professor Thiago Morais
Parreiras.

CAEP: Jose Eugenio Lopes de Almeida - Presidente; Guilherme Monteiro de Rezende e
Elcio Franklin de Arruda

Processo: 23499.000220/2023-89

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS - ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 32

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnologicas, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR o relatorio final da acdo de extensdo descrita abaixo:

Acéo de Extensdo: Projeto: PJ166-2022 - Centro de Empreendedorismo Unifei — Itabira
Coordenador: Giovani Bernardes Vitor (6h)

Periodo: 17/06/2022 a 31/12/2022

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS
TECNOLOGICAS-ICT

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 33

APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em
09 de marco de 2023, DECIDE:


https://sipac.unifei.edu.br/sipac/protocolo/movimentacao/recebimento_1.jsf#this
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APROVAR o relatério final da acdo de extensdo descrita abaixo:

Acéo de Extensdo: Projeto: PJ096-2022 — NewArmsStrong

Coordenador: Dean Bicudo Karolak (72h)
Periodo: 01/04/2022 a 31/12/2022

12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS

TECNQLOGICAS —ICT
DECISAO ADMINISTRATIVA N° 34
APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnologicas, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em

09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR a execucdo or¢camentaria do ICT do ano de 2022.

EXECUCAO CUSTEIO R$98.795,95  |51,63%
EXECUCAO CAPITAL R$ 92.306,66  |48,23%
SALDO R$ 267,32 0,14%
TOTAL R$

191.369,93 100,00%
MONITORIA R$ 5.562,50 5,63%
MATERIAL DE CONSUMO E SERVICOS R$ 66.386,39  |67,16%
DIARIAS, PASSAGENS AEREAS, RESTITUICAO DE RS - 0.00%
PASSAGENS E BAGAGENS ’
TRANSPORTE TERCEIRIZADO E OFICIAL R$ 11.34552  |11,48%
MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 4.272,20 4,32%
SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE DOCUMENTOS  |R$ 2.159,34 2,18%
TAXA DE PUBLICACAO DE ARTIGOS EM PERIODICOS
COM JCR>1 OU CAPES QUALIS IGUAL OU SUPERIOR A B1,
NAS AREAS DE ENGECIQ\IHARIAS IV E DE CIENCIAS DA R$ 5.000,00 5,06%
TERRA
INSCRICAO EM CONGRESSOS COM TRABALHOS
APROVADOS NAS AREAS DE ENGENHARIAS IV E DE |R$4.070,00 4,12%
CIENCIAS DA TERRA
SALDO CUSTEIO R$ 47,33 0,05%
TOTAL CUSTEIO R$98.843,28  |100,00%
MOBILIARIO/EQUIPAMENTOS E SOFTWARES PARA
L ABORATORI o% R$ 92.306,66  |99,76%
SALDO CAPITAL R$ 219,99 0,24%
TOTAL CAPITAL R$92.526,65 |100,00%
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12 ASSEMBLEIA ORDINARIA DE 2023 DO INSTITUTO DE CIENCIAS

TECNOLOGICAS - ICT
DECISAO ADMINISTRATIVA N° 35
APROVADA EM 09/03/2023

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o que foi deliberado durante a 12 Assembleia Ordinaria realizada em

09 de marco de 2023, DECIDE:

APROVAR a proposta orcamentaria do ICT para 0 ano de 2023.

Descricéo Orcamento (R$) Percentual (%o)
Monitoria R$ 12.000,00 9,46%
Material de consumo e servicos R$ 37.500,00 29,56%
E;g;lgeshspassagens aereas, restituicdo de passagens e R$ 5.000,00 3.94%
Transporte terceirizado R$ 10.000,00 7,88%
Material de expediente R$ 5.000,00 3,94%
Servicos de copias e reproducdo de documentos R$ 22.000,00 17,34%
Pagamento de taxa de publicacdo de artigos em periddicos  |R$ 15.000,00 11,82%
Pagamento de inscricdo em congressos R$ 10.000,00 7,88%

Fundo de reserva R$ 10.372,15 8,18%
TOTAL R$ 126.872,15 100%
Descricao Orcamento (R$) Percentual (%)
Mobiliério para laboratérios R$ 5.000,00 11,17%
Equipamentos e/ou softwares para laboratérios R$ 39.778,41 88,83%
TOTAL R$ 44.778,41 100%

13- INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS

PORTARIA N° 314 DE 10 DE MARCO DE 2023

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI) do campus de Itabira da
Universidade Federal de Itajuba, no uso da atribuicdo que Ihe é conferida pelo Art. 21,
Inciso XII1, do Regimento do IEI, RESOLVE:
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DISPENSAR a professora Patricia Baldini de Medeiros Garcia, SIAPE 1215060, da
funcéo de Coordenadora de Mobilidade Académica do curso de graduagdo em Engenharia
da Mobilidade.

DESIGNAR a professora Dalva Maria de Castro, SIAPE 1201457, para exercer a funcao
de Coordenadora de Mobilidade Académica do curso de graduagdo em Engenharia da
Mobilidade, pelo periodo de 10/3/2023 a 9/3/2025.

Revogando a Portaria IEI n® 1445 / 2022

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 2 DE 14 DE MARCO DE 2023

A Assembleia do Instituto de Engenharias Integradas da Universidade Federal de Itajuba3,
no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com o que foi deliberado em
sua 112 Reuni&o Ordinéria realizada em 14 de margo de 2023, DECIDE:

Aprovar a participacdo do docente Fernando Neves Lima, como colaborador, no projeto
de extensdo EXPEDICAO PIRACICABA - Pela Vida do Rio - 2023.

Caodigo: PJxxx-2023

Periodo de Realizacdo: 10/03/2023 a 31/03/2023

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 3 DE 14 DE MARCO DE 2023

A Assembleia do Instituto de Engenharias Integradas da Universidade Federal de Itajuba,
no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com o que foi deliberado em
sua 112 Reunido Ordinéria realizada em 14 de margo de 2023, DECIDE:

Aprovar a prestacdo de contas da execucdo orcamentaria do Instituto de Engenharias
Integradas - IEI, exercicio de 2022 - anexa no link descrito a seguir:
https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/SGSnvbSDioMwXvp

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 4 DE 14 DE MARCO DE 2023

A Assembleia do Instituto de Engenharias Integradas da Universidade Federal de Itajubd,
no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com o que foi deliberado em
sua 112 Reunido Ordinaria realizada em 14 de marco de 2023, DECIDE:

Aprovar o planejamento da distribuicdo da dotacdo orgamentaria do Instituto de
Engenharias Integradas - IEI, para o exercicio de 2023 - anexo ao link a seguir:


https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/SGSnvbSDioMwXvp
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https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/ISGSnvbSDioMwXvp

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 5 DE 14 DE MARCO DE 2023

A Assembleia do Instituto de Engenharias Integradas da Universidade Federal de Itajub3,
no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com o que foi deliberado em
sua 112 Reunido Ordinaria realizada em 14 de marco de 2023, DECIDE:

Aprovar a delegacédo ao Conselho Diretor do IEI a atribui¢do de avaliar as prestacdes de
contas das Empresas Juniores.

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 6 DE 14 DE MARCO DE 2023

A Assembleia do Instituto de Engenharias Integradas da Universidade Federal de Itajuba,
no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com o que foi deliberado em
sua 112 Reuni&o Ordinéria realizada em 14 de margo de 2023, DECIDE:

Aprovar a alteracdo de funcéo do professor Vitor Guilherme Carneiro Figueiredo SIAPE:
1890464, de coordenador para pesquisador no Convénio celebrado entre a Universidade
Federal de Itajuba (UNIFEI) e o Municipio de Itabira, com interveniéncia da Fundacéo
de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPALI), cujo objeto é a execucgdo do projeto
intitulado "Programa CITInova - Projeto Inova Negocios Tec", a partir da assinatura do
segundo Termo Aditivo.

Professor participante: Vitor Guilherme Carneiro Figueiredo

Carga horaria: de 48 horas para 32 horas

Periodo: de 14 meses para 13 meses, contados a partir da data de assinatura do
Instrumento Juridico.

Processo: 23499.001336/2022-54


https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/SGSnvbSDioMwXvp

