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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO N° 26, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho Universitario (CONSUNI), no uso de suas atribuicdes previstas no inciso
XVIII do art. 22 do Regimento Geral combinado com o 87° do art. 5° do Regimento do
CONSUNI, na sua 10% Sessdo Extraordinaria, realizada no dia 24 de outubro de 2022,
DECIDE:

| — Outorgar os Titulos Honorificos, pela Universidade Federal de Itajuba, em 2022, a
saber:

A) Doutor Honoris Causa:

Manoel Arlindo Zaroni Torres

B) Professor Honoris Causa:

Anderson Ribeiro Correia

C) Professor Emérito:

José Antonio Justino Ribeiro

D) Mérito Universitério:

Mauricio de Pinho Bitencourt
Bernardo Mucida Oliveira

Rubia Maria Storino
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2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

DECISAO N° 129, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no
uso de suas atribuicfes estatutarias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento
Geral combinado com o inciso XII do art. 6° do Regimento do CEPEAd e tendo em
vista 0 Processo n® 23088.029945/2022-18 e a decisdo deste Conselho na 23? Sessdo
Extraordinaria, realizada no dia 19 de outubro de 2022, DECIDE:

| — Atender ao pedido feito pelas Unidades Académicas: IMC (Instituto de Matematica
e Computacdo — Campus Itajubd), IRN (Instituto de Recursos Naturais — Campus
Itajubd) e ICPA (Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas — Campus ltabira) para
registrar equivaléncia entre as seguintes disciplinas, mesmo com carga horaria menor
do que 75% previstos na Norma de Graduagéo:

Seguem as disciplinas:

Campus Itajuba: EAMO002 — Ciéncias do Ambiente (64h) —> IRNOO1 - Ciéncias do
Ambiente (32h); MATO001 — Calculo I (96h) — MATOO0A - Célculo A (64h).

Campus Itabira: MATIO1 - Calculo Diferencial e Integral 1 (96h) - MATI2301 -
Célculo I (64h).

DECISAO N° 130, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no
uso de suas atribuicdes estatutarias previstas no inciso XXII do art. 28 do Regimento
Geral combinado com o inciso XXII do art. 6° do Regimento do CEPEAd e tendo em
vista 0 Processo n® 23088.021643/2022-93 e a decisdo deste Conselho na 24?2 Sessao
Extraordinaria, realizada no dia 26 de outubro de 2022, DECIDE:

| — Aprovar o novo Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo de Engenharia de
Bioprocessos — Instituto de Recursos Naturais - Campus Itajubé.

DECISAO N° 131, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no
uso de suas atribuicdes estatutarias previstas no inciso XXII do art. 28 do Regimento
Geral combinado com o inciso XXII do art. 6° do Regimento do CEPEAd e tendo em
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vista 0 Processo n° 23499.002934/2022-41 e a decisao deste Conselho na 242 Sessao
Extraordinaria, realizada no dia 26 de outubro de 2022, DECIDE:

| — Aprovar o novo Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo de Engenharia de
Mobilidade — Instituto de Engenharias Integradas - Campus Itabira.

DECISAO N° 132, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no
uso de suas atribuicdes estatutarias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento
Geral combinado com o inciso XII do art. 6° do Regimento do CEPEAd e tendo em
vista 0 Processo n® 23088.030026/2022-89 e a decisdo deste Conselho na 24?2 Sessao
Extraordinéria, realizada no dia 26 de outubro de 2022, DECIDE:

| — Aprovar o Calendario Didatico de Graduacdo 2023 - Universidade Federal de
Itajubd, incluindo o periodo de Provas Substitutivas dentro periodo do ano letivo.

DECISAO N° 133, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI (CEPEAd), no
uso de suas atribuicbes estatutarias previstas no inciso XII do art. 28 do Regimento
Geral combinado com o inciso XII do art. 6° do Regimento do CEPEAd e tendo em
vista 0 Processo n°® 23088.029945/2022-18 e a deciséo deste Conselho na 24? Sessao
Extraordinéria, realizada no dia 26 de outubro de 2022, DECIDE:

| — Considerando a implementacdo dos novos Projetos Pedagdgicos dos cursos de
graduacéo, permitira PRG (Pré-Reitoria de Graduagdo) a criacdo de estruturas
curriculares de transicdo para atender as adaptacdes necessarias nos PPCs antigos,
conforme solicitacdo das Coordenacdes de curso e Nucleos Docentes Estruturantes,
quando as mudancas implicarem em alteracdes nos histéricos dos alunos concluidos.

3 - REITORIA

PORTARIA N° 2253, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutarias e regimentais, em conformidade com os memorandos numeros
98/2022-1SEE, de 24 de outubro; 147/2022-IMC, de 17 de outubro; 168/2022-1ESTI,
de 01 de novembro; 173/2022-1EM, 17 de outubro; 181/2022-1EPG, de 17 de outubro;



BOLETIM INTERNO SEMANAL - ANO 21- N° 59 PAGINA 1468

203/2022-1FQ, de 17 de outubro e 252/2022-IRN, de 14 de outubro; resolve:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para comporem a Comissao Interna
para Prevencdo de Acidentes e Melhoria da Seguranca Laboratorial em Itajuba.

| - Carlos Henrique Silveira, matricula SIAPE n° 1753383, Engenheiro de Seguranca
do Trabalho;

Il - Antbnio Carlos Ancelotti Junior, matricula SIAPE n° 1842622, Vice-Reitor;

11 - Benedito Donizeti Bonatto, matricula SIAPE n° 1560765, representante dos
laboratorios do Instituto de Sistemas Elétricos e Energia - ISEE;

IV - Daniel Ribeiro dos Santos Silva, matricula SIAPE n° 2114894, Diretor de
Servicos Gerais;

V- Décio Renno de Mendoncga Faria, matricula SIAPE n°1374755, representante dos
laboratorios do Instituto de Engenhariae Sistemas e Tecnologias da Informacéo -
IESTI;

VI - Denise Ransolin Soranso, matricula SIAPE n° 1125042, representante dos
laboratdrios do Instituto de Engenharia de Producédo e Gestdo-1EPG;

VIl - Ederson da Silva Teixeira, matricula SIAPE n° 1728737, Diretor de Obras e
Infraestrutura;

VIII - Glauber Marcio da Silva Luz, matricula SIAPE n° 1549562, representante dos
laboratdrios do Instituto de Fisica e Quimica -1FQ;

IX - Luiz Felipe Silva, matricula SIAPE n° 1560268, representante dos laboratérios do
Instituto de Recursos Naturais-IRN;

X - Luiz Olmes Carvalho, matricula SIAPE n° 2613509, representante dos laboratérios
do Instituto de Matemaética e Computacdo-IMC;

Xl - Silmara Cristina Baldissera Kabayama, matricula SIAPE n° 1810225,
representante dos laboratérios do Instituto de Engenharia Mecénica -1EM;

XII - Rosana das Gragas Pereira, matricula SIAPE n° 395050, Pro-Reitora de Gestao
de Pessoas;

X111 - Tiago Vitoi Esau Ribeiro, matricula SIAPE n° 1958312, enfermeiro.

Art. 2° Sdo atribui¢des da comissao:
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| - Desenvolver medidas preventivas que auxiliem na reducdo de riscos quanto as
instalagOes da Universidade;

Il - Identificar areas de riscos que podem afetar a seguranca no trabalho;
I11 - Propor campanhas de prevencao de acidentes;
IV - Propor melhoria de seguranca laboratorial;

V - Apresentar acoes de melhorias semestralmente.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BIS.

PORTARIA N° 2260, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia que
Ihe conferem, e tendo em vista o disposto nos arts. 143, 148 e 152 da Lei no 8.112, de
11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar visando a apuracéo de
eventuais  responsabilidades  administrativas ~ descritas  no Processo  n°
23088.031323/2022-41, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.

1. MARCIO TSUYOSHI YASUDA, SIAPE n° 1610508;
2. MARIZA SUELY ASSIS MEIRELES, SIAPE n° 1642813;
3. MONICA APARECIDA RIBEIRO, SIAPE n° 1732394.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da
referida comissao.

Art. 3° Esta Portaria terd vigéncia de 07/11/2022 a 06/01/2023

PORTARIA N° 2265, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, em conformidade com os memorandos numeros
119/2022-1CT, de 18 de outubro; 144/2022-1El, de 17 de outubro e 148/2022-1CPA, de
17 de outubro; resolve:
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Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para comporem a Comissao Interna
para Prevencdo de Acidentes e Melhoria da Seguranca Laboratorial em Itabira.

| - Claudia Sampaio Rezende, matricula SIAPE n° 1073197, Engenheira de Seguranca
do Trabalho - Presidente;

Il - Gilberto Duarte Cuzzuol, matricula SIAPE n° 1645434, Diretor do campus de
Itabira;

11 - Glaucio Marcelino Marques, matricula SIAPE n° 1247842, representante dos
laboratdrios do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas;

IV - Marcela Silva Duarte, matricula SIAPE n° 2384939, enfermeira;

V -Marcos Moura Galvao, matricula SIAPE n° 1829027, Pr6-Diretoria de
Infraestrutura do Campus de Itabira;

V1 - Maxwell de Souza Damasceno, matricula SIAPE n° 1691173, representante dos
laboratorios do Instituto de Ciéncias Tecnologicas-ICT;

VIl - Remisson Crisostomo do Carmo Juanior, matricula SIAPE n° 1735858,
representante dos laboratdrios do Instituto de Engenharias Integradas -IElI;

VI - Voniclesse de Queiroz Melo, matricula SIAPE n° 3998411, Coordenacdo de
Gestdo de Pessoas do Campus de Itabira.

Art. 2° Séao atribui¢des da comissao:

| - Desenvolver medidas preventivas que auxiliem na reducdo de riscos quanto as
instalagdes da Universidade;

Il - Identificar areas de riscos que podem afetar a seguranca no trabalho;
I11 - Propor campanhas de prevencao de acidentes;
IV - Propor melhoria de seguranca laboratorial,

V - Apresentar acdes de melhorias semestralmente.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BIS.

PORTARIA N° 2291, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, resolve:
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Art. 1° DESIGNAR o servidor GUILHERME FERREIRA ANICETO, matricula
SIAPE n° 2955638, para substituir a Gestora de Projetos da Reitoria em seus
afastamentos e impedimentos legais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos.

4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 2.229, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria
n° 283, de 27/02/2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de fevereiro de
2020, e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23088.031527/2022-82, resolve:

Art. 1° CONCEDER pensio civil vitalicia 8 AMELIA TOLEDO DE CASTRO, na
condicdo de ex-conjuge com percepcdo de pensdo alimenticia estabelecida
judicialmente, do servidor aposentado RICARDO DAMIAO SALES GOZ, matricula
SIAPE n° 395106, com fundamento no art. 23, 84° da Emenda Constitucional n°
103/2019, c/c com os arts. 16, inciso | e 76, §2° da Lei n°® 8.213/1991, com redacdo
dada pela Lei n° 13.146/2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Uni&o.
PORTARIA N° 2.246, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria
n® 283, de 27/02/2020, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 28/02/2020, e tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 23088.029220/2022-11, resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria, com fundamento no art. 20, §2°, inciso I, da
Emenda Constitucional n® 103/2019, ao servidor GORGULINO DE PAULA REIS
FARIA, matricula SIAPE n° 748017, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo (Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimento 15), do Quadro Permanente desta Universidade, com provento integral do
citado cargo.
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Em consequéncia, declara vago o cargo acima mencionado. Codigo da vaga:
476955,

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 2007, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n°® 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do
Processo n° 23499.004886/2022-25, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n°
5.824/2006, pela obtencdo de certificado de conclusdo de Mestrado com
correlacdo direta ao ambiente organizacional, a servidora EDUARDA CARVALHO
PINTO COELHO, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), com efeitos
financeiros a contar de 09/09/2022.

PORTARIA N° 2010, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do
Processo n° 23499.004561/2022-42, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n°
5.824/2006, pela obtencdo de certificado de conclusdo de Mestrado com
correlacdo direta ao ambiente organizacional, ao servidor HATHOS GARCIA DIAS,
no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), com efeitos financeiros a contar
de 09/09/2022.

PORTARIA N° 2044, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n° 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do
Processo n° 23499.005243/2022-07, resolve:
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CONCEDER Incentivo a Qualificagdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n°
5.824/2006, pela obtencdo de certificado de conclusdo de Mestrado com
correlacdo direta ao ambiente organizacional, a servidora ELAINE CRISTINA REIS
SILVA, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), com efeitos financeiros a
contar de 26/09/2022.

5 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N°: 48/2022 “S.R.P.”
PROCESSO N°: 23088.017525/2022-81.

OBJETO: Registro de precos para aquisi¢ao de licencas, subscrigdes de softwares e
certificado digital, para a UNIFEI Campus Itajuba e Campus Itabira.

CONTRATADAS: MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA; AMM
TECNOLOGIA E SERVICOS DE INFORMATICA; PISONTEC COMERCIO E
SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO EIRELI; RIO MADEIRA
CERTIFICADORA DIGITAL EIRELI; HELP TECH INFORMATICA LTDA;
MICROHARD INFORMATICA LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 27 de outubro de 2022.

VALIDADE: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
homologacao/assinatura.

6 - PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA N°2.043, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Graduagdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n°
1857/2022 - RT, de 8/9/2022, resolve:

DISPENSAR, a partir desta data, a servidora Nilda Aparecida de Faria Carvalho,
matricula SIAPE n° 1672402, da substituicdo da Diretora de Gestdo e Qualidade de
Ensino, da Pro-Reitoria de Graduacdo, em seus afastamentos e impedimentos legais;

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora Cibele Faria Cunha, matricula SIAPE n°
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1827528, para substituir a Diretora de Gestdo e Qualidade de Ensino, da Pro-Reitoria
de Graduacdo, em seus afastamentos e impedimentos legais.

PORTARIA N° 2.036, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Graduacdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n®
1857/2022 - RT, de 8/9/2022, e, de acordo com 0 memorando eletronico n® 195/2022 -
IFQ, resolve:

DESIGNAR a servidora docente Paloma Alinne Alves Rodrigues, lotada no Instituto
de Fisica e Quimica, como Coordenadora Institucional do projeto Institucional PIBID /
UNIFEI, no periodo de outubro de 2022 a abril de 2024.

PORTARIA N° 2.037, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

A Pro-Reitora Adjunta de Graduacdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n°
1857/2022 - RT, de 8/9/2022, e, de acordo com o memorando eletrénico n® 195/2022 -
IFQ, resolve:

DESIGNAR as servidoras docentes listadas abaixo como Coordenadoras de Area do
Projeto Institucional PIBID / UNIFEI:

Andréia Arantes Borges (Biologia);
Jane Raquel Silva de Oliveira (Quimica);

Danielle Aparecida Reis Leite (Fisica e Matematica).

7 - PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

PORTARIA N° 2216/2022 - PRPPG

O Proé-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo de Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas no Artigo 11, 82° do Regimento da
Administracdo Central da Unifei, resolve:
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DISPENSAR a servidora Patricia Santucci Vivas Plum de Oliveira, matricula
SIAPE n° 1672653 da funcdo de substituta da Coordenadora de Iniciacdo
Cientifica, Grupos e Projetos de Pesquisa, em seus afastamentos e impedimentos
legais.

Esta portaria entra em vigor na data de publicacao do BIS.

PORTARIA N° 2225/2022 - PRPPG

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Itajuba, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Art. 11, 82° do Regimento da Administracéo
Central da UNIFEI, resolve:

| - Designar a servidora CASSIA CRISTINA GOULART DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1672312, para atuar como substituta legal da Coordenadora de Iniciacdo
Cientifica, Grupos e Projetos de Pesquisa em seus afastamentos e impedimentos
legais.

PORTARIA N° 2254/2022 - PRPPG

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor conforme o
disposto no Artigo 68, Inciso VII do Regimento da Administracdo Central resolve:
Designar a servidora abaixo relacionada, como Fiscal do seguinte processo:

PROCESSO TITULO SERVIDOR SIAPE VIGENCIA
DO
PROJETO
23088.011999/2022- CONVENIO A SER Danielle 1312332 04/07/2022 a
19 FIRMADO ENTRE A Aparecida 04/05/2024
UNIVERSIDADE Reis Leite

FEDERAL DE ITAJUBA -
UNIFElI E O INSTITUTO
GNARUS

COM INTERVENIENCIA
DA FUNDACAO DE
PESQUISA E
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ASSESSORAMENTO A
INDUSTRIA - FUPAI,
TENDO

COMO OBJETO 0
PROJETO INTITULADO
"ESTUDO E SIMULACAO
DE MODULO DE
GERENCIAMENTO

ENERGETICO PARA
SISTEMA DE
PRODUCAO DE H2" -
COORDENADOR
PROFESSOR  ROBSON
BAUWELZ GONZATTI.

O fiscal deverd ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto
semestralmente, conforme disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relagdes
entre Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e suas Fundac6es de Apoio.

O prazo de vigéncia do instrumento juridico poderd ser alterado mediante termo
aditivo.

8 - PRO-REITORIA DE EXTENSAO

CAMARA SUPERIOR DE EXTENSAO — CSE

432 DECISAO AD REFERENDUM, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensdo — CSE, o Convénio a ser
celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) e o Instituto Gnarus, com
interveniéncia da Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPALI), tendo
por objeto a execucdo do projeto intitulado: Estudo e simulacdo da quantificacdo de
poténcia térmica disponivel em trocador de calor aplicado a turbina de usina
termelétrica a gés, sob a coordenacdo do professor Yohan Ali Diaz Mendez - Processo
n°® 23088.031622/2022-86.

DIRETORIA DE EXTENSAO TECNOLOGICA E EMPRESARIAL
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PORTARIA N° 2.284, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-Reitor de Extensdo da Universidade Federal de Itajubd, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - DISPENSAR, a pedido, a partir de 04/11/2022, a servidora Patricia Kelli
Silva de Oliveira, matricula SIAPE n° 3588350, da funcdo de substituta do
Coordenador do Complexo Historico e Cultural, em seus afastamentos e impedimentos
legais.

9 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS
PORTARIA N° 2245, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI) do campus de Itabira da
Universidade Federal de Itajuba, no uso da atribuicdo que Ihe é conferida pelo Art. 21,
Inciso XI, do Regimento do IEI, e com base na DECISAO N° 3/ 2022 - |EI de 21 de
outubro de 2022 do Colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia da Mobilidade,
resolve:

DISPENSAR a Prof.2 JANAINA  ANTONINO PINTO, Siape 1792463, da
composicao do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagcdo em Engenharia da
Mobilidade do campus de Itabira.

DESIGNAR como membros titulares efetivos do Nucleo Docente Estruturante do
Curso de Graduacdo em Engenharia da Mobilidade do campus de Itabira:

Prof. WASHINGTON BATISTA VIEIRA, Siape 2222644, mandato 03/11/2022 a
02/11/2023 €,
Prof. MARCONI OLIVEIRA DE ALMEIDA, Siape 1474818, mandato 23/12/2022
a 22/12/2025.

Ficam revogadas parcialmente as portarias n® 283 de 05/02/2021, portarias 1593 de
29/10/2020.
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10 - INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS

PORTARIA N° 2.248, 01 DE NOVEMBRO DE 2022

O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas da Universidade Federal de
Itajuba - Campus de Itabira, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo inciso
VI, do art. 20, do Regimento do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas, e de acordo
com o inciso Xlll, do art. 2° da Norma 5.4.07 - Norma de Gestdo de Produtos
Quimicos Controlados pela Policia Federal, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para exercerem a funcdo de
responsaveis pela gestdo dos Produtos Quimicos Controlados (PQCs) no Instituto de
Ciéncias Puras e Aplicadas:

| - Anderson de Assis Morais, Matricula SIAPE n° 1714120

Il - Daniel Cristian Ferreira Soares, Matricula SIAPE n° 2039079

I11 - Edelma Eleto da Silva, Matricula SIAPE n° 1420494

IV - Edison Aparecido Laurindo, Matricula SIAPE n° 1603467

V - Eduardo de Aguiar do Couto, Matricula SIAPE n° 1311786

VI - Fabio Nakagomi, Matricula SIAPE n° 2194388

V11 - Maria Fernanda Xavier Pinto Medeiros (STAE), Matricula SIAPE n° 3207728

Art. 2° Esta portaria entra em vigor no dia 1° de novembro de 2022, data de sua
assinatura.

PORTARIA N° 2.249, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022

O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas da Universidade Federal de
Itajubad - Campus de Itabira, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso
VI, do art. 20, do Regimento do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas, e de acordo
com o inciso XIV, do art. 2° da Norma 5.4.07 - Norma de Gestdo de Produtos
Quimicos Controlados pela Policia Federal, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para exercerem a funcdo de



BOLETIM INTERNO SEMANAL - ANO 21- N° 59 PAGINA 1479

responsaveis pelo uso dos Produtos Quimicos Controlados (PQCs) no Instituto de
Ciéncias Puras e Aplicadas:

| - Anderson de Assis Morais, Matricula SIAPE n° 1714120

Il - Daniel Cristian Ferreira Soares, Matricula SIAPE n° 2039079

I11 - Edelma Eleto da Silva, Matricula SIAPE n° 1420494

IV - Edison Aparecido Laurindo, Matricula SIAPE n° 1603467

V - Eduardo de Aguiar do Couto, Matricula SIAPE n° 1311786

VI - Fabio Nakagomi, Matricula SIAPE n° 2194388

VII - Maria Fernanda Xavier Pinto Medeiros (STAE), Matricula SIAPE n°® 3207728

Art. 2° Esta portaria entra em vigor no dia 1° de novembro de 2022, data de sua
assinatura.
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2023

1 Confraternizacao Universal
6 Término do periodo de provas substitutivas de 2022
11 Data limite para fechamento das notas das disciplinas de 2022.2
13 Data limite para fechamento das notas de TCC/TFG/Estagio para concluintes de 2022.2
17 -19  Matricula digital no sistema de matriculas (postagem dos documentos pelos candidatos convocados) dos
ingressantes 2023/1 de TI, TF e PD
19 20 21 2% 23 24 25
21-22 Carnaval e quarta-feira de cinzas
10 Colagdo de grau oficial — Segundo Semestre de 2022 — Campus Itabira
10 - 14  Periodo de matricula em disciplinas no SIGAA — Campi Itajub3, Itabira e EAD - para 2023.1.
15-16 Processamento das matriculas em disciplinas para 2023.1 (acdo interna da PRG).
16 - 17  Colacdo de grau oficial, presencial, dos concluintes no segundo Semestre de 2022 — Campus Itajuba.
17 -22  Periodo de rematricula em disciplinas no SIGAA — Campi Itajub3, Itabira e EAD.
23 Processamento de rematricula em disciplinas 2023.1 (agao interna da PRG)
24 Inicio do periodo para solicitagdo de Ajustes de matriculas.
Inicio do periodo de matricula extraordinaria no SIGAA
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2023

MARCO

D S T Q Q S S

| 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

19 Aniversario de Itajuba
01 Término do periodo de solicitagdo de ajuste de matricula
05 Término do periodo de matricula extraordinaria no SIGAA
02 - 05 Periodo para anélise das solicitacdes de ajustes de matricula, realizada pelo Coordenador de curso
06 Inicio do registro dos ajustes de matricula no SIGAA (agdo interna da PRG/CEG)
13 Inicio das aulas do 1° semestre de 2023
13-15 Evento Integra/2023 (campus ltajubd)
D S T Q Q S S
1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30
07 Paixao de Cristo (SED - Sem Expediente Didatico)
21 Tiradentes (SED)
29 Data limite para registro de matricula em TFG/TCC ou Mobilidade Académica de 2023.1 (discente com matricula exclusiva)
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2023

(@)

20
27

1 Dia do Trabalho (SED)
02 Inicio do periodo para solicitar Suspensdo de Programa de Graduacdo (trancamento do semestre) para 2023.1 — campi Itajuba e
Itabira.
02 - 25 Periodo das inscricbes para os processos seletivos de TI, TF e PD — bacharelados e licenciaturas — Ingresso em 2023.2
07 - Data limite para trancamento de matricula em disciplinas, no SIGAA

- Data limite para solicitacdo de correcdo de notas do semestre anterior

9 -10

D

4
11
18
25

Corpus Christi (SED)
Recesso (SED)

5

12
19
26

13
20
27

JUNHO

14
21
28

29

O o »
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30

10
17
24

01
02
23

24
30

Data limite para lancamento da primeira nota de 2023.1 (N1).

Data limite para correcdo de dados da Estrutura Curricular dos cursos de Graduagdo (para oferta 2023.2)

Término do periodo para solicitar de Suspensdo de Programa de Graduagdo (trancamento do semestre) para 2023.1 —

campi ltajuba e Itabira

Data limite para Coordenador postar, no SIGAA, horarios de 2023.2

Data limite para homologagdo dos horarios de 2023.2 pelos Diretores das Unidades Académicas.
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15
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2023

03 - 21
10 - 12

17
17
20

21-24

25 - 26

27 - 30
31

Periodo para solicitar Colacdo de Grau para formandos de 2023.1 — Campi Itajuba e Itabira
Matricula digital no sistema de matriculas (postagem dos documentos pelos candidatos convocados) dos ingressantes

2023/2 de TI, TF e PD

Reposicdo das turmas/disciplinas de sexta-feira (para integralizar 16 semanas)

Ultimo dia de aulas do 1° semestre de 2023

Data limite para fechamento das notas das disciplinas de 2023.1

Data limite para fechamento das notas de TCC/TFG/Estagio para os concluintes de 2023.1
Periodo para matricula em disciplinas no SIGAA — Campi ltajubd, Itabira e EAD, para 2023.2

Processamento das matriculas em disciplinas para 2023.2 (acdo interna da PRG)

Periodo para rematricula em disciplinas no SIGAA — Campi ltajub3, Itabira e EAD, para 2023.2

Processamento de rematricula em disciplinas de 2023.2 (agdo interna da PRG)
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T
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29
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9
16
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AGOSTO

Q
3

10
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31

Nossa Senhora da Piedade (SED — campus Itajuba)

wn

11
18
25

12
19
26

01-03

01 -07

04 - 06
07
07
11
25

Periodo para solicitagdo de ajuste de matriculas em disciplinas (2023.2)

Periodo da matricula extraordinaria, no SIGAA (2023.2)
Periodo para andlise das solicitagdes de ajustes de matricula, realizada pelo Coordenador de curso

Inicio das aulas do 2° semestre de 2023

Inicio do periodo para registro dos ajustes de matricula no SIGAA (acéo interna da PRG/CEG)

Colagao de grau oficial — primeiro semestre de 2023 — campus Itabira

Colagao de grau oficial — primeiro semestre de 2023 — campus ltajuba
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7 Independéncia do Brasil (SED)
8-9 Recesso (SED)
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2023

11

Inicio do periodo para solicitar Suspensdo de Programa de Graduagédo (trancamento do semestre) para 2023.2 — Campi

Itajuba e Itabira
Data limite para registro de matricula em TFG/TCC ou Mobilidade Académica de 2023.1 (discente com matricula exclusiva)

Data limite para trancamento de matricula em disciplinas de 2023.2, no SIGAA

23

24

30 Data limite para solicitacdo de correcdo de nota do semestre anterior
D S T
1 2 3
8 9 10
15 16 17
22 23 24
29 30 31

9 Aniversario de Itabira — (SED — campus Itabira)

09-14  Recesso (SED - campi Itajuba e Itabira)

Q
4

11
18
25

OUTUBRO

Q
5

12
19
26

wn

13
20
27

14
21
28

12 Nossa Senhora Aparecida (SED)
28 Dia do Servidor Publico
16 - Data limite para Coordenador de Curso enviar a PRG alteragdo de estrutura curricular para 2024

30

- Inicio do periodo das inscricdes para os processos seletivos de Tl, TF e PD — bacharelados e licenciaturas — Ingresso

2024.1

Data limite para langamento da primeira nota de 2023.2 (N1)
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Dia de Finados (SED)

Recesso (SED)

NOVEMBRO
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Proclamacao da Republica (SED)
Aniversario da UNIFEI
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25

2023

10
17

20

Término do periodo das inscri¢des para os processos seletivos de Tl, TF e PD — bacharelados e licenciaturas — Ingresso 2024.1

Término do periodo para solicitagdes de Suspensdo de Programa de Graduagao (trancamento do semestre) para 2023.2 — campi

Itajuba e Itabira

Inicio do periodo para solicitar colacdo de grau para formandos de 2023.2 — Campi ltajuba e Itabira

25

3

10
17
24

31

Imaculada Conceicao — Campus Itabira (SED)

Natal

11

18

25

DEZEMBRO
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18
18
19
21
22
30

Data limite para coordenador de curso postar, no SIGAA, os horéarios de 2024.1

Reposicao das turmas/disciplinas de sexta-feira (para integralizar 16 semanas)

Ultimo dia de aulas do 2° semestre de 2023.2

Resultado final dos processos seletivos de TI, TF e PD — bacharelados e licenciaturas — Ingresso em 2024.1

Data limite para fechamento das notas das disciplinas de 2023.2

Término do periodo para solicitar colagdo de grau para formandos de 2023.2 — Campi Itajuba e Itabira

- Data limite para registro de aproveitamento de estudos no SIGAA

- Data limite para homologagao dos horarios de 2024.1 pelos Diretores das Unidades Académicas.

- Data limite para fechamento das notas de TCC/TFG/Estagio para os concluintes de 2023.2
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2023

Legenda
SED Sem Expediente Didatico
SIGAA Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
T Transferéncia Interna
TF Transferéncia Facultativa
PD Portador de Diploma
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