BOLETIM INTERNO DE SERVIGOS

Informativo dos atos administrativos
da Universidade Federal de Itajub3

UNIFEI

PUBLICACAO DA SECRETARIA DE COMUNICACAO

ANO 21 - N° 38
ITAJUBA (MG), 11 DE JULHO DE 2022

SUMARIO

1 - CONSELHO UNIVERSITARIO.......cooiieieeeeeeeeee e ses et s aenae s
2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRACAO........cccoovereerrennn.
3 - REITORIA

4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

5 - PRO-REITORIA DE EXTENSAOQ. .....cooiiioeeeeeeteeteeeesteeeeiesesee e ses s nasns s s sen s 1005
6 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO........c.ooiiiieeeeeeeeeeeseeeiee s eeeeesesesses s 1007
7-INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS. ... .ot 1012
8- INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS........ooooiioieeveeeeeeesee e s sen s 1012

9 - CAMPUS DE ITABIRA



BOLETIM INTERNO SEMANAL - ANO 21- N° 38 PAGINA 986

1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

(Nada a constar)

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

CAMARA SUPERIOR DE EXTENSAO

322 DECISAO AD REFERENDUM DA CSE
APROVADA EM 05/07/2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensédo - CSE, o Segundo Termo
Aditivo ao Termo de Cooperacéo celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA - UNIFEI e a Petrdleo Brasileiro S/A - PETROBRAS, com a interveniéncia
da Fundacéo de Pesquisa e Assessoramento a Indudstria - FUPAI, tendo como objeto a
execucdo do projeto intitulado: "Técnicas ndo destrutivas para aumento da
produtividade de testes de cabos elétricos"”, sob a coordenacéo do Prof. RONDINELI
RODRIGUES PEREIRA - processo n° 23088.013341/2019-46.

- Encaminhe esta Decisdo a PROEX para providéncias.

332 DECISAO AD REFERENDUM DA CSE
APROVADA EM 05/07/2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensdo - CSE, o Quinto Termo
Aditivo ao Contrato celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA -
UNIFEI e a empresa Belge Engenharia e Sistema Ltda., com interveniéncia da
Fundacdo de pesquisa e Assessoramento a Industria - FUPAI, para execucgdo do Projeto
"Aplicacdo de tecnologias de modelagem e simulacéo a problemas em producao de
bens e servigos”, sob coordenacdo do professor JOSE ARNALDO BARRA
MONTEVECHI - processo n° 23088.013083/2019-06.

- Encaminhe esta Decisdo a PROEX para providéncias.
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3 - REITORIA
PORTARIA N° 1.370, DE 05 DE JULHO DE 2022

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo para comporem a Comissédo de Criagao da
Politica de Ensino a Distancia da UNIFEI:

1- MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO, SIAPE n® 1772647 -
coordenadora;

2 - MARCIA DE SOUZA LUZ FREITAS, SIAPE n° 3268728;

3 - RENATA DOS SANTOS, SIAPE n° 1844605;

4 - MILADY RENATA APOLINARIO DA SILVA, SIAPE n° 2615503;

5- ADHIMAR FLAVIO OLIVEIRA, SIAPE n° 3695760;

6 - REGINA MAMBELI BARROS, SIAPE n° 1549104;

7 - CLAUDIO DAS NEVES FRANCO DE SA, SIAPE n° 6395181;

8 - EDUARDO DE AGUIAR DO COUTO, SIAPE n°1311786.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos.

PORTARIA N° 1408 / 2022 - RT (11.36)

N° do Protocolo: 23088.020237/2022-11
Itajubd-MG, 07 de julho de 2022.

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta no memorando
eletrénico n°® 50/2022 - PROEX, de 28 de junho de 2022, resolve:

Art.1° Dispensar o professor HUGO JOSE RIBEIRO JUNIOR, matricula SIAPE
2619705, da funcdo de Assistente de Relacdes Institucionais da PROEX. Codigo: FG-
2.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diério Oficial da
Uni&o.

PORTARIA N° 1409 /2022 - RT (11.36)

N° do Protocolo: 23088.020239/2022-01
Itajuba-MG, 07 de julho de 2022,
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O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o0 que consta no memorando
eletrénico n°® 50/2022 - PROEX, de 28 de junho de 2022, resolve:

Art.1° - Designar a servidora DAILA DOS PASSOS VITORINO, matricula SIAPE
1957910, para exercer a funcdo de Assistente de Relacdes Institucionais da Pro-
Reitoria de Extensdo. Codigo: FG-2.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unié&o.

PORTARIA N°1410/2022 - RT (11.36)

N° do Protocolo: 23088.020285/2022-00
Itajubd-MG, 07 de julho de 2022.

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, e em conformidade com o memorando 402/2022 -
PRG, de 05 de julho de 2022; resolve:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para comporem as Comissdes de
Heteroidentificacdo Racial dos Ingressantes das Vagas Iniciais do Processo Seletivo da
Fisica Licenciatura a Distancia, Edital n°® 85/2022 (https://unifei.edu.br/processos-
seletivos/educacao-a-distancia/ead-fli-2022/):

| - Comisséo de 12 Analise:

a) HELOISA HELENA DOS SANTOS AMANCIO, matricula SIAPE n° 988356,
presidente;

b) ERIC BLENNER BORGES, matricula SIAPE n° 1672450, membro titular;

c) RENAN GONCALVES VILAS BOAS, matricula SIAPE n° 3051258, membro
titular;

d) MARCELO DAIGE PRADO LEITE, matricula SIAPE n° 2116540,
suplente/secretario.

Il - Comissao de Analise de Recursos:

a) TIAGO LUIZ GONGCALVES, matricula n® SIAPE 2381853, presidente;

b) Prof. BENEDITO ISAIAS LIMA FULY, matricula n® SIAPE 2466829, membro
titular;

c) Prof. EDER DO COUTO TAVARES, matricula SIAPE n° 2042302, membro
titular;

d) ANA PAULA RIBEIRO CARVALHO , matricula n® 01672503-4,
suplente/secretario.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS).

PORTARIA N° 1413 /2022 - RT (11.36)

N° do Protocolo: 23088.020345/2022-86
Itajubd-MG, 08 de julho de 2022.

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta no Processo n°
23088.015711/2022-85, resolve:

Art. 1° - Dispensar o professor LUIZ LENARTH GABRIEL VERMAAS, matricula
SIAPE n° 3104470, da funcdo de Vice-Diretor pro tempore do Instituto de Engenharia
de Sistemas e Tecnologias da Informacéo (IESTI). Codigo: FG-1.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

PORTARIA N° 1414 / 2022 - RT (11.36)

N° do Protocolo: 23088.020348/2022-10
Itajubd-MG, 08 de julho de 2022.

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, e de acordo com o que consta no Processo n°
23088.015711/2022-85, resolve:

Art. 1° - Designar o professor LUIS HENRIQUE DE CARVALHO FERREIRA,
matricula SIAPE n° 1560417, para exercer a funcdo de Vice-Diretor do Instituto de
Engenharia de Sistemas e Tecnologia da Informacéo, pelo periodo de 11/07/2022 a
24/05/2025. Codigo: FG-1.

4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1374, DE 05 DE JULHO DE 2022.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, atraves
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da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo
com o Memorando Eletrénico n°80/2022 - ICT, resolve:

Remover a servidora ROSANGELA MOREIRA MARTINS do Instituto de Ciéncias
Tecnoldgicas para a Diretoria do Campus de Itabira, com localizacéo e exercicio na
Pro-Diretoria de Administracdo, a partir de 11 de julho de 2022.

PORTARIA N° 1375, DE 05 DE JULHO DE 2022.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria
no 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o
Memorando Eletronico n° 82/2022 - ICT, e atendendo a Norma para o
Acompanhamento do Estagio Probatorio dos Servidores Técnico-Administrativos da
UNIFEI, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissao de Avaliacao
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) da servidora NILDETE DA SILVA
MARTINS:

- FLAVIO HENRIQUE DE CARVALHO (Orientador) - SIAPE no 2312025;

- GLEICIMARES MARIA MARQUES (Servidora do setor da avaliada) - SIAPE no
1652897,

- DIOGO LEONARDO FERREIRA DA SILVA (Superior Hierarquico) - SIAPE no
2995356.

ALTERACOES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO - JUNHO / 2022
VACANCIA

FALECIMENTO

NOME DATA PORTARIA DOU
Ronan Wendell de Oliveira e Silva [|13/06/2022 |1.242 de 17/06/2022|(21/06/2022

REDISTRIBUICAO

NOME DATA ORGAO PROCESSO

Da: Universidade

Bruno Costa Coscarelli {09/05/2022 , .
Tecnologica Federal

23064.001260/2022-77
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do Paré para:

UNIFEI

Daniel Clemente Vieira

Régo da Silva

01/06/2022

UNIFEI

Da: Universidade
Federal do Sul e
Sudeste do Para para:

23479.010331/2022-51

Rosileide de Oliveira

Universidade

Da: UNIFEI para:

09/05/2022 , . 23064.001260/2022-77
Lopes Tecnologica Federal
do Parana
NOMEACAO
EFETIVO ~
NOME EXERCICIO CARGO PORTARIAILOTACAO
Joao Paulo ) ) i
. Assistente em 799 de Diretoria de Obras
Mendes Lima 30/05/2022 Administracédo 20/04/2022 |e Infraestrutura
Antunes
. Assistente em 798 de Diretoria de Obras
Joaz Vieira Lobo 23/05/2022 Administracédo 20/04/2022 |e Infraestrutura
Professor do Instituto de
Mathgus Brendon 01/06/2022  |Magistério 871 de Engenharia de
Francisco . 03/05/2022 N .
Superior Producéo e Gestéo
, . Instituto de
Nayara Nunes Técnico de 984 de :
Fonseca dos Reis 13/06/2022 Laboratorio/Area |[16/05/2022 Engenharias
Integradas
PENSAO CIVIL
EXCLUSAO
NOME MOTIVO DATA DOCUMENTO
Maria Aparecida da Silva |0 ionto  |22/05/2022 Certidio de Obito
Gomes
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
INICIO DE CONTRATO
CONTRATO DE -
NOME LOCAQAO PERIODO |PROCESSO
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Alexandre Nogueira 06/06/2022 a
Ottoboni Dias 07/2022 31/12/2022 23088.010312/2022-28
Igor Azevedo dos 30/05/2022 a
Santos Citty Rosa 06/2022 29/05/2023 23499.000417/2022-37
Marina Leticia Alves 06/06/2022 a
Ferreira 08/2022 31/12/2022 23499.001 737/2022-12
09/06/2022 a
Maysa Motta Ferraz 09/2022 15/03/2023 23088.011232/2022-90
TERMINO DE CONTRATO
CONTRATO DE |-
NOME LOCA(;AO TERMINO |PROCESSO
Eduardo Pires Bonhin  ||003/2021 27/05/2022 {23088.014646/2021-90
REMOCAO
LOTACAO |EXERCICIO

NOME DATA DOCUMENTO ATUAL ATUAL
Lauren . Diretoria de n
Caroline Lima |01/06/2022 |_or@ria 1.077.de j~ o ac ¢ |CoOrdenacao de

- 27/05/2022 Gestado de Contratos
Costa Ribeiro Contratos
LOTACAO
NOME DATA DOCUMENTO LOCALIZA(;AO ATUAL
Bruno Costa Portaria n® 934 de | Instituto de Ciéncias Puras e
Coscarelli 09/05/2022 10/05/2022 Aplicadas

Daniel Clemente
Vieira Régo da
Silva

01/06/2022

01/06/2022

Portaria n® 1.109 de

Instituto de Recursos Naturais

Patricia Santucci
Vivas Plum de

30/05/2022

Memorando n° 72

Pro Reitoria de Pesquisa e Pos-

Oliveira de 30/05/2022 Graduacéo

FUNCAO GRATIFICADA

DISPENSA

NOME DATA CARGO/FUN(}AO COD.|PORTARIA |DOU
Edson de |13/06/2022|Coordenador do Programa ||[FCC (1.139 de 13/06/2022
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Oliveira de Pos-Graduacdo em 06/06/2022
Pamplona Engenharia de Producao
DESIGNACAO
NOME DATA CARGO/FUNCAO |[COD|PORTARIA|DOU
Coordenador do
Aleandre 13/06/2022 Programa de Pos- 1.185 de
Ferreira de a o FCC 13/06/2022
) Graduacdo em 09/06/2022
Pinho 31/05/2024 ) .
Engenharia de Producéo
) . .. 1121/05/2022 ||Vice-Diretor do
E:rr;glrfg:;'raez a Instituto de Ciéncias - 1&382;;%22 20/05/2022
20/05/2026 |[Puras e Aplicadas
) ) 21/05/2022 |Vice-Diretor do
:;lljlzlig::pe a Instituto de Ciéncias FG-1 18(;8‘51 /3822 20/05/2022
g 20/05/2026 |[Tecnoldgicas
RECONDUCAO
NOME DATA CARGO/FUNQAO COD|PORTARIA|DOU
Glaucio 07/06/2022 ||Coordenador do Curso 1128 de
Marcelino a de Graduagdo em FCC 0'2 106/2022 07/06/2022
Marques 06/06/2024 |Engenharia Ambiental
James 21/05/2022 |Diretor do Instituto de 1.002 de
L acerda Maia a Ciéncias Puras e CD-3 1é 105/2022 20/05/2022
20/05/2026 |Aplicadas
NOMEACAO
NOME DATA CARGO/FUN(;AO COD |PORTARIA|DOU
) 21/05/2022 ||Diretor do Instituto
E;‘r’rge?r;‘g‘;”s”‘n‘ff; a de Ciéncias CD-3 wgg /‘;‘822 20/05/2022
20/05/2026 | Tecnoldgicas
ESTAGIARIOS
INCLUSAO NA FOLHA
NOME A PARTIR DE
Amanda Rosa Barbosa Francisco 23/05/2022
Lucas Fernandes Costa 23/05/2022
Thainara Serafim dos Santos 24/05/2022
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EXCLUSAO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO

NOME A PARTIR DE
Alex Silva Rodrigues 31/05/2022
Eduardo Antunes Pelegrino 01/06/2022
PROGRESSOES/PROMOCOES/ACELERACOES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
SITUACAO
NOME DATA TIPO PORTARIA ATUAL
: ‘- 1.195 de
Adriano Malerba 10/06/2022 |Meérito 13/06/2022 DIV 05
.~ 111.140 de
Ana Paula da Mata 13/05/2022 |Capacitacéo 06/06/2022 DIV 03
- 1.195 de
Ana Paula da Mata 13/05/2022 |Mérito 13/06/2022 DIV 04
Arlei Melo Rodrigues 24/05/2022 ||Capacitacéo 1.157 de CIlIl 16
06/06/2022
Cristiane Neli de Carvalho - 1.195 de
Carpinteiro 04/06/2022 ||Mérito 13/06/2022 EIV 16
Eduardo da Silva Santos  |01/06/2022 ||Mérito 1.195 de EIV09
13/06/2022
- 1.195 de
Eduardo Souza Rogel 16/05/2022 |Mérito 13/06/2022 D 111 04
Eduardo Souza Rogel 17/05/2022 |Capacitacéo 1.196 de DIV 04
13/06/2022
Jhonathan Peowany - 1.195 de
Silveira 16/05/2022 |Mérito 13/06/2022 D102
: (. 1.195 de
Luiz Fernando dos Santos |20/05/2022 ||Mérito 13/06/2022 D 111 05
Marilia Barra Rosa ‘- 1.195 de
Moreira 04/06/2022 ||Mérito 13/06/2022 E 109
Monique Araujo dos .~ 1179 de
Santos 02/06/2022 ||Capacitacéo 08/06/2022 D 11103
. - 1.195 de
Renan Curvello Feria 16/05/2022 |Mérito 13/06/2022 DIV 05
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Tatiana de Jesus Vieira 30/05/2022 |Mérito 131/82 /3322 DIV 05
Valdir Guedes Lima 29/05/2022 ||Mérito 131/82 /3222 AlV 14
DOCENTES _
NOME DATA TIPO PORTARIA|SITUACAO ATUAL
,érré?tgisarolina Vasquez 04/06/2022 |Progressao é81/?)2 /3222 Classe C - Adjunto 3
Artur Cesar Fassoni  ||16/05/2022 |Progresséo 1.181 de Classe C - Adjunto 4

08/06/2022

CB;;?E:;O Augusto 11/05/2022 ||Progresséo (1)81/3)2 /3222 Classe C - Adjunto 4
ilr(;iuo eraninn de 18/05/2022 ||Progresséo ;6(;((5)&%) /3222 Classe C - Adjunto 3
Ezrgggcgu:fancgque 04/06/2022 |Progresséo 381/2(3)2 /%22 Classe C - Adjunto 3
Elgzgfm\éﬁigngs Lorenci 23/05/2022 | Aceleragéo 381/3)2 /%22 Classe C - Adjunto 1
Ivan Paulo de Faria 06/05/2022 ||Progresséo ;6(382 /3322 Classe C - Adjunto 3
i?i?t;egg%%es de 12/04/2022 ||Progresséo 101/82 /3222 Classe C - Adjunto 3
K?QQ%’:”Uda 23/04/2022 ||Progressao %6(3?); /3222 Classe D - Associado 3
iﬁ?&:}%g Z/éaff:f;gz 06/05/2022 |Promocéo ;é}gg /C2k(?)22 Classe D - Associado 1
Egrr;?rige" Rodrigues 11/05/2022 |[Progresséao ;6382 /3322 Classe C - Adjunto 4
\&I:I?;r:iésba;‘:el 25/03/2022 ||Progressao ;gjgg /3222 Classe D - Associado 3
INCENTIVO A QUALIFICACAO
NOME PERCENTUAL|PORTARIA I ANGEIRG
Izabella Cristiny Caldas da [25% 1.148 de 06/06/2022(10/05/2022
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Silva Paiva

%0 E::'o Mendes Lima 1,50, 1.153 de 06/06/2022]30/05/2022
Joaz Vieira Lobo 35% 1.149 de 06/06/2022||30/05/2022
Lizziane Tejo Mendonga ||52% 1.155 de 06/06/2022||01/06/2022
LICENCAS

LICENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA DOENTE NA FAMILIA
NOME N° DIAS
Alane de Figueiredo Andrade Ribeiro 01

Alvaro Lage Almeida 01
Anderson Luiz Gongalves 01

Elaine Dias de Faria 01

Joseane da Silva Gomes de Oliveira 01

Luciana Leme Carvalho 01

Renata Santana Nepomuceno 01

Robson Fernando Pereira da Silva 01

Scheirla Teixeira Santos 01

LICENCA POR MOTIVO DE OBITO DE PESSOA DA FAMILIA

NOME N° DIAS UTEIS
Maria de Fatima Assis 05
Michel Alex da Luz 06

LICENCA PATERNIDADE

NOME N° DIAS UTEIS
Andreé Luiz dos Reis 14

Felipe Pereira Rocha 14

DESCONTO DE DIAS E HORAS

NOME TOTAL
Anderson Candido Alves 01:10 h

Antbnio Décio de Carvalho 22:33 h

Carolina Dias Dini 09:33 h
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Claudio José Brito 17:50 h
Eduardo Fideles de Araujo 06:04 h
Eric Blenner Borges 01:31h
Fabienne Mara Ferreira Matos 02:23 h
Francisco Carlos de Oliveira 05:25h
Leticia Aparecida Goncalves 07:06 h
Luciana Leme Carvalho 08:28 h
Luiz Fernando Rodrigues Alves 03:34h
Marilia Barra Rosa Moreira 07:08 h
Silmara Kelly dos Santos 07:53 h
Walisson Franklin Ramos Lourengo 00:45h

PAGAMENTOS

SUBSTITUICAO

TOTAL . -
SUBSTITUTO DE DIAS CODIGO E CARGO SUBSTITUIDO
Alvaro Lage Almeida 12 FG-1: (_Zoorgl. de Tecr)ol. da Inform. e
Comunicacéo de Itabira.
Anne Noelle Silve 33 FG-1: Co_ord. Admin. dos Prog. de Pds-
Grad. Stricto Sensu
Antonio Sergio da Silva 03 CD-2: Pro-Reitor de Extensao
Domingos Savio Faria Paes |05 FG-1: Coordenador de Telecomunicacdes
Geuderson Traspadini FG-1: Coord. de Servicos Gerais e de
. 12 :
Marchiori Transp. de Itabira.
Gustavo Viana Rosa 12 FG-1: Cgordenadqra de Pesquisa e Pds-
Graduacao de Itabira
Isabela Rennd Goulart de 16 FG-1: Coordenadora de Processos
Siqueira Seletivos
Nadir Pereira Dias 10 CD-4: Diretor de Compras e Contratos
Paula Soares de Almeida 01 CD-4: Chefe da Ouvidoria
Silmara Cristina Baldissera 29 CD-3: Diretor do IEM
Kabayama
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ADICIONAL NOTURNO

NOME TOTAL DE HORAS
Brigida Faria Lima Oliveira 12min
Claudio José Brito 18h e 14min
Gabriel Dambros 47min
Glauber Marcio da Silva Luz 24h e 56min
Marcelo Dage Prado Leite 05h e 14min
Maysa de Melo Paranhos 04h e 27min
Paulo Cesar Germiniani da Silva 25min
Ricardo de Melo Dias 03h e 52min
INSALUBRIDADE

EXCLUSAO

NOME PROCESSO

Glauber Marcio da Silva Luz

23088.037788/2021-25

Marcos Henrique da Silva

23088.037346/2021-89

ABONO DE PERMANENCIA

NOME DATA PROCESSO
Claudio das Neves Franco de Sa 25/05/2022 23088.017958/2022-36
Marcos Lucio Mota 27/12/2020 23088.014893/2022-77

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

NOME

SITUACAO |PROCESSO

Paulo Junho de Oliveira Aposentado 23088.015644/2022-07

INDENIZACAO DE FERIAS

NOME MOTIVO DOCUMENTO
: : Extingéo de Contrato de Parecer Técnico n°
Eduardo Pires Bonhin Locacéo de Servigos 99 de 07/06/2022
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DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA

GRAU DE
NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES PARENTESCO
ngrz?r:mtma Vieira de Souza Maria Teresa de Souza Ferreira |Filha
Felipe Pereira Rocha Sarah Ribeiro Rocha Filha
Luciana Tavares Prado Miguel Prado Maia Filho
Luiz Felipe Pugliese Carolina Sampaio Arraes Conjuge
Thiago Coimbra de Gusmao Oliver Almeida Coimbra Gusméo|Filho

AUXILIO ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

NOME DO SERVIDOR

Cassia Cristina Vieira de Souza Ferreira

Felipe Pereira Rocha

Luciana Tavares Prado

Thiago Coimbra de Gusmao

AUXILIO NATALIDADE

NOME DO SERVIDOR

Cassia Cristina Vieira de Souza Ferreira

Felipe Pereira Rocha

Luciana Tavares Prado

Thiago Coimbra de Gusmao

AUXILIO FUNERAL

SERVIDOR REQUERENTE PROCESSO

Ronan Wendell de Oliveirae |Natacha Maria de Carvalho

Silva Oliveira 23088.018085/2022-89
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REPOSICAO AO ERARIO

NOME SITUACAO PROCESSO

Kazuo Nakashima Inclusédo 23088.012737/2022-71

PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO /
CONCURSO

- Processo: 23088.032809/2020-35

PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR

NOME PROCESSO
Alvaro Lage Almeida e
Silmara Cristina Baldissera Kabayama 23088.017855/2022-76

AFASTAMENTOS A SERVICO DE SERVIDORES

A Diretoria de Administracdo de Pessoal - DAP informa, por meio de relatério gerado
no Sistema de Concessao de Diarias e Passagens - SCDP, os afastamentos a servigo
dos servidores em 2022 no link abaixo:

Relatorio 04/2022
https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/a2MwCeNjO4qgvBda

PORTARIA N° 1.368, DE 04 DE JULHO DE 2022

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria
no 283, de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que
consta no Memorando Eletrénico n® 102/2022 - CEDUC, de 04/07/2022, resolve:
Designar, a partir desta data, a Professora MARCIA DE SOUZA LUZ FREITAS,
matricula SIAPE n° 3268728, para exercer a funcdo de Coordenadora do processo
seletivo de alunos do curso de especializacdo em Gestédo de Pessoas do Programa
UAB/UNIFEI.



https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/a2MwCeNjO4qvBda
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PORTARIA N° 1.392, DE 06 DE JULHO DE 2022

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria
n° 283, de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que
consta no Memorando Eletrénico n°® 81/2022 - DCI, de 06/07/2022, resolve:

Designar, a partir desta data, as servidoras abaixo relacionadas para exercerem a
funcao de Auxiliar de Ponto na Diretoria do Campus de Itabira:

- Sbnia Maria de Souza - Siape n° 1760547; e
- Carina Mansur Reis Ramos - Siape n° 2119969.

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.274, DE 23 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020, DOU
de 24/12/2020 e de acordo com os com 0s Decretos n° 7.485/2011 e n° 8.259/2014,
Portarias Interministeriais MP/MEC n°® 316/2017 e ME/MEC n° 9.359/2021, §82° do art.
27 do Decreto n° 9.739/2019, Leis n°® 12.772/2012 e n°® 12.863/2013, resolve:

Nomear em caréater efetivo, de acordo com os artigos 9° e 10° da Lei n°. 8.112/90,
LUCIANO BERTINI, para o cargo de Professor do Magistério Superior, Regime de
Trabalho Dedicacdo Exclusiva, Campus de Itajuba, candidato habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, na area: Eletrénica Embarcada, conforme Edital de
Homologacéo n° 298, publicado no DOU de 22/06/2022, no codigo de vaga 0305757,
decorrente da aposentadoria de Carlos Augusto Ayres, DOU de 01/09/2021.

PORTARIA N° 1.295, DE 25 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria
no 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0
Memorando Eletronico n°® 75/2022 - ICT, resolve:

Alterar a lotacdo da empregada publica MARIA LOISA DA CRUZ MENDES da
Pro-Diretoria de Infraestrutura para o Instituto de Ciéncias Tecnoldgicas.
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PORTARIA N° 1.304, DE 27 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria
n°1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o
Memorando Eletronico n° 79/2022 - DOBI, e atendendo a Norma para o
Acompanhamento do Estagio Probatdrio dos Servidores Técnico-Administrativos da
UNIFEI, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comisséo de Avaliacdo
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) do servidor JOAZ VIEIRA LOBO:

- MOISES GOULART DA SILVA (Orientador) - SIAPE n° 1918638;

- FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA (Servidor do setor do avaliado) - SIAPE
n® 1640292;

- EDERSON DA SILVA TEIXEIRA (Superior Hierarquico) - SIAPE n° 1728737.

PORTARIA N° 1.308, DE 27 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria
n° 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0
Memorando Eletrénico n° 80/2022 - DOBI, e atendendo a Norma para o
Acompanhamento do Estagio Probatorio dos Servidores Técnico-Administrativos da
UNIFEI, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissao de Avaliagao
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) do servidor JOAO PAULO MENDES
LIMA ANTUNES:

- LUCIANO ROCHA PORTO (Orientador) - SIAPE n° 2765735;

- FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA (Servidor do setor do avaliado) - SIAPE
n® 1640292;

- EDERSON DA SILVA TEIXEIRA (Superior Hierarquico) - SIAPE n°® 1728737.

PORTARIA N° 1.320, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria
n®1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0
Memaorando Eletronico n° 89/2022 - IEI, e atendendo a Norma para o
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Acompanhamento do Estagio Probatdrio dos Servidores Técnico-Administrativos da
UNIFEI, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissédo de Avaliagédo
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) da servidora NAYARA NUNES
FONSECA DOS REIS:

- JORD@NIO SAMUEL SIQUEIRA (Orientador) - SIAPE n° 1828709;

- TARCISIO GONCALVES DE BRITO (Servidor do setor da avaliada) - SIAPE n°
1680450;

- CLAUDIO ERNANI MARTINS OLIVEIRA (Superior Hierarquico) - SIAPE n°
1644468.

PORTARIA N° 1.321, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, DOU
de 24/12/2020 e de acordo com 0s com o0s Decretos n° 7.485/2011 e n° 8.259/2014,
Portarias Interministeriais MP/MEC n°® 316/2017 e ME/MEC n° 9.359/2021, 82° do art.
27 do Decreto n°9.739/2019, Leis n°® 12.772/2012 e n°® 12.863/2013, resolve:

Nomear em carater efetivo, de acordo com os artigos 9° e 10° da Lei n°. 8.112/90,
WENDELL FIORAVANTE DA SILVA DINIZ, para o cargo de Professor do
Magistério Superior, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, Campus de Itabira,
candidato habilitado em Concurso Pablico de Provas e Titulos, na area:
Desenvolvimento Web/Movel e Linguagens de Programacéao, conforme Edital de
Homologacéo n° 331, publicado no DOU de 19/08/2021, no codigo de vaga 306236,
decorrente da vacancia de Wandré Nunes de Pinho Veloso, DOU de 16/05/2022.

PORTARIA N° 1.322, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, DOU de
24/12/2020 e de acordo com o Decreto n° 7.232/2010, Portaria Interministerial
MP/MEC n° 316/2017 e Portaria Interministerial ME/MEC n° 9.359/2021, resolve:
Nomear, em carater efetivo, RODRIGO DE PAULA FONSECA, para o Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, Campus Itabira, candidato habilitado em
Concurso Publico para o Cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padréo de Vencimento 01, no codigo de vaga 0975238, redistribuido
para UNIFEI conforme Portaria MEC n° 438, DOU de 27/06/2022.
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PORTARIA N° 1.323, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020, DOU de
24/12/2020 e de acordo com o Decreto n° 7.232/2010, Portaria Interministerial
MP/MEC n° 316/2017 e Portaria Interministerial ME/MEC n° 9.359/2021, resolve:

Nomear, em carater efetivo, ANA PAULA DA MATA, para o Quadro Permanente de
Pessoal desta Universidade, Campus Itabira, candidata habilitada em Concurso Publico
para o Cargo de Administrador, Nivel de Classificacéo E, Nivel de Capacitacéo I,
Padrédo de Vencimento 01, conforme Edital de Homologagao n° 100, publicado no
DOU de 17/03/2022, no codigo de vaga 0975239, redistribuido para UNIFEI conforme
Portaria MEC n° 438, DOU de 27/06/2022.

PORTARIA N° 1.324, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020, DOU de
24/12/2020 e de acordo com o Decreto n° 7.232/2010, Portaria Interministerial
MP/MEC n° 316/2017, Portaria Interministerial ME/MEC n° 9.359/2021, Edital de
Homologacéo n° 19, DOU de 04/05/2018, Edital de prorrogacao, DOU de 30/04/2020,
Edital de suspensédo de prazo de concurso publico, DOU de 08/06/2020, Edital de
novos prazos de validade de concurso pablico, DOU de 11/04/2022, resolve:

Nomear, em carater efetivo, TIAGO FERREIRA SILVA TELES, para o Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, Campus Itajuba, candidato habilitado em
Concurso Publico para o Cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padréo de Vencimento 01, no codigo de vaga 0975270, redistribuido
para UNIFEI conforme Portaria MEC n° 438, DOU de 27/06/2022.

PORTARIA N° 1.365, DE 04 DE JULHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através
da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, resolve:

Lotar o servidor WILSON CESAR SANT'ANA no Instituto de Engenharia de
Sistemas e Tecnologia da Informacédo (IESTI), campus de Itajuba, a partir de 01 de
julho de 2022.
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PORTARIA N° 1.366, DE 04 DE JULHO DE 2022

A Direto[a de Desenvolvimento de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, atraves
da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, DOU de 24/12/2020, resolve:

Tornar sem efeito a Portaria de Nomeacgao n° 1.324 de 28/06/2022, publicada no DOU
de 29/06/2022, se¢édo 2, pag. 36, do candidato TIAGO FERREIRA SILVA TELES,
tendo em vista a desisténcia do candidato.

PORTARIA N° 1.367, DE 04 DE JULHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, DOU de
24/12/2020 e de acordo com o Decreto n° 7.232/2010, Portaria Interministerial
MP/MEC n° 316/2017, Portaria Interministerial ME/MEC n° 9.359/2021, Edital de
Homologacéo n° 19, DOU de 04/05/2018, Edital de prorrogacdo, DOU de 30/04/2020,
Edital de suspensédo de prazo de concurso publico, DOU de 08/06/2020, Edital de
novos prazos de validade de concurso pablico, DOU de 11/04/2022, resolve:

Nomear, em carater efetivo, FERNANDO RUFINO BARROS, para o Quadro
Permanente de Pessoal desta Universidade, Campus Itajuba, candidato habilitado em
Concurso Publico para o Cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padréo de Vencimento 01, no codigo de vaga 0975270, redistribuido
para UNIFEI conforme Portaria MEC n° 438, DOU de 27/06/2022.

5 - PRO-REITORIA DE EXTENSAO

PORTARIA N° 1377, DE 05 DE JULHO DE 2022

O Pré-Reitor Adjunto de Extens&o da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais, e conforme consta no

memorando eletronico n® 169/2022 - IRN, resolve:

Designar a servidora abaixo relacionada, como fiscal do seguinte contrato:

PERIODO
PROCESSO TITULO SERVIDOR|SIAPE |DE

VIGENCIA
23088.016769/2022-|Contrato celebrado entre ||[Marcia 9328324 29/06/2022 a
46 0 Municipio de Guapé e a|Viana Vilas 29/06/2023
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Universidade Federal de ||Boas
Itajuba (UNIFEI), com |Martins
interveniéncia da
Fundacéo de Ensino,
Pesquisa e Extenséo de
Itajuba (FAPEPE), tendo
por objeto a execucgéo do
projeto intitulado “Plano
Municipal de Saneamento
Basico de Guapé, sob
coordenacao da
professora Valquiria
Claret dos Santos

O fiscal devera ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto
semestralmente, conforme disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relacdes
entre UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - UNIFEI e suas Fundacdes de
Apoio. O prazo de vigéncia do instrumento juridico podera ser alterado mediante termo
aditivo.

PORTARIA N° 1417, DE 08 DE JULHO DE 2022

O Pré-Reitor Adjunto de Extenséo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais, e conforme consta no
memorando eletronico n® 175/2022 - IRN, resolve:

| - Dispensar, a partir desta data, a servidora MARCIA VIANA LISBOA
MARTINS, matricula SIAPE n° 2328324, da funcéo de fiscal do Contrato celebrado
entre o Municipio de Guapé e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
(UNIFEI), com interveniéncia da Fundacdo de Ensino, Pesquisa e Extenséo de Itajuba
(FAPEPE), tendo por objeto a execucao do projeto intitulado “Plano Municipal de
Saneamento Basico de Guapé, sob coordenacio da professora VALQUIRIA
CLARET DOS SANTOS, processo n® 23088.016769/2022-46.

PORTARIA N° 1418, DE 08 DE JULHO DE 2022

O Pré-Reitor Adjunto de Extensdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais, e conforme consta no
memorando eletronico n°® 175/2022 - IRN, resolve:

| - Designar, a partir desta data, a servidora ELIANE GUIMARAES PEREIRA
MELLONI, matricula SIAPE n° 1372277, para atuar como fiscal do Contrato
celebrado entre 0 Municipio de Guapé e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
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ITAJUBA (UNIFEI), com interveniéncia da Fundagio de Ensino, Pesquisa e Extenso
de Itajuba (FAPEPE), tendo por objeto a execucdo do projeto intitulado "Plano
Municipal de Saneamento Basico de Guapé, sob coordenacao da professora
VALQUIRIA CLARET DOS SANTOS, processo n° 23088.016769/2022-46.

6 — PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS - DCC

PORTARIA N° 1.246, DE 21 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL
DEITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor,
conforme Portaria n°® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de
acordo com o que consta no Memorando Eletronico n°® 112/2022 - PRAD, de
21/06/2022, resolve:

| - Alterar a Portaria n® 837/2022 - DCC, de 28 de abril de 2022.

I - Dispensar o Prof. FABIO ROBERTO FOWLER - SIAPE: 395212 da Equipe de
Planejamento da Contratacdo entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de
Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE, para desenvolvimento do projeto
intitulado "Edificio Educacional™.

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e I11 da Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 1.247, DE 21 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL
DEITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor,
conforme Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de
acordo com o que consta no Memorando Eletrénico n® 112/2022 - PRAD, de
21/06/2022, resolve:

| - Alterar a Portaria n® 838/2022 - DCC, de 28 de abril de 2022.

I - Dispensar o Prof. FABIO ROBERTO FOWLER - SIAPE: 395212 da Equipe de
Planejamento da Contratacdo entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de
Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE, para desenvolvimento do projeto
intitulado "Centro de Empreendedorismo UNIFEI".

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd" e I11 da Instrugédo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.
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PORTARIA N° 1.248, DE 21 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL
DEITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor,
conforme Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de
acordo com o que consta no Memorando Eletronico n® 112/2022 - PRAD, de
21/06/2022, resolve:

| - Alterar a Portaria n°® 837/2022 - DCC, de 28 de abril de 2022.

Il - Designar o Prof. ANTONIO CARLOS ANCELOTTI JUNIOR - SIAPE:
1842622, e 0 Prof. EDMILSON MARMO MOREIRA - SIAPE: 1457656, para
compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo entre a UNIFEI e a Secretaria de
Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE, para desenvolvimento do
projeto intitulado "Edificio Educacional™.

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 1.250, DE 21 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL
DEITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor,
conforme Portaria n°® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de
acordo com o que consta no Memorando Eletronico n°® 112/2022 - PRAD, de
21/06/2022, resolve:

| - Alterar a Portaria n® 838/2022 - DCC, de 28 de abril de 2022.

Il - Designar o Prof. ANTONIO CARLOS ANCELOTTI JUNIOR - SIAPE:
1842622para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo entre a UNIFEI e a
Secretaria de Estado de Educac¢do/MG, com interveniéncia da FAPEPE, para
desenvolvimento do projeto intitulado "Centro de Empreendedorismo UNIFEI".
Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 1.291, DE 24 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 120,
I11 do Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no
Memorando n° 29/2022-PDINFRA-CI, resolve:
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Designar para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor HUGO JOSE
RIBEIRO JUNIOR, SIAPE: 2619705, e o Servidor HATHOS GARCIA DIAS,
SIAPE: 3070970, como respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto (Técnico), conforme
a seguinte descricao:

Contrato n°: 012/2022

Processo n°: 23088.014072/2022-31 Dispensa de Licitagdo n°: 047/2022

Objeto: Contratacdo da FAPEPE, com a finalidade de realizar a gestdao administrativa e
financeira necesséria a execuc¢édo do convénio celebrado entre o Governo do Estado de
Minas Gerais e a UNIFEI, utilizando recursos pertencentes ao programa do Governo
do Estado de Minas Gerais denominado "programa de apoio as Universidades Federais
de Minas Gerais, para investimentos no ensino superior, com desdobramentos para
aplicacéo na educacdo publica”, para desenvolvimento do projeto intitulado "Projeto
Novo Centro de Empreendedorismo”, registrado no SIGCON-SAIDA do Governo do
Estado de Minas Gerais sob 0 n° 009365/2021.

PORTARIA N° 1.292, DE 24 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 120,
I11 do Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no
Memorando n° 72/2022-CEDUC, resolve:

Designar para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor HATHOS GARCIA
DIAS, SIAPE: 3070970, e a Servidora MARIA ELIZABETE VILLELA
SANTIAGO, SIAPE: 1772647, como respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto
(Técnico), conforme a seguinte descricao:

Contrato n°: 013/2022

Processo n°: 23088.014038/2022-66

Dispensa de Licitacdo n°: 048/2022

Objeto: Contratacdo da FAPEPE, com a finalidade de realizar a gestdo administrativa
e financeira necessaria a execucao do convénio celebrado entre o Governo do Estado
de Minas Gerais e a UNIFEI, utilizando recursos pertencentes ao programa do Governo
do Estado de Minas Gerais denominado "programa de apoio as Universidades Federais
de Minas Gerais, para investimentos no ensino superior, com desdobramentos para
aplicacdo na educacéo publica”, para desenvolvimento do projeto intitulado "Projeto
CEDUC ltabira", registrado no SIGCON-SAIDA do Governo do Estado de Minas
Gerais sob 0 n° 008666/2021.

PORTARIA N° 1.293, DE 24 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo Art. 120,
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I11 do Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no
Memorando n° 74/2022-PRAD, resolve:

Designar para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor DANIEL RIBEIRO
DOS SANTOS SILVA, SIAPE: 2114894, e o Servidor EDERSON DA SILVA
TEIXEIRA, SIAPE: 1728737, como respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto
(Técnico), conforme a seguinte descricao:

Contrato n°: 014/2022

Processo n°: 23088.017064/2022-46

Dispensa de Licitacdo n°: 049/2022

Objeto: Contratacdo da FAPEPE, com a finalidade de realizar a gestdo administrativa
e financeira necessaria a execucao do convénio celebrado entre o Governo do Estado
de Minas Gerais e a UNIFEI, utilizando recursos pertencentes ao programa do Governo
do Estado de Minas Gerais denominado "programa de apoio as Universidades Federais
de Minas Gerais, para investimentos no ensino superior, com desdobramentos para
aplicacdo na educacdo publica”, para desenvolvimento do projeto intitulado "Projeto
Centro de Empreendedorismo UNIFEI-Itajubd”, registrado no SIGCON-SAIDA do
Governo do Estado de Minas Gerais sob 0 n°® 008264/2021.

PORTARIA N° 1.294, DE 24 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 120, 111 do
Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no Memorando n°
48/2022-DSG, de 22/06/2022, resolve:

Designar para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor DANIEL RIBEIRO
DOS SANTOS SILVA, SIAPE: 2114894, como Fiscal (Gestdo de Execucéo); a
Servidora PAMELA DE CASSIA BRANDAO, SIAPE: 2381919, como Fiscal
Tecnico, e as Servidoras THAIS APARECIDA SALES CORTEZ, SIAPE: 2140758,
e SIMONE ELISABETH ALVES, SIAPE: 3273727, como Fiscal Substituto
(Técnico), conforme a seguinte descricao:

Contrato n°: 011/2022

Processo n°: 23088.013246/2022-48

Pregéo Eletrdnico n°: 024/2022

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos de impressao, copias
reprograficas, encadernacdo, plastificacdo e plotagem, com fornecimento dos
equipamentos e seus acessorios, consumiveis, conforme condicdes constantes do
Edital.

PORTARIA N° 1.319, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
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Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo
com o que consta no Memorando n°® 117/2022 - PRAD, de 22/06/2022, resolve:
Dispensar a servidora MARIANA FEITEIRO CAVALARI SILVA, SIAPE
1713261, da Equipe de Planejamento da Contratacdo entre a UNIFEI e a Secretaria de
Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE, para o desenvolvimento do
projeto intitulado "Inova Educacdo UNIFEI".

Esta PORTARIA altera a PORTARIA n° 846/2022-DCC, de 29 de abril de 2022.

PORTARIA N° 1.340, DE 30 DE JUNHO DE 2022

A Diretora Substituta da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo Art. 120,
I11 do Regimento da Administracdo Central da UNIFEI, conforme consta no
Memorando n° PARECER TECNICO N° 102/2022-CTR, resolve:

Designar para a Equipe de Fiscalizacdo de Contrato o Servidor EMERSON
LUCIANO DOS SANTOS, SIAPE: 1641668, como Fiscal (Gestdo de Execucéo); a
Servidora SILVANA DE JESUS FIUZA, SIAPE: 1156495, e o Servidor LUCIANO
MARQUES MACHADO PAIVA, SIAPE: 2143536, como respectivamente Fiscal e
Fiscal Substituto (Técnico), conforme a seguinte descricao:

Contrato n°: 019/2022

Processo n°: 23088.013836/2022-71

Pregao Eletrénico n°: 031/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigco de agenciamento de viagens
através de pesquisa, reserva, emissdo e entrega de bilhetes de passagens areas
internacionais, bem como, contratacdo de seguros para viagens internacionais para
atender a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA.

COORDENACAO DE FINANCAS — CFlI

JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO

Em cumprimento ao Art. 5° da Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e IN 02 de 06 de
Dezembro de 2016 Art. 5° - § 1°, item V - JUSTIFICA-SE o0 pagamento a seguir, fora
da ordem cronoldgica de exigibilidade, pois sua falta pode incorrer em risco de
descontinuidade da prestacdo de servicos publicos de relevancia. Autorizacado do
Ordenador de Despesas RERO MARQUES RUBINGER.

*DESPACHO N° 3084/2022-CFIl: 2022NP000837 - 04/07/2022 - SEM PARAR
INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA (CNPJ 04.088.208/0001-65).

*DESPACHO N° 3080/2022-CFI: 2022NP000839 - 04/07/2022 - TELEFONICA
BRASIL S.A. (CNPJ 02.558.157/0001-62).
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*DESPACHO N° 3115/2022-CFIl: 2022NP000857 - 06/07/2022 - LIBERTY
SEGUROS S/A (CNPJ 61.550.141/0001-72).

7 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS
PORTARIA N° 1.385, DE 06 DE JULHO DE 2022

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (1EI) do campus de Itabira da
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da atribui¢do que lhe é conferida
pelo Art. 21, Inciso XI, do Regimento do IElI, resolve:

Designar o professor DANIEL ANDRADA MARIA, Siape 1503306, para 0 exercicio
da funcéo de Presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de
Graduacdo em Engenharia de Materiais do campus de Itabira. Mandato 06/07/2022 a
05/07/2023.

8 - INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS
DECISAO ADMINISTRATIVA N° 74 / 2022 - ICPA

Itabira-MG, 08 de Julho de 2022.

A ASSEMBLEIA DO INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - CAMPUS DE ITABIRA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo art. 79 do Regimento Geral desta Universidade, e em
conformidade com a deliberacdo na sua 52 reunido extraordinaria realizada em
08/07/2022,

DECIDE:

Art. 1° - Aprovar a solicitacdo de afastamento integral do professor JOSE AUGUSTO
COSTA GONCALVES para cursar pos-doutorado na Universidade do Minho na
cidade de Braga/Portugal, no periodo de 01/08/2022 a 31/07/2023, conforme processo
relacionado n°® 23499.003430/2022-48.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos da UNIFEI (BIS).
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9 - CAMPUS DE ITABIRA

PORTARIA N° 1362, DE 01 DE JULHO DE 2022.

O Diretor do Campus de ltabira, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n°133/2021, de
19 de Janeiro de 2021, DOU de 20 de Janeiro de 2021, resolve:

Dispensar a servidora MARCELLE NUNES ARAUJO, matricula SIAPE 1975377,
da funcdo de Agente Patrimonial do setor de Psicologia do Campus Itabira.
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