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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

(Nada a constar)

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

CAMARA SUPERIOR DE EXTENSAQO — CSE

092 DECISAO AD REFERENDUM DA CSE
APROVADA EM 02/05/2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensdo — CSE, o Convénio para PD&l
que entre si celebram a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) campus de Itabira e 0
Municipio de Itabira, com interveniéncia da Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a
Industria (FUPAL), tendo por objeto o desenvolvimento do Programa CITInova Itabira -
Projeto Turismo Digital, sob a coordenacéo do professor Juliano de Almeida Monte-Mor -
Processo n° 23499.001281/2022-82.

- Encaminha esta Decisdo a PROEX para providéncias.

102 DECISAO AD REFERENDUM DA CSE
APROVADA EM 02/05/2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensdo — CSE, o Contrato a ser celebrado
entre a Universidade Federal de Itajubad - UNIFEI e a Fundacdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo de Itajuba - FAPEPE, tendo por objeto a autorizacdo, por parte da contratada, a
participacdo dos seus servidores no desenvolvimento do projeto de PD&lI intitulado: Centro
de Hidrogénio Verde - CH2V, sob a coordenacdo do professor Edson da Costa Bortoni -
Processo n° 23088.010453/2022-41.

- Encaminha esta Decisdo a PROEX para providéncias.

112 DECISAO AD REFERENDUM DA CSE
APROVADA EM 02/05/2022

Aprovo, Ad Referendum da Camara Superior de Extensdo — CSE, o Convénio a ser
celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) e o Municipio de Itajuba, com
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interveniéncia da Fundagdo de Pesquisa e Assessoramento a Industria (FUPAL), tendo por
objeto a execucdo do projeto intitulado: Indice de Qualidade de Vida Municipal, sob a
coordenacdo do professor Moisés Diniz Vassallo - Processo n° 23088.010675/2022-63.

- Encaminha esta Decisdo a PROEX para providéncias.

3 - REITORIA

DECISAO ADMINISTRATIVA, 02 DE MAIO DE 2022
DECISAO/JULGAMENTO
Processo n° 23088.028003/2021-23

No exercicio das atribui¢cbes a mim conferidas, ADOTO, como fundamento deste ato, as
conclusdes contidas no Relatorio Final da Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar
n° 230888.028003/2021-23 - RELATORIO N° 02/2022-CPD - e as recomendacdes da
Procuradoria Juridica contidas no Parecer n° 005/2022/PROT/PFUNIFEI/PGF/AGU, para
determinar o arquivamento dos autos.

4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N° 809, DE 26 DE ABRIL DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portaria n° 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 Memorando Eletrénico n° 55/2022 -
DCI, e atendendo a Norma para o Acompanhamento do Estagio Probatorio dos Servidores
Técnico-Administrativos da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissao de Avaliacdo
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) da servidora LORENA PIMENTEL
MOREIRA PIRES:

- Raissa Nascimento de Faria (Orientadora) - SIAPE n° 2346156;
- Marcela Silva Duarte (Servidora do setor da avaliada) - SIAPE n° 2384939;
- Carina Mansur Reis Ramos (Superiora Hierarquica) - SIAPE n°® 2119969.
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PORTARIA N° 810, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Memorando Eletrénico n° 53/2022 -
ICT, e atendendo a Norma para o0 Acompanhamento do Estagio Probatério dos Servidores
Técnico-Administrativos da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissédo de Avaliacao
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) do servidor ANDERSON BATISTA
EVANGELISTA LIMA:

- Sandro Carvalho lIzidoro (Orientador) - SIAPE n° 1183761,
- Heitor Guy Mendes Costa (Servidor do setor do avaliado) - SIAPE n° 1651049;
- Aureélio Luiz Magalhées Coelho (Superior Hierarquico) - SIAPE n° 2132806.

PORTARIA N° 812, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o Memorando Eletronico n° 56/2022 -
IEI, e atendendo a Norma para o0 Acompanhamento do Estagio Probatorio dos Servidores
Técnico-Administrativos da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissédo de Avaliacao
do Servidor em Estagio Probatorio (CASEP) do servidor PEDRO VITOR DA SILVA:

- Jucimar Alves Andrade (Orientadora) - SIAPE n° 2230539;
- Cynthia Maria Feichas Vilanova (Servidora do setor do avaliado) - SIAPE n° 1730550;
- Claudio Ernani Martins Oliveira (Superior Hierarquico) - SIAPE n° 1644468.

PORTARIA N° 836, DE 28 DE ABRIL DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, através da Portaria n° 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, resolve:

LOTAR a servidora VONICLESSE DE QUEIROZ MELO na Pro Diretoria de
Infraestrutura, com exercicio na Coordenacdo de Engenharia, Obras e Manutencdo (CEOM)
do Campus de Itabira, a partir de 20 de abril de 2022.
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PORTARIA N° 857, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, resolve:

HOMOLOGAR, a partir de 30/04/2022, o resultado do Estagio Probatério do servidor
abaixo relacionado, considerando que o mesmo foi aprovado nos termos do art. 20 da Lei
n°8.112, de 11.12.1990:

NOME: Celso Henrique Correa Carvalho
EFETIVO EXERCICIO: 30/04/2019
CARGO: Técnico de Laboratorio/Area: Fisica
REGIME DE TRABALHO: 40 h
LOTACAO: Instituto de Fisica e Quimica

PORTARIA N° 861, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria no 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020 e conforme Memorandos Eletronicos n°s
51/2022 - ICPA, 52/2022 - ICPA e 16/2022 - CPPD, resolve:

DESIGNAR os professores Anna Rita Tomich Magalhaes Felippe (Presidente), André Luis
Riqueira Brand&do e Ana Carolina VVasques Freitas como membros titulares e Daniel Cristian
Ferreira Soares como membro suplente da Comissdo Julgadora do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de Professor Substituto, Edital no 28/2022, area:
ENGENHARIA DE PROCESSOS, a ser realizado conforme cronograma do Anexo Il do
citado Edital.

PORTARIA N° 864, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada por meio da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, publicada
no DOU de 24/12/2020 e de acordo com o Memorando Eletronico n°® 75/2022 - IEM,
resolve:

DESIGNAR os professores Leonardo Kyo Kabayama (Presidente), Glauco José Rodrigues
de Azevedo e Felipe de Souza Eloy como membros titulares e Silmara Cristina Baldissera
Kabayama como membro suplente da Comissao Julgadora do Processo Seletivo
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Simplificado para contratacdo de Professor Substituto, Edital n°® 28/2022, na
area MATERIAIS DE ENGENHARIA E METALURGIA, a ser realizado conforme
cronograma constante no Anexo Il do referido Edital.

PORTARIA N° 865, DE 03 DE MAIO DE 2022.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 Memorando Eletronico n® 54/2022 -
CGP-ClI, resolve:

ALTERAR a lotacdo do empregado publico Jurandir Ferreira Junior da Pro-Diretoria
de Infraestrutura para o Instituto de Engenharias Integradas, com localizacao e exercicio no
Laboratorio de Materiais de Construcéo Civil (A2MOD16), Campus de Itabira.

PORTARIA N° 866, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 1.972, de
22/12/2020, publicada no DOU de 24/12/2020, de acordo com a Lei 11.091/2005 e com 0
Programa de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo da UNIFEI, aprovado conforme Resolugdo n°® 327 do CEPEAd, de 07/10/2009,
resolve:

CONCEDER Progressédo por Meérito Profissional, aos Servidores Técnico-Administrativos
abaixo relacionados:

A partir de janeiro de 2022
NOME DATA DA PROGRESSAO | NIVEL
CARLOS ANDERSON ANDRADE DUARTE |29/01/2022 D IV 08 para D 1V 09

A partir de abril de 2022

NOME DATA DA PROGRESSAO |NIVEL

SILMARA KELLY DOS SANTOS 11/04/2022 C 104 paraC 105
ROBSON LEOPOLDINO FERREIRA 15/04/2022 E 11 02 para E 11 03
JOSIVALDO JUNIOR RODRIGUES 17/04/2022 D IV 07 paraD IV 08
CLAUDEMIRO LUZ TEODORO 19/04/2022 D IV 04 para D IV 05
CINTIA CRISTIANE MOREIRA 22/04/2022 D IV 08 para D IV 09
MARCOS MAURILIO RIBEIRO 24/04/2022 E IV 09 para E IV 10
CELSO HENRIQUE CORREA CARVALHO |30/04/2022 D 102 paraD | 03
WELBERSOM SILVA VIANA 30/04/2022 D IV 08 para D IV 09
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A partir de maio de 2022

NOME DATA DA PROGRESSAO |NIVEL

SG,I\A/IFI{I?I"AI% EVANGELISTA  DIONISIO| 3/05/5022 D IV 08 para D IV 09
CINTIA GRAZIELE MOREIRA SANTOS 03/05/2022 D IV 08 para D 1V 09
GUSTAVO VIANA ROSA 01/05/2022 D IV 04 para D IV 05
TANIA FIGUEIREDO CARDOSO 03/05/2022 D IV 08 para D 1V 09
VINICIUS SOUZA NASCIMENTO 03/05/2022 E IV 08 para E IV 09
VIVIAN FAGUNDES FERREIRA 03/05/2022 D IV 08 para D 1V 09

PORTARIA N° 867, DE 03 DE AMIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada por meio da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, publicada
no DOU de 24/12/2020 e de acordo com os Memorandos Eletronicos n® 75/2022 - IEM e
17/2022 - CPPD, resolve:

DESIGNAR os professores Leonardo Kyo Kabayama (Presidente), Glauco José Rodrigues
de Azevedo e Felipe de Souza Eloy como membros titulares da Comissdo Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor Substituto, Edital n® 28/2022,
na area MATERIAIS DE ENGENHARIA E METALURGIA, a ser realizado conforme
cronograma constante no Anexo Il do referido Edital.

PORTARIA N° 871, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020, DOU de 24/12/2020
e de acordo com os Decretos n® 7.485/2011 e n° 8.259/2014, Portarias Interministeriais
MP/MEC n° 316/2017 e ME/MEC n° 9.359/2021, 82° do art. 27 do Decreto n°® 9.739/2019,
Leisn®12.772/2012 e n° 12.863/2013, resolve:

NOMEAR em carater efetivo, de acordo com os artigos 9° e 10° da Lei n° 8.112/90,
MATHEUS BRENDON FRANCISCO, para o cargo de Professor do Magistério Superior,
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, Campus de Itajuba, candidato habilitado em
Concurso Publico de Provas e Titulos na area: Manufatura 4.0, Qualidade e Metrologia,
conforme Edital de Homologacéo n° 191, publicado no DOU de 03/05/2022, no codigo de
vaga 306122, em decorréncia da aposentadoria de Sebastido Carlos da Costa, DOU de
17/05/2021.
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PORTARIA N° 874, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23088.005130/2022-35, resolve:

Conceder Promocao Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de
31/12/2012, alterada pela Lei n°® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a docente
DENISE PEREIRA DE ALCANTARA FERRAZ, do Nivel 4 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, para o Nivel 1 da Classe D, com denominagdo de
Professor Associado, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta
Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliacdo de Desempenho, a
contar de 18/04/2022.

PORTARIA N° 877, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.009004/2022-50, resolve:

Conceder Progressdao Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de
31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente ELIANE MATESCO CRISTOVAO, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério
Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliacdo de
Desempenho, a contar de 02/05/2022.

PORTARIA N° 878, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23088.004479/2022-50, resolve:

Conceder Progressédo Funcional com base na Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de
31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, a
docente MARCIA VIANA LISBOA MARTINS, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Classe C,
com denominacao de Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério
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Superior desta Universidade, em virtude de a mesma ter sido aprovada na Avaliacdo de
Desempenho, a contar de 15/04/2022.

PORTARIA N° 879, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pelo Reitor através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23088.009093/2019-39, resolve:

HOMOLOGAR, a partir de 22/04/2022, o resultado do Estagio Probatério do Docente
abaixo relacionado, considerando que o mesmo foi aprovado nos termos do art. 20 da Lei
n°8.112, de 11/12/1990:

NOME: Ronaldo Eugénio de Souza Filho

CARGO: Professor do Magistério Superior

CLASSE: A, com denominacéo de Professor Adjunto A
REGIME DE TRABALHO: Dedicacédo Exclusiva

PORTARIA N° 880, DE 03 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o que consta do Processo n°
23499.000906/2022-99, resolve:

Conceder aceleracdo da promocdo com base na Lei n° 12.772/2012, publicada no DOU de
31/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, publicada no DOU de 25/09/2013, ao
docente RONALDO EUGENIO DE SOUZA FILHO, do Nivel 2 da Classe A, com
denominacdo de Professor Adjunto A, para o Nivel 1 da Classe C, com denominacéo de
Professor Adjunto, do Quadro Permanente da Carreira do Magistério Superior desta
Universidade, em virtude da comprovacéo da obtencéo do titulo de Doutor, com efeitos a
contar de 22/04/2022.

PORTARIA N° 883, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
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publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23088.009893/2022-55, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencdo de certificado de conclusdo de Doutorado com correlagédo direta ao ambiente
organizacional, ao servidor JOSE CLAUDIO ISAIAS, no percentual de 75% (setenta e
cinco por cento), com efeitos financeiros a contar de 01/04/2022.

PORTARIA N° 884, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23088.010436/2022-11, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencéo de certificado de conclusdo de Mestrado com correlacdo direta ao ambiente
organizacional, ao servidor PAULO SERGIO MARQUES, no percentual de 52%
(cinquenta e dois por cento), com efeitos financeiros a contar de 06/04/2022.

PORTARIA N° 885, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23499.001911/2022-19, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencdo de certificado de conclusdo de especializacdo com correlacdo direta ao
ambiente organizacional, a servidora LORENA PIMENTEL MOREIRA PIRES, no
percentual de 30% (trinta por cento), com efeitos financeiros a contar de 11/04/2022.

PORTARIA N° 886, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23499.001912/2022-63, resolve:
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CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencdo de certificado de conclusdo de graduacdo com correlacdo direta ao ambiente
organizacional, ao servidor ANDERSON BATISTA EVANGELISTA, no percentual de
25% (vinte e cinco por cento), com efeitos financeiros a contar de 11/04/2022.

PORTARIA N° 887, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, atraves da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com o0 que consta do Processo n°
23088.011323/2022-25, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencéo de certificado de conclusdo de Mestrado com correlacéo direta ao ambiente
organizacional, ao servidor THIAGO SOARES CORREA, no percentual de 52%
(cinquenta e dois por cento), com efeitos financeiros a contar de 13/04/2022

PORTARIA N° 888, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n°® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23499.002088/2022-69, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencdo de certificado de conclusdo de especializacdo com correlacdo direta ao
ambiente organizacional, a servidora VONICLESSE DE QUEIROZ MELO, no
percentual de 30% (trinta por cento), com efeitos financeiros a contar de 20/04/2022.

PORTARIA N° 889, DE 04 DE MARCO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria n® 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e de acordo com 0 que consta do Processo n°
23088.012334/2022-22, resolve:

CONCEDER Incentivo a Qualificacdo, de acordo com o Art. 1° do Decreto n° 5.824/2006,
pela obtencéo de certificado de conclusdo de mestrado com correlacdo indireta ao ambiente
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organizacional, a servidora MARIA ISABEL SILVA DE MORAIS, no percentual de 35%
(trinta e cinco por cento), com efeitos financeiros a contar de 26/04/2022.

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N°875, DE 03 DE MAIO DE 2022

O Diretor de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n® 283, de
27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com 0 que consta no Processo
n® 23088.012660/2022-30, resolve:

CONCEDER licenca-prémio por assiduidade, com fundamento no art. 7° da Lei n°
9.527/97, ao servidor DARCI DE MELO RODRIGUES, matricula SIAPE n° 394804, no
periodo de 09/05/2022 a 07/06/2022.

ALTERACOES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO — ABRIL /2022

VACANCIA

EXONERACAQ A PEDIDO

INOME IDATA IPORTARIA Ibou |
Thais Carvalho Salvador 111/04/2022  |[742 de 12/04/2022 [13/04/2022 |

POSSE EM CARGO INACUMULAVEL

INOME IDATA IPORTARIA Ibou |
[Fabiana Cunha Alves l04/04/2022  |616 de 01/04/2022 04042022 |
IRenan Gongalves Vilas Boas 28/03/2022  |)568 de 25/03/2022 [28/03/2022 |

APOSENTADORIA

INCLUSAO

INOME [TIPO IPORTARIA IDou |
IKazuo Nakashima [Voluntaria  |610 de 31/03/2022 01/04/2022 |
IPaulo Junho de Oliveira [Voluntaria  [609 de 31/03/2022 01/04/2022 |

REDISTRIBUICAO

INOME IDATA |ORGAO [PROCESSO |
Da: Universidade Federal

Andreas Nascimento 04/04/2022 |do Espirito Santos Para:||23068.082466/2021-79
UNIFEI
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Julio Cesar Correa da Silva
Cavalcante

06/04/2022

Da: UNIFEI
Universidade Federal
Rio de Janeiro

Para:
do

23079.242463/2021-71

Luiz Carlos Fernandes de
Lima

18/03/2022

Da: UNIFEI
Universidade Federal
Mato Grosso do Sul

Para:
do

23088.004230/2022-44

Da: Universidade Federal

Pedro Sales Attila 06/04/2022 |do Rio de Janeiro Para:|[23079.242463/2021-71
UNIFEI
Da: UNIFEI Para: Fundacéo
Thiago Vaz da Costa 31/03/2022  ||Universidade Federal de|23088.005218/2022-57
Uberlandia
NOMEACAO
EFETIVO <
NOME EXERCICIO CARGO PORTARIA LOTACAO
Anderson  Batista 11/04/2022 Técnico ) de||504 del|Instituto de Ciéncias
Evangelista Lima Laboratorio/Area 17/03/2022 Tecnolodgicas
Diego Camilo Tami 93/03/2022 Professor do|409 del|Instituto de Ciéncias
Lopez Magistérios Superior {|08/03/2022 Tecnoldgicas
. Coordenacéo de
Loren_a : Pimentel 11/04/2022 Médico/Area 421 de Gestdo de Pessoas do
Moreira Pires 08/03/2022 X
Campus de Itabira
. Instituto de
, . Assistente em||513 de .
Pedro Vitor da Silva|12/04/2022 Administracio 18/03/2022 Engenharias
Integradas
Renan  Gongalves 28/03/2022 Assistente em|(502 de||Coordenacao de
Vilas Boas Administracdo 17/03/2022 Selecdo e Provimento
Thiago Morais 07/04/2022 Professor do|520 del|Instituto de Ciéncias
Parreiras Magistério Superior |[21/03/2022 Tecnoldgicas
CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
INICIO DE CONTRATO
CONTRATO DE -
NOME LOCAQAO PERIODO PROCESSO
. 08/04/2022 3
Rafael Augusto Costa Silva 03/2022 07/04/2023 23499.000417/2022-37
: 14/04/2022 :
Matheus Natanael Cassiano 04/2022 13/04/2023 23088.001772/2020-01
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TERMINO DE CONTRATO

CONTRATO DE||+
NOME LOCACAO TERMINO |[PROCESSO
Daniel “Jose de  Oliveiraly, 55459 23/03/2022  |23088.034027/2021-11
Ferreira
REMOCAOQO
INOME IDATA IDOCUMENTO  [LOTAGAO ATUAL |EXERCICIO ATUAL]
ey Coordenagéo
Anderson Claiton 04/04/2022 Portaria 608 de ﬁ;g'ﬁfégona o Péqs? Administrativa dos
dos Reis 31/03/2022 quisa Programas de Pos-
Graduacao ~ :
Graduagdo stricto sensu
Douglas  Lima Portaria 608  de||Pré-Reitoria de||Pré-Reitoria de
Kistmann 04/04/2022 31/03/222 Extenséo Extensdo
Janine de Cassia 13/04/2022 Portaria 753  de||Diretoria do Campus de||Diretoria do Campus de
Reis Procopio 13/04/2022 Itabira Itabira
Silvana de Jesus 04/04/2022 Portaria 608 de||Diretoria de Servicos||Coordenagédo de
Fiuza 31/03/2022 Gerais Transportes
LOTACAO
INOME IDATA IDOCUMENTO ILOCALIZACAO ATUAL |
Erika Cristiane da Silva 95/03/2022 Memorando n° 10 de||Coordenacdo de Servicos Gerais e
Santos 25/03/2022 Transportes
Isabela Renno Goulart de Requerimento SIGEPE « :
Siqueira 06/04/2022 ° 1475924 Coordenacéo de Processos Seletivos
- Memorando n°® 123 de|/Secretaria Administrativa da Pro-
Marilia Barra Rosa 12/04/2022 12/04/2022 Reitoria de Graduagéo
. . Memorando n° 55 de . - .
Michelle Roseli da Luz (07/04/2022 07/04/2022 Secretaria Administrativa da PRPPG
A o Memorando n° 65 de . - .
Pamela Teixeira Ribeiro ||07/04/2022 07/04/2022 Secretaria Administrativa da PRAD

FUNCAO GRATIFICADA

DISPENSA

INOME IDATA ICARGO/FUNCAO lcoOD. |PORTARIA |DOU |

Luiz Carlos
Coordenador de 524 de

E(ia:r?:ndes de||18/03/2022 Contabilidade FG-1 1/03/2022 23/03/2022
Coordenador do Curso de

Marcio Roberto Graduacdo em Engenharia 726 de

de Freitas 13/04/2022 de Materiais do Campus de FCC 12/04/2022 13/04/2022
Itabira
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Vice-Diretor do Instituto
Paqlo Mohallem 01/04/2022 de Engenharias Integradas|FG-1 577 de 01/04/2022
Guimaraes . 29/03/2022
do Campus de Itabira
. Coordenador do Programa
Renato da Silvaly 10019002 |de Pés Graduacio em|FCC |02 dell04/04/2022
Lima ) . 01/04/2022
Engenharia de Producdo
DESIGNACAOQO
INOME IDATA ICARGO/FUNCAO lcoD |PORTARIA  |DOU
Coordenador Pro Tempore
(E)(Ijis\?er;ra de 04/04/2022 do Programa de Pos ECC 621 de 04/04/2022
03/07/2022 Graduacdo em Engenharia 01/04/2022
Pamplona «
da Producéo
) .. Coordenador do Curso de
Enriqgue  Vieira|[29/03/2022 . o 557 de
Mattos 28/03/2024 Graduac,:ap em Ciéncias||FCC 25/03/2022 01/04/2022
Atmosféricas
Coordenador do Curso de
Erik dos Santos|{13/04/2022 Graduagdo em Engenharia 727 de
Silva 12/04/2024  |de Materiais do Campus de| CC  |12/0a2022  ||13/04/2022
Itabira
Coordenador do Curso de
Geraldo Fabiano||04/04/2022 Graduacdo em Engenharia 598 de
de Souza Moraes||03/04/2024 de Saude e Seguranca do FCC 31/03/2022 04/04/2022
Campus de Itabira
) . Coordenador do Curso de
Luiz Guilherme||06/04/2022 . . 635 de
Azevedo Mauad [05/04/2024  |oraduacdo em Engenharia)FCC )00 0gpy  (06/04/2022
de Producao
) Vice-Diretor do Instituto
Marcio Roberto||01/04/2022 . 578 de
de Ereitas 31/03/2026 de Engenharias In?egradas FG-1 29/03/2022 01/04/2022
do Campus de Itabira
Paulo César||06/04/2022 Vice-Diretor do Instituto 593 de
Gongcalves 05/04/2026 de Recursos Naturais FG-1 30/03/2022 06/04/2022
Rafael de Vice-Diretor do Instituto
04/04/2022 . N 592 de
Ca_rvalho 03/04/2026 de EngNenharla de Producéo|FG-1 30/03/2022 04/04/2022
Miranda e Gestao
Soraia  Cristina Coordenadora de 525 de
da Silva 23/03/2022 |~ abilidade FG-1 151/03/2022 23/03/2022
Victor Eduardo||06/04/2022 g?;gﬂg”;‘gor do Curso ednf e 633 08l 1047202
de Mello Valério [|05/04/2024 uacao 04/04/2022
Administragédo
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RECONDUCAQ
INOME IDATA ICARGO/FUNCAO  |lIcOD |PORTARIA |DOU |
. . Coordenador do Curso de
Luiz  Guilherme||10/02/2022 a ~ . 261 de
Azevedo Mauad  [01/04/2022 | oraduacao em Engenharial FCC iy 5,05 /5095 25/03/2022
de Producéo
.y - Coordenador do Cursos de
Moisés Diniz||19/02/2022 < 262 de
Vassalo 01/04/2022 ||Craduacao eMFCC o000 2010312022
Administragédo
Coordenador do Curso de
Wandré Nunes de|[31/03/2022 a|Graduacdo em Engenharia 544 de
Pinho Veloso 30/03/2024 de  Computacdo do FCC 24/03/2022 31/03/2022
Campus de Itabira
EXONERACAO
INOME IDATA ICARGO/FUNCAO  |cOD |PORTARIA |DOU |
Diretor pro tempore do
Paulo Mohallem Instituto de Engenharias 577 de
Guimarées 01/04/2022 Integradas do Campus de CD-3 29/03/2022 01/04/2022
Itabira
NOMEACAQ
INOME IPERIODO |[CARGO/FUNCAO  ||cOD |PORTARIA |DOU |
. . Diretor do Instituto de
Claudio Ernani(|01/04/2022 a . 578 de
Martins Oliveira  |31/03/2023 | =ngenharias Integradas do|CD-3 |l 3500, |01/04/2022
Campus de Itabira
Marcelo de Paulal|06/04/2022 a||Diretor do Instituto de 593 de
Corréa 05/04/2026 | Recursos Naturais CD-3 laoin3p0z2  ||00/04/2022
. Diretor do Instituto de
Renato da Silva|04/04/2022 a . « 592 de
Lima 03/04/2026 Enge~nhar|a de Producéo €||CD-3 30/03/2022 04/04/2022
Gestao
ESTAGIARIOS
EXCLUSAO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO
INOME |A PARTIR DE |
[Douglas Gustavo Gongalves Maciel [22/03/2022 |
[Douglas Pereira Gabina de Medeiros 26/03/2022 |
[Fernando de Lucca Pezella Moreno 119/02/2022 |
|Humberto Mansur Ferreira de Moura H28/03/2022 |
|Lurie Aline Yiuka Kluteck Nakamura H09/04/2022 |

IMdnica Gabriella dos Santos Silva

(08/04/2022
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PROGRESSOES/PROMOCOES/ACELERACOES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

SITUACAO

NOME DATA TIPO PORTARIA ATUAL

Adriana Cristine Silva Correa 03/04/2022 Mérito 684 de DIV 08
11/04/2022

Alane de Figueiredo Andrade - 684 de

Ribeiro 01/04/2022 Mérito 11/04/2022 E IV 09

Ana Amélia de Souza 16/03/2022 Capacitacao 600 de E IV 09
31/03/2022

Anderson Candido Alves 28/03/2022 Capacitacao 604 de D101
31/03/2022

Anderson Candido Alves 28/03/2022 Mérito 684 de D 1102
11/04/2022

Anderson Claiton dos Reis 28/03/2022 Capacitacao 589 de E 1101
29/03/2022

Anderson Claiton dos Reis 28/03/2022 Mérito 684 de E 1102
11/04/2022

Angela Glasiele de Oliveira 20/03/2022 Meérito 684 de DIV 08
11/04/2022

Antonio José Ribeiro Junior 01/03/2022 Mérito 684 de C 11104
11/04/2022

Bruna Aparecida Ledo Barnabé o 596 de

Gomes 28/03/2022 Capacitacao 31/03/2022 DII01

Bruna Aparecida Ledo Barnabé - 684 de

Gomes 28/03/2022 Mérito 11/04/2022 D I102

Janine de Cassia Reis Procopio ||08/04/2022 Meérito 684 de DIV 09
11/04/2022

. : . - 684 de

José Flavio Ferreira 11/04/2022 Mérito 11/04/2022 C 11104

Luiz Gonzaga Campos Junior 29/03/2022 Mérito 684 de DIV 08
11/04/2022

Marielle Rufino Gongalves 03/03/2022 Capacitacdo 587 de DIV04
29/03/2022

Raniella Orquiza da Silva 00/04/2022  |Mérito 684 %5 02
11/04/2022

Tatiana Rocha Amaro 05/04/2022 Mérito 684 de DIV 08
11/04/2022

Silvania Maria de Noronha - 684 de

Carngiro 25/03/2022 Meérito 11/04/2022 E IV 09

Walisson Franklin Ramos o 597 de

Lourenco 30/03/2022 Capacitacao 31/03/2022 D101
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\ﬁ\gau'ﬁ%g Franklin - Ramos|a0 /031002 |IMérito ﬁfo 412022 %D 1102
DOCENTES
NOME DATA TIPO PORTARIA ST UACAO
André Bernardi 24/03/2022 Promocéo Ig;‘o 412022 de ig?;a do 1D -
éanr?riﬁento Lizeth Espinosa 21/03/2022 Progresso 15/104/2022 de g:lasse C — Adjunto
Arthur Benedicto Ottoni 12/01/2022 Promocéo 13/10 412022 de Slnaiiss E - Titular
Benedito Claudio da Silva 04/04/2022 Progressdo S?O 412022 de glasse C — Adjunto
Carla Patricia Lacerda Rubinger|01/03/2022 Progresséo Ig';lo 412022 de ,ilsi?;a do 3D a
Carlos Henrique da Silveira 02/04/2022 Progressdo E?O 412022 de ,Cb:\lsi?(?ia do 3D a
Dair José de Oliveira 18/03/2022 Progressdo Igllo 412022 de flasse C — Adjunto
Daniela Sachs 21/03/2022 Progresséo Ig?o 412022 de /iISaSS()S;a do 2D a
Edisom de Souza Moreira Junior|03/02/2022 Promocéo 13/904/2022 de E:Jlnaiscscf E — Titular
Eduardo de Aguiar Couto 14/01/2022 Progressdo 3/20 412022 de (23Iasse C — Adjunto
E;ilf)r:ﬁon de Fatima Souza 02/03/2022 Progressio 18/804/2022 de glasse C — Adjunto
Enrigue Vieira Mattos 17/02/2022 Progressdo Ei’o 412022 de glasse C — Adjunto
Fabricio Vieira de Andrade 01/03/2022  ||Progresséo Ig;‘o 42022 de g:lasse C -~ Adjunto
gﬁr\?;ndo das Gracas Braga da 31/03/2022 Promogo 12;304/2022 de glr]aii? E — Titular
Francisco Moura Filho 26/03/2022 Progressao I;'?O 412022 de ,ilsif)sfia do 3D ;
Geise Ribeiro 04/02/2022  ||Progresséo E?O 42022 de 'ilsizs;a do 2D a
Geovani Rodrigues 24/03/2022  ||Progresséo 12?0 42022 de i!;zs;a do 3D ;
Giovani Bernardes Vitor 17/02/2022 Progresséo 715 de|Classe C — Adjunto

12/04/2022

2
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Gisele Leite da Silva 23/02/2022 Progressédo E/ZO 412022 de Lclilasse C — Adjunto
Glauber Zerbini Costal 09/03/2022 Promocéo 12/20 412022 de g:lasse C — Adjunto
Guilherme Monteiro de Rezende|31/03/2022 Aceleracéo Ig?o 412022 de g:lasse C — Adjunto
Juliana Fedoce Lopes 21/03/2022 Progressédo Ig?o 412022 de ,Cb:\lszzsfia do 2D -
Luiz Carlos Bertucci Barbosa ||10/04/2022 Progresséo B?O 412022 de flasse C — Adjunto
Luiz Eugenio Veneziani Pasin {|14/03/2022 Progressdo 12/90 412022 de ,Cb:\lsi?;a do 3D a
Maicon Sonego 22/03/2022 Progressdo 12/50 412022 de EI&SSG C — Adjunto
Maria Virginia Gelfuso 150032022 |Progressio |1>> de %isosga s
Michelle Simbes Reboita 08/03/2022 Progressdo 15/70 412022 de ,Cb:\lsi?;a do 3D a
Rodrigo Duarte Seabra 04/04/2022 Progresséo gg% 412022 de i:lasse C — Adjunto
Ronara Cristina Bozi dos Reis |30/12/2021 Progressdo 13/50 412022 de glasse C -~ Adjunto
Paulo Marcio Moreira e Silva |01/04/2022 Aceleracdo 12/10 412022 de (lZIasse C — Adjunto
Samia Regina Garcia Calheiros ||12/04/2022 Progresséo 12?0 412022 de ,(Az\lsisosc(aia do 3D a
\Slggfgsa Cristina Oliveira de 23/02/2022 Progressio 13/104/2022 de 3C‘:Iasse C — Adjunto
Washington Batista Vieira 13/04/2022 Progressao Ig?o 412022 de glasse C -~ Adjunto
Willian Gomes de Almeida  [02/03/2022  |[Progresséio E?o 112022 de i'sfi’zfeme >
RETRIBUICAO POR TITULACAO

NOME TITULACAO PORTARIA EFEITOS

FINANCEIROS

|André Bernardi IDoutorado 1699 de 12/04/2022  |[24/03/2022
|Gui|herme Monteiro de Rezende HDoutorado H733 de 12/04/2022 H31/03/2022
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INCENTIVO A QUALIFICACAO

EFEITO

NOME PERCENTUAL PORTARIA EINANCEIRO
|Alana Raiza Ramos Vieira 130% 1611 de 01/04/2022  [[10/03/2022 |
IRenan Gongalves Vilas Boas 125% 1614 de 01/04/2022  |28/03/2022 |
\Wlamir Leandro de Oliveira Giffoni||30% 1612 de 01/04/2022  |21/03/2022 |
LICENCAS
LICENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA DOENTE NA FAMILIA
|Nome Hn.° dias |
|Anderson Luiz Gongalves o1 |
Frederico Silva de Azevedo 02 |
Hathos Garcia Dias o1 |
|Mércia Ribeiro de Souza HOl |
|Nedson Joaquim Maia H03 |
IRosangela Moreira Martins o1 |
LICENCA POR MOTIVO DE OBITO DE PESSOA DA FAMILIA
INOME IN° DIAS UTEIS |
|Luciano Rocha Porto H06 |
PAGAMENTOS
SUBSTITUICAO
SUBSTITUTO Lovt PElcopiGo E CARGO SUBSTITUIDO
Anna_Rita Tomich Magalhaes 30 FG-1: Coordenadora de Extenséo — Itabira
Felippe
|Antonio Sérgio da Silva 06 |CD-2: Pré-Reitor de Extenséo |
Camila  Evangelista  Dionisio 06 FG-1: Assessora de Registro Académico
Duarte
Cintia Graziele Moreira Santos 01 FG-1: Coorden_ador de Compras e Contratos do

Campus de Itabira

[Francisco Carlos de Oliveira 02 |CD-4: Diretor de Obras e Infraestrutura

|Hebert Wesley Pereira Zaroni H04 HCD-4: Diretora de Contabilidade e Finangas

FG-1: Coordenadora de Financas, Contabilidade e
Orcamento — Itabira

Lilian Fausta da Silva Rodrigues |23

Livia Siqueira 12 IFG-1: Coordenador de Cadastro e Pagamento

|Lizziane Tejo Mendonga H03 HFG-l: Coordenadora do Sistema de Bibliotecas — SIBI

FG-1: Coordenador de Beneficio, Aposentadorias e

Maria Rita dos Reis 02 N
Pensdes
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INilda Aparecida de Faria Carvalho |32 |CD-4: Diretora da DGQE/PRG |
Patricia Kelli Silva de Oliveira 23 FG-1: Coordenadora de Contratos e Convénios -
PROEX

|Zaqueu Oliveira dos Santos H12 HCD-Z: Pro-Reitora de Gestéo de Pessoas |

ADICIONAL NOTURNO

INOME ITOTAL DE HORAS |

|Pau|0 Cesar Germiniani da Silva HOBh e 15min |

INSALUBRIDADE

DESCONTO

INOME IN° DIAS |

|Doug|as Maria Machado H04 |

|Ténia Aparecida de Souza Barbosa HOS |

EXCLUSAO

INOME IPROCESSO |

IRogério Gomes Marciano 123088.036997/2021-51 |

ABONO DE PERMANENCIA

INOME IDATA IPROCESSO |

IRogério José da Silva [28/11/2021  ||23088.008147/2022-44 |

Tarciso Joaquim da Silva l05/12/2021  ][23088.010561/2022-13 |

INDENIZACAO DE FERIAS

INOME IMOTIVO IDOCUMENTO |

Daniel José de Oliveira Ferreira Extincgdo de Contrato de||Parecer Técnico n° 41 de
Locagdo de Servigos 06/04/2022

Fabiana Cunha Alves Vacancia por Posse em outro|Parecer Tecnico n° 57 de
Cargo Inacumulavel 13/04/2022

. Exoneragdo de Carfo Efetivo |Parecer Teécnico n° 59 de
Thais Carvalho Salvador 14/04/2022

DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA

GRAU DE
NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES PARENTESCO
|Fernando Neves Lima HBérbara Silva de Figueiredo Pinto HCﬁnjuge |
|Gabrie| dos Santos Neto HRafaeI Augusto Silva dos Santos HFiIho |
|Ju|iana Helena Daroz Gaudencio HMatheus Gaudencio Mussolini HFiIho |
June Jane Nogueira de Oliveira [Leonardo Nogueira de Oliveira Santos IFilho |
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AUXILIO ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

INOME DO SERVIDOR |
|Ju|iana Helena Daroz Gaudencio |
Gabriel dos Santos Neto |

AUXILIO NATALIDADE

INOME DO SERVIDOR |
|Ju|iana Helena Daroz Gaudencio |
|Gabrie| dos Santos Neto |

PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO

e Processo: 23088.038180/2021-18
e Processo: 23088.032809/2020-35

PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR

INOME IPROCESSO |
/Anne Noelle Silve e Outros 123088.010886/2022-04 |
IHugo José Ribeiro Junior 123088.010951/2022-93 |
IRogério José da Silva 123088.010807/2022-57 |
Tarciso Joaquim da Silva 123088.010808/2022-00 |

5 - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO

Em cumprimento ao Art. 5° da Lei 8.666 de 21 de julho de 1993 e IN 02 de 06 de Dezembro
de 2016 Art. 5° - 8 1°, item V - JUSTIFICA-SE os pagamentos a seguir, fora da ordem
cronologica de exigibilidade, pois sua falta pode incorrer em risco de descontinuidade da
prestacdo de servigos publicos de relevancia. Autorizacdo do Ordenador de Despesas.

* Despacho 1666/2022 - CFIl: 2022NP000583 — 29/04/2022 — CONSELHO REGIONAL
DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

* Despacho 1724/2022-CFl: 2022NP000600 — 03/05/2022 — LIBERTY SEGUROQOS S.A.

* Despacho 1748/2022-CFI: 2022NP000604 — 04/05/2022 - CGMP - CENTRO DE
GESTAO DE MEIOS DE PAGAMENTO.
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* Despacho 1750/2022-DCF: 2022NP000585— 04/05/2022 — TELEFONICA BRASIL S.A.
(CNPJ 02.558.157/0001-62).

6 - CENTRO DE EDUCACAO
PORTARIA N° 858, DE 02 MAIO DE 2022

A Diretora do Centro de Educacio da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso
de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, resolve:

DISPENSAR, a partir desta data, a servidora ADRIANA CRISTINE SILVA CORREA
matricula SIAPE n° 1495207, da funcdo de coordenadora substituta do Nucleo de Educacao
Online e Aberta (NEOA).

PORTARIA N° 859, DE 02 MAIO DE 2022

A Diretora do Centro de Educacao da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso
de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, resolve:

DESIGNAR, a partir desta data, o servidor MARCELO DAIGE PRADO LEITE, matricula
SIAPE n° 211654, como coordenador substituto do Nucleo de Educacdo Online e Aberta
(NEOA), para realizar as atividades nos afastamentos e impedimentos legais da titular.

7 - DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS
PORTARIA N° 792, DE 20 DE ABRIL DE 2022

O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n® 114/2021, de
18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0 que consta no
Memorando n°® 66/2022, de 19/04/2022, resolve:

DESIGNAR as seguintes servidoras para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
entre UNIFEI e FUPAI, para desenvolvimento de projeto referente aos Cursos de
Especializacdo de Pds-Graduacdo, em nivel de especializacdo, na modalidade a distancia -
"Metodologias Ativas para a Docéncia na Educacdo Béasica - MADEB" e "Gestdo Escolar":

MILADY RENATA APOLINARIO DA SILVA - SIAPE: 2615503
MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO - SIAPE: 1772647
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Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instrucdo Normativa
n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 797, DE 20 DE ABRIL DE 2022

O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme Portaria n® 114/2021, de
18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0 que consta no
Memorando n°® 78/2022, de 19/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE,
para desenvolvimento do projeto intitulado "Laboratério Remoto de Ciéncias":

- THIAGO COSTA CAETANO - SIAPE: 1806891
- MARCIO TSUYOSHI YASUDA - SIAPE: 1610508

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea'd" e 111 da Instrucdo Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 837, DE 28 DE ABRIL DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com o
que consta no Memorando n° 75/2022 - PRAD, de 27/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE,
para desenvolvimento do projeto intitulado "Edificio Educacional™:

- GUILHERME SOUSA BASTOS - SIAPE: 2372188

- FABIO ROBERTO FOWLER - SIAPE: 395212

- RERO MARQUES RUBINGER - SIAPE: 1315678

- DANIEL RIBEIRO DOS SANTOS SILVA - SIAPE: 2114894
- EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea 'd' e 111 da Instru¢do Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.
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PORTARIA N° 838, DE 28 DE ABRIL DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0
que consta no Memorando n° 74/2022 - PRAD, de 27/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contrata¢ao
entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia da FAPEPE,
para o desenvolvimento do projeto intitulado "Centro de Empreendedorismo UNIFEI":

- GUILHERME SOUSA BASTOS - SIAPE: 2372188

- FABIO ROBERTO FOWLER - SIAPE: 395212

- RERO MARQUES RUBINGER - SIAPE: 1315678

- DANIEL RIBEIRO DOS SANTOS SILVA - SIAPE: 2114894
- EDERSON DA SILVA TEIXEIRA - SIAPE: 1728737

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea'd" e 111 da Instrucdo Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 846, DE 29 DE ABRIL DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0
que consta no Memorando n° 76/2022 - PRAD, de 28/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdao/MG, com interveniéncia da FAPEPE,
para o desenvolvimento do projeto intitulado "Inova Educacdo UNIFEI":

CAMPUS ITAJUBA:

- ELIANE MATESCO CRISTOVAO - SIAPE: 2019887 (COORDENADORA DO
PROJETO)

- DENISE PEREIRA DE ALCANTARA FERRAZ - SIAPE: 1810265
(COORDENADORA DO PPGEC, PROPOSITOR DO PROJETO)

- JANE RAQUEL SILVA DE OLIVEIRA - SIAPE: 1998676 (MEMBRO DO PPGEC)

- JANAINA ROBERTA DOS SANTOS - SIAPE: 2089555 (MEMBRO DO PPGEC)

- JOAO RICARDO NEVES DA SILVA - SIAPE: 2040925 (MEMBRO DO PPGEC)

- MARIANA FEITEIRO CAVALARI SILVA - SIAPE: 1713261 (MEMBRO DO PPGEC)
- NEWTON FIGUEIREDO - SIAPE: 395093 (MEMBRO DO PPGEC)
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CAMPUS ITABIRA:
- GISELLE DE PAULA QUEIROZ CUNHA - SIAPE 1769191

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd" e 11 da Instrucdo Normativa
n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 847, DE 29 DE ABRIL DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0
gue consta no Memorando n° 114/2022 - IRN, de 29/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
em processo de contratacdo de empresa responsavel pela ilustracdo de caracteres botanicos
e anatémicos:

- FABRINA BOLZAN MARTINS - SIAPE: 1765763 (PROFESSORA)
- VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA - SIAPE: 2114733 (TECNICO
ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO)

Esta solicitagéo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instru¢do Normativa
n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 848, DE 29 DE ABRIL DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0
que consta no Memorando n° 114/2022 - IRN, de 29/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
em processos de contratacdo de empresas responsaveis pela ministracdo do curso on-line
"Topografia com drones 4.0", do curso "Pilotagem de drones" e da manutencao do drone
Phantom 4 Pro V2.0:

- NIVEA ADRIANA DIAS PONS - SIAPE: 1545016
- VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA - SIAPE: 2114733
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Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instrucdo Normativa
n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 862, DE 02 DE MAIO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com 0
gue consta no Memorando n° 72/2022 - CEDUC, de 29/04/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
que surgird entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia
da FAPEPE, para desenvolvimento do projeto intitulado "CEDUC Itabira™:

- MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO - SIAPE: 1772647
- RONARA CRISTINA BOZI DOS REIS - SIAPE: 1715442

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea'd" e 111 da Instrugdo Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 890, DE 04 DE MAIO DE 2022

A Diretora Substituta de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 114/2021, de 18/01/2021, publicada no DOU de 20/01/2021, e de acordo com o
que consta no Memorando n° 16/2022 - DCS, de 04/05/2022, resolve:

DESIGNAR os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratacao
que surgira entre a UNIFEI e a Secretaria de Estado de Educacdo/MG, com interveniéncia
da FAPEPE, para desenvolvimento do projeto intitulado "Concha Acustica":

- ANTONIO SERGIO DA SILVA - SIAPE: 1721719

- FLAVIA FERNANDA CARVALHO DA MOTTA - SIAPE: 2115469
- FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA - SIAPE: 1640292

- PATRICIA DA SILVA LOPES ALEXANDRINO - SIAPE: 2626129

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd" e 11 da Instrucdo Normativa
n°® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.
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8 - DIRETORIA DE RELAGCOES INTERNACIONAIS
DECISAO N° 06, DE 04 DE MARGO DE 2022

Deliberagéo referente ao Memorando de Entendimento e Acordo de Cooperagéo entre
a SRM University AP (India) e a Universidade Federal de Itajuba

O Diretor de Relagdes Internacionais, Professor Tales Cleber Pimenta, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria 2.033, de 29/12/2020,
publicada no Diério Oficial da Uni&o no dia 31/12/2020, (se¢éo 1, pagina 731) e que consta
no Processo 23088.023037/2019-13, resolve:

Artl - Aprovar o Memorando de Entendimento e Acordo de Cooperacdo
supramencionados, que entrardo em vigor apos a assinatura de ambas Instituicoes.

DECISAO N° 07, DE 04 DE MARCO DE 2022

Deliberacdo referente ao Acordo de Cooperacgdo entre a Haute Ecole Provinciale de
Hainaut Condorcet (Bélgica) e a Universidade Federal de Itajuba

O Diretor de Relagdes Internacionais, Professor Tales Cleber Pimenta, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria 2.033, de 29/12/2020,
publicada no Diério Oficial da Unido no dia 31/12/2020, (secéo 1, pagina 731) e que consta
no Processo 23088.000865/2022-72, resolve:

Art.1 - Aprovar o Acordo de Cooperagdo supramencionado, que entrard em vigor apos a
assinatura de ambas Instituicoes.

9 — INSTITUTO DE MATEMATICA E COMPUTACAO
DECISAO ADMINISTRATIVA N° 122, DE 03 DE MAIO DE 2022

DECISAO ADMINISTRATIVA DA 1* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO 1°
SEMESTRE DE 2022 DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM
MATEMATICA LICENCIATURA (MLI), REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2022

Analise e deliberacdo das propostas de Trabalho Final de Graduacao a serem desenvolvidas
em 2022.



BOLETIM INTERNO DE SERVICOS - ANO 21 - N° 24 PAGINA 640

O Colegiado do Curso de Graduacdo em Matematica Licenciatura, no uso de suas
atribuices estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta decis@o administrativa dispde sobre a aprovacdo das propostas de Trabalho
Final de Graduacéo a serem desenvolvidas em 2022.

Art. 2° - APROVAR, por unanimidade, as propostas de Trabalho Final de Graduacéo, a
serem desenvolvidas em 2022, dos discentes:

Alyne Taynara Machado Silva, matricula: 20180***67 (TCC2);

Davi Belarmino Raimundo Novato, matricula: 20170***25 (TCC1);
Marcela Cristina Pimenta e Silva, matricula: 20190***53 (TCCL1);
Wanessa de Sousa Machado, matricula: 20180***72 (TCC2);
Cassandra Mara de Mendonca Pinto Moreira, matricula 34**7 (TFG);
Flavio Henrique dos Santos Ribeiro, matricula 20160***21 (TCC1);
Vitor Eduardo da Silva Fonseca, matricula: 20190***42 (TCCL1);
Crislaine Gabriele dos Santos da Paz, matricula: 20170***15 (TCC1);
Igor Muzzo de Sa, matricula: 20170***76 (TCC1);

10 Raissa de Azevedo Vaz Alvarenga, matricula: 20190***13 (TCC 1);
11.Maria Eduarda Cintra Ribeiro, matricula: 20180***27 (TCC 1);
12.Mayra Amanda Castro Carvalho, matricula: 20190***94 (TCC1);
13.José Bruno Divino, matricula: 201800***78 (TCC1);

14.Sandra Regina Almeida Corréa, matricula: 20190***32 (TCC1).

©CoNoak~LNE

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 123, DE 03 DE MAIO DE 2022

DECISAO ADMINISTRATIVA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIANDO 1°
SEMESTRE DE 2022 DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
MATEMATICA LICENCIATURA (MLI), REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2022

Anadlise e deliberacdo da solicitacdo de Regime de Tratamento Excepcional da aluna
Wanessa de Souza Machado, matricula 20180***72,

O Colegiado do Curso de Graduacdo em Matematica Licenciatura, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta decisdo administrativa dispGe sobre a solicitacdo de Regime de Tratamento
Excepcional da aluna Wanessa de Souza Machado, matricula 20180***72,

Art. 2° - APROVAR, por unanimidade, a solicitacdo de Regime de Tratamento Excepcional
da aluna Wanessa de Souza Machado, matricula 20180***72, conforme previsto na Norma
de Graduacao da UNIFEIL.
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DECISAO ADMINISTRATIVA N° 124, DE 03 DE MAIO DE 2022

DECISAO ADMINISTRATIVA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIANDO 1°
SEMESTRE DE 2022 DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
MATEMATICA LICENCIATURA (MLI), REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2022

Analise e deliberagdo do novo Projeto Pedagdgico do curso de graduacdo em Matematica
Licenciatura.

O Colegiado do Curso de Graduacdo em Matematica Licenciatura, no uso de suas
atribuices estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta decisdo administrativa dispde sobre novo Projeto Pedagogico do curso de
graduacdo em Matematica Licenciatura.

Art. 2° - APROVAR, por unanimidade, o novo Projeto Pedagdgico do curso de graduacao
em Matematica Licenciatura, encaminhando-o a Assembleia do IMC para anélise e
deliberacdo, conforme ANEXO 1.

ANEXO |
https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/xZhBWGHO07RkO9cqP

10 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
PORTARIA N° 541, DE 23 DE MARCO DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, amparado no artigo N° 21, inciso 1X, do Regimento do Instituto de Recursos
Naturais e no uso das atribuicdes que lIhe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso 1X, do
Regimento Geral da UNIFEI, decide:

DESIGNAR os membros do Colegiado do Curso de Graduacdo em Ciéncias Atmosfeéricas,
campus Itajuba, pelo periodo de 28/03/2022 a 27/03/2024:

Membros Titulares

Prof. Enrique Vieira Mattos - SIAPE N° 2354897

Prof. Arcilan Trevenzoli Assireu - SIAPE N° 1765754 (Presidente)
Profa. Michelle Simdes Reboita - SIAPE N° 1765737

Profa. Vanessa Silveira Barreto Carvalho - SIAPE N° 1767288
Profa. Fabrina Bolzan Martins - SIAPE N° 1765763
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Membros Suplentes

Prof. Marcelo de Paula Corréa - SIAPE N° 1512419
Prof. Alessandro Luvizon Bérgamo - SIAPE N° 1796739
Prof. Roger Rodrigues Torres - SIAPE N° 2918790

Membro Externo
Profa. Sandra Nakamatsu (IFQ) - SIAPE N° 2268620

Membros Discentes
Thales Chile Baldoni - Matricula N° 2020006730

PORTARIA N° 576, DE 28 DE MARCO DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, amparado no artigo N° 21, inciso 1X, do Regimento do Instituto de Recursos
Naturais e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso IX, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

ALTERAR o status dos membros do Colegiado do curso de graduacdo em Ciéncias
Atmosféricas, campus ltajuba, abaixo relacionados:

Prof. ENRIQUE VIEIRA MATTOS, matricula SIAPE N° 2354897, de membro titular para
membro titular PRESIDENTE;

Prof. ARCILAN TRVENZOLI ASSIREU, matricula SIAPE N° 1765754, de membro titular
PRESIDENTE para membro titular.

PORTARIA N° 590, DE 29 DE MARCO DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, amparado no artigo N° 21, inciso IX, do Regimento do Instituto de Recursos
Naturais e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso XI, do
Regimento Geral da UNIFEI, decide:

|- DISPENSAR, a partir desta data, o professor THIAGO VAZ DA COSTA, SIAPE N°
2153715, da funcdo de Coordenador de Estagio dos Alunos de Graduacdo do curso de
Engenharia Quimica, campus Itajuba.

I1- DISPENSAR, a partir desta data, o professor MAXIMILIAN JOACHIM HODAPP,
SIAPE N° 2274874, da funcdo de Coordenador Adjunto de Estdgio dos Alunos de
Graduacdo do curso de Engenharia Quimica, campus Itajuba.
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PORTARIA N° 591, DE 29 DE MARCO DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, amparado no artigo N° 21, inciso 1X, do Regimento do Instituto de Recursos
Naturais e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso XI, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

I- DESIGNAR, a partir desta data, o Professor MAXIMILIAN JOACHIM HODAPP,
SIAPE N° 2274874, para exercer a funcdo de Coordenador de Estagio dos Alunos de
Graduacdo do curso de Engenharia Quimica, campus Itajuba.

I1- DESIGNAR, a partir desta data, a Professora EDUARDA CRISTINA DE MATOS
CAMARGO, SIAPE N° 1197312, para exercer a funcdo de Coordenadora Adjunta de
Estagio dos Alunos do curso de Graduagdo em Engenharia Quimica, campus Itajuba.

PORTARIA N° 755, DE 13 DE ABRIL DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, amparado no artigo N° 21, inciso IX, do Regimento do Instituto de Recursos
Naturais e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso IX, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR os membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE do curso de graduacéao
em Ciéncias Biologicas Licenciatura, campus Itajuba, pelo periodo de 13/04/2022 a
12/04/2025:

Profé Simone Policena Rosa - IRN - PRESIDENTE, SIAPE N° 2129353
Prof Janaina Roberta dos Santos - IRN, SIAPE N° 2089555

Profé Marcela de Moraes Agudo - IRN, SIAPE N° 3058676

Prof® Andreia Arantes Borges - IRN, SIAPE N° 1857337

Prof. Thiago Vernaschi Vieira da Costa - IRN, SIAPE N° 3150673
Profé Ana Paula Silva Figueiredo - IRN, SIAPE N° 3309510

Prof. Paulo Cezar Nunes Junior - IFQ, SIAPE N° 1767335

PORTARIA N° 796, DE 20 DE ABRIL DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas no artigo N° 21, inciso 1X, do Regimento do
Instituto de Recursos Naturais e no artigo N° 85, inciso X, do Regimento Geral da UNIFEI,
resolve:
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RETIFICAR a Portaria N° 558, de 25de mar¢o de 2022, ONDE SE LE: “DESIGNAR a
professora Michelle Simdes Reboita, matricula SIAPE N° 1765737, para exercer a funcao
de Coordenadora Adjunta do Curso de Graduacdo em Ciéncias Atmosféricas, Campus
Itajubd, pelo periodo de 29/03/2022 a 28/03/2024. Codigo: FCC”, LEIA-SE: “DESIGNAR
a professora Michelle Sim&es Reboita, matricula SIAPE N° 1765737, para exercer a fungédo
de Coordenadora Adjunta do Curso de Graduacdo em Ciéncias Atmosféricas, Campus
Itajuba, pelo periodo de 29/03/2022 a 28/03/2024”.

PORTARIA N° 869, DE 03 DE MAIO DE 2022

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 29 do Regimento do
Instituto de Recursos Naturais resolve:

ALTERAR a Portaria n® 1.501, de 29/07/2021, publicada no BIS n° 38, de 02/08/2021, que
designou os Coordenadores dos Laboratorios do Instituto de Recursos Naturais:

| - DISPENSAR o professor ENRIQUE VIEIRA MATTOS da funcdo de Coordenador do
Centro de Estudo e Previsdo do Tempo e do Clima de Minas Gerais - CEPreMG.

Il - DISPENSAR o professor THIAGO VAZ DA COSTA da fungdo de Coordenador do
Laboratorio de Automacao e Controle de Processos Quimicos - LACPQ.

111 - DISPENSAR a professora ANA LUCIA FONSECA da funcio de Coordenadora do
Laboratorio Limnologia e Ecotoxicologia - LABILI.

PORTARIA N° 870, DE 03 DE MAIO DE 2022

O Diretqr do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 29 do Regimento do
Instituto de Recursos Naturais resolve:

ALTERAR a Portaria n® 1.501, de 29/07/2021, publicada no BIS n° 38, de 02/08/2022, que
designou os Coordenadores dos Laboratorios do Instituto de Recursos Naturais:

| - DESIGNAR o professor MARCELO DE PAULA CORREA para a funcdo de
Coordenador do Centro de Estudo e Previsdao do Tempo e do Clima de Minas Gerais -
CEPreMG.
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Il - DESIGNAR o professor MAXIMILIAN JOACHIM HODAPP para a funcdo de
Coordenador do Laboratorio de Automacao e Controle de Processos Quimicos - LACPQ.

11 - DESIGNAR o professor THIAGO VERNASCHI VIEIRA DA COSTA para a funcéo
de Coordenador pro tempore do Laboratério Limnologia e Ecotoxicologia - LABILI.

11 - INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS

DECISAO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM N° 17, DE 29 DE ABRIL DE
2022

O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) da Universidade Federal de
Itajuba (UNIFEI), no uso de suas atribui¢des regimentais, DECIDE:

Art. 1° Aprovar ad referendum da Assembleia, a participacdo dos docentes abaixo
relacionados como membros da equipe executora do Acordo de Parceria para PD&I entre a
Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) e o Centro de Desenvolvimento da Tecnologia
Nuclear (CDTN) cujo projeto é
intitulado "Uso de geotecnologias na espacializagdo e caracterizacdo das unida
des (hidro)geoldgicas e analise da dinamica dos fluxos de dguas subterraneas e superficiais
na bacia do rio Piracicaba (MG)":

| - Participacao da Professora Eliane Maria Vieira, SIAPE 2843274, no referido acordo pelo
periodo de 36 (trintas e seis) meses, contados a partir da assinatura, com carga horaria de 16
(dezesseis) horas mensais;

Il - Participacdo do Professor José Augusto Costa Gongalves, SIAPE 1715108, no referido
acordo pelo periodo de 36 (trintas e seis) meses, contados a partir da assinatura, com carga
horaria de 16 (dezesseis) horas mensais;

Il - Participacdo da Professora Karinne Reis Deusdara Leal, SIAPE 1215270, no referido
acordo pelo periodo de 36 (trintas e seis) meses, contados a partir da assinatura, com carga
horéaria de 16 (dezesseis) horas mensais.

DECISAO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM N° 19, DE 29 DE ABRIL DE
2022

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA), Campus de Itabira, no uso
de suas atribuicdes e em conformidade com:- Lei 9192/95; - Decreto 1916/96; - Portaria
447/2022-1CPA - Art. 84 do Regimento Geral da UNIFEI; - Deliberagdo na 22 reuniao
extraordinaria realizada em 29 de abril de 2022: Decide:
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Art. 1° Aprovar o Processo de Consulta a Comunidade para eleicdo de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) e a composicao das seguintes
listas triplices - Quadriénio 2022 a 2026:

| - Para o cargo de Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA):

a) 1° Professor James Lacerda Maia: 47 votos;

b) 2° Professor Glaucio Marcelino Margues: 0 votos (para composicdo da lista triplice);

c) 3° Professora Giselle de Paula Queiroz Cunha: 0 votos (para composicao da lista triplice).

Il - Para o cargo de Vice-Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA):
a) 1° Professor Daniel Cristian Ferreira Soares: 47 votos;

b) 2° Professor André Pereira Feitosa: 0 votos (para composic¢éo da lista triplice);

c) 3° Professora Danuabia Junca Cuzzuol: 0 votos (para composicao da lista triplice).

12 - INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS
DECISAO ADMINISTRATIVA AD REFERENDUM N° 11 DE 05 DE MAIO DE 2022

O Diretor do Instituto de Engenharias Integradas (IEI), no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais do artigo 21, Inciso VI, DECIDE,

Aprovar, ad referendum a participacdo do servidor do IEI professor Marcos Roberto de
Abreu Alves, SIAPE: 1849285, na acdo de extensdo intitulada: Ciclo de Seminérios do
Programa de Pds-graduacdo Multicéntrico em Quimica de MG - EV 009-22.



