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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 

(Nada a constar) 

 

_____________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 
 

DECISÃO AD REFERENDUM Nº 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI 

(CEPEAd), no uso de suas atribuições estatutárias, previstas no art. 46 do Regimento Geral 

combinado com o inciso VIII do art. 10 do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.033048/2021-10, DECIDE: 

 

I - Aprovar, Ad Referendum do CEPEAd, o estabelecimento das condições para a 

Concessão de Estágio para alunos de graduação e pós-graduação da UNIFEI, mediante 

a assinatura do CONVÊNIO DE ESTÁGIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTÉRIO 

PÚBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMÉDIO DA 

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE MINAS GERAIS E A 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ. 

 

 

DECISÃO AD REFERENDUM Nº 4, DE 05 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração da UNIFEI 

(CEPEAd), no uso de suas atribuições estatutárias, previstas no art. 46 do Regimento Geral 

combinado com o inciso VIII do art. 10 do Regimento do CEPEAd e tendo em vista o 

Processo nº 23088.019745/2018-62, DECIDE: 

 

I - Aprovar, Ad Referendum do CEPEAd, o Primeiro Termo Aditivo do contrato nº 06/2019 

celebrado entre a UNIFEI e a FUNDAÇÃO DE PESQUISA E ASSESSORAMENTO À 

INDÚSTRIA (FUPAI), cujo objeto consiste no "apoio à gestão administrativa, financeira e 

operacional ao Curso de Especialização em Redes Elétricas Inteligentes (CEREISG) 

2019/2021". 

 

 

 

 

 

________________________________________________________________________ 
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3 – REITORIA 
 

PORTARIA Nº 19, DE 05 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições 

previstas no Regimento Geral da UNIFEI e tendo em vista o que consta do Processo nº 

23499.008012/2021-66, RESOLVE: 

 

Art. 1º O Conselho de Campus de Itabira da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI fica 

composto pelos seguintes membros, conforme estabelecido pelo art. 7º do Regimento do 

Conselho de Campus de Itabira e pelo resultado do processo eletivo para seus membros, 

realizado no dia 26/11/2021: 

 

I - Diretor Geral do Campus de Itabira: Gilberto Duarte Cuzzuol - SIAPE 1645434. 

II - Vice-diretora Geral do Campus de Itabira: Fabiana Costa Guedes - SIAPE 1645384. 

 

III - Representantes dos servidores docentes: 

a) Diretores de Unidades Acadêmicas (art. 7º, III, do Regimento do Conselho de Campus): 

 

1) Instituto De Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

Efetivo: James Lacerda Maia - SIAPE 1768050; 

Suplente: Daniel Cristian Ferreira Soares - SIAPE 2039079. 

 

2) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

Efetivo: Aurélio Luiz Magalhães Coelho - SIAPE 2132806; 

Suplente: Ivan Paulo de Faria - SIAPE 2225499. 

 

3) Instituto de Engenharias Integradas - IEI 

Efetivo: Márcio Dimas Ramos - SIAPE 1764676; 

Suplente: Paulo Mohallem Guimarães - SIAPE 1799013. 

 

b) Representantes das Unidades Acadêmicas (art. 7º, IV, do Regimento do Conselho de 

Campus) 

1) Instituto De Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

1.1. Márcio Martins Lage Júnior - SIAPE 1280214 (efetivo); 

1.2. Clinton André Merlo - SIAPE 1849288 (efetivo); 

1.3. Gabriela da Fonseca de Amorim - SIAPE 3123907 (efetivo); 

1.4. Glaucio Marcelino Marques - SIAPE 1247842 (efetivo); 

1.5. Ronara Cristina Bozi dos Reis - SIAPE 1715442 (efetivo); 

1.6. Rafael balbino Cardoso - SIAPE 1790343 (1º suplente); 

1.7. André Pereira Feitosa - SIAPE 1917262 (2º suplente); 

1.8. VAGO (3º suplente); 
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1.9. VAGO (4º suplente); 

1.10. VAGO (5º suplente). 

 

2) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

2.1. Fernanda Rodrigues da Silva - SIAPE 1841268 (efetivo); 

2.2. Fadul Ferrari Rodor - SIAPE 2356725 (efetivo); 

2.3. Luiz Felipe Pugliese - SIAPE 2356891 (efetivo); 

2.4. Rafael Francisco dos Santos - SIAPE 1611588 (efetivo); 

2.5. Guilherme Monteiro de Rezende - SIAPE 1929842 (1º suplente); 

2.6. Tiago de Sá Ferreira - SIAPE 2046014 (2º suplente); 

2.7. Tiago Gaiba de Oliveira - SIAPE 3085986 (3º suplente); 

2.8. VAGO (4º suplente). 

 

3) Instituto de Engenharias Integradas - IEI: 

3.1. José Carlos de Lacerda - SIAPE 1766786 (efetivo); 

3.2. Leonardo Albergaria Oliveira - SIAPE 1118256 (efetivo); 

3.3. Fábio Santos Nascimento - SIAPE 2253965 (efetivo); 

3.4. Rogério Fernandes Brito - SIAPE 2498045 (efetivo); 

3.5. VAGO (1º suplente); 

3.6. VAGO (2º suplente); 

3.7. VAGO (3º suplente); 

3.8. VAGO (4º suplente); 

  

IV - Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos (art. 7º, V, do Regimento do 

Conselho de Campus): 

a) Gleicimares Maria Marques - SIAPE 1652897 (efetivo); 

b) Antonio Rubens de Castro Almeida - SIAPE 1827915 (efetivo); 

c) VAGO (efetivo); 

d) VAGO (1º suplente); 

e) VAGO (2º suplente); 

f) VAGO (3º suplente); 

 

V - Representantes discentes (art. 7º, VI, do Regimento do Conselho de Campus): 

1) Instituto De Ciências Puras e Aplicadas - ICPA: 

Efetivo: Anna Flávia Acácio Costa - 2017018*** 

Suplente: Larissa Martins Garcia - 2017011*** 

 

2) Instituto de Ciências Tecnológicas - ICT: 

Efetivo: Brenda Oliveira da Guarda Moreira - 2017015*** 

Suplente: Victor Hugo Oliveira Silva - 2019003*** 

 

3) Instituto de Engenharias Integradas - IEI 
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Efetivo: Tainá Larissa Alves dos Santos Pereira - 2018012*** 

Suplente: Bárbara Cristina Dias - 2018011*** 

 

VI - Representante da Comunidade Local, sem vínculo funcional com a UNIFEI (art. 7º, 

VII, do Regimento do Conselho de Campus): 

Efetivo: (VAGO) 

Suplente: (VAGO) 

 

Art. 2º. Os mandatos dos membros relacionados no art. 1º desta Portaria terão início a contar 

da posse na primeira sessão do referido Conselho em 2022 e terão a seguinte duração: 

a) enquanto durarem seus mandatos para os membros natos relacionados nos incisos I, II e 

III (art. 2º, § 8º, do Regimento do CONSUNI); 

b) 2 (dois) anos conforme o RCI, para os membros representantes docentes das unidades 

acadêmicas (inciso III, b) e servidores técnico-administrativos (inciso IV) (art. 14, primeira 

parte do parágrafo único do Regimento do Conselho de Campus); 

c) 1 (um) ano para os membros representantes discentes (inciso V) e representante da 

comunidade local (inciso VI) (art. 14, segunda parte do parágrafo único do Regimento do 

Conselho de Campus); 

 

Art. 3º Os cargos vagos indicados nesta portaria serão preenchidos através de novo Edital 

de Processo Eletivo, conforme determina o art. 20 do Regimento do Conselho de Campus. 

 

Art. 4º Fica revogada a Portaria 1911/2021-RT, de 22 de setembro, publicada no BIS 

número 46 de 27 de setembro de 2021. 

 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2022, na publicação do BIS. 

 

 

PORTARIA Nº 28, DE 06 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DECLARAR luto oficial na UNIFEI por três (03) dias contados desta data, sem prejuízo 

das atividades acadêmicas e administrativas, em sinal de pesar pelo falecimento do professor 

Márcio Dimas Ramos, ocupante do cargo de diretor do Instituto de Engenharias Integradas. 
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PORTARIA Nº 30, DE 07 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, e em conformidade com o Memorando Eletrônico 3/2021-DSG, 

resolve: 

 

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo para, sob a coordenação do primeiro, comporem 

a Comissão Interna para Conservação de Energia (CICE), nos termos do Decreto Nº 10.779, 

de 25 de agosto de 2021. 

 

I - Moisés Goulart da Silva - SIAPE 1918638 

II - Eduardo Crestana Guardia - SIAPE 2257480 

III - Daniel Ribeiro dos Santos Silva - SIAPE 2114894 

IV - Natan dos Santos - SIAPE 1010924 

V - Marcos Moura Galvão - SIAPE 1829027 

VI - Frederico Silva de Azevedo - SIAPE 2412051 

VII - Cleber Gonçalves Júnior - SIAPE 2372476 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2022, na publicação do 

Boletim Interno de Serviços (BIS). 

 

 

PORTARIA Nº 31, DE 07 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso de suas atribuições legais, estatutárias 

e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico nº 01/2022-CPA, de 

05 de janeiro, RESOLVE: 

 

Art. 1º - ALTERAR a Portaria 1154/2021-RT, de 09 de junho, publicada no BIS número 

29 de 14 de junho de 2021, que nomeou os membros da Comissão Própria de Avaliação 

(CPA) da UNIFEI, prevista na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, e regulamentada pela 

Portaria Ministerial n° 2.051, de 9 de julho de 2004, para o triênio 2020-2023. 

 

I - Pesquisadora Institucional - Mandato vigente até 07 de junho de 2023. 

a) Débora Luiza dos Santos, SIAPE: 1104434 - efetivo. 

 

II - Representantes do Corpo docente - Campus Itajubá - Mandato vigente até 07 de junho 

de 2023. 

a) João Ricardo Neves da Silva, SIAPE: 2040925 (reconduzido) - efetivo; 

b) Márcia Matiko Kondo, SIAPE: 1205312 - Efetivo; 

c) Janaína Cunha Vaz Albuquerque, SIAPE: 2052402 - efetivo; 

d) Mateus Augusto Faustino Chaib Junqueira, SIAPE: 2269653 - 1º suplente; 
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e) Gisele Leite da Silva, SIAPE: 1817178 - 2º suplente; 

f) VAGO - 3º suplente. 

 

III - Representantes do corpo técnico-administrativo - Campus Itajubá - Mandato vigente 

até 07 de junho de 2023. 

a) Yascara Fabrina Fernandes da Costa e Silva, SIAPE: 2381911 - efetivo; 

b) Emerson Luciano dos Santos, SIAPE: 1641668 - efetivo; 

c) Paulo Rodrigo Pinto, SIAPE: 2383108 - efetivo; 

d) Rodrigo Lúcio dos Santos Silva, SIAPE: 1640561 - 1º suplente; 

e) Alex Lopes Fonseca Nani, SIAPE: 3145929 - 2º suplente; 

f) Elisângela Cristina Romão, SIAPE: 2114722 - 3º suplente. 

 

IV - Representantes do corpo discente - Campus Itajubá - Mandato de um ano (até 22 de 

abril de 2022). 

a) Jaime Guilherme Leal Guimarães Alves, matrícula: 2017003360 - efetivo; 

b) Victoria de Souza Gonçalves, matrícula: 2019010990 - efetivo; 

c) Danilo Souza Barros, matrícula: 2018008183 - efetivo; 

d) VAGO - 1º suplente; 

e) VAGO - 2º suplente; 

f) VAGO - 3º suplente. 

 

V - Representante da sociedade civil - Campus Itajubá - Mandato vigente até 07 de junho 

de 2023. 

a) Maria Sircia de Sousa - efetivo. 

 

VI - Representantes do corpo docente - Campus Itabira - Mandato vigente até 07 de junho 

de 2023. 

a) Renata dos Santos, SIAPE: 1844605 (reconduzido) - efetivo. 

b) Márcio Martins Lage Júnior, SIAPE: 1280214 - efetivo; 

c) Priscilla Chantal Duarte Silva, SIAPE: 1844566 - 1º suplente; 

d) Ricardo Luiz Perez Teixeira, SIAPE: - 2º suplente. 

 

VII - Representantes do corpo técnico-administrativo - Campus Itabira - Mandato vigente 

até 07 de junho de 2023. 

a) Cleide Beatriz Gomes dos Reis, SIAPE: 1646266 - efetivo; 

b) Carlos Anderson Andrade Duarte, SIAPE: 1753023 - efetivo; 

c) Mariza Suely Assis Meireles, SIAPE: 1642813 - 1º suplente; 

d) Ana Amelia de Souza, SIAPE: 1667890 - 2º suplente. 

 

VIII - Representantes do corpo discente - Campus Itabira - Mandato de um ano (até 22 de 

abril de 2022). 

a) VAGO - efetivo; 
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b) VAGO - efetivo; 

c) VAGO - 1º suplente; 

d) VAGO - 2º suplente. 

 

IX - Representante da sociedade civil - Campus Itabira - Mandato vigente até 07 de junho 

de 2023. 

a) Luziene Aparecida Lage Duarte - efetivo 

 

Art. 2º - Fica revogada a Portaria 1154, de 09 de junho de 2021, publicada no BIS número 

29 de 14 de junho de 2021. 

 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2022, na publicação do 

Boletim Interno de Serviços (BIS). 

 

 

PORTARIA Nº 37, DE 07 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

Art. 1º NOMEAR os membros abaixo relacionados para, sob a coordenação do primeiro, 

constituírem a comissão responsável pelo Plano de Dados Abertos da UNIFEI. 

 

I- Priscila Reis Guimarães Bartelega - SIAPE 1906545- PRAd; 

II- Prof. Antonio Carlos Ancelotti Junior, SIAPE: 1842622 - RT; 

III - Ana Paula Ribeiro Carvalho, SIAPE: 1672503 - PRG; 

IV - Adriano Malerba, SIAPE: 2316628 - DTI; 

V - Antonio Sergio da Silva, SIAPE: 1721719 - PROEx; 

VI - Catia Emiliana Paes, SIAPE: 1672425 - PRGP; 

VII - Fabiana Cantelmo Silva, SIAPE: 1734096 - SECOM; 

VIII - Jonas Marcelo de Carvalho Simão, SIAPE: 2862283 - PRGP; 

IX - Vera Lucia Braga da Silva, SIAPE: 980773 - OUV. 

 

Art. 2º Ficam revogadas as portarias nºs 285/2021-RT, de 08 de fevereiro, publicada no BIS 

nº 06, de 08/02/2021 e 556/2021-RT, de 18 de março, publicada no BIS nº 15, de 

22/03/2021. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2022, na publicação do BIS. 

 

 

 

______________________________________________________________________ 



 

 

 
BOLETIM INTERNO DE SERVIÇOS - ANO 21 - Nº 03              PÁGINA 29 

 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIA N° 2, DE 1º DE JANEIRO DE 2022 

 

O Pró-Reitor Substituto de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá (UNIFEI), 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, conforme Portaria nº 

281, de 21/02/2020, publicada no DOU de 26/02/2020 e de acordo com art. 8º, § 2º do 

Regimento da Administração Central da UNIFEI resolve: 

 

DESIGNAR, o servidor VALDIVEO FERREIRA CAMPOS FILHO, matrícula SIAPE nº 

2036742, para substituir a Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e o Pró-Reitor Adjunto no 

período de 03 a 09 de janeiro de 2022. 

 

Esta Portaria torna sem efeito as Portarias nº 2567/2021-PRGP, de 09/12/2021 e nº 1/2022-

PRGP, de 01/01/2022. 

 

 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

 
PORTARIA N° 9, DE 3 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Diretor de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no 

uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº 283, de 

27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, resolve: 

 

REVOGAR a Portaria nº 299, de 9 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim Interno 

Semanal nº 07, de 18 de fevereiro de 2021. 

 

 

ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO DEZEMBRO/2021 

 

VACÂNCIA  

 

FALECIMENTO 

NOME DATA PORTARIA DOU 

Geraldo Majela Ribeiro de Souza 21/11/2021 2.480 de 01/12/2021 02/12/2021 
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NOMEAÇÃO 

NOME 
EFETIVO 

EXERCÍCIO 
CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

Felipe Pereira Rocha 01/12/2021 
Professor de 

Magistério Superior 

2.022 de 

03/11/2021 

Instituto de Ciências 

Puras e Aplicadas 

 

PENSÃO CIVIL 

 

CONCESSÃO 

PENSIONISTA INSTITUIDOR PROCESSO 

Halda Maria Teixeira Barbosa Ribeiro 
Geraldo Majela Ribeiro de 

Souza 
23088.035717/2021-98 

 

CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

 

INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 

LOCAÇÃO 
PERÍODO PROCESSO 

André Luiz dos Reis 18/2021 
02/12/2021 a 

01/12/2022 
23088.028970/2021-95 

Ricardo Joel Franquiz Flores 17/2021 
25/11/2021 a 

24/11/2022 
23499.005855/2021-19 

Tiago Rodrigues dos Santos 

Nogueira 
15/2021 

04/11/2021 a 

03/05/2022 
23088.025547/2021-33 

 

TÉRMINO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO DE 

LOCAÇÃO 
TÉRMINO PROCESSO 

Graziele Lage Alves Santiado 02/2020 01/01/2022 23088.033343/2020-95 

Natasha Sayuri Dias 

Nakashima 
08/2020 01/01/2022 23088.037610/2020-01 

Renato da Costa Santos 13/2021 01/01/2022 23088.027328/2021-99 

 

REMOÇÃO 

NOME DATA DOCUMENTO LOTAÇÃO ATUAL 
EXERCÍCIO 

ATUAL 

Anderson Luiz 

Gonçalves 
01/12/2021 

Memorando nº 388 

de 30/11/2021 

Diretoria de 

Tecnologia da 

Informação 

Coordenação de 

Tecnologia e Serviços 

de Nuvem 

Antonino José 

Coutinho 
24/09/2021 

Portaria nº 1.927 de 

24/09/2021 

Diretoria do Campus 

de Itabira 

Diretoria do Campus 

de Itabira 
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Matheus Cruz 

Germiniani da 

Silva 

01/12/2021 
Memorando nº 388 

de 30/11/2021 

Diretoria de 

Tecnologia da 

Informação 

Coordenação dos 

Sistemas de Recursos 

Humanos 

 

FUNÇÃO GRATIFICADA  

 

DISPENSA 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Anderson Luiz 

Gonçalves 
01/12/2021 

Coordenador de 

Planejamento e Aquisição 

de Tecnologia 

FG-2 
2.469 de 

30/11/2021 
01/12/2021 

Fernando Pereira 

Micena 
01/12/2021 

Coordenador do Curso de 

Graduação em 

Matemática Licenciatura 

FCC 
2.404 de 

23/11/2021 
01/12/2021 

 

DESIGNAÇÃO 

NOME DATA CARGO/FUNÇÃO CÓD PORTARIA DOU 

Renata Pena Soares 01/12/2021 

Coordenadora de 

Planejamento e Aquisição 

de Tecnologia  

FG-2 
2.470 de 

30/11/2021 
01/12/2021 

Rodrigo Silva Lima 01/12/2021 

Coordenador do Curso de 

Graduação em Matemática 

Licenciatura 

FCC 
2.419 de 

24/11/2021 
01/12/2021 

 

ESTAGIÁRIOS 

 

EXCLUSÃO COM DIREITO A RECESSO 

NOME A PARTIR DE 

Amanda Rosa Barbosa Francisco 27/11/2021 

Isabella Cristina de Lima Nogueira 01/12/2021 

Kimberly Gabrielly Silva Teixeira 11/11/2021 

Taináh Aparecida Alves Ferreira 07/12/2021 

Thales Henrique Resende Silveira 26/11/2021 

 

PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 

 

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Adriano Ramos Job 19/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C IV 05 
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Alana Raiza Ramos Vieira 24/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C II 05 

Allann Breno de Sales Pereira 19/10/2021 Capacitação 
2.247 de 

05/11/2021 
C IV 04 

André Guerreiro da Motta 30/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C III 04 

Andrezza de Fátima Leal Machado 08/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 06 

Athos Moisés Lopes Silva 25/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C III 05 

Benedito Gomes Vieira 09/12/2021 Mérito 
2.562 de 

09/12/2021 
E II 06 

Carina Mansur Reis Ramos 06/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 06 

Dieimys Santos Ribeiro 08/12/2021 Mérito 
2.562 de 

09/12/2021 
C III 04 

Eduardo Fideles de Araújo 05/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 06 

Geraldo Majela Ribeiro de Souza 07/11/2021 Mérito 
2.410 de 

23/11/2021 
D IV 06 

Glauber Marcio da Silva Luz 11/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 11 

Hebert Medeiros Vieira 07/12/2021 Mérito 
2.562 de 

09/12/2021 
D IV 05 

Hebert Wesley Pereira Zaroni 14/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
E IV 06 

Helaine Aparecida Correia 03/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 09 

José Renato Castro Milanez 11/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
E IV 11 

Jorge Wilson Rosa 18/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D I 12 

Joseane da Silva Gomes de 

Oliveira 
23/11/2021 Mérito 

2.464 de 

30/11/2021 
D IV 06 

Jussara Gomes Canuto 10/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 08 

Luiz Fernando Rodrigues Alves 03/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 14 

Marcelo Daige Prado Leite 05/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C IV 06 

Mauro José Renó Ferreira 25/11/2021 Capacitação 
2.485 de 

02/12/2021 
D II 02 
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Michelle Roseli da Luz 22/10/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
E III 06 

Oséias Martins Gonçalves 28/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 05 

Pablo Marques de Oliveira 03/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 12 

Patrícia Rodrigues de Araújo 01/12/2021 Mérito 
2.562 de 

09/12/2021 
D IV 08 

Paula Soares de Almeida 22/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
C IV 06 

Paulo Sérgio Marques 06/11/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 11 

Remisson Crisostomo do Carmo 

Junior 
06/11/2021 Mérito 

2.464 de 

30/11/2021 
D IV 09 

Roberto Carlos Correa 27/10/2021 Mérito 
2.464 de 

30/11/2021 
D IV 09 

 

DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Antônio Carlos Ancelotti Junior 03/10/2021 Progressão 
2.531 de 

06/12/2021 

Classe D – 

Associado 2 

Antônio Carlos Fernandes 26/11/2021 Progressão 
2.546 de 

06/12/2021 

Classe D – 

Associado 2 

Carlos Eduardo Corrêa Molina 15/10/2021 Progressão 
2.536 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

4 

Clinton André Merlo 28/10/2021 Progressão 
2.544 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

4 

Gabriel Antônio Fanelli de Souza 18/10/2021 Progressão 
2.537 de 

06/12/2021 

Classe A – Adjunto 

A2 

Gustavo Franco Marra 

Domingues 
19/10/2021 Progressão 

2.539 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

2 

Hiaias de Souza Almeida 21/10/2021 Progressão 
2.540 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

3 

Isabela Maganha 16/10/2021 Progressão 
2.535 de 

06/12/2021 

Classe A – Adjunto 

A2 

Jesus Antônio Garcia Sanchez 17/09/2021 Progressão 
2.530 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

2 

José Carlos de Lacerda 30/11/2021 Progressão 
2.543 de 

06/12/2021 
Classe – Adjunto 4 

Lilian Barros Pereira 28/10/2021 Progressão 
2.545 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

4 
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Lucas Ruiz dos Santos 01/12/2021 Progressão 
2.560 de 

08/12/2021 

Classe C – Adjunto 

3 

Marcelo de Paula Correa 04/12/2021 Promoção 
2.541 de 

06/12/2021 

Classe E – Titular 

Nível Único 

Maurício Campos Passaro 01/10/2021 Progressão 
2.532 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

3 

Maximilian Joachim Hodapp 19/10/2021 Progressão 
2.538 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

2 

Roger Junio Campos 08/10/2021 Progressão 
2.534 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

4 

Rose Marie Belardi 18/11/2021 Progressão 
2.563 de 

09/12/2021 

Classe D – 

Associado 2 

Sandro Metrevelle Marcondes de 

Lima e Silva 
01/11/2021 Promoção 

2.533 de 

06/12/2021 

Classe E – Titular 

Nível Único 

Sebastião Simões da Cunha 

Junior 
01/11/2021 Promoção 

2.542 de 

06/12/2021 

Classe E – Titular 

Nível Único 

Victor Eduardo de Mello Valério 01/11/2021 Aceleração 
2.529 de 

06/12/2021 

Classe C – Adjunto 

1 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 

FINANCEIRO 

Gustavo Viana Rosa 25% 2.516 de 03/12/2021 12/11/2021 

Rogério Felipe da Costa 25% 2.514 de 03/12/2021 29/10/2021 

Wlamir Leandro de Oliveira Giffoni 25% 2.513 de 03/12/2021 22/11/2021 

 

LICENÇAS 

 

LICENÇA POR MOTIVO DE ÓBITO DE PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME Nº DIAS ÚTEIS 

Pâmela Teixeira Ribeiro 05 

Rafael Castelo Branco de O. Torres 05 

 

LICENÇA PATERNIDADE 

NOME Nº DIAS ÚTEIS 

Tiago Vitoi Esaú Ribeiro 14 

 

LICENÇA GESTANTE 

NOME A PARTIR DE MEMORANDO 

Paloma Alinne Alves Rodrigues 16/11/2021 386 de 22/11/2021 
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PAGAMENTOS 

 

HORA EXTRA 

NOME TOTAL DE HORAS 

Luciano Rocha Porto 26h e 06min 

Moisés Goulart da Silva 19h e 53min 

Monique Araújo dos Santos 08h e 40min 

 

ADICIONAL NOTURNO 

NOME TOTAL DE HORAS 

Paulo Cesar Germiniani 07h e 10min 

 

SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL DE 

DIAS 
CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 

Alana Raiza Ramos Vieira 11 FG-1: Coord. de Compras e Cadastro de Empresas 

Ana Amélia de Souza 17 FG-2: Coordenadora do NEI/CEDUC 

Anderson Christi Duarte P. Ferreira 05 CD-3: Chefe da Auditoria Interna 

Camila Evangelista Dionísio Duarte 05 
FG-1: Assessora de Registro Acadêmico – Campus 

Itabira 

Daíla dos Passos Vitorino 20 FG-1: Coordenadora do NIT/PROEX  

Eduardo Crestana Guardia 04 CD-4: Diretor de Relações Internacionais 

Fabiana Cunha Alves 12 
FG-1: Coord. de Serviços Gerais e Transportes – 

Campus Itabira 

Frederico Oliveira Passos 35 CD-3: Diretor do ISEE 

Gustavo Viana Rosa 10 
FG-1: Coord. de Pesquisa e Pós-Graduação – Campus 

Itabira 

Jonas Marcelo Carvalho Simão 03 CD-4: Diretora de Desenvolvimento de Pessoal 

Maria Rita dos Reis 11 FG-1: Coordenador da CBA/DAP 

Monica Lúcia Azevedo Nogueira 10 CD-3: Diretor de Serviços Gerais 

Nicolay André Vieira Carlos 13 
FG-2: Coord. de Planejamento e Aquisição de 

Tecnologia da DTI 

Patrícia da Silva Lopes Alexandrino 13 CD-2: Pró-Reitor de Extensão 

Paulo José Trombert de Oliveira 18 FG-2: Assistente de Cadastro e Pagamento 

Paulo Mateus Colósimo 38 FG-1: Coordenador de Finanças da DCF 

Renan Gonçalves Vilas Boas 10 FG-1: Coord. de Seleção e Provimento da DDP 

Verbenia Mendonça F. Silva 

Ribeiro 
10 

FG-1:Coord. de Desenvolvimento e 

Acompanhamento da Carreira da DDP 

Vitor Nicchio Arçari 05 
FG-1: Coord. de Eng., Obras e Manutenção – Campus 

Itabira 
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ABONO DE PERMANÊNCIA 

NOME DATA PROCESSO 

José Maria dos Santos 08/11/2021 23088.036551/2021-27 

 

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

NOME MOTIVO DOCUMENTO 

Geraldo Majela Ribeiro de Souza Falecimento 
Parecer Técnico nº 209 de 

02/12/2021 

Graziele Lage Alves Santiago Extinção de Contrato 
Parecer Técnico nº 230 de 

10/12/2021 

Natasha Sayuri Dias Nakashima Extinção de Contrato 
Parecer Técnico nº 229 de 

10/12/2021 

Renato da Costa Santos Extinção de Contrato 
Parecer Técnico nº 232 de 

10/12/2021 

 

DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES 
GRAU DE 

PARENTESCO 

Leonardo Ferreira Reis Mariana Morozesk Cônjuge 

Tiago Vitoi Esaú Ribeiro Sarah Alves Rodrigues Vitoi Esaú Filha 

 

AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

NOME DO SERVIDOR 

Tiago Vitoi Esaú Ribeiro 

 

AUXÍLIO NATALIDADE 

NOME DO SERVIDOR 

Paloma Alinne Alves Rodrigues 

 

PAGAMENTO DE SERVIÇO TERCEIRIZADO 

NOME PROCESSO 

Adeylson Guimarães Ribeiro 23088.030216/2021-15 

 

PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 

• Processo: 23088.021219/2021-68 

• Processo: 23088.030300/2021-39 

 

 

 

_____________________________________________________________________ 
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5 - PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
 

PORTARIA Nº 16, DE 05 DE JANEIRO DE 2021 

 

O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ, no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor conforme o disposto no 

Artigo 68, Inciso VII do Regimento da Administração Central e de acordo com o 

memorando eletrônico nº 01/2022- IRN, resolve designar o servidor abaixo relacionado, 

como Fiscal do seguinte processo: 

 

PROCESSO TÍTULO SERVIDOR SIAPE VIGÊNCIA DO 

PROJETO 

23088.023366/2021-72 SOLAR UV E IR 

RADIATION AND 

CLIMATE CHANGE 

(SOLARUVCC) 

Enrique Vieira 

Mattos 

2354897 12/2021 a 

12/2023 

 

O fiscal deverá ratificar a nota técnica emitida pelo coordenador do projeto semestralmente, 

conforme disposto no Art. 24 da Norma que regulamenta as relações entre Universidade 

Federal de Itajubá – UNIFEI e suas Fundações de Apoio. 

 

O prazo de vigência do instrumento jurídico poderá ser alterado mediante termo aditivo. 

 

______________________________________________________________________ 

6 - DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS 
 

PORTARIA Nº 29, DE 07 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Diretor de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 120, III do Regimento da Administração 

Central da UNIFEI, conforme consta no Memorando nº JUSTIFICATIVA/IFQ, de 

07/12/2021, resolve: 

 

DESIGNAR para a Equipe de Fiscalização de Contrato a Servidora MILADY RENATA 

APOLINÁRIO DA SILVA, SIAPE: 2615503 e a Servidora MARIA ELIZABETE 

VILLELA SANTIAGO, SIAPE: 1772647, como respectivamente Fiscal e Fiscal Substituto 

(Técnico), conforme a seguinte descrição: 

Contrato nº: 041/2021 

Processo nº: 23088.036060/2021-86 

DISPENSA DE LICITAÇÃO: 191/2021 

Objeto: Contratação de uma Fundação com a finalidade de gestão administrativa e 

financeira necessária à execução TED 10728/2021, que tem por objetivo a organização e 
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design de um curso online para capacitação de professores a fim de ser disponibilizado para 

a Diretoria de Políticas para Escolas Cívico-Militares (DECIM/SEB/MEC). 

 

______________________________________________________________________ 

7 - DIRETORIA DO CAMPUS ITABIRA 
 

PORTARIA Nº 24, DE 06 DE JANEIRO DE 2022 

 

A Vice Diretora Geral do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 133, de 19 de janeiro de 

2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, resolve: 

 

Designar servidores abaixo para fiscalização da contratação, por Empenho Estimativo, do 

Cartório do Terceiro Ofício de Notas de Itabira/ MG: 

• Designar o servidor Oseias Martins Gonçalves, Siape nº 1271229, como Fiscal; 

• Designar a servidora Lilian Fausta da Silva Rodrigues, Siape nº 1685281, como Fiscal 

Substituta. 

 

Dados: 

Processo nº 23499.007979/2021-21 

Contratada: Itabira Cartório do Terceiro Ofício 

CNPJ: 20.988.549/0001-43 

 

 

PORTARIA Nº 25, DE 06 DE JANEIRO DE 2022 

 

A Vice Diretora Geral do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 133, de 19 de janeiro de 

2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, resolve: 

 

Designar servidores abaixo para fiscalização da contratação, por Empenho Estimativo, do 

Cartório de Registro de Imóveis de Itabira/ MG. 

• Designar o servidor Oseias Martins Gonçalves, Siape nº 1271229, como Fiscal; 

• Designar a servidora Lilian Fausta da Silva Rodrigues, Siape nº 1685281, como Fiscal 

Substituta. 

 

Dados: 

Processo nº 23499.007981/2021-08 

Contratada: Oficio de Registro de Imóveis de Itabira 

CNPJ: 20.988.606/0001-94 
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PORTARIA Nº 26, DE 06 DE JANEIRO DE 2022 

 

A Vice Diretora Geral do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, de acordo 

com as atribuições constantes no art. 39, inciso II, do Regimento do Campus de Itabira, 

resolve: 

 

Nomear membros para Comissão Local de Biossegurança do Campus de Itabira, para tratar 

de assuntos relacionados aos protocolos a serem seguidos no retorno às atividades no 

campus, respeitados os Protocolos de Biossegurança da UNIFEI, do Ministério da Educação 

e do Ministério da Saúde, em função da Pandemia de Covid 19. 

Ficam revogadas as Portarias 1883/2021-DCI e 2002/2021-DCI. 

 

DIRETORIA DO CAMPUS 

Fabiana Costa Guedes - Siape 1645384 

 

COORDENAÇÃO DE BIBLIOTECA 

Gabriela da Silva Santos Pinheiro - Siape 1785862 

Marcos Maurílio Ribeiro - Siape 1661923 

 

COORDENAÇÃO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Cintia Cristiane Moreira - Siape 1779927 

 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

Marcela Silva Duarte - Siape 2384939 

Raiza Mucida Oliveira - Siape 1378253 

 

PRÓ-DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA 

Ana Paula da Mata - Siape 2996182 

Hathos Garcia Dias - Siape 3070970 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS 

Bianca Cabral Caldeira - Siape 2046430 

Daniel Cristian Ferreira Soares. - Siape 2039079 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 

Diogo Leonardo Ferreira Silva - Siape 2995356 

Waner Wodson Aparecido Gonçalves Silva - Siape 1104811 

 

INSTITUTO DE ENGENHARIAS INTEGRADAS 

Carlos Eymel Campos Rodriguez - Siape 2317678 

Erik dos Santos Silva - Siape 3207330 
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DISCENTE 

Júlia Batista Soares - matrícula 2018018... 

 

 

PORTARIA 27, DE 06 DE JANEIRO DE 2022 

 

A Vice Diretora Geral do Campus de Itabira, da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, conforme Portaria n° 133, de 19 de janeiro de 

2021, publicada no DOU de 20 de janeiro de 2021, resolve: 

 

ALTERAR a Portaria 1461/2021- DCI. 

DISPENSAR a servidora JANINE DE CASSIA REIS PROCOPIO, SIAPE nº 1526834, da 

função de Fiscal do Contrato nº 003/2021. 

 

Processo nº 23499.007217/2020-43 

Pregão Eletrônico nº 003/2021 

Contrato nº 003/2021 

Objeto: Concessão onerosa de uso de espaço público para a exploração, por empresa 

especializada em prestação de serviços de restaurante, com pré-preparo, preparo e 

fornecimento de refeições. 

Empresa contratada: TRIGOLEVE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - CNPJ: 

01.524.963/0001-57 

 

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação no BIS. 

 

 

COORDENAÇÃO DE COMPRAS E CONTRATOS 
 

PORTARIA 17, DE 05 DE JANEIRO DE 2022 

 

O Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira, designado pela Portaria n° 

2662 / 2021 - RT, de 23 de dezembro de 2021, publicada no DOU de 30 de dezembro 2021, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo do Regimento Interno art. 44, §2º, resolve:  

 

DESIGNAR a servidora Cintia Graziele Moreira Santos, matrícula SIAPE n° 1781126, 

como substituta do Coordenador de Compras e Contratos do Campus de Itabira, em seus 

afastamentos e impedimentos legais, no período de 05/01/2022 a 31/12/2022. 

 

Esta portaria entra em vigor na data de publicação do BIS. 


