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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

(Nada a constar)

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

RESOLUCAO CEPEAD N° 034, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 72 Resolugcdo Ad Referendum, aprovada em 27/05/2021, acerca do 2° Termo
Aditivo ao contrato n° 049/2019, firmado entre a UNIFEI e a FAPEPE - Execucdo de obra
do segundo pavimento do CEMPROCAM - FASE 3 - Campus Itajuba — UNIFEI

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administragdo da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribuicbes estatutarias e tendo em vista o Processo n°
23088.025700/2019-16 e a decisao deste Conselho na 72 Sessao Ordinaria, realizada no dia
02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a 072 Resolucdo Ad Referendum do CEPEAd - Aprovada em
27.05.2021 — Aprovacédo do 2° Termo Aditivo ao contrato n° 049/2019, firmado entre a
UNIFEI e a FAPEPE, com a finalidade de gestdo administrativa e financeira necessaria para
a execucdo de obra do segundo pavimento do CEMPROCAM- Centro Multiusuario de
Processamento e Caracterizacdo de Materiais - FASE 3 - Campus Itajuba — UNIFELI.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contréario.

RESOLUCAO CEPEAD N° 035, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Altera o Calendario Administrativo UNIFEI — 2021.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI
(CEPEAJ), no uso de suas atribuicOes estatutarias e tendo em vista 0 Memorando Eletrénico

n® 168/2021 — RT — 02.06.2021 — e os esclarecimentos feitos na 72 Sessdo Ordinaria do
Conselho, realizada no dia 02 de junho de 2021,
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RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o Calendario Administrativo UNIFEI — 2021, com base na Portaria N°
6.146, de 1° de junho de 2021, que altera a Portaria n® 430, de 30 de dezembro de 2020 -
Ministério da Economia/Gabinete do Ministro:

Inclusao:
Dia 04 de junho de 2021 — Sem Expediente Administrativo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando as disposi¢cdes em contrario.

RESOLUCAO CEPEAD N° 036, DE 05 DE MAIO DE 2021

Abertura de Concurso Publico para provimento de vaga para o cargo de Professor
Magistério Superior — Area: Manufatura 4.0, Qualidade e Metrologia — IEPG — Campus
Itajubd — UNIFEI

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribuicdes estatutarias, tendo em vista 0 Memorando Eletrénico
n°® 100/2021 — IEPG — 01/06/2021 e a decisdo deste Conselho na 72 Sessdo Ordinaria,
realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a abertura de concurso publico para provimento de vaga para o cargo de
Professor do Magistério Superior, assim descrito:

- Area: Manufatura 4.0, Qualidade e Metrologia;

- 01 vaga;

- Classe: Adjunto com denominacéo de Professor Adjunto A;

- Regime: Dedicacdo Exclusiva;

- Lotacdo: IEPG - Campus de Itajuba;

Justificativa: Aposentadoria do Prof. Sebastido Carlos da Costa, de acordo com a Portaria
n®979/2021 — DAP, de 14/05/2021, publicada no D.O.U de 17/05/2021, se¢éo 2, pag. 31.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contrério.
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RESOLUCAO CEPEAD N° 037, DE 05 DE MAIO DE 2021

Flexibilizacdo do controle de frequéncia e do prazo limite para emissao da nota N1 para as
disciplinas ofertadas aos ingressantes - Memorando Eletronico N° 132/2021 — PRG —
31/05/2021

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribuicdes estatutarias, tendo em vista 0 Memorando Eletrénico
n°® 132/2021 — PRG — 31/05/2021 e a decisdo deste Conselho na 72 Sessdo Ordinaria,
realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Atender a recomendacéo da Camara Superior de Graduacao, definida na 22 Reuniao
Extraordinaria, de 21/05/2021, aprovando as seguintes determinacoes:

| - Que os docentes que ministram aulas aos ingressantes, adotem mecanismos de
compensacdo para abonarem as faltas dos alunos ingressantes, ocorridas em virtude do
atraso para serem convocados para as matriculas;

I - Que seja prorrogada em trés semanas o prazo para lancamento das notas N1 no SIGAA
para as disciplinas ofertadas aos ingressantes.

I11 - Essa deliberacéo é valida para 2021.1.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contrério.

RESOLUCAO CEPEAD N° 038, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 12 recomendacdo do CGlnfra - 2021 - Aprovacdo da inclusdo da obra de
cobertura para o girotec do Espaco Interciéncias na lista de prioridades de obras.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI
(CEPEAU), no uso de suas atribuigdes estatutarias e tendo em vista a deciséo deste Conselho
na 72 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a 12 Recomendacdo do CGlInfra (12 Reunido Ordinaria — 19.05.2021)

que deliberou favoravelmente a inclusdo da obra de cobertura para o girotec do Espaco
Interciéncias na lista de prioridades de obras — em anexo.
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Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contréario.

RESOLUCAO CEPEAD N° 039, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 22 recomendacdo do CGlnfra - 2021 - Aprovacdo da reserva de uma area no
Complexo Historico e Cultural, a ser compartilhada com a Receita Federal do Brasil.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribui¢des estatutarias e tendo em vista a deciséo deste Conselho
na 72 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a 22 Recomendacédo do CGlInfra (12 Reunido Ordinaria — 19.05.2021)
que deliberou favoravelmente a reserva de uma area no Complexo Histdrico e Cultural, a
ser compartilhada com a Receita Federal do Brasil — em anexo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢des em contrério.

RESOLUCAO CEPEAD N° 040, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 3? recomendacdo do CGlInfra - 2021 - Aprovacao da reserva de duas areas no
Centro de Vivéncia, para cessdo onerosa para o Sindicato dos Trabalhadores em Educacao
da UNIFEI - SINTUNIFEI, e para a Associacdo dos Docentes da UNIFEI - ADUNIFEI-
S.SIND.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Administracdo da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribui¢fes estatutarias e tendo em vista a deciséo deste Conselho
na 72 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a 3% Recomendacéo do CGlnfra (12 Reunido Ordinaria — 19.05.2021)
que deliberou favoravelmente a reserva de reserva de duas areas no Centro de Vivéncia,
para cessdo onerosa para o Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo da UNIFEI -
SINTUNIFEI, e para a Associa¢do dos Docentes da UNIFEI - ADUNIFEI-S.SIND — em
anexo.
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Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contréario.

RESOLUCAO CEPEAD N° 041, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 42 recomendacdo do CGinfra - 2021 - Aprovacao da reforma escalonada dos
Laboratorios ISEE e IESTI Bloco K - Fase 3.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribuicfes estatutarias e tendo em vista a decisdo deste Conselho
na 72 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar a 42 Recomendacédo do CGlInfra (12 Reunido Ordinaria — 19.05.2021)
que deliberou favoravelmente a reforma escalonada dos Laboratorios ISEE e IESTI Bloco

K - Fase 3 — em anexo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢des em contrério.

RESOLUCAO CEPEAD N° 042, DE 02 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 5% recomendacéo do CGlInfra - 2021 - Aprovacao da reforma do segundo andar
do bloco 12.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo da UNIFEI
(CEPEAd), no uso de suas atribuicOes estatutarias e tendo em vista a decisdo deste Conselho
na 72 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 02 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a 5% Recomendacéo do CGlnfra (1* Reunido Ordinaria — 19.05.2021)
que deliberou favoravelmente a reforma do segundo andar do bloco 12 — em anexo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de
Servicos (BIS), revogando-se as disposi¢oes em contrério.
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CAMARA SUPERIOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

RESOLUQ@O AD-REFERENDUM N° 22 /2021 - CSPPG
RESOLUCAO AD REFERENDUM - 31/05/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA SUPERIOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO -
CSPPG, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o Artigo n° 46 do Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administracdo - CEPEAd e o Artigo n° 46 do Regimento Geral da UNIFEI;

Considerando os autos do Processo Eletronico n® 23088.014295/2021-17.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar os destaques na minuta padréo para os editais de ingresso de discentes
regulares nos cursos de mestrado e doutorado académicos da Unifei, para aplicacdo nos

semestres 2021.2 e 2022.1.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

3 - CONSELHO CURADOR

PARECER CONSELHO CURADOR N° 002, DE 07 DE MAIO DE 2021.

Emite parecer favoravel a Proposta Orcamentaria 2021 — UNIFEL.

O Conselho Curador da UNIFEI, de acordo com suas competéncias regimentais, reuniu-se
em sua 1* Sessdo Extraordinaria, em 07 de maio de 2021, para analise da Proposta
Orcamentaria da UNIFEI do ano de 2021, com a presenca dos conselheiros: Prof. Luiz
Eduardo Borges da Silva (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajuba
— Presidente do COC); Prof. Sebastido Carlos da Costa (Representante efetivo da categoria
dos docentes - Campus Itajubd); Prof. Roberto Akira Yamachita (Representante efetivo da
categoria dos docentes - Campus Itajubd); Prof. Carlos Eduardo Corréa Molina
(Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itajubd); Prof. Rafael Balbino
Cardoso (Representante efetivo da categoria dos docentes - Campus Itabira); Prof.
Washington Batista Vieira (Representante efetivo da categoria dos docentes
- Campus Itabira); Emerson Luciano dos Santos (Representante efetivo dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo); Guilherme Soares Dubard (representante dos
discentes); esteve presente o representante da Administracao da Universidade, Sr. Natan dos
Santos (Diretoria de Planejamento e Orgamento).
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Conforme a apresentacdo da Proposta Orcamentaria 2021 — UNIFEI, feita pelo
representante da Administracdo da Universidade com qualidade e a transparéncia
necessarias, com esclarecimentos a todas as questdes e, apds a analise da documentacéo
apresentada, o Conselho Curador RESOLVE:

Art. 1° Informar itens que merecem destaque:

1) O Conselho Curador reafirma que devem ser mantidos 0s recursos prioritarios para o
apoio as fungdes finalisticas de ensino e pesquisa na Graduacgdo e Pds-graduacgédo, dando
atencdo especial para que ndo ocorram frustracbes em ac¢des propostas para a melhoria
dessas funcdes importantes e fundamentais para o0 bom funcionamento da universidade;

2) Reforca a necessidade de manter o recurso para a Assisténcia Estudantil no mesmo nivel
gue nos anos anteriores, podendo ser aumentado na medida do possivel e de haver demanda;
3) Recomenda que se seja feito um planejamento para o aporte dos recursos necessarios para
um possivel retorno as aulas presenciais ainda este ano, levando em conta as exigéncias
relacionadas a saude publica. Isto posto pois, como mostrado na apresentacdo dos numeros
do orgcamento anterior, que houve uma significativa economia com as aulas remotas. Esta
sugestdo tem como fonte de preocupacao as possiveis restricbes orcamentarias que possam
ser impostas pelo governo, em funcdo das contingéncias que o pais enfrenta;

4) Recomenda que a Administracdo faca uma analise dos contratos de servig¢os continuados
prestados a UNIFEI, com o objetivo de economizar os gastos e adequa-los as novas
condicGes impostas pela pandemia;

5) Ratifica, por fim, o apoio do Conselho Curador para todas as agdes da Universidade, com
0 consequente aporte dos recursos necessarios, para atender aos objetivos e diretrizes da
Instituicdo que tenham como base o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) e o PTO
(Plano Tatico Operacional).

Art. 2° O Conselho, apos avaliar o documento referente ao ano de 2021, feitas as indagagoes
e recebido as respostas adequadas e pertinentes, emite parecer FAVORAVEL a esta
Proposta Orcamentaria 2021, e encaminha ao Conselho Universitario, assim como deixa
algumas sugestdes, supramencionadas, para a execugdo do orgamento no corrente ano.

4 — REITORIA
PORTARIA N° 1.116, DE 01 DE JUNHO DE 2021
O Reitor da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias

e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico n® 147/2021-
CEDUC, de 27/05/2021, RESOLVE:
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Art. 1° - DISPENSAR, a partir desta data, o servidor CLAUDIO DAS NEVES FRANCO
DE SA, SIAPE: 395181, da funcdo de Coordenador Geral da Universidade Aberta do Brasil
- UAB na UNIFEL.

Art. 2° - DESIGNAR, a partir desta data, o servidor CLAUDIO DAS NEVES FRANCO
DE SA, SIAPE: 395181, para exercer a funcdo de Coordenador Adjunto da Universidade
Aberta do Brasil - UAB na UNIFEI.

PORTARIA N°1.117, DE 01 DE JUNHO DE 2021

O Reitor da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias
e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico n° 147/2021-
CEDUC, de 27/05/2021, RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR, a partir desta data, a professora PALOMA ALINNE ALVES
RODRIGUES, SIAPE: 1032641, da funcdo de Coordenadora Adjunta da Universidade
Aberta do Brasil - UAB na UNIFEI.

PORTARIA N°1.118, DE 01 DE JUNHO DE 2021

O Reitor da Universidade Federal de Itajuba, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias
e regimentais, e de acordo com o que consta no Memorando Eletrénico n° 147/2021-
CEDUC, de 27/05/2021, RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a partir desta data, o professor JOSE GILBERTO DA SILVA,
SIAPE: 1641809, para exercer a funcdo de Coordenador Geral da Universidade Aberta do
Brasil - UAB na UNIFEI

PORTARIA N°1.119, DE 01 DE JUNHO DE 2021

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais, considerando a Lei 13.853 de 08 de julho de 2019 e de acordo
com o Memorando Eletrénico n® 111/2021 - OUV de 28 de maio, resolve:

ALTERAR a Portaria n° 542 de 15 de marco de 2021 que nomeou os membros do Grupo
de Trabalho responsavel pelo Desenvolvimento e Efetivacdo do Plano de Adequacdo da
Universidade Federal de Itajubd a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e das
articulacdes de projetos e ac6es visando o cumprimento das disposicdes da LGPD, publicada
no BIS nimero 14 de 16 marc¢o de 2021, conforme a seguir:
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INCLUIR:
- Leandro Duarte Pereira - Diretoria de Tecnologia da Informacao;
- Paula Soares de Almeida - Ouvidoria.

JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n® 23088.023274/2019-78

No exercicio das atribuigdes a mim conferidas, ADOTO, como fundamento deste ato, as
conclusdes contidas no Relatorio Final da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n°23088.023274/2019-78 e as recomendacdes da Procuradoria Juridica contidas no Parecer
n° 00002/2021/PROT/PFUNIFEI/PGF/AGU, para determinar o desligamento do aluno
acusado, cancelamento da matricula do indiciado, com fincas na norma editalicia e
regulamento do MEC, ainda a remessa de copia dos autos para apuracao pelo Departamento
de Policia Federal - DPF em Varginha/MG.

JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n® 23088.023267/2019-76

No exercicio das atribuicdes a mim conferidas, ADOTO, como fundamento deste ato, as
conclusdes contidas no Relatorio Final da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n°23088.023267/2019-76 e as recomendacdes da Procuradoria Juridica contidas no Parecer
n° 00002/2021/PROT/PFUNIFEI/PGF/AGU, para determinar o desligamento da aluna
acusada, cancelamento da matricula do indiciada, com fincas na norma editalicia e
regulamento do MEC, ainda a remessa de cOpia dos autos para apuracdo pelo Departamento
de Policia Federal - DPF em Varginha/MG.

JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n® 23088.023277/2019-10.

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, ADOTO, como fundamento deste ato, as
conclusdes contidas no Relatorio Final da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar
n°23088.023277/2019-10 e as recomendacdes da Procuradoria Juridica contidas no Parecer
n° 00006/2021/PROT/PFUNIFEI/PGF/AGU, para determinar o desligamento do aluno
acusado, cancelamento da matricula do indiciado, com fincas na norma editalicia e
regulamento do MEC, ainda a remessa de cOpia dos autos para apuracdo pelo Departamento
de Policia Federal - DPF em Varginha/MG.
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JULGAMENTO
Processo Administrativo Disciplinar n°23088.023275/2019-12.

No exercicio das atribuicdes a mim conferidas, ADOTO, como fundamento deste ato, as
conclusdes contidas no Relatorio Final da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n°23088.023275/2019-12 e as recomendac¢des da Procuradoria Juridica contidas no Parecer
n° 00007/2021/PROT/PFUNIFEI/PGF/AGU, para determinar o desligamento do aluno
acusado, cancelamento da matricula do indiciado, com fincas na norma editalicia e
regulamento do MEC, ainda a remessa de copia dos autos para apuracdo pelo Departamento
de Policia Federal - DPF em Varginha/MG.

5 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.122, DE 02 DE JUNHO DE 2021

A Diretora de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n° 283,
de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o Memorando Eletronico
n. 61/2021 - Al do dia 02/06/2021, resolve:

DISPENSAR, a partir desta data, a servidora PAULA SOARES DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n° 2123965, da funcao de Assistente da Auditoria Interna.

ALTERACOES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO — MAI0/2021

NOMEACAO

EFETIVO ~
NOME EXERCICIO CARGO PORTARIA LOTACAO

. . Diretoria de
Matheus —  Cruzjys o0 o009 Tecnico de Tecnologia) 7a1 o 15/04/2021|Tecnologia da
Germiniani da Silva da Informagao x
Informagéo

VACANCIA
APOSENTADORIA
INOME [TIPO [PORTARIA Ibou |
Rosimeire Aparecidal{Incapacidade Permanente para o
Jeronimo Trabalho 838 de 23/04/2021 26/04/2021
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PENSAO CIVIL
CONCESSAO
IPENSIONISTA [INSTITUIDOR IPROCESSO |
|Aparecida Silva de Oliveira lJosé Lino de Oliveira 123088.013992/2021-51 |
lIdalina Maia lJesuel Vieira |23088.014705/2021-20 |
REMOCAO
INOME IDATA IPORTARIA ILOTACAO ATUAL |
|Marcos Lucio Mota H26/04/2021 H832 de 23/04/2021 HDiretoria de Servicos Gerais |
Marielle Rufino Gongalves [26/04/2021 (832 de 23/04/2021 [C)"em“a de  Compras e
ontratos
FUNCAO GRATIFICADA
DISPENSA
INOME IDATA ICARGO/FUNCAO lcOD. |PORTARIA  |DOU |
Sérgio Miranda Coordenador de Gestdo de 803 de
da Silva 2200412021 = ratos FG-1 oojpapopr  |22/04/2021
DESIGNACAO
INOME IDATA ICARGO/FUNCAO lcop |PORTARIA  |DOU |
Denise  Pereira Coordenadora do
o 11/05/2021 a|Programa de Pds-
de Alcantaral /005093 | Graduacdo em Educacdo| CC  [934 d6 11/05/202112/05/2021
Ferraz e
em Ciéncias
Coordenador do Programa
Marcelo Chueil|02/05/2021 ajde Po6s-Graduagdo em
Matsudo 01/05/2023 Meio Ambiente e Recursos FCC 1881 de 30/04/2021)/03/05/2021
Hidricos
Nadir— Pereira))jnq/p0py | COOTdeNadora de Gestaoles 1 ligos de 20/04/2021(22/04/2021
Dias de Contratos
EXONERACAOQ
INOME IDATA |ICARGO/FUNCAO IcoD |PORTARIA  |DOU |
Marcos Lucio Diretor de Compras e 802 de
Mota 2200412021 = ratos CD-4 lonj0ap001  |[22/04/2021
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NOMEACAOQ
INOME IPERIODO  ||[CARGO/FUNCAO |lcOD |PORTARIA  |DOU |
Sergio Miranda da Diretor de Compras e 804 de
Silva 2210472021 5ontratos CD-4 looio4/p0p1  |[22/04/2021
ESTAGIARIOS
EXCLUSAO COM DIREITO AO RECEBIMENTO DE RECESSO
INOME |A PARTIR DE |
Christyan Gabriel Vilas Boas 125/04/2021 |
Crystian Alexsander Pereira 24/04/2021 |
|Gabriel Leal dos Santos [24/04/2021 |
llgor Luan Soares Silva [24/04/2021 |
|Karen de Souza Pompeu H24/04/2021 |
lulia Vieira de Paula [24/04/2021 |
luliana Aparecida de Castilho [24/04/2021 |
Leonardo Rodrigo de Souza 124/04/2021 |
[Luana Alves de Oliveira [24/04/2021 |
IRomeu Joaquim Garcia [24/04/2021 |
Savio Mendes Costa [24/04/2021 |
|Sue||en Cristina Alves Pereira H01/05/2021 |
\Welber Humberto Domingos 125/04/2021 |
|Wi||yan Maycon Andrade de Faria H24/04/2021 |
PROGRESSOES/PROMOCOES/ACELERACOES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

SITUACAO
NOME DATA TIPO PORTARIA ATUAL
Alexandre - Magno  Balistalog/0412001 | Mérito 937 de 11/05/2021C IV 16
Machado
|Alexandre Ribeiro Lima 119/04/2021  |/Capacitagdo  ||897 de 04/05/2021|D 11 02 |
IClaudemiro Luz Teodoro 130/04/2021  ||Capacitagdo 899 de 04/05/2021|D IV 04 |

cmanuely de Carvalho SImaol 10572021 | mérito 937 de 11/05/2021D IV 07
[Fani Rose Moura 109/04/2021  ||Capacitagdo  ||898 de 04/05/2021|D 11 02 |
Graziela Emilia Cassiano [23/04/2021  ||Mérito 1937 de 11/05/2021][D IV 07 |
'FS:rOr'glrf‘a Figueiredo  Monteirollns e /0091 ||Capacitagio 977 de 14/05/2021(D 11 02
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Julio César Corréa da Silvalyy 510091 | capacitacio 909 de 05/05/2021]D 111 03
Cavalcante
INadir Pereira Dias [29/04/2021  ||Capacitagdo  ][910 de 05/05/2021)D 11 01
Pollyana —dos  Reis  Mendes|, 7/04/5051  Merito 937 de 11/05/2021|D IV 05
Marciano
DOCENTES
SITUACAO
NOME DATA TIPO PORTARIA ATUAL
Airton Violin 06/04/2021  |Progressio  ||946 de 11/05/2021 g'asse C — Adjunto
André Pereira Feitosa 04/03/2021 Progresséo 938 de 11/05/2021 Z:Iasse C - Adjunto
Antonio Augusto Aradjo PIntol; q/01 0071 |progressio 941 de 11/05/2021)C 1255€ C — Adjunto
da Silva 2
Cibele Moreira Monteiro 31/03/2021 Promocéo 944 de 11/05/2021 g:lasse C — Adjunto
Daniele Ornaghi Sant’Anna |17/04/2021  |Progresséo 050 de 11/05/2021) S %% © ~ AdIunto
. i « Classe D -
Fernanda Rodrigues da Silva |17/04/2021 Progressdo 940 de 11/05/2021 .
Associado 2
Gabriela da  Fonseca  dejn7/05/0001  |progressio  ||952 de 11/05/2021C1355¢ A — Adjunto
Amorim A?2
Juliano de Almeida Monte Mor||19/04/2021 Progresséo 949 de 11/05/2021 Lcl:Iasse C - Adjunto
. . « Classe B —
Lindomar Matias Gongalves (09/04/2021 Progressdo 947 de 11/05/2021 X
Assistente 2
Marcio Roberto de Freitas 29/04/2021 Progresséo 951 de 11/05/2021 (z:lasse C — Adjunto
Oswaldo Honorato de Souzall; s /040091 |lprogressdo 948 de 11/05/2021(C13%¢ D -
Junior Associado 3
Paulo Marcio Moreira e Silva {|05/04/2021 Progressao 945 de 11/05/2021 '(A:\Iazsse A~ Adjunto
Sandro Carvalho Izidoro 12/05/2021 Progresséo 962 de 12/05/2021 i:lasse C — Adjunto
Valdir Tesche Signoretti 04/05/2021  |Progressio  ||953 de 11/05/2021 ff'asse C — Adjunto
. x Classe D —
Zulmar Soares Machado Junior|25/04/2021 Progressao 942 de 11/05/2021 .
Associado 2
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INCENTIVO A QUALIFICACAO
EFEITO

NOME PERCENTUAL PORTARIA EINANCEIRO
|Aline Aparecida Rosa Pereira  [[52% 905 de 05/05/2021  |27/04/2021 |
/Ana Paula Ribeiro Carvalho 130% 976 de 14/05/2021  |07/05/2021 |
Jorge Luiz de Oliveira Borges  [30% 1907 de 05/05/2021  |[30/04/2021 |
[Luiz Antonio Gongalves 130% 1904 de 05/05/2021  ||26/04/2021 |
IMatheus Cruz Germiniani da Silva [[25% 1975 de 14/05/2021  ](07/05/2021 |
IRapahel Felca Gléria [75% 1903 de 05/05/2021  ||12/04/2021 |
LICENCAS
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
|Nome Hn.° dias uteis |
|Adriana Alves Guimarées H9 |
|Adriana Cristina Alves 119 |
|Brigida Faria Lima Oliveira H8 |
|Cassia Cristina Vieira de Souza Ferreira [ |
Daila dos Passos Vitoriano 6 |
|Eider Batista Pereira HG |
|Frederico Oliveira Passos H8 |
Guilherme Youssef Rodriguez I5 |
IHelena Maria Viana dos Santos de Rezende [ |
ILuciana da Silva Caretti I5 |
Luiz Fernando Rodrigues Alves I3 |
|Luiz Gonzaga Campos Junior HZO |
|Marcos Lucio Mota H19 |
|Natacha Maria de Carvalho Oliveira H8 |
IRoberto Carlos Correa 115 |
[Ronan Wendell de Oliveira e Silva 1 |
Tulio Marcos Pimentel 14 |
|Vinicius Moreira Santos H8 |

LICENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA DOENTE NA FAMILIA

INome In.° dias Gteis |
|José Verissimo Ribeiro de Toledo HS |
Luciana da Silva Caretti 9 |
|Luiz Carlos Fernandes de Lima 12 |
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LICENCA GESTANTE

INOME IA PARTIR DE |IPROCESSO |

/Ana Carolina Sales Oliveira 2

3/04/2021 123088.012215/2021-99 |

LICENCA PATERNIDADE

INOME IN° DIAS UTEIS |
|Ad|er Diniz de Souza H15 |
|Vit0r Nicchio Argari H13 |

LICENCA POR MOTIVO DE OBITO DE PESSOA DA FAMILIA

INOME IN° DIAS UTEIS |
(Cristine Neli de Carvalho Carpinteiro 06 |
IDeivyson Augusto Pereira lo4 |
|Patr|'cia Santucci Vivas Plum de Oliveira HOS |

PAGAMENTOS

SUBSTITUICAO

SUBSTITUTO LOTAL PElcopIGo E CARGO SUBSTITUIDO

|Alexandre Ribeiro Lima 11 IFG-1: Coord. de Aquisigéo e Suprimentos |
/Aliny Cristina dos Santos 123 |CD- 2: Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas |
/Ana Paula da Mata 114 |CD-4: Pré-Diretor de Infraestrutura —ltabira |
|André Luiz Alves Dias H08 HFG-l: Coordenadora de Desenv. e Acomp. da Carreira|
|Anne Noelle Silve H16 HCD-4: Diretora de Pds-Graduagéo |

[Bruno Storch de Almeida Calixto (09

IFG-1: Coordenadora de Gestéo de Pessoas — Itabira |

|Danie| Cristian Ferreira Soares Hll

|CD- 3: Diretor do ICPA — Itabira |

IDomingos Sévio Faria Paes 114 IFG-1:Coordenador de Telecomunicagdes |
I[Felipe Rodrigo de Moraes Mendes|[18 |ICD-4: Diretor de Prospeccéo Académica e Profissional|
|L|'via Siqueira HlO HFG-l: Coordenador de Cadastro e Pagamento |
|Manoe| Jabour Filho H16 HFG-l: Coord. de Compras e Contratos — Itabira |
|Patr|'cia Kelli Silva de Oliveira Hll HFG-l: Coord. de Contratos e Convénios |
IPaulo Mohallem Guimarées |28 |CD-3: Diretor do IEI — Itabira |
IRenata Macedo Marques Pereira |19 |CD- 4: Diretor de Pesquisa |
|Sergio Miranda da Silva 17 |ICD-4: Diretor de Compras e Contratos |
Thais Carvalho Salvador 04 FG-_l: Coord. de Eng., Obras e Manutencdo da PDI-
Itabira
Thais Carvalho Salvador 04 II:t;St;ilr;ICoord. de Eng., Obras e Manutencdo da PDI-
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\Valdiveo Ferreira Campos Filho |01 |CD-4: Diretora de Administragao de Pessoal

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

INOME ISITUACAO |IPROCESSO

José Abel Royo dos Santos |Aposentado 123088.011719/2021-91

ABONO DE PERMANENCIA

INOME IDATA IPROCESSO

/Ana Licia Fonseca 128/12/2020  ||23088.014124/2021-98

DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA

GRAU

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES PARENTESCO

|Alexandre Carlos Brandéo Ramos  ||Paula Costa Ramos |Filha |
|Vit0r Nicchio Argari HLeonardo Tarcisio Coutinho Argari HFiIho |
|José Henrique de Freitas Gomes HGabrieI José Ledo Gomes HFiIho |
IZulmar Soares Machado Junior [Maria Eliza Oliveira Machado |Filha |
/Ana Carolina Sales Oliveira Bernardo Sales Oliveira Barbato |IFilho |
|Hévi||a Nobre Cezar HFeIipe Baldochi HFiIho |
Laercio Augusto Baldochi Junior  ||Felipe Baldochi |Filho |

AUXILIO NATALIDADE

INOME DO SERVIDOR

|Alexandre Carlos Brand&o Ramos

|Vitor Nicchio Arcari

|Zu|mar Soares Machado Junior

|Ana Carolina Sales Oliveira

AUXILIO ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

|NOME DO SERVIDOR

|Alexandre Carlos Branddo Ramos

|Vitor Nicchio Arcari

|Zu|mar Soares Machado Junior

|Ana Carolina Sales Oliveira
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PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR

INOME IPROCESSO |
|Geise Ribeiro 123088.010892/2021-72 |

PAGAMENTO DE AUXILIO FUNERAL

ISERVIDOR IREQUERENTE IPROCESSO |
José Martins |lJairo Martins |23088.014117/2021-96 |

6 - PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PORTARIA N° 1.101, DE 28 DE MAIO DE 2021

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao da Universidade Federal de Itajuba, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas no Art. 11, 82° do Regimento da Administracao Central
da UNIFEI, resolve:

I- Designar, a partir desta data, a servidora Yascara Fabrina Fernandes da Costa e Silva,
matricula SIAPE n° 2381911, para substituir a Diretora de Po0s-Graduacdo em seus
afastamentos e impedimentos legais.

Il - Tornar sem efeito a Portaria n® 670/2021 - PRPPG, de 05 de abril de 2021.

PORTARIA N° 1.120, DE 01 DE JUNHO DE 2021

O Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIFEI, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas no Art. 68. item VII, do Regimento da Administracdo Central desta Instituicéo,
resolve:

| - ALTERAR a Portaria n® 1064/2021 - PRPPG, de 24 de maio de 2021, que designou 0s
membros do Conselho do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Mecanica, pelo
periodo de maio a novembro de 2021, conforme a seguir:

EXCLUIR: MARCELA SILVA LAMOGLIA (representante discente) - MATRICULA N°
2017101960.
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7 - COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE
PORTARIA N° 923, DE 07 DE MAIO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: MARCEL FERNANDO DA COSTA PARENTONI,
ANTONIO CARLOS FERNANDES e GILBERT SILVA para, sob a presidéncia do
primeiro, avaliarem o processo n° 23499.002882/2021-21, de Progressdo do Prof.
FREDERICO FERREIRA VIANA MATOS, de C 1 para C 2.

Data da ultima progressao ou promocéao: 10/05/2019

Esta comisséo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.054, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: EDSON DE OLIVEIRA PAMPLONA, ENIO ROBERTO
RIBEIRO e CARLOS BARREIRA MARTINEZ para, sob a presidéncia do primeiro,
avaliarem o processo n°. 23088.015304/2021-97, de Progressdo do Prof. ALEXANDRE
FERREIRA DE PINHO, de D 2 para D 3.

Data da ultima progressdo ou promocao: 01/06/2019

Esta comisséo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).
PORTARIA N° 1.055, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
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30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: HERLANE COSTA CALHEIROS, AGENOR PINA DA
SILVA e OSVALDO JOSE VENTURINI para, sob a presidéncia da primeira,
avaliarem o processo n°. 23088.014083/2021-30, de Progressédo do Prof. LUIZ FELIPE
SILVA, de D 3 para D 4.

Data da ultima progressdo ou promocéo: 25/06/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.056, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: JOSIANE PALMA LIMA, FABRINA BOLZAN MARTINS e
LEANDRO GUSTAVO GOMES para, sob a presidéncia da primeira, avaliarem o
processo n°. 23499.002919/2021-11, de Promogédo do Prof. CARLOS HENRIQUE DE
OLIVEIRA, de B2 para C 1.

Data da ultima progressdo ou promocao: 01/07/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.058, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: ELCIO FRANKLIN DE ARRUDA, DANIEL ANDRADA
MARIA e ANNA RITA TOMICH MAGALHAES FELIPPE para, sob a presidéncia
do primeiro, avaliarem o processo n°. 23499.002906/2021-42, de Progressao do Prof.
MARCO AURELIO MOURA SURIANI, de B 1 para B 2.

Data da ultima progressdo ou promocao: 24/04/2019
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Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacédo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.059, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: GLAUCO JOSE RODRIGUES DE AZEVEDO, DANIELA
ROCHA TEIXEIRA RIONDET COSTA e JUAN VALENTIN MENDOZA
MOGOLLON para, sob a presidéncia do primeiro, avaliarem o0 processo n°.
23088.014489/2021-12, de Progressado da Prof(a). RENATA NEVES PENHA, de C 1
para C 2.

Data da ultima progressdo ou promocéao: 20/05/2019

Esta comisséo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.060, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretéria da Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: CARLOS AUGUSTO DE SOUZA OLIVEIRA, ROBERTO
CEZAR DE ALMEIDA MONTE MOR e FERNANDA RODRIGUES DA SILVA
para, sob a presidéncia do primeiro, avaliarem o processo n°. 23499.002954/2021-31,
de Progressao do Prof. MARCIO DIMAS RAMOS, de C 3 para C 4.

Data da ultima progressdo ou promocao: 28/05/2019

Esta comisséo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).
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PORTARIA N° 1.061, DE 24 DE MAIO DE 2021

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: MIRIAN DE LOURDES NORONHA MOTTA MELO,
ALESSANDRO LUVIZON BERGAMO e ZULMAR SOARES MACHADO JUNIOR
para, sob a presidéncia da primeira, avaliarem o processo n°. 23088.013837/2021-34,
de Progressao do Prof. PAULO PEREIRA JUNIOR, de C 1 para C 2.

Data da ultima progressdo ou promocao: 12/05/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N°1.113, DE 01 DE JUNHO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: THATYANA DE FARIA PIOLA SERAPHIM, DANIELA
SACHS e MICHELLE SIMOES REBOITA para, sob a presidéncia da primeira,
avaliarem o processo n°. 23088.015793/2021-87, de Progresséao do Prof. BRUNO
TARDIOLE KUEHNE, de C 2 para C 3.

Data da ultima progressao ou promocao: 30/05/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacdo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.114, DE 01 DE JUNHO DE 2021

A Secretéria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:
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Nomear os professores: LUIZ EDUARDO BORGES DA SILVA,~ANT©NIO
CARLOS ZAMBRONI DE SOUZA e ALEXANDRE CARLOS BRANDAO RAMOS
para, sob a presidéncia do primeiro, avaliarem o processo n° 23088.016465/2021-06,
de Progressdo do Prof. CARLOS HENRIQUE VALERIO DE MORAES, de D 3 para
D 4.

Data da ultima progressao ou promocao: 05/06/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

PORTARIA N° 1.125, DE 02 DE JUNHO DE 2021

A Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, Déborah Luciane Ribeiro, designada pela Portaria 2.046, de
30/12/2020 no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme
Portaria n°. 59, de 11/01/2021, resolve:

Nomear os professores: ALEXANDRE AUGUSTO BARBOSA, RENATO DA SILVA
LIMA e EGON LUIZ MULLER JUNIOR para, sob a presidéncia do primeiro,
avaliarem o processo n° 23088.015775/2021-03, de Progressdo da Prof(a). ADINELE
GOMES GUIMARAES, de D 2 para D 3.

Data da ultima progressdo ou promocao: 15/07/2019

Esta comissdo deve emitir parecer em até 20 (vinte) dias Uteis e encaminha-lo a CPPD para
homologacéo e posterior envio a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal (DDP).

8 - DIRETORIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
PORTARIA N° 1.127, DE 07 DE JUNHO DE 2021

O Diretor de Obras e Infraestrutura da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria N° 41, de
07/01/2021, publicada no DOU de 11/01/2021, resolve:

Designar os servidores, conforme constam abaixo relacionados, para realizarem conferéncia
e recebimento de materiais adquiridos pela Diretoria de Obras e Infraestrutura - DOBI e
comunicarem ao Agente de Compras da DOBI ou seu Substituto, as irregularidades, falhas
ou imperfeicOes verificadas no objeto fornecido, para que possam tomar as providéncias
necessarias.
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Materiais construcao civil, excetos elétricos
Herbete Medeiros Vieira - SIAPE 226****
Eduardo Fideles de Aradjo - SIAPE 211**** (Substituto)

Materiais elétricos
José Norberto Ferreira Alves Lopes - SIAPE 221****
Talita da Costa Silva Rischter - SIAPE 238**** (Substituta)

Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva
Rosemeire de Oliveira Silvério Garrett - SIAPE 173****
Carlos Henrique Silveira - SIAPE 175**** (Substituto)

9 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
PORTARIA N° 1.108, DE 31 DE MAIO DE 2021

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso IX, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR o professor RAFAEL SILVA CAPAZ, SIAPE N° 2648553, para exercer a
funcdo de Coordenador do Curso de Graduacdo em Engenharia Ambiental, Campus Itajuba,
pelo periodo de 01/06/2021 a 31/05/2023. Codigo: FCC.

PORTARIA N°1.109, DE 31 DE MAIO DE 2021

O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso IX, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

DESIGNAR o professor ALEXANDRE AUGUSTO BARBOSA, matricula SIAPE N°
395248, na funcdo de Coordenador Adjunto do Curso de Graduacdo em Engenharia
Ambiental, campus Itajuba, pelo periodo de 01/06/2021 a 31/05/2023.

PORTARIA N°1.110, DE 31 DE MAIO DE 2021
O Diretor do Instituto de Recursos Naturais da UNIVERSIDADE FEDERAL DE

ITAJUBA, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso 1X, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:
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DESIGNAR os membros do Colegiado do Curso de Graduagdo em Engenharia Ambiental,
campus ltajuba.

Membros Titulares

Profa. Rafael Silva Capaz - SIAPE N° 2648553

Prof. Alexandre Augusto Barbosa - SIAPE N° 395248

Profa. Eliane Guimarées Pereira Melloni - SIAPE N° 1372277

Prof. Luiz Felipe Silva - SIAPE N° 1560268

Prof. Rogério Melloni - SIAPE N° 1344435

Prof. Danilo Roque Huanca - SIAPE N° 2129299 (IFQ)

Membros Suplentes
Profa. Maria Rita Raimundo e Almeida - SIAPE N° 1998303



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
COMITE GESTOR DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO N° 1370 / 2021 - CGINFRA (11.78.02.10)

N° do Protocolo: 23088.015302/2021-06
Itajuba-MG, 20 de maio de 2021.

12 RECOMENDACAO CGINFRA
Primeira Reunido 2021, em 19/05/21
Solicitacao:

Deliberacdo sobre incluir a cobertura para o girotec do Espaco Interciéncias (IFQ) na lista de
prioridades de obras.

Recomendacio:

O CGlInfra, de acordo com suas competéncias, recomenda ao CEPEAd a aprovacao da inclusdo
da obra de cobertura para o girotec do Espaco Interciéncias na lista de prioridades de obras.

- Encaminha esta Recomendacdo ao CEPEAd para providéncias.

(Assinado digitalmente em 20/05/2021 12:09 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1370,
ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/05/2021 e o codigo de verificacdo:
efb9340239


https://sipac.unifei.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
COMITE GESTOR DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO N° 1371 / 2021 - CGINFRA (11.78.02.10)

N° do Protocolo: 23088.015305/2021-31
Itajuba-MG, 20 de maio de 2021.

22 RECOMENDACAO
Primeira Reunido 2021, em 19/05/21

Solicitacao:

Deliberacdo sobre cessdo onerosa de area de aproximadamente 150 m2, para a Receita
Federal.

Recomendacio:

O CGInfra, de acordo com suas competéncias, recomenda ao CEPEAd, a aprovacdo de reserva
de uma area no Complexo Histérico e Cultural, conforme croqui anexo, a ser compartilhada
com a Receita Federal do Brasil.
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- Encaminha esta Recomendacao ao CEPEAd para providéncias.

(Assinado digitalmente em 20/05/2021 12:09 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1371,
ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/05/2021 e o cédigo de verificacdo:
70a3230b3d


https://sipac.unifei.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
COMITE GESTOR DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO N° 1375 / 2021 - CGINFRA (11.78.02.10)

N° do Protocolo: 23088.015328/2021-46
Itajuba-MG, 20 de maio de 2021.

32 RECOMENDACAO
Primeira Reunido 2021, em 19/05/21

Solicitacao:

Deliberagao sobre cessao onerosa de salas para o SINTUNIFEI e ADUNIFEI S. Sind no Centro de
Vivéncia.

Recomendacio:

O CGInfra, de acordo com suas competéncias, recomenda ao CEPEAd a aprovacdo de reserva
de duas areas no Centro de Vivéncia, conforme croqui anexo, para cessdo onerosa para o
Sindicato dos Trabalhadores em Educagdao da Universidade Federal de Itajuba - SINTUNIFEI, e
para a Associacao dos Docentes da Universidade Federal de Itajuba - ADUNIFEI-S.SIND.

- Encaminha esta Recomendacdo ao CEPEAd para providéncias.

(Assinado digitalmente em 20/05/2021 12:09 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1375,
ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/05/2021 e o codigo de verificacdo:
96ac546ffb


https://sipac.unifei.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
COMITE GESTOR DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO N° 1377 / 2021 - CGINFRA (11.78.02.10)

N° do Protocolo: 23088.015329/2021-91
Itajuba-MG, 20 de maio de 2021.

42 RECOMEN DACAO
Primeira Reunido 2021, em 19/05/21

Solicitacao:
Deliberagao sobre solicitagao de reforma - Laboratérios ISEE e IESTI Bloco K - Fase 3.

Recomendacao:

O CGInfra, de acordo com suas competéncias, recomenda ao CEPEAd a aprovacao de reforma
escalonada dos Laboratdrios ISEE e IESTI Bloco K - Fase 3.

- Encaminha esta Recomendacdo ao CEPEAd para providéncias.

(Assinado digitalmente em 20/05/2021 12:09 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 1377,
ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/05/2021 e o cédigo de verificacdo:
50551fc059


https://sipac.unifei.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
COMITE GESTOR DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO N° 1378 / 2021 - CGINFRA (11.78.02.10)

N° do Protocolo: 23088.015330/2021-15
Itajuba-MG, 20 de maio de 2021.

5a RECOMENDACAO
Primeira Reunido 2021, em 19/05/21

Solicitacao:
Deliberagao sobre solicitacdo de reforma do segundo andar do bloco 12.

Recomendacao:

O CGlInfra, de acordo com suas competéncias, recomenda ao CEPEAd, a aprovac¢ao da reforma
do segundo andar do bloco 12.

- Encaminha esta Recomendacdo ao CEPEAd para providéncias.

(Assinado digitalmente em 20/05/2021 12:09 )
EDSON DA COSTA BORTONI
REITOR

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1378,
ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/05/2021 e o cédigo de verificacdo:
el3e896f4d


https://sipac.unifei.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

