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1 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 
 

(nada a constar) 

 

__________________________________________________________________ 

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 
 

09ª RESOLUÇÃO AD REFERENDUM – 22 de dezembro de 2020 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO – CEPEAd, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, usando das atribuições que lhe confere o 

Artigo 46 do Regimento Geral da Universidade Federal de Itajubá;  

 

CONSIDERANDO os demais documentos e pareceres instruídos no Processo 

23499.001020/2019-67. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Aprovar, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da UNIFEI, 

o Terceiro Termo Aditivo ao convênio celebrado entre UNIFEI e o Município de Itabira, 

com interveniência da FUPAI, tendo como objeto a implantação da Fase I do Parque 

Científico e Tecnológico do Campus da UNIFEI - Itabira – Coordenação: Prof. Élcio 

Franklin de Arruda. 

  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário. 

 

__________________________________________________________________ 

3 – REITORIA 
 

PORTARIA Nº 1.978, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 1.921, de 18 de dezembro de 2020, publicada 

no BIS nº 51, de 21/12/2020. 

 

Art. 2º TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 1.930, de 18 de dezembro de 2020, publicada 

no BIS nº 51, de 21/12/2020. 
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PORTARIA Nº 2.005, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DESIGNAR a servidora HELOISA HELENA DOS SANTOS, matrícula 988356, para a 

função de Secretária da Reitoria. Código: FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.006, 23 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DESIGNAR servidor ANTÔNIO JOSÉ RIBEIRO JÚNIOR, matrícula SIAPE 2415691, 

para a função de Coordenador de Processos Disciplinares. Código: FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.007, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias, regimentais e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico número 

224/2020-CEDUC, resolve: 

 

DESIGNAR a docente PALOMA ALINNE ALVES RODRIGUES, matrícula SIAPE 

1032641, para a função de Coordenadora do Núcleo de Educação Inclusiva (NEI). Código: 

FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.008, 23 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias, regimentais e de acordo com o que consta no Memorando Eletrônico número 

224/2020-CEDUC, resolve: 

 

DESIGNAR a docente PALOMA ALINNE ALVES RODRIGUES, matrícula SIAPE 

1032641, para a função de Diretora Adjunta do CEDUC. 
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PORTARIA Nº 2.027, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, 

resolve: 

 

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO O Edital de Remoção do Campus de Itajubá para o 

Campus de Itabira, aberto pelo Processo nº 23088.029495/2020-93. 

 

 

PORTARIA Nº 2.028, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta no processo nº 23088.028430/2020-

21, resolve: 

 

I – NOMEAR o professor RODRIGO DUARTE SEABRA, matrícula SIAPE nº 2014283, 

para exercer o Cargo de Diretor do Instituto de Matemática e Computação, com mandato de 

4 (quatro) anos, a partir de 02/01/2021. Código: CD-3; 

 

II – DESIGNAR a professora MARIZA STEFANELLO SIMSEN, matrícula SIAPE nº 

1560949, para exercer a função de Vice-Diretora do Instituto de Matemática e Computação, 

com mandato de 4 (quatro) anos, a partir de 02/01/2021. Código: FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.029, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, e de acordo com o que consta no processo nº 23088.029348/2020-

13, resolve: 

 

I – NOMEAR a professora GEISE RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 1578368, para exercer o 

Cargo de Diretora do Instituto de Física e Química, com mandato de 4 (quatro) anos, a partir 

de 02/01/2021. Código: CD-3; 

 

II – DESIGNAR o professor MARCELOS LIMA PERES, matrícula SIAPE nº 1425704, 

para exercer a função de Vice-Diretor do Instituto de Física e Química, com mandato de 4 

(quatro) anos, a partir de 02/01/2021. Código: FG-1. 
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PORTARIA Nº 2.033, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DELEGAR COMPETÊNCIA ao Diretor de Relações Internacionais, para firmar 

Contratos e Convênios relacionados à Diretoria de Relações Internacionais. 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 2.040, 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DESIGNAR a servidora MARILU ALCÂNTARA DE MELO, matrícula SIAPE no 

2238438, para ocupar função de Coordenadora de Atenção à Saúde do servidor da Diretoria 

de Saúde e Qualidade de Vida da Pró Reitoria de Gestão de Pessoas. Código: FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.048, 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DISPENSAR a servidora MARILU ALCÂNTARA DE MELO, matrícula SIAPE no 

2238438, da função de Coordenadora do setor de transporte. Código: FG-1. 

 

 

PORTARIA Nº 2.049, 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DISPENSAR o servidor Zaqueu Oliveira dos Santos, matrícula SIAPE no 1672605, da 

função de Gestor de Projetos da Reitoria. Código: FG-1. 
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PORTARIA Nº 2.060, 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DESIGNAR, a partir de 01/01/2021, o servidor ANTONIO SERGIO DA SILVA, matrícula 

SIAPE nº 1721719, para a função de Pró-Reitor Adjunto de Extensão. 

 

 

PORTARIA Nº 2.061, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DESIGNAR, a professora PATRÍCIA DA SILVA LOPES ALEXANDRINO, matrícula 

SIAPE nº 2626129, para a função de Coordenação do Núcleo de Educação Online e Aberto 

(NEOA). Código:FG-2. 

 

 

PORTARIA Nº 2.062, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Extensão, Prof. CARLOS EDUARDO 

CORREA MOLINA, para, observada a legislação vigente, encaminhar os procedimentos e 

praticar os atos descritos abaixo: 

 

a) Firmar acordos, convênios, ajustes e contratos com entidades públicas ou privadas, 

nacionais ou internacionais no âmbito desta Pró-Reitoria; 

b) Emitir e assinar portarias de designação de gestor de contrato, de convênio, de termo de 

cooperação e de documentos semelhantes de atividades de extensão devidamente aprovadas 

pela UNIFEI; 

c) Assinar termos de depósitos e doações de órgãos de fomento, de empresas públicas e 

privadas. 

 

A presente delegação é extensiva aos substitutos legais. 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
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PORTARIA Nº 2.063, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DELEGAR COMPETÊNCIA à Coordenadora do Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT), 

servidora TAÍSA CORREA, para, observada a legislação vigente, encaminhar os 

procedimentos e praticar os atos descritos abaixo: 

 

Assinar todos os documentos referentes a depósito de pedido de marca e patente, petições, 

transferência e alteração de nome ou endereço e registro de software junto ao Instituto 

Nacional de Propriedade Intelectual - INPI. 

 

A presente delegação é extensiva aos substitutos legais. 

 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 2.064, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

DELEGAR COMPETÊNCIA Diretor de Pesquisa, professor ANTÔNIO JOSÉ 

BOMBARD, para, observada a legislação vigente, encaminhar os procedimentos e praticar 

os atos descritos abaixo: 

 

Assinar, como representante institucional da Universidade Federal de Itajubá, os Termos de 

Outorga, Acordos, Termos Aditivos e outros instrumentos jurídicos relacionados à pesquisa 

junto à FAPEPE, FAPEMIG e demais instituições públicas e privadas. 

 

A presente delegação é extensiva aos substitutos legais. 

 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 2.065, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 
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DELEGAR COMPETÊNCIA ao coordenador de Cadastro e Pagamento da Diretoria de 

Administração de Pessoal - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para, observada a legislação 

vigente, encaminhar os procedimentos e praticar os atos descritos abaixo: 

 

Autorizar, desbloquear, homologar e liberar pagamentos de diferenças salariais, no exercício 

e processos de exercícios anteriores, até o limite estabelecido pelo governo - ME. 

 

A presente delegação é extensiva aos substitutos legais. 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

 

PORTARIA Nº 2.066, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 

 

TORNAR SEM EFEITO as portarias descritas abaixo publicadas no BIS número 52 de 28 

de dezembro: 

 

- Portaria 1980, de 22 de dezembro de 2020; 

- Portaria 1984, de 22 de dezembro de 2020; 

- Portaria 1988, de 22 de dezembro de 2020. 

 

 

PORTARIA Nº 2.068, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da Universidade Federal de Itajubá - UNIFEI, Professor Edson da Costa Bortoni, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 8.112/90: 

 

CONSIDERANDO a Portaria MEC Nº 1038 DE 07/12/2020; 

RESOLVE: 

 

SUSPENDER o prazo de trabalho, das Sindicâncias Investigativas, Processos 

Administrativos Disciplinares e Processos Disciplinares de Discentes, pelo período de 1 de 

janeiro a 28 de fevereiro de 2021. 

 

 

PORTARIA Nº 2.070, 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso de suas atribuições legais, 

estatutárias e regimentais, resolve: 
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DESIGNAR a servidora JUCARA APARECIDA PEREIRA SOUZA, matrícula SIAPE Nº 

3004787, para exercer a função de Coordenadora do Setor de Transporte. Código FG-1. 

 

_____________________________________________________________________ 

4 - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIA Nº 1.971, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 281, de 21/02/2020, 

publicada no DOU de 26/02/2020, resolve: 

  

REMOVER os servidores conforme abaixo relacionados, a partir desta data: 

  

SERVIDORES 
DA UNIDADE DE 

LOTAÇÃO 
PARA A UNIDADE 

Daniella Ribeiro Lopes 

Diretoria de Administração 

de Pessoal da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas 

Centro de Educação 

Eliane D’Martin Fowler 
Pró-Reitoria de 

Administração 
Reitoria 

Eric Blenner Borges 

Coordenação de 

Transportes da Diretoria de 

Serviços Gerais da Pró-

Reitoria de Administração 

Diretoria de Assuntos 

Estudantis da Pró-Reitoria 

de Graduação 

Heloisa Helena dos Santos 

Coordenação de Controle 

Acadêmico da Diretoria de 

Gestão e Qualidade de 

Ensino da Pró-Reitoria de 

Graduação 

Reitoria 
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Rosana das Graças Pereira Centro de Educação 

Diretoria de Administração 

de Pessoal da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas 

Zaqueu Oliveira dos Santos Reitoria 

Diretoria de Saúde e 

Qualidade de Vida da Pró-

Reitoria de Gestão de 

Pessoas 

 

 

PORTARIA Nº 1.976, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 281, de 21/02/2020, 

publicada no DOU de 26/02/2020, resolve: 

 

LOTAR o servidor BRUNO STORCH DE ALMEIDA CALIXTO na Coordenação de 

Gestão de Pessoas do Campus Itabira, a partir de 18/12/2020. 

 

 

PORTARIA Nº 2.034, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

A Pró-Reitora Adjunta de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 281, de 21/02/2020, 

publicada no DOU de 26/02/2020, resolve: 

 

REMOVER a servidora MARILU ALCÂNTARA DE MELO da Coordenação de 

Transportes da Diretoria de Serviços Gerais para a Coordenação de Atenção à Saúde da 

Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 30/12/2020. 

 

 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

 
A Diretoria de Administração de Pessoal - DAP informa, por meio de relatório gerado no 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens - SCDP, os afastamentos dos servidores em 2020 

no link abaixo: 
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Relatório 004/2020 

 

 

PORTARIA Nº 2.013, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 8°, § 1° do Regimento da Administração Central, resolve: 

 

I - DISPENSAR, a partir 22/12/2020, a servidora DANIELLA RIBEIRO LOPES DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 1955652, da função de Pró-Reitora Adjunta de Gestão de 

Pessoas; 

 

II - DESIGNAR, a partir de 22/12/2020, a servidora ALINY CRISTINA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE n° 1672246, para exercer a função de Pró-Reitora Adjunta de Gestão de 

Pessoas. 

 

III - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 2004/2020-PRGP, de 23/12/2020. 

 

 

PORTARIA N° 2.041, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

A Diretora de Administração de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, 

no uso da competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria no 283, 

de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no 

Memorando Eletrônico n° 297/2020 - DSQ, de 29/12/2020, resolve: 

 

DESIGNAR, a partir desta data, a servidora MARILU ALCÂNTARA DE MELO, 

matrícula SIAPE no 2238438, para substituir o Diretor de Saúde e Qualidade de vida, em 

seus afastamentos e impedimentos legais. 

 

Fica revogada a Portaria nº 2.047, de 16/12/2019, publicada no BIS n° 01, de 06/01/2020. 

 

 

ALTERAÇÕES EFETUADAS NA FOLHA DE PAGAMENTO – DEZEMBRO / 

2020  

 

NOMEAÇÃO 

 

NOME 
EFETIVO 

EXERCÍCIO 
CARGO PORTARIA LOTAÇÃO 

https://owncloud.unifei.edu.br/index.php/s/I1j6XNHMMinvgQZ/download
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Jhonathan 

Peowany 

Silveira 

16/11/2020 

Técnico de 

laboratório/área: 

Eletrotécnica 

1.375 de 

28/09/2020 
ICT 

 

 

CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

 

INÍCIO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO 

DE LOCAÇÃO 
PERÍODO PROCESSO 

Graziele Lage Alves 

Santiago 
002/2020 

18/11/2020 a 

30/09/2021 
23088.035010/2020-09 

Vinicius Politi Duarte 003/2020 
01/12/2020 a 

31/05/2021 
23088.035147/2020-55 

 

TÉRMINO DE CONTRATO 

NOME 
CONTRATO 

DE LOCAÇÃO 
TÉRMINO PROCESSO 

Bruno Vidal de Almeida 18/2019 18/12/2020 23088.009284/2019-09 

Gabriel Cirac Mendes 

Souza 
14/2019 18/12/2020 23088.005006/2019-74 

José Vitor Bernardes 

Júnior 
17/2019 18/12/2020 23088.007260/2019-15 

Luis Fernando Soares de 

Paiva 
07/2019 31/12/2020 23088.004415/2019-53 

 

 

REMOÇÃO 

  

NOME DATA PORTARIA LOTAÇÃO ATUAL 

Elizabete Ribeiro 

Sanches da Silva 
16/09/2020 1.303 de 16/09/2020 

Instituto de Engenharia 

de Produção e Gestão 

Eric Blenner Borges 02/12/2020 900 de 08/07/2020 
Coordenação de 

Transportes 

  

  

ESTAGIÁRIOS 

  

INCLUSÃO 

NOME A PARTIR DE 

André Hitoshi Yamamoto 07/12/2020 
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 PROGRESSÕES/PROMOÇÕES/ACELERAÇÕES 

  

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Alice Miranda Xavier 19/11/2020 Capacitação 
1.814 de 

02/12/2020 
E III 04 

Ana Paula da Mata 13/11/2020 Mérito 
1.747 de 

25/11/2020 
D II 03 

Ana Paula da Mata 13/11/2020 Capacitação 
1.792 de 

01/12/2020 
D III 03 

Cristiane Neli de 

Carvalho Carpinteiro 
04/12/2020 Mérito 

1.829 de 

04/12/2020 
E IV 15 

Eduardo da Silva Santos 01/12/2020 Mérito 
1.800 de 

02/12/2020 
E IV 08 

Eduardo Souza Rogel 16/11/2020 Mérito 
1.747 de 

25/11/2020 
D II 03 

Eduardo Souza Rogel 17/11/2020 Capacitação 
1.796 de 

01/12/2020 
D III 03 

Flavio Henrique de 

Carvalho 
16/11/2020 Capacitação 

1.793 de 

01/12/2020 
D IV 04 

Geraldo Carlos da Silva 11/11/2020 Capacitação 
1.795 de 

01/12/2020 
E IV 09 

Janine da Cássia Reis 

Procópio 
08/10/2020 Mérito 

1.800 de 

02/12/2020 
D IV 08 

José Antônio Bellato 

Fonseca 
04/12/2020 Capacitação 

1.826 de 

04/12/2020 
E IV 05 

Luciana Tavares Prado 14/04/2020 Mérito 
1.747 de 

25/11/2020 
E III 04 

Luciana Tavares Prado 27/10/2020 Capacitação 
1.812 de 

02/12/2020 
E IV 04 

Luiz Fernando dos 

Santos 
20/11/2020 Mérito 

1.747 de 

25/11/2020 
D III 04 

Marília Barra Rosa 

Moreira 
04/12/2020 Mérito 

1.829 de 

04/12/2020 
E I 08 

Monique Araujo dos 

Santos 
24/11/2020 Capacitação 

1.815 de 

02/12/2020 
D II 02 

Odair Claret de Souza 07/07/2020 Mérito 
1.800 de 

02/12/2020 
E II 11 

Renan Curvello Faria 16/11/2020 Mérito 
1.747 de 

25/11/2020 
D III 04 
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Sergio Miranda da Silva 12/11/2020 Capacitação 
1.794 de 

01/12/2020 
C III 06 

Tatiana de Jesus Vieira 30/11/2020 Mérito 
1.800 de 

02/12/2020 
D III 04 

Tatiana de Jesus Vieira 30/11/2020 Capacitação 
1.811 de 

02/12/2020 
D IV 04 

Valdir Guedes de Lima 29/11/2020 Mérito 
1.800 de 

02/12/2020 
A IV 13 

  

DOCENTES 

NOME DATA TIPO PORTARIA 
SITUAÇÃO 

ATUAL 

Alan Bendasoli Pavan 04/12/2020 Progressão 
1.827 de 

04/12/2020 

Classe D – 

Associado 2 

Antônio José Faria 

Bombard 
24/11/2020 Progressão 

1.744 de 

24/11/2020 

Classe D – 

Associado 3 

Daniela Rocha Teixeira 

Riondet Costa 
28/11/2020 Promoção 

1.810 de 

02/12/2020 

Classe D – 

Associado 1 

Ericson Marquiere Reis 

Silva 
29/10/2020 Progressão 

1.736 de 

23/11/2020 

Classe B – 

Assistente 2 

Evandro Fortes 

Rozentalski 
01/10/2020 Progressão 

1.733 de 

23/11/2020 

Classe A – 

Adjunto A 2 

Fagner Luis Goulart Dias 09/11/2020 Progressão 
1.781 de 

27/11/2020 

Classe C – 

Adjunto 2 

Felipe de Souza Eloy 07/11/2020 Progressão 
1.734 de 

23/11/2020 

Classe C – 

Adjunto 2 

Guilherme Ferreira 

Gomes 
10/11/2020 Aceleração 

1.802 de 

02/12/2020 

Classe C – 

Adjunto 1 

Jane Raquel Silva de 

Oliveira 
04/11/2020 Progressão 

1.780 de 

27/11/2020 

Classe C – 

Adjunto 3 

José Carlos Escobar 

Palacio 
14/11/2020 Progressão 

1.731 de 

23/11/2020 

Classe D – 

Associado 2 

Lucilene de Oliveira 

Rodrigues Chaves 
25/10/2020 Progressão 

1.828 de 

04/12/2020 

Classe D – 

Associado 2 

Maria Luiza Grillo Reno 27/11/2020 Progressão 
1.779 de 

27/11/2020 

Classe C – 

Adjunto 3 

Roberto Cezar de 

Almeida Monte Mor 
12/11/2020 Promoção 

1.732 de 

23/11/2020 

Classe D – 

Associado 1 

Tabata Fernandes Pereira 20/11/2020 Aceleração 
1.801 de 

02/12/2020 

Classe C – 

Adjunto 1 
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Thiago Costa Caetano 07/11/2020 Progressão 
1.735 de 

23/11/2020 

Classe C – 

Adjunto 4 

 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

  

NOME PERCENTUAL PORTARIA 
EFEITO 

FINANCEIRO 

Alexandre Ribeiro Lima 30% 
1.757 de 

25/11/2020 
12/11/2020 

Elisângela Cristina Romão 30% 
1.851 de 

08/12/2020 
13/11/2020 

Fabiana Cunha Alves 20% 
1.760 de 

25/11/2020 
06/11/2020 

Felipe Rodrigo de Moraes 

Mendes 
52% 

1.758 de 

25/11/2020 
09/11/2020 

Jesuel Souza Dias  30% 
1.762 de 

25/11/2020 
06/11/2020 

Jhonatan Peowany Silveira 52% 
1.818 de 

02/12/2020 
24/11/2020 

Raiza Mucida Oliveira 30% 
1.817 de 

02/12/2020 
30/09/2020 

Sérgio Miranda Silva 30% 
1.756 de 

25/11/2020 
12/11/2020 

Tamirys Meirielle Marques 52% 
1.819 de 

02/12/2020 
23/11/2020 

Vera Lucia Braga da Silva 52% 
1.821 de 

02/12/2020 
30/11/2020 

Walisson Franklin Ramos 

Lourenço 
30% 

1.759 de 

25/11/2020 
09/11/2020 

  

  

LICENÇAS 

  

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 

NOME N.º DIAS 

Adriana Cristine Silva Correa 20 

Alex Lopes Fonseca Nani 4 

Edisom de Souza Moreira Júnior 20 

Eduardo Fideles de Araujo 13 

Helena Maria Viana dos Santos de Rezende 3 
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José Norberto Ferreira Alves Lopes 4 

Lauren Ferreira Colvara 10 

Márcia de Souza Luz Freitas 6 

Nathalia Alves Naliatti Dambros 2 

Pollyana dos Reis Mendes Marciano 13 

Simone Arantes Coronado 6 

Talita da Costa Silva Rischter 5 

  

LICENÇA PARA ACOMPANHAR PESSOA DOENTE NA FAMÍLIA      

NOME N.º DIAS ÚTEIS 

Gabriel Dambros 1 

  

LICENÇA GESTANTE 

NOME A PARTIR DE  PROCESSO 

Alana Raiza Ramos Vieira 20/11/2020 23088.033037/2020-59 

Maria Luiza Grillo Renó 09/11/2020 23088.031774/2020-17 

  

LICENÇA PATERNIDADE 

NOME Nº DIAS 

Henrique Duarte Carvalho 14 

  

LICENÇA PARA CASAMENTO 

NOME Nº DIAS 

Flávio Henrique de Carvalho 06 

Maria Rita dos Reis 06 

  

DESCONTO DE DIAS E HORAS 

NOME TOTAL 

Lauren Ferreira Colvara 09 dias 

  

PENALIDADE DE SUSPENSÃO 

PROCESSO 

• 23088.014758/2019-26 

 

 

PAGAMENTOS 

 

SUBSTITUIÇÃO 

SUBSTITUTO 
TOTAL 

DE DIAS 
CÓDIGO E CARGO SUBSTITUÍDO 
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Adriano Ramos Job 10 
FG-1: Coordenadora de Processos Admin. 

Disciplinares e Sindicâncias 

Álvaro Lage Almeida 20 
FG-1: Coordenador de Tecnol. da 

Informação – Itabira 

Camila Evangelista Dionísio 

Duarte 
14 

FG-2: Assessora de Registro Acadêmico – 

Itabira 

Claudio José Freire 

Guimarães 
13 CD-2: Procurador Chefe  

Écio Franklin de Arruda 14 CD-3: Diretor-Geral do Campus Itabira 

Elisangela Cristina Romão 30 
FG-1: Coordenadora de Controle 

Acadêmico  

Fani Rose Moura 07 
FG-1: Coordenadora de Materiais e 

Patrimônio 

Herbete Medeiros Vieira 19 FG-1: Coordenador de Infraestrutura 

José Everaldo Campos 07 CD-3: Diretor de Tecnologia da Informação 

Juçara Aparecida Pereira 

Souza 
08 FG-1: Coordenadora de Transporte 

Nadir Pereira Dias 08 FG-1: Coordenador de Gestão de Contratos 

Odair Claret de Souza 20 FG-1: Coordenador de Contabilidade 

Paulo Mateus Colósimo 13 FG-1: Gestora Setorial do SCDP 

Paulo Mohallem Guimarães 25 CD-3: Diretor do IEI – Itabira 

Paulo José Trombert de 

Oliveira 
17 

FG-2: Assistente de Cadastro de Pessoal e 

Pagamento 

Renata Santana Nepomuceno 06 
FG-1: Coordenadora de Ensino de 

Graduação – Itabira 

Silmara Cristina Baldissera 

Kabayama 
09 CD-3: Diretor do IEM 

 

 

ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 

  

NOME SITUAÇÃO PROCESSO 

Paulo Cesar Rosa Aposentado 23088.034505/2020-11 

 

 

DEPENDENTES PARA FINS DE ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

  

NOME DO SERVIDOR NOME DOS DEPENDENTES 
GRAU DE 

PARENTESCO 

Alana Raiza Ramos Vieira Arya Caroline Ramos Ribeiro Filha 

Alexandre Arley Aguiar Alicia Vilas Boas Aguiar Filha 
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Carlos Henrique Valério de 

Moraes 
Ana Clara Pereira de Moraes Filha 

Henrique Duarte Carvalho 
Gabriel Camilo Oliveira de 

Alvarenga Carvalho 
Filho 

Ricardo Elias Caetano Adriana Aparecida Soares Cônjuge 

  

  

AUXÍLIO NATALIDADE 

  

NOME DO SERVIDOR 

Alana Raiza Ramos Vieira 

Alexandre Arley 

Carlos Henrique Valério de Moraes 

AUXÍLIO ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

  

NOME DO SERVIDOR 

Alana Raiza Ramos Vieira 

Alexandre Arley 

Carlos Henrique Valério de Moraes 

 

 

PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO / CONCURSO 

  

• Processo: 23088.024253/2020-11 (volume 2) 

 

_____________________________________________________________________ 

5 - PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

PORTARIA Nº 2.054, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Pró-Reitor de Administração da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da 

competência que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria N° 1.970, de 22 de 

dezembro de 2020, publicada no DOU de 28/12/2020, resolve: 

 

Designar o servidor DANIEL RIBEIRO DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE nº 

2114894, para substituir o Pró-Reitor de Administração, no período de 31/12/2020 a 

13/02/2020, por motivo de férias do titular. 

 

 

 

____________________________________________________________________ 
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6 – DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
 

NOVEMBRO                                                        

                                                            

Custo total com diárias e passagens                                                    

R$ 5.630,06                                                   

                                                            

Custo com emissão de passagens dentro do prazo                                                  

Custo Total                                                                      R$ 0,00     

                                                            

Custo com emissão de passagens em caráter de urgência                                    

Custo Total                                                                     R$ 2.377,10        

                                                            

Gasto com diárias                                                 

Por unidade                                                     

Pró-Reitoria de Administração                                          R$   260,88 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas                                    R$ 1.706,64 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação                         R$    692,40          

Reitoria                                                                          R$    593,04          

Gasto Total                                                                    R$  3.252,96        

                                                            

Cancelamentos                                                       

R$ 0,00                                               

                                                            

Fonte: Relatório de Despesa - Período de 01/11/2020 a 30/11/2020                        

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/despesa/relatorio_despesa.xhtml         

 

_____________________________________________________________________ 

7 – DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA 
 

PRÓ-DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA 
 

PORTARIA Nº 1.964, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

A Pró-Diretora de Infraestrutura em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ - Campus de Itabira, no uso de suas competências delegadas pelo Senhor Reitor, 

conforme Portaria no 110/2020 de 22/01/2020, publicada no DOU no 17 em 24/01/2020, 

Seção 1, página 30 e Portaria no 629/2018 de 24/04/2018, publicada no DOU no 79 em 

25/04/2018, Seção 1, página 23, resolve: 

 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/despesa/relatorio_despesa.xhtml
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DESIGNAR os servidores: Oséias Martins Gonçalves, matrícula SIAPE no 1271229, como 

fiscal administrativo, Hathos Garcia Dias, matrícula SIAPE no 3070970, como fiscal 

técnico, Vitor Nicchio Arçari, matrícula SIAPE no 2352691, como fiscal administrativo 

substituto e fiscal técnico substituto, e Rafael de Barros Vaz, matrícula SIAPE n° 2217071, 

como gestor do contrato, do seguinte processo: 

 

Processo no: 23499.006202/2020-68 

Pregão Eletrônico no: 042/2020 

Contrato no 011/2020 

Objeto: O objeto da presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para 

a contratação de serviços de limpeza e repintura das fachadas e de limpeza da claraboia 

do prédio 1 do Campus Itabira da Universidade Federal de Itajubá, conforme 

condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. 

Empresa Dervish Engenharia & Consultoria Ltda. - CNPJ:03188098/0001-40. 

 

 

PORTARIA Nº 2.038, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

A Pró-Diretora de Infraestrutura em exercício da UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

ITAJUBÁ - Campus de Itabira, no uso de suas competências delegadas pelo Senhor Reitor, 

conforme Portaria nº 110/2020 de 22/01/2020, publicada no DOU nº 17 em 24/01/2020, 

Seção 1, página 30 e Portaria nº 629/2018 de 24/04/2018, publicada no DOU nº 79 em 

25/04/2018, Seção 1, página 23, resolve: 

  

DESIGNAR os servidores: Vitor Nicchio Arcari, matrícula SIAPE nº 2352691, como fiscal 

administrativo e técnico, Hathos Garcia Dias, matrícula SIAPE nº 3070970 como fiscal 

administrativo e técnico substituto e Rafael de Barros Vaz, como gestor do contrato, 

matrícula SIAPE n° 2217071 do seguinte processo: 

 

Processo nº: 23499.005191/2020-07 

Contratação: RDC Eletrônico nº 001/2020 

Objeto: contratação de empresa especializada em construção civil para execução da obra do 

almoxarifado de produtos químicos controlados na Unifei - Campus de Itabira. 

Empresa contratada: NREYS ENGENHARIA EIRELI - CNPJ: 22.645.262/0001-46 

 

_____________________________________________________________________ 

8 – INSTITUTO DE CIÊNCIAS PURAS E APLICADAS 
 

PORTARIA Nº 2.018, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O Diretor do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas do campus de Itabira da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
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pelo art. 28, do Regimento do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas, e de acordo com a 

Portaria de Redistribuição nº 537, de 18/12/2020, resolve: 

 

DISPENSAR, a partir desta data, o professor RAONI ROCHA SIMÕES, Matrícula SIAPE 

nº 2223527, da função de Coordenador do Laboratório de Ergonomia e Simulação, do 

campus de Itabira. 

 

 

PORTARIA Nº 2.019, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2020 

  

 O Diretor do Instituto de Ciências Puras e Aplicadas do campus de Itabira da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

no artigo Nº 85, inciso IX, do Regimento Geral da UNIFEI e de acordo com a Portaria de 

Redistribuição nº 537, de 18/12/2020, resolve: 

 

DISPENSAR, a partir desta data, o professor RAONI ROCHA SIMÕES, SIAPE Nº 

2223527, do Núcleo Docente Estruturante do curso de Graduação em Engenharia de Saúde 

e Segurança, campus de Itabira. 


