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1 - CONSELHO UNIVERSITARIO

082 SESSAO E)N(TRAORDINARIA
162 RESOLUCAO
09/11/2020

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal de Itajuba, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Regimento Geral e,

CONSIDERANDO o que esté instruido no Processo n° 23088.029490/2020-61 e o que foi
deliberado em sua 82 Sessdo Extraordinaria no dia 09 de novembro de 2020;

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Plano de Diretrizes Orcamentarias UNIFEI — 2021 bem como seguir 0
Parecer favoravel do Conselho Curador, deliberado em sua 22 Reunido Ordinaria, Parecer
n° 3 - em 06/11/2020, que apresentou os seguintes destaques: 1) Reafirma que deve ser
mantido o apoio as funcgdes finalisticas de ensino e pesquisa na Graduacdo e Pds-
graduacdo bem como o atendimento a Assisténcia Estudantil, inclusive para evitar a
evasao; 2) Recomenda que, em meio as incertezas na area financeira, a Administracao da
UNIFEI possa complementar, se necessario, as despesas com relacdo a Assisténcia
Estudantil, com recursos advindos do préprio orcamento; 3) Reafirma que, conforme ja
disposto nas Diretrizes Or¢camentarias, devem acontecer os investimentos em politicas que
atendam a inclusao digital e o efetivo apoio estudantil, essenciais para a continuidade do
processo de ensino x aprendizagem; 4) Ratifica o apoio do Conselho Curador para todos
os estudos que envolvem as acbes da Universidade e, consequentemente, 0S recursos
necessarios para atender aos objetivos e diretrizes da Instituicdo; 5) Reconhece o esforco
da Administracdo na elaboracdo do documento que relaciona o PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) e o PTO (Plano Tatico Operacional) as Diretrizes
Orcamentarias, gerando muita transparéncia e solidez na politica de or¢camento da
Universidade.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

082 SESSAO EXTRAORDINARIA
172 RESOLUCAO
09/11/2020

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal de Itajuba, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Regimento Geral e,
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CONSIDERANDO o que foi deliberado em sua 82 Sessdo Extraordinaria no dia 09 de
novembro de 2020;

RESOLVE:

Art.1° Deliberar favoravelmente a concessao do titulo de Doutor Honoris Causa ao ilustre
engenheiro Luiz Gonzaga Renno Salomon, pela Universidade Federal de Itajuba.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicagédo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

082 SESSAO EXTRAORDINARIA
182 RESOLUCAO
09/11/2020

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal de Itajuba, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Regimento Geral e,

CONSIDERANDO o que esté instruido no Processo n° 23088.029436/2020-15 e o que foi
deliberado em sua 82 Sessdo Extraordinaria no dia 09 de novembro de 2020;

RESOLVE:

Art.1° Aprovar a fusdo entre os Programas de Pds-Graduacdo em Materiais para
Engenharia da UNIFEI (Universidade Federal de Itajubd) e a UNIFAL (Universidade
Federal de Alfenas).

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicacéo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

082 SESSAO EXTRAORDINARIA
192 RESOLUCAO
09/11/2020

O Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal de Itajubd, no uso das
atribuicOes que lhe foram conferidas pelo Regimento Geral e,

CONSIDERANDO o que esté instruido no Processo n° 23088.028717/2020-51 e o que foi
deliberado em sua 82 Sessdo Extraordinaria no dia 09 de novembro de 2020;
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RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a mudanca de turno do Curso de Bacharelado em Matematica — Instituto
de Matematica e Computacao — IMC — Campus Itajuba - UNIFEI.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

2 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
ADMINISTRACAO

312 SESSAO ORDINARIA
1352 RESOLUGAO
04/11/2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo (CEPEAd) da Universidade
Federal de Itajuba, de acordo com suas competéncias regimentais e,

CONSIDERANDO o que esté instruido no Processo n° 23088.026014/2020-98 e o que foi
deliberado em sua 312 Sessao Ordinaria no dia 04 de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Norma de Programas de Pés-Graduacdo no que tange ao Anexo A -
Critérios para credenciamento e descredenciamento de docentes, especificamente nos
Programas de Pos-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia da Computacdo (POSCOMP);
Desenvolvimento, Tecnologias e Sociedade; Educacdo em Ciéncia; Engenharia de
Energia; Engenharia de Producéo; Engenharia Hidrica e Engenharia Mecanica, assim
descritos:

PROGRAMAS ACADEMICOS

Ciéncia e Tecnologia da Computacao (POSCOMP)

Credenciamento

Possuir 1 (uma) ou mais Producdes envolvendo a area de Ciéncia da Computacdo em
periddicos com percentil Scopus maior ou igual a 0,625, no ano de solicitacdo de ingresso,
OU Possuir producéo validada, envolvendo a area de Ciéncia da Computacéo, no periodo
de avaliagdo dos ultimos 4 anos, igual ou superior a pontuacao equivalente a média anual
de 0,625, considerando conferéncias dos estratos superior e/ou inferior.

As producdes do candidato poderao ter coautores vinculados ao PPG para contabilizacao,
desde que o candidato seja Coorientador do aluno autor do artigo e do programa (no
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entanto, essa contabilizacdo sera proporcionalmente dividida com os docentes autores do
artigo, do programa).

Descredenciamento

Para a manutencdo no programa, o docente devera atingir a pontuacéo equivalente média
nos Gltimos 4 anos de um artigo B2 validado considerando todo o estrato (regra de
publicacdo em periddicos e conferéncias da area). OU Para ser manter no programa, o
docente deve ter pontuacdo meédia validada (*) de 0,625 por ano, sendo usada a pontuacéo
de conferéncias e periddicos presentes nas tabela 1 (descrita no Anexo A da Norma de P0s-
graduacao)

Tabela 1 - Pontuacgéo de Periédicos POSCOMP

Pontuacao de Periddicos Pontuacao de Conferéncia

Percentil Scopus Pontuacao indice H5 Pontuacéo
Percentil >= 87,5% 1 H5 >= 35 1

75% =< Percentil < 87,4 % 0,875 25=<H5<35 0,875
62,5% =< Percentil <75 % 0,75 20=<H5<25 0,75

50% =< Percentil < 62,5% 0,625 15=<H5<35 0,625
37,5% =< Percentil <50 % 0,5 12=<H5<15 0,5

25% =< Percentil < 37,5% 0,375 09=<H5<12 0,375
12,5% =< Percentil < 25% 0,25 06 =<H5 <09 0,25
Percentil < 12,5% 0,125 H5 > 00 0,125

(*) A pontuacdo é considerada validade se for proveniente de Periodicos de um
determinado estrato. Cada publicacdo de um periddico em determinado extrato validam 3
artigos de conferéncias do mesmo extrato.

Desenvolvimento, Tecnologias e Sociedade

Credenciamento
Possuir, no quadriénio:

I.  Publicacdo minima de 1 (um) artigo com Journal Ranking Citations (JCR) ou 1 (um)
artigo com Scopus highest percentile de no minimo 0,4 (40%) ou 1 (um) artigo com
Google Scholar indice H5 minimo de 9.0;

Il.  Ter coordenado ao menos 1 (um) projeto de pesquisa devidamente registrado;
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V.

Ter orientacdo concluida, nos dltimos 4 anos, ao menos 1 (uma) trabalho de:
iniciacdo cientifica; ou trabalho de conclusdo de curso; ou coorientacdo na pos-
graduacao; ou orientacdo na pds-graduacao.

As atividades do quadriénio serdo pontuadas pela seguinte formula e tabela:

Indice = [PUB (JCR * 5 + Scopus * 3 + H5 = 2] + [(PPSF + PPCF + PE) x 4 +
(0_IC+ 0_TCC + O_P0Os + CO_P0s) * 4 + (Art_sub) * 2]

Tabela —Indice e seus parametros

indice Saturacio

Avalia as atividades desenvolvidas no quadriénio (indice classificatério)

PUB - Publicagdo com Journal Ranking Citations (JCR) ou com Scopus highest | 4 artigos

percentile de no minimo 0,4 (40%) ou com Google Scholar indice H5 minimo de 9.0*

PPSF - Coordenacédo de projeto de pesquisa registrado sem fomento na DPI 1 projeto

PPCF - Coordenacéo de projeto de pesquisa registrado na DPI com fomento ou 1 projeto

PE - Projeto de extenséo registrado na PROEX com ou sem fomento 1 projeto

O_IC - Orientagéo de iniciacao cientifica 2 orientacOes
completas

O_TCC - Orientagéo de trabalho de concluséo de curso 2 orientacdes
completas

O_Pos Orientacdo de trabalho de poés-graduacao (Especializagdo, mestrado ou | 4 orientacOes

doutorado) completas

CO_Pos Coorientacdo de trabalho de pésgraduacao (Especializacdo, mestrado ou | 3 orientacdes

doutorado) completas

Art_sub Artigo submetido 2 artigos

*Quando o artigo possuir mais de um indicador se optara pelo de maior peso para a
avaliacao.

Devera apresentar um plano de trabalho para atividades a serem realizadas no programa
de pds-graduacao para o biénio, a critério da Comisséo Avaliadora de Credenciamento.

Descredenciamento
N&o possuir:

Publicagdo minima de 1 (um) artigo com Journal Ranking Citations (JCR) ou 1 (um)
artigo com Scopus highest percentile de no minimo 0,4 (40%) ou 1 (um) artigo com
Google Scholar indice H5 minimo de 9.0;

Participacdo em ao menos 1 (um) projeto de pesquisa devidamente registrado;

O docente devera também, exceto em caso de afastamento para capacitacao:
Orientar pelo menos 1 (um) discente por biénio; Ministrar ao menos uma disciplina
da grade curricular do programa por biénio.
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Educacdo em Ciéncia

Credenciamento

Para credenciamento, o docente deve atuar em area compativel com uma das linhas do
programa, comprovar producdo intelectual relevante, alinhada e aderente com a area de
concentracdo do programa e ao menos uma das suas linhas de pesquisa no periodo de 4
(quatro) anos antecedentes a data de avaliacdo do postulante a docente.

Para credenciamento, exige-se Indicativo de Produtividade (INPROD) maior ou igual a
0,70, médio dos altimos 4 (quatro) anos, incluindo o ano de avaliacéo.

O INPROD é calculado pela média da producéo cientifica, ponderada pela avaliagdo mais
recente de artigos classificados entre Al e B2 no Web Qualis -CAPES, dado por: INPROD
= (1,0 Al +0,9* A2 +0,8* A3 +0,7* A4 + 0,4* B1 + 0,3* B2)/4

Descredenciamento

O docente seréa descredenciado do programa, caso tenha dois resultados consecutivos de
INPROD abaixo de 0,7

Engenharia de Energia

Credenciamento

O docente devera ter pelo menos 3 artigos Q1, Q2 ou Q3 publicados no quadriénio, dos
quais pelo menos 1 tem que ser Q1;

Uma patente registrada equivale a um artigo Q2 e uma aprovada a um artigo Q1.

Engenharia de Producédo

Credenciamento
I.  Possuir indice H>3 na Base Scopus (WWW.SCOpUS.COM);

I1. Possuir indice de Produtividade (InProd) igual ou superior a 0,55 médio anual
(considerando o ano vigente e os trés anos anteriores), em artigos relacionados a
Engenharia de Producdo ou areas correlatas;

O calculo do Inprod é realizado conforme a formula:

InProd = (1,0*A1 + 0,9*A2 + 0,75*A3 + 0,5*A4 + 0,3*B1 + 0,2*B2 + 0,1*B3 +
0,05*B4) / 4;

A qualificacdo de artigos em periddicos € feita pelo maior percentil em que o

periodico esteja ranqueado na base Elsevier/Scopus (www.scopus.com),

considerando as areas/subareas em que o periodico é avaliado, de acordo com as

diretrizes do Novo Qualis da CAPES da area de Engenharias Ill, a saber;
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Percentil Estrato Percentil
87,5 < | Al <
75,0 < | A2 <|875
62,5 < | A3 <|750
50,0 < | Ad <|625
37,5 < |B1 <|50,0
25,0 < | B2 <|375
12,5 < | B3 <|250

B4 <1125

Caso a autoria da publicacdo tenha mais de um docente do programa, a
pontuacao atribuida a publicacdo devera ser dividida pelo nimero de autores
docentes do programa,;

A pontuacdo maxima que as publicacdes em B2, B3 e B4 somadas poderao
contribuir para o célculo de InProd sera de 0,35 por ano;

Caso o candidato tenha coordenado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa
financiado por agéncias de fomento (CNPg, Capes, FAPs estaduais) tera um
bonus de 10% no InProd anual (considerando o ano vigente e os trés anos
anteriores);

I1l.  Comprovar a conclusdo de pelo menos 2 (duas) orientacbes, podendo ser de
Iniciacdo Cientifica, Trabalho Final de Graduacéo, co-orientacdes ou orientacOes
de Mestrado ou Doutorado;

IV. Ser ou ter sido docente de pelo menos 1 (uma) disciplina de graduacdo em
Engenharia de Producao da UNIFEI, (considerando o ano vigente e ano anterior);

V. Apresentar Plano de Trabalho para atua¢éo no PPGEP com horizonte de 04 (quatro)
anos, que deve contemplar ao menos: Projeto de pesquisa em tema vinculado as
linhas de pesquisa do PPGEP; Disciplina(s) no PPGEP que pretende conduzir ou
contribuir; Perspectivas de orientacdo no PPGEP; Perspectivas de submissao ou
participacéo em Projetos de Pesquisa financiados por agéncias de fomento; Metas
de publicacédo (periddicos cientificos, livros, anais de eventos, outros).

Descredenciamento
Para manutencao no programa, o docente devera:

I.  Atender ao mesmo critério do InProd aplicado para o credenciamento (O InProd
sera ajustado no caso de o docente apresentar projetos de pesquisa financiados, de
forma anéloga ao realizado no caso do credenciamento);

I1. Ser lider ou membro de grupo de pesquisa da UNIFEI registrado no CNPq e
certificado pela instituicdo, relacionado com as
linhas de pesquisa do PPGEP;
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V.

VI.

Ser ou ter sido responsavel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo menos
1 (uma) disciplina no PPGEP a cada biénio;

]Ser ou ter sido responsavel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo menos
1 (uma) disciplina de graduacdo em Engenharia de Producdo da UNIFEI cada
biénio;

Ter encaminhado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa como coordenador as
agéncias de fomento, durante cada quadriénio de avaliacdo da Capes;

Ter orientado ou estar orientando pelo menos 1 (um) discente por biénio.

Engenharia Mecanica

Credenciamento

Possuir indice do PQD igual ou superior a 0,75 médio nos ultimos 4 anos. O calculo
devera ser realizado conforme indicado no Documento de Area. Caso a autoria da
publicacdo tenha mais de um docente do programa, a pontuacdo atribuida a
publicacdo devera ser dividida pelo numero de autores docentes do programa;

O candidato também deve ter orientado ou coorientado, ou estar orientando ou
coorientado, durante o periodo de avaliacdo, 2 (dois) trabalhos, sejam eles
dissertacdes de mestrado ou teses de doutorado;

Possuir indice h igual ou superior a 7, para professor permanente, 5 para professor
colaborador e 4,0 para professor recém doutor (10 anos desde a defesa) base
Scopus.

Descredenciamento

Para manutencdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério do PQD e indice
h base scopus, aplicado para o credenciamento. O docente que ndo atender sera
descredenciado.

Além disso, para manutengdo no programa, o docente devera:

l.

Il.

.

IV.

Ser membro ou lider de grupo de pesquisa da UNIFEI registrado no CNPq e
certificado pela instituicdo, relacionado com a area de conhecimento no PPG-
EM em que atua;

Ser ou ter sido responsavel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo
menos 1 (uma) disciplina por ano no Programa, no periodo de avaliagéo
quadrienal;

Ter encaminhado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa como coordenador as
agéncias de fomento, durante o quadriénio;

Ter orientado ou coorientado, ou estar orientando ou coorientando, no periodo
de avaliacdo, no minimo 2 (dois) trabalhos, sejam eles dissertaces de mestrado
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ou teses de doutorado;

PROGRAMAS PROFISSIONAIS

Engenharia Hidrica

Credenciamento

Possuir Indice de Produtividade bibliografica (IPB) igual ou superior a pontuacao
equivalente a 2 (dois) artigos Qualis B2 nos ultimos 4 anos, de acordo com os indicadores
da area.

O INPROD ¢ calculado pela média ponderada da producéo cientifica na avaliacdo mais
recente de artigos classificados entre A1, A2, B1, B2, B3 e B4 no Webqualis-CAPES, dado
por:

IPB = (1,0.A1+ 0,9.4; +0,5.B,+0,4.B, + 0,3.B3 + 0,2.B,+0,1.C)

4

Caso o solicitante seja coordenador(a) de projeto de pesquisa financiado nos ultimos
quatro anos, o valor do IPB é multiplicado pelo seguinte fator:

Quantidade de projetos financiados Fator
1

2

>3

Além disto, deve possuir Indice de Produtividade Técnico Tecnoldgico (IPTT) de no
minimo, 2 dos Produtos Técnicos e Tecnoldgicos — PTT do grupo Gz, a saber:

[2,0.G, + 1,0G, + 0,80G, + 0,60G5 + 0,40G, + 0,20G-]
4

IPTT =

onde Go, Gy, ... Gs € a quantidade de Produtos Técnicos Tecnoldgicos selecionados pela
Area de Engenharias I, agrupados da seguinte forma:

Grupo Produtos Técnicos Tecnoldgicos

Go - Patente concedida

G1 - Ativos de Propriedade Intelectual (patente depositada)
— Norma ou Marco regulatério

G2 - Software/Aplicativo (Programa de computador)

— Processo/Tecnologia e Produto/Material ndo patentedvel
— Base de dados técnico-cientifica

Gs — Tecnologia social

— Manual/Protocolo

Gy — Carta, mapa ou similar
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— Curso de formacao profissional

— Evento organizado

Gs — Relatorio técnico conclusivo

— Produto de editoragdo (organizagdo e produgao livro)

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

322 SESSAO ORDINARIA
1362 RESOLUGCAO
11/11/2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo (CEPEAd) da Universidade
Federal de Itajuba, de acordo com suas competéncias regimentais e,

CONSIDERANDO o que estéa instruido no Processo n°® 23088.026460/2020 — 01 e o que
foi deliberado em sua 322 Sessdo Ordinaria no dia 11 de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Indeferir o recurso interposto pela Prof.2 Eliane Matesco Cristovéo, frente ao
parecer desfavoravel emitido pela PRPPG, quanto a autorizagdo para afastamento para
realizacdo de pds-doutorado no periodo de 01/03/2021 a 28/02/2022, na Universidade
Federal de Séo Carlos - UFSCar.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

323 SESSAO ORDINARIA
1372 RESOLUCAO
11/11/2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administracdo (CEPEAd) da Universidade
Federal de Itajuba, de acordo com suas competéncias regimentais e,

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 243/2020 — IMC e o que foi deliberado
em sua 322 Sessao Ordinaria no dia 11 de novembro de 2020,

RESOLVE:
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Art. 1° Aprovar abertura de concurso publico para docente para Magistério Superior no
Instituto de Matematica e Computacdo (IMC) — Campus Itajuba:

01 vaga

Area: Matematica;

Classe: Adjunto A;

Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva;

Justificativa: Em decorréncia da exoneracdo do Prof. André Desidério Maldonado,
conforme portaria n® 1.659 — 10/11/2020 — DOU: 11/11/2020.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contrario.

322 SESSAO ORDINARIA
1392 RESOLUGAO
11/11/2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo (CEPEAd) da Universidade
Federal de Itajuba, de acordo com suas competéncias regimentais e,

CONSIDERANDO o0 Memorando Eletrénico N° 211/2020 — DPO — 06/11/ 2020 e o que
foi deliberado em sua 322 Sessdo Ordinaria no dia 11 de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alocacao dos recursos para as demandas das Unidades Académicas e
Administrativas para empenho imediato, assim discriminadas:

Custeio
Unidades Administrativas R$ 218.494,80
Unidades Académicas R$ 356.579,90
Capital
IESTI R$ 3.634,90
ISEE R$ 32.709,60 — Conversdo ISEE

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.
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322 SESSAO ORDINARIA
1402 RESOLUGAO
11/11/2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administracdo (CEPEAd) da Universidade
Federal de Itajuba, de acordo com suas competéncias regimentais e,

CONSIDERANDO o que esté instruido no Processo n° 23088.023037/2020-41 e o que foi
deliberado em sua 322 Sessao Ordinaria no dia 11 de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Modelo de Valorizagdo Docente (MVD) como o Sistema de Apoio a
Decisdo fundamentado na gestdo e analise dos dados relativos as atividades docentes
informadas no Relatorio Individual Docente (RID) — anexa.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

CAMARA SUPERIOR DE EXTENSAO - CSE

10° REUNIAO ORDINARIA
862 RESOLUCAO
24/09/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.012088/2018-22 e com o que foi deliberado em sua 10? Reunido Ordinéria do dia 24
de setembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o relatorio final de prestacdo de contas referente ao convénio celebrado
entre a Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e a empresa Advantech Brasil Ltda., com
interveniéncia da Fundacéo de Pesquisa e Assessoramento a Industria - FUPAI, que tem por
objeto a execucdo do projeto de P&D intitulado: Desenvolvimento de acgdes integradas de
geracdo, monitoramento e gestdo de energia no campus da Unifei de Itajubd, sob
coordenacao do professor Roberto Akira Yamachita.

Art. 2° - Esta Resolucgéo entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se disposi¢c6es
em contrario.
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112 REUNIAO ORDINARIA
89 RESOLUGAO
05/11/2020

A Camara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.027323/2020-85 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinéria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a 422 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 08/10/2020 - que aprovou 0
convénio celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e a empresa Redex
Telecomunicacgdes Ltda., que tem como objeto o Desenvolvimento do projeto de P&D
intitulado: "Desenvolvimento, qualificacdo, caracterizacdo e certificacdo de produtos e
materiais para equipamentos de telecomunicacgdes oOpticas; caixa terminal Optica-cto; caixa
Optica-co e ponto terminal Optico-pto, sob coordenacdo do professor José Carlos Grilo
Rodrigues.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
90* RESOLUGCAO
05/11/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajubd, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.028006/2020-86 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinéria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a 432 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 21/10/2020 - que aprovou 0
Convénio a ser celebrado entre a Universidade Federal de Itajubd - UNIFEI e a empresa
Pixel TI Industria e Comércio de Produtos Eletronicos Ltda., com interveniéncia da
Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo de Itajuba - FAPEPE, tendo por objeto
a cooperacdo entre as partes visando o desenvolvimento do projeto intitulado:
Armazenamento e Gerenciamento de Dados 10T, sob coordenacdo do professor Bruno
Tardiole Kuehne.
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Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
912 RESOLUGAO
05/11/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23499.003499/2020-18 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinéria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a 442 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 22/10/2020 - que aprovou 0
Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para pesquisa e desenvolvimento e inovacao
celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e a empresa Vale S.A., com
interveniéncia da Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao de Itajuba - FAPEPE,
cujo objeto € o desenvolvimento do projeto de pesquisa: Estudo da viabilidade técnica da
utilizacdo de rejeitos da cadeia produtiva da mineragdo da companhia Vale S.A. para
melhoria das condicdes de trafegabilidades de estradas ndo pavimentadas, sob coordenacao
do professor Sergio Pacifico Soncim.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
922 RESOLUGAO
05/11/2020

A Camara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.018928/2018-61 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a 452 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 23/10/2020 - que aprovou 0

Segundo Termo Aditivo ao Contrato celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba -
UNIFEI e a Companhia Paulista de Forca e Luz, Companhia Piratininga de Forca e Luz,
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Companhia Jaguari de Energia e RGE Sul Distribuidora de Energia S/A, coletivamente
designadas como CPFL, com a interveniéncia da Fundacgédo de Pesquisa e Assessoramento
de Itajuba - FUPALI, cujo objeto € a execucdo do projeto intitulado: Modelagem, atualizacédo
tecnoldgica e da informacdo necessaria aos processos de ressarcimento de danos em
equipamentos, com analise de nexo causal, responsabilidade das distribuidoras e
implicacOes regulamentares e de normatizagéo, sob coordenacéo do professor Roberto Akira
Yamachita.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢oes
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
93 RESOLUCAO
05/11/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.013341/2019-46 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a 462 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 26/10/2020 - que aprovou 0
Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacéo celebrado entre a Universidade Federal
de ltajuba - UNIFEI e a Petréleo Brasileiro S/A - PETROBRAS, com a interveniéncia da
Fundacéo de Pesquisa e Assessoramento a Industria - FUPALI, tendo como objeto a execucéo
do projeto intitulado: "Técnicas ndo destrutivas para aumento da produtividade de testes de
cabos elétricos", sob a coordenacéo do Prof. Luiz Eduardo Borges da Silva.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposicdes
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
942 RESOLUGAO
05/11/2020

A Camara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.007240/2020-70 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinéria do dia 05
de novembro de 2020,
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RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a 472 Resolucdo Ad Referendum da CSE — 29/10/2020 - que aprovou 0
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato celebrado entre a Universidade Federal de Itajuba -
UNIFEI e o Municipio de Paraguacu, com interveniéncia da Fundacdo de Pesquisa e
Assessoramento a Industria - FUPAL, cujo objeto é o desenvolvimento de um "Sistema de
Recadastramento Imobiliario Multifinalitario de Paraguacu”, sob coordenacéo da professora
Melise Maria Veiga de Paula.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢oes
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
958 RESOLUCAO
05/11/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.004484/2020-09 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os relatérios parciais referentes ao Convénio celebrado entre Universidade
Federal de Itajuba e a empresa Elster Medicdo de Energia Ltda., com interveniéncia da
Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a Industria - FUPAI - projeto intitulado
"Refrigeracéo Inteligente"”, sob coordenacdo do professor Bruno Tardiole Kuehne.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
962 RESOLUCAO
05/11/2020

A Camara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.026996/2019-84 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:
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Art. 1° - Aprovar os relatérios parciais referentes ao Contrato celebrado entre a
Universidade Federal de Itajubd e a Prefeitura Municipal de Campo do Meio, com
interveniéncia da Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a Industria - FUPALI, que tem por
objeto o "Plano Diretor e o Plano de Residuo Sélido Simplificado do Municipio de Campo
do Meio, sob coordenacéo da professora Ana Paula Moni Silva.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
97 RESOLUGCAO
05/11/2020

A Cémara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajub4, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.025540/2019-05 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinéaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os relatérios parciais referentes ao Contrato celebrado entre a
Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI e a empresa Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
(SAAE) de Campo do Meio, com interveniéncia da Fundacao de Pesquisa e Assessoramento
a Industria - FUPAI, tendo como objeto a execucdo do projeto: A evolucdo do sistema
neirugeo para atender ao projeto de recadastramento imobiliario multifinalitario
georreferenciado e um plano de saneamento béasico, sob coordenacdo do professor Adler
Diniz de Souza.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se disposic¢des
em contrario.

112 REUNIAO ORDINARIA
982 RESOLUCAO
05/11/2020

A Camara Superior de Extensdo da Universidade Federal de Itajuba, de acordo com suas
competéncias regimentais, em conformidade com o disposto no Processo n°
23088.004266/2019-22 e com o que foi deliberado em sua 112 Reunido Ordinaria do dia 05
de novembro de 2020,

RESOLVE:
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Art. 1° - Aprovar os relatorios parciais referentes ao Contrato celebrado entre a UNIFEI e a
FUPAI, cujo o objeto é a autorizacdo, por parte da contratada, da participacdo de seus
servidores na execucdo do projeto de P&D intitulado: Desenvolvimento de Modelos de
Motores de Combustdo Interna de Grande Porte, sob coordenacdo do professor Hélcio
Francisco Villa Nova.

Art. 2° - Esta Resolucgéo entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se disposi¢6es
em contrario.

3 - REITORIA
PORTARIA N° 1659, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe
foi delegada pelo Ministro de Estado da Educacéo, conforme Portaria n® 451, de 09/04/2010,
publicada no DOU de 12/04/2010 e tendo em vista 0 que consta no julgamento resultante
do Processo Administrativo Disciplinar n° 23088.021289/2020-35, resolve:

DEMITIR o servidor ANDRE DESIDERIO MALDONADO, matricula SIAPE n°
1917296, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior (Classe B, com
denominagéo de Professor Assistente, Nivel 1), do Quadro Permanente de Pessoal desta
Universidade Federal de Itajuba, de acordo com o inciso Il do art. 132, da Lei 8.112/90.
Em consequéncia, declara vago o cargo acima mencionado. Cddigo da vaga: 919321.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

4 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE ADI\/IINISTRA(;AO DE PESSOAL
PORTARIA N°1.592, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020

A Diretora de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n° 283,
de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com o que consta no Processo
n® 23088.029531/2020-19, resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria, com fundamento no art. 20, 82°, inciso | da Emenda
Constitucional n° 103/2019, ao servidor MARCOS THEISS NEVES, matricula SIAPE n°
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394758, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior (Classe D, com
denominacdo de Professor Associado, Nivel 4), do Quadro Permanente desta Universidade,
com provento integral do citado cargo.

Em consequéncia, declara vago o cargo acima mencionado. Codigo da vaga: 305838.

PORTARIA N° 1.686, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020

A Diretora de Administracdo de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Senhor Reitor, conforme Portaria n® 283,
de 27/02/2020, publicada no DOU de 28/02/2020, e de acordo com 0 que consta no
Memorando Eletrénico n° 538/2020 — PRGP, de 11/11/2020, resolve:

NOMEAR os membros abaixo relacionados para constituirem a comissao responsavel pela
avaliacdo do modulo de Avaliacdo de Desempenho da plataforma SIG:

Aliny Cristina dos Santos — SIAPE n° 1672246;

André Luiz Alves Dias — SIAPE n° 2228140;

Daila dos Passos Vitorino — SIAPE n° 1957910;

Jonas Marcelo de Carvalho Siméo — SIAPE n° 2862283;
Leandro Duarte Pereira — SIAPE n° 2839785; e

Renan Gongalves Vilas Boas — SIAPE n° 3051258.

A comissdo, ora constituida, terd até o dia 12/03/2021 para concluir os trabalhos.

5—-DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS

PORTARIA N° 1.682, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020

O Diretor da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n°® 165/2020, de 30/01/2020, publicada no DOU de 31/01/2020, e de acordo com o
que consta no Memorando n° 270/2020-IRN, de 11/11/2020, resolve:

DESIGNAR o servidor ANDRE AGUIAR MENDES - SIAPE: 1756660 para compor a
Equipe de Planejamento da Contratacdo do Instituto de Recursos Naturais (IRN).

DESIGNAR a servidora NADIA ALVES NERY BALBINO - SIAPE: 2185475 para
compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo do Instituto de Recursos Naturais (IRN).
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DESIGNAR e o servidor VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA - SIAPE: 2114733 para
compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo do Instituto de Recursos Naturais (IRN).

Esta portaria € especifica para a contratacdo de empresa responsavel pela fabricacdo e
consecutiva instalacdo de gabinete, portas e gavetas em MDF no Laboratério de Bioguimica
Industrial.

Esta solicitagéo atende o disposto no Art. 21, incisos I, alinea 'd' e 111 da Instru¢do Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

PORTARIA N° 1.685, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020

O Diretor da Diretoria de Compras e Contratos da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo senhor Reitor, conforme
Portaria n® 165/2020, de 30/01/2020, publicada no DOU de 31/01/2020, e de acordo com o
que consta no Memorando n° 270/2020-IRN, de 11/11/2020, resolve:

DESIGNAR o servidor MARCELO CHUEI MATSUDO - SIAPE: 2049232 para compor
a Equipe de Planejamento da Contratacao do Instituto de Recursos Naturais (IRN).

DESIGNAR a servidora NADIA ALVES NERY BALBINO - SIAPE: 2185475 para
compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo do Instituto de Recursos Naturais (IRN).

DESIGNAR o servidor VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA - SIAPE: 2114733 para
compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo do Instituto de Recursos Naturais (IRN).

Esta portaria € especifica para a contratacdo de empresa responsavel pela fabricacédo e
consecutiva instalacdo de gabinete, portas e gavetas em MDF no Laboratorio de
Microbiologia Aplicada.

Esta solicitacdo atende o disposto no Art. 21, incisos |, alinea 'd" e 111 da Instrugdo Normativa
n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério da Economia.

6 - INSTITUTO DE SISTEMAS ELETRICOS E ENERGIA

PORTARIA N° 396, DE 17 DE MARCO DE 2020
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O Diretor do Instituto de Sistemas Elétricos e Energia, no uso das atribuicdes que sao
conferidas pelo Art.11, Inciso XVII, do Regimento o Instituto de Sistemas Elétricos e
Energia, resolve:

Alterar a Portaria n°® 1.297 de 20 de agosto de 2019, publicada no BIS n° 35 de 26 de agosto
de 2019, que designou os Coordenadores dos Laboratorios de Ensino, de Pesquisa e de
Extensdo do curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica, Campus Itajuba:

EXCLUIR o Coordenador abaixo relacionado:

LABORATORIO COORDENADOR SIAPE
Laboratorio  de Redes Elétricas Prof. Antonio Carlos Zambroni de 1215494
Inteligentes - SMART GRIDS Souza

INCLUIR o Coordenador abaixo relacionado:
LABORATORIO COORDENADOR SIAPE

Laboratério  de Redes Elétricas Prof. Benedito Donizeti Bonatto 1560765
Inteligentes - SMART GRIDS

PORTARIA N° 1.583, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020

O Diretor do Instituto de Sistemas Elétricos e Energia, no uso das atribuicdes que sao
conferidas pelo Art. 21, Inciso XVII, do Regimento do Instituto de Sistemas Elétricos e
Energia, resolve:

Designar os professores abaixo relacionados, como Coordenadores dos Laboratdrios de
Ensino, de Pesquisa e de Extensdo do curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica, Campus
Itajubé:

LABORATORIOS COORDENADOR SIAPE
Laboratorio de Qualidade da Energia Elétrica — LQEE Frederico Oliveira Passos 1844517

Laboratdério de Protecdo e Automacdo de Sistemas Carlos Alberto Villegas Guerrero 2358058
Elétricos — LPAS

Laboratorio de Eficiéncia Energética Edson da Costa Bortoni 2187438
Laboratdrio de Micro-redes e Cogeracéao Edson da Costa Bortoni 2187438

7/ —DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA
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COORDENAQAO DE COMPRAS E CONTRATOS
PORTARIA N° 1.586, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020

A Coordenadora de Compras e Contratos do Campus de ltabira, da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia que Ihe foi delegada conforme Art. 44, §
2° do Regimento do Campus de Itabira, resolve:

DISPENSAR Scheirla Teixeira dos Santos - Siape 1760251 da funcdo de substituta da
Coordenadora de Compras e Contratos do Campus de Itabira, em seus afastamentos e
impedimentos legais.

DESIGNAR Manoel Jabour Filho - Siape 1732419 como substituto da Coordenadora de
Compras e Contratos do Campus de Itabira, em seus afastamentos e impedimentos legais.

Fica revogada a Portaria n° 03/2020 - DAP, de 02 de janeiro de 2020.

8 — INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS
PORTARIA N° 1.623, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso IX, do
Regimento Geral da UNIFEI, resolve:

| - DISPENSAR, a pedido, a professora ANA CAROLINA VASQUES FREITAS,
Matricula SIAPE n° 2225914, da funcdo de Membro Titular da Area Especifica do Nucleo
Docente Estruturante do curso de graduacdo de Engenharia Ambiental, campus de Itabira.

Il - DISPENSAR, a pedido, a professora E’LIANE MARIA VIEIRA, Matricula SIAPE n°
1843274, da fungdo de Membro Titular da Area Especifica do Nucleo Docente Estruturante
do curso de graduacédo de Engenharia Ambiental, campus de Itabira.

11 - DISPENSAR, a pedido, a professora ROSE-MARIE BELARDI, Matricula SIAPE

n° 1813952, da funcdo de Membro Titular da Area Especifica e de Presidente do Nucleo
Docente Estruturante do curso de graduacdo de Engenharia Ambiental, campus de Itabira.

PORTARIA N° 1.664, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2020
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O Diretor do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ITAJUBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo N° 85, inciso 1X, do
Regimento Geral da UNIFEI e de acordo com a deliberacdo do Nucleo Docente Estruturante
do curso de graduacdo em Engenharia Ambiental (EAM), resolve:

DESIGNAR, a partir desta data, o professor ANDERSON DE ASSIS MORAIS, SIAPE N°
1714120, para exercer a funcdo de presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
curso de graduagdo em Engenharia Ambiental (EAM), do campus de Itabira.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

452 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que aprovou a participacdo do professor
Rafael Emilio Lopes no Projeto de Pesquisa n® 052019, denominado Metodologias Ativas
no Ensino de Matematica, no periodo de 09/2020 a 12/2020, sob a Coordenacéo do professor
Gilberto Duarte Cuzzuol.

Encaminha esta Resolucéo a Secretaria Administrativa do ICPA e da CPPG.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

462 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
aprova os Relatdrios Finais de atividades Extensionistas, conforme dados abaixo:

NUMERO DO

OBJETO NOME DA ATIVIDADE PROCESSO COORDENADOR(A)
ATIVIDADE DE EXTENSAO
"GUARDA RESPONSAVEL
RELATORIO TAMBEM SE APRENDE NA Profa. Maria Elizabete
FINAL ESCOLA", COM INICIO EM 23499.000116/2016-65 Vilella Santiago

20/05/2015 E TERMINO EM
30/11/2017.

ATIVIDAD~E DE EXTENSAO
"EDUCACAO AMBIENTAL - 23499.000830/2019-04 Profa. Eliane Maria Vieira
CARMESIA", COM INICIO EM

RELATORIO
FINAL
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RELATORIO
FINAL

RELATORIO
FINAL

RELATORIO
FINAL

01/05/2019 E TERMINO EM
30/04/2020.

ATIVIDADE DE EXTENSAO
"EIXO EDUCACIONAL E A

SUSTENTABILIDADE DO
PROJETO DE REVITALIZACAO Profa. Giselle  de  Paula
DE 14 ESCOLAS PUBLICAS 23499.000980/2019-18 Queiroz Cunha

ESTADUAIS DE ITABIRA-MG",
COM INICIO EM 04/06/2019 E
TERMINO EM 04/05/2020.

ATIVIDADE DE EXTENSAO

"DIAGNOSTICO, PROGNOSTICO

E MOBILIZACAO DE PARCEIROS

PARA REVITALIZACAO
INFRAESTRUTURAL DE 14 23499.000979/2019-85
ESCOLAS PUBLICAS ESTADUAIS

DE ITABIRA-MG", COM INICIO

EM 04/06/2019 E TERMINO EM

04/05/2020.

ATIVIDADE DE EXTENSAO
"CHEERLEADERS", COM INICIO
EM 12/10/2019 E TERMINO EM
12/10/2020.

Profa. Giselle de Paula
Queiroz Cunha

23499.001629/2019-36 Profa. Rose-Marie Belardi

Encaminha esta Resolucéo a Secretaria Administrativa do ICPA e a COEX.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

472 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que aprovou os registros de projetos de
atividades de extensédo, conforme dados abaixo:

OBJETO
REGISTRO

REGISTRO

NUMERO DO

NOME DA ATIVIDADE REGISTRO COORDENADOR(A)

Il Encontro de Engenharia Ambiental -
2020. Periodo: 09/11 a 13/11/2020

I Seminario Regional  sobre
Metodologias  Ativas no  Ensino
Superior (SerMaes) e | Encontro
Internacional  sobre  Metodologias
Ativas (Eima) - 2020. Periodo de
Realizagdo: 29/10/2020 a 26/11/2020

EV028/2020 Prof. James Lacerda Maia

EV029/2020 Profa. Renata dos Santos

Encaminha esta Resolucdo a Secretaria Administrativa do ICPA e a COEX.
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QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

482 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que autorizou a participacdo dos docentes
em cursos de capacitacdo e/ou aperfeicoamento, conforme dados abaixo:

CURSOS/EVENTOS DE CAPACITACAO E/OU
APERFEICOAMENTO

Curso "Educagdo em Direitos Humanos" (30h) e
"Direitos Humanos: uma declaracdo universal™ (20h)
ofertados na plataforma Escola Virtual da Escola
Prof. Flavio Fontenelle Loque Nacional de Administracdo Puablica (ENAP), no
municipio de Itabira, no periodo de 03/11/2020 a
18/12/2020 na modalidade simultaneamente com o
exercicio do cargo. (Os cursos serdo em EaD).

Curso Tecnologias Digitais na Educacdo da
Universidade

Profa. Eliane Maria Vieira Federal do Ceara (UFC), ocorrendo de forma online
no periodo de 04/09/2020 a 19/12/2020 na modalidade
simultaneamente com o exercicio do cargo.

Curso Tecnologias Digitais na Educacdo (Curso de
Aperfeicoamento com 180 h, No. de Inscricdo -
9851869) da Universidade Federal do Ceara - UFC, no
municipio de ITABIRA no periodo de 21/09/2020 a
31/12/2020 na modalidade Online, simultaneamente
com o exercicio do cargo (fora do horario de
expediente).

Profa. Maria Elizabete Villela “English as a Medium of Instruction”, realizaqqdo
Santiago pela Mississippi College

“Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico”,

realizado pela Escola Nacional de Administracdo
Publica (Enap). [15 horas]

“Temos que dar aulas remotas. E agora?”, realizado
pela Escola Nacional de Administracdo Publica
(Enap). [10 horas]

Profa. Maria Elizabete Villela “Active Methodologies”, realizado pela Escola
Santiago Nacional de Administracdo Pablica (Enap). [25 horas]

“Instructional Design and Technology with Articulate
Storyline 360” realizado pela Escola Nacional de
Administracdo Publica (Enap). [20 horas]

DOCENTE

Profa. Giselle de Paula Queir6z
Cunha

Profa. Maria Elizabete Villela
Santiago

Profa. Maria Elizabete Villela
Santiago

Profa. Maria Elizabete Villela
Santiago
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Profa. Maria Elizabete Villela “Collaborative Online International Learning *
Santiago realizado pela Latin American COIL Network

"Como montar questionarios, avaliacBes e materiais
de colaboracéo on-line"”, ministrado porCarla Xavier e
organizado por Disal S.A - Distribuidores Associados
de Livros. [1 hora]

"Treinamento Target GEDWeb para usuarios"
Profa. Renata dos Santos promovido pela Target Engenharia e Consultoria Ltda.
[2 horas]

VIl Semana de Formacdo de Professores do Consorcio
Sthem Brasil — Mddulo 1. [24 horas]

"CitagOes e Referéncias de acordo com a ABNT”
realizado, em plataforma  virtual, pelo
IFSULDEMINAS — Campus Avancado Carmo de
Minas. [30 horas]

"Normas da ABNT: Citacdes e Referéncias - NBR
10520 e 6023" do Projeto de Extensdo "Ciclo de

Profa. Renata dos Santos Capacitacdo em  Pesquisas”, realizado pela
Universidade Federal da Grande Dourados
(UFG). [3 horas]

"Elaboracdo de curriculo Lattes” do Projeto de
Extensdo "Ciclo de Capacitacdo em Pesquisas",
realizado pela Universidade Federal da Grande
Dourados (UFG). [3 horas]

"Plagio no meio académico: como evitar" do Projeto
de Extensdo "Ciclo de Capacitacdo em Pesquisas”,
realizado pela Universidade Federal da Grande
Dourados (UFG). [3 horas]

"Introducdo ao Zotero™ do Projeto de Extensdo "Ciclo

de Capacitacdo em Pesquisas”, realizado pela
Universidade Federal da Grande Dourados (UFG). [3

Profa. Renata dos Santos

Profa. Renata dos Santos

Profa. Renata dos Santos

Profa. Renata dos Santos

Profa. Renata dos Santos

Profa. Renata dos Santos

horas]
“Protecao de Dados Pessoais no Setor Publico,
Profa. Renata dos Santos realizado pela Escola Nacional de Administracdo

Publica (Enap). [15 horas]

VIl Semana de Formacdo de Professores do Consorcio

Profa. Renata dos Santos Sthem Brasil — Mddulo 2. [12 horas]

Encaminha esta Resolucdo a Secretaria Administrativa do ICPA e da PRGP.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

492 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020
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A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribui¢6es que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
aprova a criagdo das disciplinas eletivas do Grupo de Area de Atuacdo (GAA) de Humanas,
para 2021, conforme dados abaixo:

PROFESSOR

nazistas: .. .
Flavio Fontenelle Loque

CRIACAO DE DISCIPLINA 2021

Os campos de  concentracdo
o testemunho de Primo Levi

2 Inteligéncia Emocional

do trabalho e da profissédo

Corpo enquanto cultura, em relacgéo a atual cultura

Priscilla Chantal Duarte Silva

Rita de Cassia Araujo Cosenza

Encaminha esta Resolucédo a Secretaria Administrativa do ICPA, PRG e da Coordenacao de
Ensino de Graduacéo do Campus de Itabira.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

502 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que aprovou 0s Relatérios Individuais
Docente (RID) do semestre 2020.1, conforme dados abaixo:

Docente Submetido em |Periodo

1765417 - ALDO PERES CAMPQOS E LOPES 11/08/2020 01/01/2020 a 31/07/2020
2225914 - ANA CAROLINA VASQUES FREITAS 11/09/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1765430 - ANA PAULA DE PAIVA PEREIRA 18/08/2020 18/02/2020 a 23/07/2020
1714120 - ANDERSON DE ASSIS MORAIS 01/09/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1917262 - ANDRE PEREIRA FEITOSA 26/09/2020 01/01/2020 a 31/07/2020
i%ﬁi%olz - ANNA - RITA TOMICH MAGALHAES 06/10/2020 02/01/2020 a 31/07/2020
2046430 - BIANCA CABRAL CALDEIRA 14/10/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1846148 - BRUNO ZANOTELLI FELIPPE 14/09/2020 02/01/2020 a 31/07/2020
1938466 - CAIO FRANCA MERELIM MAGALHAES 28/09/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1849288 - CLINTON ANDRE MERLO 11/10/2020 01/01/2020 a 31/07/2020
2039079 - DANIEL CRISTIAN FERREIRA SOARES 10/08/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
2271107 - DANIEL DE SOUZA COSTA CALVO 30/09/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
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Docente

1644204 - DANUBIA JUNCA CUZZUOL
1766759 - DAVIDSON PASSOS MENDES
1420494 - EDELMA ELETO DA SILVA

1603467 - EDISON APARECIDO LAURINDO
1311786 - EDUARDO DE AGUIAR DO COUTO

1843274 - ELIANE MARIA VIEIRA

1969213 - ERNESTO SOARES DE FREITAS NETO
2029681 - EVANDRO AUGUSTO DE MORAIS

2194388 - FABIO NAKAGOMI

1887225 - FERNANDA MARIA BELOTTI
2328035 - FLAVIA DA SILVA CORDEIRO
1660109 - FLAVIO FONTENELLE LOQUE

3123907 - GABRIELA DA FONSECA DE AMORIM
1849303 - GERALDO FABIANO DE SOUZA MORAES

1645434 - GILBERTO DUARTE CUZZUOL

1769191 - GISELLE DE PAULA QUEIROZ CUNHA
1247842 - GLAUCIO MARCELINO MARQUES
2326431 - GUSTAVO FRANCO MARRA DOMINGUES

1645625 -
SALGADO

1768050 - JAMES LACERDA MAIA

GUSTAVO HENRIQUE

OLIVEIRA

1766955 - JOAO PAULO ROQUIM ROMANELLI
1715108 - JOSE AUGUSTO COSTA GONCALVES

1775973 - LILIAN BARROS PEREIRA

1988565 - LINDOMAR MATIAS GONCALVES

1219832 - LUCIANA DE MELO GOMIDES

1280214 - MARCIO MARTINS LAGE JUNIOR

1610508 - MARCIO TSUYOSHI YASUDA

1772647 - MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO
2341529 - MAURICIO WERNECK DE OLIVEIRA
1844566 - PRISCILLA CHANTAL DUARTE SILVA

1790343 - RAFAEL BALBINO CARDOSO
2223527 - RAONI ROCHA SIMOES
1844605 - RENATA DOS SANTOS

1489715 - ROBERTO CEZAR DE ALMEIDA MONTE

MOR

Submetido em |Periodo

20/08/2020
18/07/2020
23/09/2020
13/08/2020
27/08/2020
14/10/2020
01/10/2020
25/09/2020
09/10/2020
28/09/2020
11/10/2020
11/08/2020
03/08/2020
16/09/2020
11/10/2020
06/10/2020
14/10/2020
13/08/2020

26/09/2020

24/08/2020
06/10/2020
23/10/2020
09/10/2020
01/10/2020
11/10/2020
08/10/2020
01/09/2020
29/09/2020
11/09/2020
14/10/2020
14/08/2020
13/08/2020
09/10/2020

25/09/2020

01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 18/07/2020
01/01/2020 a 15/07/2020
01/01/2020 a 15/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020

01/01/2020 a 31/07/2020

01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 31/08/2020
01/01/2020 a 01/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
01/01/2020 a 31/08/2020
01/01/2020 a 31/07/2020
03/02/2020 a 24/07/2020
01/01/2020 a 30/06/2020
01/01/2020 a 31/07/2020

01/01/2020 a 31/07/2020
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Docente Submetido em Periodo

1715442 - RONARA CRISTINA BOZI DOS REIS 11/10/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1813952 - ROSE MARIE BELARDI 23/09/2020 01/01/2020 a 31/07/2020
1565463 - ROSILEIDE DE OLIVEIRA LOPES 15/10/2020 01/01/2020 a 30/06/2020
1767375 - URBANO MIGUEL TAFUR TANTA 25/09/2020 01/01/2020 a 31/07/2020

Encaminha esta Resolucéo a Secretaria Administrativa do ICPA e da PRG.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

512 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que aprovou o credenciamento do professor
Davidson Passos Mendes, como professor colaborador na Linha de pesquisa "Trabalho e
Educacdo” do Programa Mestrado Profissional Educacdo e Docéncia da Faculdade de
Educacdo da Universidade Federal de Minas Gerais’fUFMG. Registro de Extensdo n°
CR026/2020.

Encaminha esta Resolucédo a Secretaria Administrativa do ICPA, PRPPG e PRGP.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

522 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020

A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
aprova o pedido de redistribuicdo do professor Raoni Rocha Simdes para a UFOP.

Encaminha esta Resolucdo a Secretaria Administrativa do ICPA e da PRGP.

QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2020 DA ASSEMBLEIA DO
INSTITUTO DE CIENCIAS PURAS E APLICADAS (ICPA)

532 RESOLUCAO

APROVADA EM 06/11/2020
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A Assembleia do Instituto de Ciéncias Puras e Aplicadas (ICPA) do Campus Avancado de
Itabira, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 79 do Regimento Geral da UNIFEI,
homologa o ad referendum do Diretor do ICPA que aprovou as designactes de funcdes
administrativas dos docentes do curso de graduacdo de Engenharia de Salde e Seguranca
do Campus de Itabira, conforme dados abaixo:

NOME

Daniel Cristian Ferreira Soares ESS

Davidson Passos Mendes ESS

Geraldo Fabiano de Souza Moraes ESS

Lindomar Matias Gongalves ESS

Raoni Rocha Simdes ESS

CURSO

PORTARIA N°

1.545/2020,
26/10/2020

1.545/2020,
26/10/2020

1.545/2020,
26/10/2020

1.545/2020,
26/10/2020

1.546/2020,
26/10/2020

DESIGNACAO
de Coordenador Lab. De Bioengenharia

Coordenador Lab. De Analise
Diagnostica
em Saude Do Trabalhador

de Coordenador Lab. De Grupo Focal

Coordenador Lab. De Meétodo de

Engenharia

e Controle

de Coordenador Lab. De Ergonomia
e Simulacéo

de

Encaminha esta Resolucéo a Secretaria Administrativa do ICPA, CGLAB e da PRGP.



Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Itajuba

Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administra¢do

NORMA 3.1.01

Define de critérios para composicao do corpo
docente e o estabelecimento de mecanismos
operacionais de funcionamento dos Programas
de Pds-Graduacao Stricto Sensu da Universidade
Federal de Itajuba.

Capitulo |
Dos objetivos

Art. 12 A presente norma tem por objetivo a definicdo de critérios para composicao do
corpo docente e o estabelecimento de mecanismos operacionais de funcionamento dos Programas de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal de Itajubd - UNIFEI, nas modalidades académico e
profissional, em acordo com o Estatuto e os regimentos da instituicdo.

Capitulo I
Dos programas de pds-graduacao

Art. 22 Os Programas de Pds-Graduacdo (PPGs) Stricto Sensu da UNIFEI abrangem os
cursos de:
I. Mestrado Académico;
II. Doutorado Académico;
lll. Mestrado Profissional;
IV. Doutorado Profissional.

Paragrafo Unico. Os cursos de especializagdo (Lato Sensu) e o pds-doutorado sdo objetos
de normatizagao especifica.

Art. 32 Os PPGs somente poderdo iniciar suas atividades apds a aprovagao do respectivo
projeto (APCN) pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e

operacionalizagdo pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PRPPG).

Paragrafo Unico. Para aprovacio do projeto de criagdo dos cursos no dmbito interno, a
instituicdo devera compor comité especializado de avaliagdo conforme normatizacéo especifica.

Art. 42 Os PPGs somente poderdo encerrar suas atividades apds a aprovagdo do
CONSUNI e da CAPES.

§12 O processo de encerramento podera ser iniciado pelo préprio PPG.

§22 A instituicdo podera compor comité especializado de avaliagdo para emissdo de
parecer conforme normatizac¢do especifica.

Campus ltajuba Campus Itabira
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO COORDENACAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Rua Irmd Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial Il, CEP: 35903-087,
Itajubd/MG, Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527 Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809

E-mail: posgrad@unifei.edu.br E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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Segdo | - Dos programas de mestrado e doutorado académicos

Art. 52 Os PPGs de mestrado académico e doutorado académico tém por objetivo a
formacdo de pessoal qualificado para o exercicio de atividades de ensino, pesquisa e desenvolvimento e
para a producdao de conhecimento cientifico e tecnoldgico, especialmente no ambito das dreas de
concentragao.

Secao Il - Dos programas de mestrado e doutorado profissionais

Art. 62 Os PPGs de mestrado profissional e doutorado profissional tém por objetivo a
formacado de profissionais pds-graduados aptos a elaborar novas técnicas e processos, com desempenho
diferenciado de egressos dos cursos de mestrado decorrentes do aprofundamento de conhecimentos ou
técnicas de pesquisa cientifica, tecnoldgica, especialmente no ambito das areas de concentracao.

Art. 72 Os PPGs de mestrado profissional e doutorado profissional possuem vocacao
para o autofinanciamento, assim devem ser explorados para iniciativas de convénios e contratos com vistas
ao patrocinio de suas atividades que assegurem a auto sustentabilidade.

Capitulo 1l
Do corpo docente

Art. 82 Os PPGs, de acordo com a determinacao da CAPES, sdo compostos, no ambito da
UNIFEI, por docentes:

L Permanentes: que atuam no desenvolvimento de atividades de ensino na pds-
graduacdo e/ou graduacdo, participam de projetos de pesquisa do PPG,
orientam de alunos de mestrado ou doutorado do PPG, sendo devidamente
credenciados como orientador pela instituicdo;

1. Colaboradores: que ndo atendem aos requisitos para serem enquadrados como

docentes permanentes ou como visitantes, incluidos os bolsistas de pds-

doutorado, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientacdo
de estudantes;

Visitantes: aqueles com vinculo funcional-administrativo com institui¢des,

brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades

correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou
atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores

e em atividades de extensao.

Art. 92 A proporgao entre os docentes permanentes e os colaboradores devera atender
o minimo estabelecido pela CAPES através dos Documentos e/ou Relatérios de Area.

Art. 10 Os docentes devem ter o titulo de doutor ou equivalente e formacgao
especializada compativel com a area e linha de pesquisa do PPG para o qual esta sendo solicitado seu

credenciamento.

§12 Os cursos de mestrado profissional poderdo admitir mestres em seu corpo docente.

Campus ltajuba Campus Itabira
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO COORDENACAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Rua Irmd Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial Il, CEP: 35903-087,
Itajubd/MG, Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527 Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809

E-mail: posgrad@unifei.edu.br E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br
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§22 Os docentes admitidos no corpo docente dos mestrados profissionais apenas com o
titulo de mestrado deverao possuir producdo intelectual e técnica divulgada em veiculos reconhecidos e de
ampla circulagdo em sua area de conhecimento, podendo uma parcela desse quadro, definida pela
Assembleia do PPG, ser constituida de profissionais de qualificacdao e experiéncia inquestiondveis em campo
pertinente ao da proposta do curso ou da turma.

Art. 11 Para atuacdao como coorientador, o interessado, que deve possuir titulo de
doutor, ndo precisa necessariamente estar vinculado ao PPG, sendo exigido apenas um convite formal por

parte do orientador e aprovac¢ao do Conselho ou da Assembleia do PPG.

Paragrafo Unico. Conforme disposto no §12 do Art. 10, o interessado em atuar como
coorientador em cursos de mestrado profissional pode possuir apenas o titulo de mestre.

Secdo | - Do credenciamento de docentes

Art. 12 O credenciamento de docentes da UNIFEI nos PPGs devera ser feito através de
Edital aberto pela PRPPG semestralmente.

§12 O disposto nesse artigo ndo se aplica para o credenciamento de docentes que se
enquadrem no Art. 15.

§22 Docentes externos a UNIFEI poderdo ser cadastrados, a partir de avaliacdo da
Assembleia do PPG, mediante convite ou solicitacdo, a qualquer época.

§32 Os PPGs que atuam em rede com outras instituicdes ndo precisardo participar do
Edital, podendo realizar o credenciamento e descredenciamento dos docentes conforme os critérios e
condigdes estabelecidos pela prépria rede.

Art. 13 O Edital devera apresentar, no minimo, as seguintes informacgdes:

l. Os requisitos dos candidatos com base nas normas em vigéncia;

Il. As areas de concentracdo e/ou linhas de pesquisa do PPG;

Ill. A documentacdo exigida pelo PPG para avaliacdo pela Assembleia do PPG.

§12 As informacdes presentes no edital serdo fornecidas pela Assembleia do PPG.

§22 As datas para abertura do edital definidas considerando como base o Calendario da
CAPES, em ambos os semestres, serdo divulgadas no Calendario da PRPPG.

Art. 14 Para o credenciamento nos PPGs o docente devera atender aos critérios definidos
no Anexo A desta Norma, listados de acordo com o nome do PPG.

Paragrafo Unico. Efetuado o credenciamento, o docente somente poderd ser
descredenciado apds um prazo minimo de 2 anos.

Art. 15 Serd permitido ingresso, a qualquer época, para os docentes com:
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I Bolsas de Produtividade em Pesquisa (PQ), Bolsas de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgicos e Extensdo Inovadora (DT) e Bolsas de
Produtividade Sénior (PQ-Sr) em vigéncia no Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg); ou

1. Projetos vigentes do Programa Pesquisador Mineiro (PPM) da Fundagdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG).

8§12 Os docentes nesta categoria so poderao ser credenciados automaticamente em um
Unico PPG.

§22 O docente também deverd atender aos critérios definidos no Anexo A.

§32 Apds a solicitacdo de ingresso, a Assembleia do PPG tera até 30 dias para emissao
de parecer e cadastro do docente.

Art. 16 Professores visitantes contratados através de Edital especifico para atuacdo no
PPG também deverdo ser cadastrados automaticamente, a qualquer época, sem necessidade de edital
para cadastramento docente.

Paragrafo Unico. A contratacdo de professores visitantes, brasileiros e estrangeiros,
para atuacdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo segue normatizagdo especifica.

Secdo Il - Da manutencao e do descredenciamento de docentes

Art. 17 O processo para avaliagdo da manutencdo ou descredenciamento dos docentes
devera ser realizado a cada 2 anos, no final do 42 (quarto) e 82 (oitavo) semestres da avaliacdo quadrienal
da CAPES.

Paragrafo unico. O descredenciamento deverd ser efetivado a partir do inicio do ano
seguinte a avaliagao.

Art. 18 Os critérios para descredenciamento do docente nos programas sao definidos
no Anexo A desta Norma, listados de acordo com o nome do PPG.

Art. 19 Quando ocorrer o descredenciamento, o docente ndao poderd solicitar o
credenciamento no mesmo PPG por um periodo a ser definido pela Assembleia.

§12 As Assembleias dos PPGs poderdo decidir por um prazo de 1 ou 2 anos como tempo
minimo para que o docente solicite novamente o credenciamento.

§22 O inicio do periodo minimo se dard a partir da data da assembleia que deliberou o
descredenciamento.

Art. 20 No caso de descredenciamento a Assembleia do PPG devera deliberar se os
docentes serdo mantidos como orientadores, por um prazo de no maximo 6 meses, ou coorientadores.

8§12 A deliberacdo da Assembleia do PPG a respeito das orientagGes devera ser
encaminhada a CSPPG para homologacao.
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§22 O docente em processo de descredenciamento nao podera receber novas orientagdes
e ndo poderd ministrar disciplinas pelo PPG.

Art. 21 O numero maximo de discentes por orientador ndo deve ultrapassar 8 (oito)
somando todos os programas em que o docente atua como permanente na institui¢do.

§12 Caso o docente ultrapasse o teto ndo poderd receber novas orientacdes até estar
dentro do limite estabelecido.

§22 Esse limite podera ser flexibilizado, mediante solicitacdao a Assembleia do PPG, para
docentes enquadrados nas categorias explicitadas nos incisos | e Il do Art. 15 ou para o orientador que
demonstre capacidade de captacao de recursos, produtividade cientifica elevada, tempo de titulacdo dos
formandos adequado e possua infraestrutura compativel ao desenvolvimento das atividades propostas.

Art. 22 No caso do PPG que, por conta do porte do corpo docente ou por conta da
distribuicdo docente de acordo com as linhas de pesquisa do programa, necessite estabelecer critérios
menos restritivos para credenciamento e/ou descredenciamento do que os apresentados nesta norma,
estes deverdo ser estabelecidos pelo CEPEAd, através de Resolugdo, com validade de até 2 (dois) anos,
renovaveis por mais 2 (dois) anos, obedecendo as seguintes regras:

I. No periodo de vigéncia da resolucdo, o PPG devera se adequar para o atendimento

dos critérios minimos;

Il. O PPG que, durante a validade da Resolucdo, ndo se adequar aos critérios minimos

deverd apresentar proposta de acompanhamento e reestruturacao ao CEPEAd;

. O porte do corpo docente (minimo para funcionamento) proposto pela

Assembleia do PPG devera ser definido a partir de Resolucdo da CSPPG com
validade de até 4 anos.

Capitulo IV
Da inscri¢ao, sele¢cdo e matricula

Sec¢ao | - Da inscrigao e selegao

Art. 23 Serdo admitidos a inscrigdo aos cursos de mestrado, académico ou profissional,
os portadores de diploma de graduacao obtido em curso reconhecido pelo Conselho Nacional de Educacéo
(CNE), que tenham afinidade com a area de concentracdo pretendida e que preencham os requisitos
exigidos no edital do processo seletivo.

§12 Poderdo, também, a critério do Conselho ou da Assembleia do PPG, serem admitidos
candidatos portadores de diploma de graduacgdo obtido em instituicdo de outro pais.

§22 Para inscricdo no processo seletivo pode-se dispensar a apresentacdo do
comprovante de conclusdo do curso de graduagao.

Art. 24 Serdo admitidos a inscrigdo aos cursos de doutorado, académico ou profissional,
os portadores de diploma de mestrado obtido em curso reconhecido pela CAPES, que tenham afinidade
com a area de concentragdo pretendida e que preencham os requisitos exigidos no edital do processo
seletivo.
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§12 Poderdo, também, a critério do Conselho ou da Assembleia do PPG, serem admitidos
candidatos portadores de diploma de mestrado obtido em instituicdo de outro pais.

§22 Serdo, ainda, admitidos a inscricdo os mestrandos de cursos reconhecidos pela
CAPES, que obtenham seu diploma de mestrado (ou certificado de conclusdo do mestrado) até a data da
matricula inicial.

§32 A CSPPG poderd adotar procedimentos para a transferéncia direta do discente do
curso de mestrado para o curso de doutorado do mesmo PPG, sem participar do respectivo edital do
processo seletivo do doutorado (Doutorado Direto), mediante Resolu¢do ou de norma complementar.

Art. 25 Parainscricdo, o candidato devera atender ao edital do processo seletivo do PPG
pretendido.

Art. 26 O numero de vagas para discentes regulares destinado a cada curso de pos-
graduacdo devera seguir o fixado, anualmente, pelo CEPEAd, conforme estabelecido nos regimentos da
UNIFEI.

Paragrafo Unico. Poder3o ser ofertadas vagas para discentes na modalidade Atualizac3o
em Ciéncia e Tecnologia, conforme normatizacao especifica.

Art. 27 A selecdo de ingresso aos PPGs sera realizada por uma comissdo especifica,
designada pelo Conselho ou pela Assembleia do PPG correspondente, com base no edital do processo
seletivo.

8§12 A selecdo devera ser feita inicialmente através de prova de conhecimento especifico,
admitindo-se outras avaliagdes complementares com critérios objetivos.

§22 Realizada a selegdo, os candidatos serdo informados pela Coordenag¢do do PPG,
conforme definido no edital, de sua aceita¢do ou ndo no curso.

§32 Os candidatos selecionados serdo convocados a efetivarem sua matricula nas datas
especificadas no Calendario Didatico Administrativo.

Secao Il - Da matricula

Art. 28 As matriculas serdo realizadas pela PRPPG, de acordo com o disposto nos
regimentos da UNIFEI.

Art. 29 No ato da matricula inicial, o candidato aprovado no processo seletivo devera
apresentar os seguintes documentos:

I.  Histdrico escolar completo;

II. Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de curso e
documento emitido pela instituicdo de ensino comprovando a solicitacdo do
diploma;

lll. Certiddo de nascimento ou casamento;

IV. Documentos de identidade com foto;
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V. Registro de pessoa fisica;
VI. Titulo de eleitor;
VII. Passaporte valido, no caso de estrangeiros.

Paragrafo Unico. O discente de pds-graduacdo devera efetuar a matricula regularmente,
em cada semestre letivo.

Art. 30 E considerado discente dos PPGs todo aquele que efetivou sua matricula inicial
e nao foi desligado do Curso.

Paragrafo Unico. O candidato estrangeiro somente podera ser admitido no PPG quando
apresentar passaporte valido e visto tempordrio ou permanente que o autorize a estudar no Brasil.

Capitulo V
Dos procedimentos académicos

Secao | - Das atividades, disciplinas e médulos
Art. 31 Os componentes curriculares para a formacdo académica dos discentes sdo:

I.  Atividades: sdo requisitos de formacao académica do discente que nao lhe confere
créditos, dentre eles o exame de proficiéncia, o acompanhamento de dissertacdo e
o estdgio de docéncia.

Il. Disciplinas: requisitos de formagdo académica do discente que lhe conferem 1 (um)
crédito a cada 15 (quinze) horas-aula de natureza tedrica e/ou pratica;

lll.  Mddulos: sdo disciplinas oferecidas de forma compacta.

Art. 32 Os Planos de Ensino das disciplinas e dos mddulos sdo definidos e aprovados pela
Assembleia do PPG e ndo poderao ter alterado o nome, a ementa e o conteldo, sem anuéncia da mesma.

Secao Il - Das avaliagGes e obtengao de créditos

Art. 33 A avaliacdo do discente é definida no Plano de Ensino e serd traduzida em uma
nota final, com uma casa decimal, que pode variar de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Art. 34 Sera considerado aprovado em atividades e disciplinas ou mdédulos dos PPG, o
discente que satisfizer simultaneamente, as seguintes exigéncias:

l. Ter obtido frequéncia minima de 75% (setenta e cinco);
Il. Ter obtido resultado igual ou superior a 7,0 (sete);

Art. 35 Ao discente é permitido o trancamento da matricula em disciplina nas primeiras
4 (quatro) semanas, apds o inicio da mesma, mediante solicitagdo feita pelo discente através do Sistema
Académico ao Coordenador do PPG, ndo havendo, neste caso, avaliacdo de seu aproveitamento.

Paragrafo Unico. O discente deve manter seu vinculo com o PPG por meio da matricula em pelo
menos uma disciplina, mddulo ou atividade.
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Art. 36 No caso de cursos ou disciplinas, externos e internos a UNIFEI, o reconhecimento
de créditos devera ser pedido pelo discente ao Coordenador do PPG correspondente, formalmente,
acompanhado do Histdrico Escolar ou similar e os respectivos ementarios.

8§12 O disposto no Caput se aplica também a disciplinas cursadas no programa de
mestrado para alunos dos programas de doutorado.

§22 Os critérios para reconhecimento de créditos serdo definidos pelos PPGs.
Secdo Il - Da dissertagcao de mestrado
Subsecdo | - da orientacdo e do plano de trabalho

Art. 37 O Plano de Trabalho consiste em um formulario simplificado préprio do PPG no
qual é apresentado um resumo com as informacgdes gerais da dissertacdo como objetivos, metodologia
simplificada e bibliografia principal que sera utilizada como base para o desenvolvimento da mesma.

§12 O discente deverd entregar seu Plano de Trabalho a PRPPG, preenchendo os
formularios préprios, no prazo maximo de 6 (seis) meses a partir do inicio do periodo letivo, para apreciacdo
pela Assembleia do PPG.

§22 Quaisquer alteracGes no Plano de Trabalho devem ser justificadas e novamente
submetidas a aprovagdo da Assembleia do PPG.

Art. 38 A Dissertacdo de Mestrado sera desenvolvida pelo discente sob a supervisdo de
um Orientador de Dissertagao.

§12 O orientador da dissertagao sera indicado dentre os docentes do PPG.

§22 Se for julgado conveniente, o orientador de dissertagao podera indicar e justificar,
por meio do Plano de Trabalho, um coorientador com titulo de doutor (ou equivalente), que podera ser
interno ou externo ao PPG.

§32 O coorientador podera possuir somente o titulo de mestre no caso dos programas do
mestrado profissional, em concordancia com o §1¢ do Art. 10.

Art. 39 Compete ao orientador da dissertacao:

I Orientar a elaboracdo do Plano de Trabalho a ser desenvolvido;

1. Relatar, quando solicitado, o andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;

lll.  Avaliar o discente na atividade Acompanhamento de Dissertacao;

IV.  Acompanhar as tarefas de preparo e de redacdo da dissertacdo;

V. Recomendar a defesa da dissertacdo e indicar a Comissdo Examinadora para
avaliacdo e julgamento da mesma.

Art. 40 A atividade de Acompanhamento do Plano de Dissertagdo serd avaliada pelo
orientador, pelo Conselho ou Assembleia do PPG, por meio do Formulario de Avaliagdo Semestral, que
devera ser preenchido e entregue a PRPPG, pelo discente.
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Subsecdo Il - Do Exame de Qualificacdo

Art. 41 O Exame de Qualificacdo ndo é obrigatdrio para os cursos de mestrado.

10

8§12 O PPG poderd prever em seu regulamento interno a exigéncia de Exame de

Qualificagao.

Art. 42 Para os cursos de mestrado que preveem qualificacdo como atividade
obrigatdria, o discente devera ser aprovado em exame de qualificacao a ser realizado no prazo maximo de
18 (dezoito) meses apds o ingresso no programa.

§12 O PPG poderd definir em seu regulamento interno prazo maximo para qualificacao
inferior ao determinado no Caput.

§22 A Comissdo do Exame de Qualificagdo devera ser composta pelo orientador da
dissertacdo, que a presidira, por dois ou mais professores doutores, internos ou externos a UNIFEI
escolhidos entre os especialistas da area.

§32 O Coorientador podera fazer parte da comissdo desde que seja contabilizado como
um membro adicional ao disposto no §22 deste artigo.

§42 Em casos de excecgdes legais previstas na legislacdo vigente, na impossibilidade do
orientador participar da defesa, o coorientador ou um docente indicado pelo Conselho ou pela Assembleia
do PPG poderd presidir a comissdao do Exame de Qualificacao.

§5° E vedada a participacdo como avaliador na Comissdo do Exame de Qualificacdo de
membros, incluindo o orientador, que possuam parentesco, consanguineo ou por afinidade, em linha reta
ou colateral até o terceiro grau civil, com o candidato ou entre si.

§62 Caso o discente ndo tenha se qualificado no prazo estabelecido, sera computado em
seu histodrico 1 (uma) reprovagdo em Exame de Qualificagdo.

§72 No caso de reprovagao, um segundo Exame de Qualificacdo podera ser realizado no
prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias a partir da realizacdo do primeiro exame.

Subsecdo Il - Do Formato da Dissertagado

Art. 43 O formato da Dissertacdo de Mestrado sera definido no Regulamento Interno de
cada PPG, podendo ser escrito no formato tradicional ou no formato de artigos, no idioma portugués ou
inglés.

§12 A dissertacdo em formato tradicional deve conter os elementos pré-textuais e pds-
textuais (Referéncias, Apéndices e Anexos sendo os dois Ultimos opcionais), além de:

I. Introducgdo, Objetivos (pode constar na Introdugdo), Revisdo da literatura (pode
constar na Introdugdo), Metodologia ou Material e Métodos, Resultados e Discussao,
Conclusdo; ou

Il. Introducdo, Desenvolvimento e Conclusdes.

Campus ltajuba Campus Itabira
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO COORDENACAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Rua Irmd Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial Il, CEP: 35903-087,
Itajubd/MG, Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527 Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809

E-mail: posgrad@unifei.edu.br E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br



mailto:posgrad@unifei.edu.br
mailto:cppg.itabira@unifei.edu.br

l Ministério da Educacdo

Universidade Federal de Itajuba
\ 54 ‘ Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragdo

§22 A Dissertacdo de Mestrado no formato de artigos contempla a apresentacdo de, no
minimo, 2 (dois) artigos resultantes, sendo pelo menos 1 (um) deles publicado ou com aceite formal em
periddico (conforme §42 deste artigo), além dos elementos pré- textuais, um capitulo introdutdrio e um
capitulo de conclusdes.

§32 A Dissertacdo de Mestrado no formato de artigos deverd conter todos os itens
escritos em uma unica lingua.

8§42 O artigo publicado ou com aceite formal deve ser oriundo do trabalho da dissertacao
de mestrado e ter qualidade reconhecida pela comunidade académica da sua drea de concentracao,
orientado pela classificacdo Qualis B1 ou superior (ou fator de impacto equivalente) do Comité de Area de
Avaliagao do PPG na CAPES.

§52 A Dissertacdo de Mestrado no formato de artigos deve considerar apenas artigos
onde o discente é o 12 autor (exceto para areas que utilizam ordem alfabética para listagem dos autores) e
deve conter a participagdo do orientador como co-autor.

Art. 44 No caso dos mestrados profissionais também podem ser considerados como
formatos para a dissertacao:

I. Pedido de patente: na forma de relatério de pesquisa com formato e apresentagao
nos mesmos moldes descritos no §1° do Art. 43 desta Norma, documentacao integral
exigida para concessdo de patente pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial
(INPI), inclusive a certiddo de submissdo do pedido;

Il. Desenvolvimento de programa computacional: na forma de relatdrio de pesquisa
com formato e apresentacdao nos mesmos moldes descritos no §1° do Art. 43 desta
Norma, documentacgdo integral exigida pelo INPI, inclusive a certiddo de submissao
do pedido de registro de software;

lIl. Desenvolvimento de aplicativos e materiais didaticos ou instrucionais: na forma de
relatério de pesquisa com formato e apresentagdo nos mesmos moldes descritos no
§1° do Art. 43 desta Norma, acompanhado dos produtos didaticos ou instrucionais e
exemplos ou experimentos envolvendo sua aplicagdo;

IV. Desenvolvimento de produtos, processos ou técnicas: na forma de relatério de
pesquisa com formato e apresentacdo nos mesmos moldes descritos no §1° do Art.
43 desta Norma, acompanhado da descrigdo detalhada dos produtos, processos ou
técnicas e de exemplos ou experimentos envolvendo sua aplicagao.

Art. 45 Nos PPGs elaborados em rede com outras institui¢Ges, aplicar-se-a as normas
estabelecidas para a rede.

Secao IV - Da tese de doutorado subsec¢ao
Subsecdo | - Da orientac¢do e do plano de trabalho
Art. 46 O Plano de Trabalho consiste em um formulario simplificado préprio do PPG no
qual é apresentado um resumo com as informacgdes gerais da tese como objetivos, metodologia simplificada

e bibliografia principal que sera utilizada como base para o desenvolvimento da mesma.

§12 O discente deverd entregar seu Plano de Trabalho a PRPPG, preenchendo os
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formularios préprios, no prazo maximo de 6 (seis) meses a partir do inicio do periodo letivo, para apreciacdo
pela Assembleia do PPG.

§22 Quaisquer alteragdes no Plano de Trabalho devem ser justificadas e novamente
submetidas a aprovacdo da Assembleia do PPG.

Art. 47 A Tese de Doutorado serd desenvolvida pelo discente sob a supervisdo de um
Orientador da Tese.

§12 O Orientador da Tese sera indicado dentre os docentes permanentes do PPG.

§22 Se for julgado conveniente, o Orientador da Tese poderd indicar e justificar, por meio
do Plano de Trabalho, um coorientador doutor que podera ser interno ou externo ao PPG.

Art. 48 Compete ao Orientador da Tese:

I. Orientar a elaboragdo do Plano de Trabalho a ser desenvolvido;

Il. Relatar, quando solicitado, o andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;

lll. Avaliar o discente na atividade Acompanhamento de Tese;

IV. Acompanhar as tarefas de preparo e de redacdo da tese;

V. Recomendar a qualificacdo e a defesa da tese e indicar a Comissao para qualificacdo
e a Comissdo Examinadora para defesa.

Art. 49 A atividade de Acompanhamento do Plano de Tese serd avaliada pelo orientador
ou Coordenador do PPG, por meio do Formuldrio de Avaliacdo Semestral, que deve ser preenchido e enviado
a PRPPG, pelo discente.

Subsecdo Il - Do Exame de Qualificagdo
Art. 50 O Exame de Qualificagcdo é obrigatdrio para os cursos de doutorado.

Art. 51 O discente devera ser aprovado em Exame de Qualificagdo a ser realizado no
prazo maximo de 30 (trinta) meses apds o ingresso no programa.

§12 O PPG podera definir em seu Regulamento Interno prazo para qualifica¢do inferior
ao determinado no Caput.

§22 A Comissao do exame de qualificacdo devera ser composta pelo Orientador da Tese,
que a presidird, no minimo, por um membro interno a UNIFEI e por um membro externo a UNIFEI, todos
com titulo de doutor, escolhidos entre os especialistas da area.

§32 O Coorientador podera fazer parte da comissdo desde que seja contabilizado como
um membro adicional ao disposto no §22 deste artigo.

§42 Em casos de excecgdes legais previstas na legislagdao vigente, na impossibilidade do
orientador participar da defesa, o coorientador ou um docente indicado pela Assembleia do PPG podera
presidir a Comissdo do Exame de Qualificagdo.

§52 E vedada a participagdo como avaliador na Comissdo do Exame de Qualificagdo de
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membros, incluindo o orientador, que possuam parentesco, consanguineo ou por afinidade, em linha reta
ou colateral até o terceiro grau civil, com o candidato ou entre si.

§62 Caso o discente ndo tenha se qualificado no prazo estabelecido, sera computado em
seu histdrico 1 (uma) reprova¢do em Exame de Qualificagdo.

§72 No caso de reprovacao, um segundo Exame de Qualificacdo podera ser realizado no
prazo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias a partir da realizacdo do primeiro exame.

Subsecao Il - Do Formato da Tese

Art. 52 O formato da tese de doutorado sera definido no Regulamento Interno de cada
PPG, podendo ser escrito no formato tradicional ou no formato de artigos, no idioma portugués ou inglés.

§12 A tese em formato tradicional deve conter os elementos pré-textuais e pds-textuais
(Referéncias, Apéndices e Anexos sendo os dois ultimos opcionais), além de:

I. Introducdo, Objetivos (pode constar na Introducdo), Revisdo da literatura (pode
constar na Introducdo), Metodologia ou Material e Métodos, Resultados e Discussao,
Conclusdo; ou

Il. Introducdo, Desenvolvimento e Conclusdes.

§22 A Tese de Doutorado no formato de artigos contempla a apresentacdo de no minimo
3 (trés) artigos resultantes, sendo pelo menos 1 (um) deles publicado ou com aceite formal (conforme §3¢
deste artigo) de um periddico de circulagdo internacional e os demais submetidos a periddicos, além dos
elementos pré-textuais, um capitulo introdutdrio e um capitulo de conclusées sendo todos os itens
descritos escritos em inglés.

§32 O artigo publicado ou com aceite formal deve ser oriundo do trabalho de tese e ter
qualidade reconhecida pela comunidade académica da sua area de concentragdo, com circulagdo
internacional, orientado pela classificagdo Qualis A2 ou superior (ou fator de impacto equivalente) do
Comité de Area de Avaliagdo do PPG na CAPES.

8§42 A defesa da tese no formato de artigos deve considerar apenas artigos onde o
discente é o 12 autor (exceto para areas que utilizam ordem alfabética para listagem dos autores) e deve
conter a participacdo do orientador como co-autor.

Art. 53 No caso dos cursos de doutorado profissional também podem ser considerados
como formato de tese:

I. Pedido de patente: na forma de relatério de pesquisa com formato e apresentagdo nos
mesmos moldes descritos no §1° do Art. 52 desta Norma, documentacao integral
exigida para concessdo de patente pelo INPI, inclusive a certiddo de submissdo do
pedido;

Il. Desenvolvimento de programa computacional: na forma de relatério de pesquisa com
formato e apresentagdo nos mesmos moldes descritos no §1° do Art. 52 desta Norma,
documentacao integral exigida pelo INPI, inclusive a certidao de submissdo do pedido
de registro de software.
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Sec¢ao V - Da defesa publica de dissertagdo ou tese

Art. 54 Apds a recomendacdo da defesa da dissertagao ou da tese, o discente devera
apresenta- la e defendé-la em sessdo publica perante uma Comissao Examinadora designada pelo Conselho
ou pela Assembleia do PPG correspondente.

8§12 A Comissdao Examinadora para a defesa da dissertacdo a que se refere o Caput do
artigo devera ser composta pelo orientador da dissertacao, que a presidira, por um ou
mais professores doutores da UNIFEI, internos ou externos ao PPG e, no minimo, por um examinador doutor
externo a UNIFEI escolhido entre os especialistas da area.

§22 A Comissao Examinadora para a defesa da tese a que se refere o Caput do artigo
devera ser composta pelo Orientador da Tese, que a presidira, por 2 (dois) ou mais professores doutores
da UNIFEI, internos ou externos ao PPG e, no minimo, por 2 (dois) membros doutores externos a UNIFEI
escolhido entre os especialistas da drea.

§32 O coorientador podera fazer parte da Comissdo Examinadora desde que seja
contabilizado como um membro adicional ao disposto no §12 deste artigo.

§42 Em casos de excecgdes legais previstas na legislacdo vigente, na impossibilidade do
orientador participar da defesa, o coorientador ou um docente indicado pelo Conselho ou pela Assembleia
do PPG poderd presidir a Comissdo Examinadora para a defesa da dissertacdo ou da tese.

§5° E vedada a participacdo como avaliador na Comissdo Examinadora para a defesa da
dissertacdo ou da tese de membros, incluindo o orientador, que possuam parentesco, consanguineo ou por
afinidade, em linha reta ou colateral até o terceiro grau civil, com o candidato ou entre si.

Art. 55 Apos solicitagdo do orientador do candidato a Assembleia do PPG, serd marcada
a Defesa Publica em local apropriado, de forma presencial ou via web, preferencialmente nas dependéncias
da UNIFEI, e preparado o edital de defesa que deve ser publicado com pelo menos 2 (dois) dias Uteis de
antecedéncia.

§12 Para agendar a defesa publica, o discente devera ter cumprido os requisitos
previstos nos incisos de | a VI do Art. 61 desta Norma.

§22 No caso de Doutorado Académico, além do disposto no §12 deste artigo, o discente
também devera ter cumprido o requisito previsto no inciso VIl do Art. 61 desta Norma.

§32 Em caso da realiza¢do de banca fechada, necessaria para salvaguardar propriedade
intelectual ou dominio tecnolégico, essa deve ser informada pelo orientador para que termos de sigilo
sejam providenciados aos seus participantes.

Art. 56 Instalados os trabalhos de Defesa Publica pelo Presidente da Sessao, segue-se as
seguintes fases:

I. Apresentacdo dos demais membros da banca pelo Presidente;

II. Chamada do candidato pelo Presidente e leitura do titulo da dissertagdo ou tese a
ser defendida;

lll. Exposicdo oral pelo candidato do conteudo da dissertacdao ou tese. A exposic¢do tera
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a duragdo de 30 (trinta) minutos no caso de dissertacao e 40 (quarenta) minutos no
caso de tese podendo, excepcionalmente este prazo ser prorrogado por mais 10 (dez)
minutos;

IV. O Presidente concederd a palavra a cada Examinador, por um tempo maximo
sugerido de 30 (trinta) minutos para apresentacdo de dissertacdo e até 60 (sessenta)
minutos no caso de tese, para arguir o candidato podendo, caso seja solicitado, o
presidente dar a palavra aos Examinadores para esclarecimentos finais;

V. Concluida a arguicdo, o Presidente suspenderd a Sessao de Defesa para que possa ser
feito a Sessdo de Julgamento;

VI. Na Sessdao de Julgamento, cada examinador deve atribuir os conceitos para A
(Aprovagdo) ou R (Reprovagdo) ao trabalho e assinar os formuldrios especificos desta

Sessao;
VII. Voltando a Sessdo Publica de Defesa de Tese, o Presidente convocara
o candidato e proclamara o resultado a vista do Quadro Demonstrativo de Apuracgao;
VIII. Se ndo houver mais nada a tratar, o Presidente apresentard os

agradecimentos e encerrara a sessdo;

IX. Uma cépia do Quadro Demonstrativo serd entregue ao discente e a Ata a PRPPG para
encaminhando dos tramites normais;

X. Ao final da sessdo sera lida e assinada a Ata.

Art. 57 A avaliacdo da dissertacdo ou tese sera feita pela Comissdo Examinadora por meio
da atribuicdo dos seguintes conceitos:

I. “A”: Aprovado; ou
II. “R”: Reprovado.

§12 O trabalho serd considerado aprovado se todos examinadores atribuirem conceito
“" n”n
A”.

§22 O trabalho sera considerado reprovado se forem atribuidos por no minimo 2 (dois)
examinadores os conceitos “R” ao candidato, sendo o discente nesse caso desligado.

§32 Caso seja atribuido 1 (um) unico conceito “R” ao candidato, o trabalho sera
considerado insuficiente devendo a Comissdao Examinadora apresentar ao candidato:

I. A lista de correcBes organizadas pelos membros da Comissdo Examinadora que
devera ser atendida pelo mesmo no prazo maximo de 3 (trés) meses, sob pena de ser
considerado reprovado;

Il. Se existir a necessidade de uma nova defesa da dissertacdo ou tese, esta deve ser
realizada no prazo maximo de 3 (trés) meses, a partir da data da primeira defesa, em
sessdo publica com a mesma Comissao;

IIl. A Comissdao Examinadora podera transferir, quando nao for possivel agendar outra
sessdo de defesa publica com a presenga da mesma no periodo estipulado no inciso
Il deste paragrafo, a responsabilidade do reexame ao orientador que poder3,
baseado no atendimento das corre¢bes solicitadas (conforme o inciso | deste
paragrafo), aprovar ou reprovar o discente.

Art. 58 O numero de créditos referentes a dissertacdo ou tese sera definido pelo
Regulamento Interno do PPG, computados apds a aprovagdo da defesa e a apresentacdo da versao
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definitiva com as devidas corre¢des e anuéncia do orientador.

Art. 59 O prazo maximo para apresentacdo da versao definitiva da dissertacao é de 30
(trinta) dias e para tese de 60 (sessenta) dias a contar da data da defesa, sob pena de cancelamento da
defesa.

Art. 60 Para os cursos da modalidade profissional, que exigem Produto Final como
componente obrigatdria, o mesmo devera ser apresentado nos prazos maximos definidos no Art. 59 desta
Norma junto com a entrega definitiva da dissertacdo ou tese.

Secdo VI - Da obtencao do titulo e expedicdo do diploma

Art. 61 Para a conclusdo do PPG e obtencao do titulo de mestre ou doutor o candidato
devera:

I. TeroPlano de Trabalho aprovado;

II. Perfazer um minimo de créditos a ser definido pelo Regulamento Interno do PPG;

lll. Ser aprovado em exame de proficiéncia em definido pelo Regulamento Interno do
PPG;

IV. Ter cumprido os requisitos especificos do Regulamento Interno do PPG;

V. Em caso de bolsista, ter atendido as portarias das agéncias de fomento que
regulamentam o estagio de docéncia;

VI. Ser aprovado no Exame de Qualificagdo (exceto no caso de cursos de mestrado que
nao preveem qualificacdo como componente obrigatdria);

VII. Para os cursos de doutorado académico, ter pelo menos 1 (um) artigo em periédico
de circulagcdo internacional publicado ou com aceite formal para publicacdo, com
classificacdo B1 ou superior (ou fator de impacto equivalente) do Comité de Area
de Avaliagdo do PPG na CAPES sendo o discente e o orientador listados como co-
autor.

VIII. Ser aprovado na defesa publica da dissertagao ou tese;

IX. Entregar a versao final da dissertagdo ou tese conforme Art. 59 desta Norma.

X. Entregar o Produto Final, para os cursos da modalidade profissional, que o exigem
como componente obrigatdria.

Paragrafo Unico. No caso de PPGs pertencentes a Grande Area Multidisciplinar da
CAPES, poderdo ser considerados periddicos de circulacdo nacional com classificacdo igual ou superior ao
disposto no Inciso VIl deste artigo.

Art. 62 A certificacdo de proficiéncia em lingua inglesa devera ser realizada conforme
estabelecido pela Assembleia do PPG.

Art. 63 O histérico para o curso de mestrado ou doutorado sera emitido em formato
eletronico com cédigo de verificagdo de autenticidade ou outro formato definido pela PRPPG.

Art. 64 O diploma no formato nao eletrénico sera expedido, a requerimento do
interessado, pela PRPPG:

Paragrafo Unico. Os diplomas conterdo a designagdo “Mestre” ou “Doutor” sendo seu
complemento definido pelo respectivo PPG e a area de concentracgdo.
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Art. 65 O discente que ndao cumprir as exigéncias previstas no Art. 61 desta Norma, tera
direito somente ao Historico Escolar.

Secao VII - Da mobilidade académica

Art. 66 No caso dos cursos de mestrado e doutorado, sera permitida a realizacdo de
estudos e/ou pesquisa com outra instituicdo no pais ou no exterior com o objetivo de aprofundamento
técnico, cientifico, de coleta e/ou tratamento de dados ou desenvolvimento de parte experimental da
dissertacao ou tese

8§12 O aluno deverd ter concluido os créditos necessarios para o mestrado ou doutorado;

§22 O aluno devera ter seu projeto de dissertacdo ou tese aprovado pela Assembleia do
PPG ou drgdo correspondente, incluindo o plano de pesquisa do periodo de
afastamento;

§32 No caso de periodo a ser realizado no pais o aluno bolsista mantera sua bolsa;

§42 Caso a mobilidade seja realizada no exterior a bolsa de mestrado ou doutorado sera
interrompida, exceto para casos quando a agéncia de fomento permite a manutencao
da mesma;

§52 No caso de cursos de mestrado, o retorno ao PPG deverd ocorrer, no minimo, 3
(trés) meses antes de completar o prazo de integralizagdo definido no Art. 67;

§62 No caso de cursos de doutorado, o retorno ao PPG devera ocorrer, no minimo, 6
(seis) meses antes de completar o prazo de integralizagdo definido no Art. 67.

Secgao VIII - Dos prazos de integralizagao

Art. 67 O prazo para integralizacdo é de até 24 (vinte e quatro) meses para os cursos de
mestrado e de até 48 (quarenta e oito) meses para os cursos de doutorado, contados a partir da data da
matricula inicial e excluidos os periodos de trancamento de matricula.

§12 No caso de reconhecimento, através de aproveitamento e/ou equivaléncias de
créditos por disciplinas cursadas anteriormente, o prazo de integralizagdo pode ser reduzido, a critério da
Assembleia do PPG, observado o disposto no Art. 36 desta Norma.

§22 A primeira prorrogacdo do prazo de integralizacdo de até 6 (seis) meses somente
podera ocorrer, por decisdo favoravel do Orientador e do Coordenador do PPG.

§32 A segunda prorrogacdo do prazo de integralizacdo de até 6 (seis) meses somente
podera ocorrer em situagdes excepcionais, por decisdo favoravel da CSPPG, ouvidos o Orientador, o
Coordenador e a Assembleia do PPG correspondente.

§42 Esgotado o prazo de integralizacdo e/ou suas prorrogacbes, o discente sera
automaticamente desligado do curso.
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Sec¢ao IX - Do trancamento de matricula e do desligamento

Art. 68 Sera permitido a suspensdo do periodo letivo (trancamento de matricula) pelo
discente por um prazo ndo superior a 2 (dois) semestres, consecutivos ou ndo, mediante processo
devidamente justificado com apresentacao de documentos que comprovem as excecdes legais e ciéncia do
orientador.

§12 Caso nao possua orientador, a suspensao devera ser feita com a ciéncia do
Coordenador do PPG.

§22 N3o serdo consideradas as avalia¢des realizadas durante o periodo de trancamento
de matricula.

Art. 69 O discente sera desligado do curso em um dos casos:

I. Aseu pedido;

Il. Por abandono do mesmo;

IIl. Quando for reprovado em duas ou mais disciplinas ou atividades;

IV. Se exceder o prazo de integralizacdo estabelecido no Art. 67;

V. N&do submeter o Plano de Trabalho a Assembleia do PPG em um prazo maximo de até
6 (seis) meses, conforme previsto no Art. 37 e no Art. 46, podendo o PPG definir
prazos mais restritivos de acordo com o Regulamento Interno do Programa;

VI. Se for reprovado pela segunda vez no Exame de Qualificacdo;

VII. Em fung¢3do de infragdo prevista na Norma Disciplinar Discente.

Paragrafo Unico. Considera-se abandono de curso a auséncia de matricula em
disciplinas ou atividades durante um semestre (um periodo letivo).

Capitulo VI
Das disposig¢oes finais

Art. 70 Das decisGes da Coordenacdo do PPG caberd recurso a Assembleia do PPG, a
CSPPG, ao CEPEAd e ao CONSUNI, nesta ordem.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data do conhecimento da decisao.

Art. 71 Os casos omissos nesta Norma serao analisados pelo CEPEAd.

Art. 72 Esta Norma entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo CEPEAd e respectiva
publicagdo no Boletim Interno Semanal devendo ser revista a cada 4 (quatro) anos ou quando mudarem os
critérios de avaliagao da Capes, ficando revogadas as disposi¢des em contrdrio, em especial a Norma para
Cursos de Mestrado Académico, alterada pelo CEPEAd em 19/10/2016, a Norma para os Cursos de
Doutorado Académico, aprovada pelo CEPEAd em 07/12/2016, e a Norma para os Cursos de Mestrado
Profissional, aprovada pelo CEPEAd em 29/06/2016.
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ANEXO A - Critérios para credenciamento e descredenciamento docente

1. Programas Académicos

a. Ciéncia e Tecnologia da Computag¢do (POSCOMP)

Critérios para credenciamento

Possuir 1 (uma) ou mais Producbes envolvendo a area de Ciéncia da Computacdo em periddicos com
percentil Scopus maior ou igual a 0,625, no ano de solicitacdo de ingresso, OU Possuir producdo validada,
envolvendo a drea de Ciéncia da Computacao, no periodo de avaliagdo dos ultimos 4 anos, igual ou superior
a pontuacdo equivalente a média anual de 0,625, considerando conferéncias dos estratos superior e/ou
inferior.

As produgdes do candidato poderdo ter coautores vinculados ao PPG para contabilizacdo, desde que o
candidato seja Coorientador do aluno autor do artigo e do programa (no entanto, essa contabilizacdo sera
proporcionalmente dividida com os docentes autores do artigo, do programa).

Critérios para descredenciamento

Para a manutencdo no programa, o docente devera atingir a pontuac¢do equivalente média nos ultimos 4
anos de um artigo B2 validado considerando todo o estrato (regra de publicagdo em periddicos e
conferéncias da area) ou o docente devera ter pontuagcdo média validada (*) de 0,625 por ano, sendo usada
a pontuacdo de conferéncias e periédicos presentes na Tabela 1 abaixo:

Tabela 1 - Pontuagdo de Periédicos POSCOMP

Pontuacao de Periédicos Pontuacao de Conferéncia
Percentil Scopus Pontuacao indice H5 Pontuacao
Percentil >= 87,5% 1 H5 >=35 1
75% =< Percentil < 87,4 % 0,875 25=<H5<35 0,875
62,5% =< Percentil < 75 % 0,75 20=<H5<25 0,75
50% =< Percentil < 62,5% 0,625 15=<H5<35 0,625
37,5% =< Percentil < 50 % 0,5 12=<H5< 15 0,5
25% =< Percentil < 37,5% 0.375 09=<H5<12 0,375
12,5% =< Percentil <25% 0,25 06 =< H5< 09 0,25
Percentil <12,5% 0,125 H5 > 00 0,125

(*) A pontuacdo é considerada validade se for proveniente de Periédicos de um determinado estrato. Cada
publicacdo de um periddico em determinado extrato validam 3 artigos de conferéncias do mesmo extrato.
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b. Desenvolvimento, Tecnologias e Sociedade (DtecS)

Critérios para credenciamento

Possuir, no quadriénio:

Publicacdo minima de 1 (um) artigo com Journal Ranking Citations (JCR) ou 1 (um) artigo com Scopus
highest percentile de no minimo 0,4 (40%) ou 1 (um) artigo com Google Scholar indice H5 minimo de
9.0;

Ter coordenado ao menos 1 (um) projeto de pesquisa devidamente registrado;

. Ter orientagdo concluida, nos ultimos 4 anos, ao menos 1 (uma) trabalho de: iniciacdo cientifica; ou
trabalho de conclusdo de curso; ou coorienta¢do na pds-graduacgao; ou orientacdo na pds-graduacao.
As atividades do quadriénio serao pontuadas pela seguinte formula e Tabela 2:

Indice = [PUB (JCR * 5+ Scopus * 3+ H5 * 2] + [(PPSF + PPCF + PE)+4 + (0_IC + O0_TCC
+ O0_P6s + CO_P6s) x4 + (Art_sub) * 2]

Tabela 2 — Indice e seus parametros

indice
. - . A e e Sat 7]
Avalia as atividades desenvolvidas no quadriénio (indice classificatério) aturagao
Publicacdo com Journal Ranking Citations (JCR) ou com Scopus highest
*PUB percentile de no minimo 0,4 (40%) ou com Google Scholar indice H5 minimo 4 artigos
de 9.0*
PPSF Coordenacdo de projeto de pesquisa registrado sem fomento na DPI 1 projeto
PPCF Coordenacdo de projeto de pesquisa registrado na DPI com fomento ou 1 projeto
PE projeto de extensao registrado na PROEX com ou sem fomento 1 projeto
. ~ e 2 orientagd
o_IC Orientacgdo de iniciagdo cientifica orlentacoes
completas
. - - 2 orientagd
O_TCC | Orientacgdo de trabalho de conclusdo de curso orlentacoes
completas
0 Pos Orientacgdo de trabalho de pds-graduacao (Especializagdo, mestrado ou 4 orientacbes
- doutorado) completas
Coorientagao de trabalho de pds-graduacao (Especializacdo, mestrado ou . ~
3 orientagbes
CO_Pos | doutorado)
completas
ATt -
Art_sub rtigo submetido 2 artigos

*Quando o artigo possuir mais de um indicador se optara pelo de maior peso para a avaliagao.
Deverd apresentar um plano de trabalho para atividades a serem realizadas no programa de pds-graduagao
para o biénio, a critério da Comissdo Avaliadora de Credenciamento.

Critérios para descredenciamento
N3o possuir:
I Publicagdo minima de 1 (um) artigo com Journal Ranking Citations (JCR) ou 1 (um) artigo com Scopus
highest percentile de no minimo 0,4 (40%) ou 1 (um) artigo com Google Scholar indice H5 minimo
de 9.0;
Il.  Participagdo em ao menos 1 (um) projeto de pesquisa devidamente registrado;
Ill.  Odocente devera também, exceto em caso de afastamento para capacita¢do: Orientar pelo menos
1 (um) discente por biénio; Ministrar ao menos uma disciplina da grade curricular do programa

por biénio.
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c¢. Educagdo em Ciéncias

Critérios para credenciamento

Para credenciamento, o docente deve atuar em darea compativel com uma das linhas do programa,
comprovar producdo intelectual relevante, alinhada e aderente com a drea de concentracao do programa e
ao menos uma das suas linhas de pesquisa no periodo de 4 (quatro) anos antecedentes a data de avaliagdo
do postulante a docente. Para credenciamento, exige-se Indicativo de Produtividade (INPROD) maior ou igual
a 0,70, médio dos ultimos 4 (quatro) anos, incluindo o ano de avaliagdo. O INPROD é calculado pela média
da producdo cientifica, ponderada pela avaliagdo mais recente de artigos classificados entre Al e B2 no Web
Qualis - CAPES, dado por:

INPROD =(1,0* A1 +0,9* A2 +0,8* A3 +0,7* A4+ 0,4* B1+0,3* B2)/4

Critérios para descredenciamento
O docente serd descredenciado no programa, caso tenha dois resultados consecutivos de INPROD abaixo de
0,7.

d. Engenharia de Energia

Critérios para credenciamento

O docente deverd ter pelo menos 3 artigos Q1, Q2 ou Q3 publicados no quadriénio, dos quais pelo menos 1
tem que ser Q1;

Uma patente registrada equivale a um artigo Q2 e uma aprovada a um artigo Q1.

Critérios para descredenciamento
Para manutencdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o
credenciamento. O docente que nao atender serd descredenciado.

e. Engenharia de Produg¢ao (Académico)

Critérios para credenciamento
I Possuir indice H>3 na Base Scopus (www.scopus.com);
Il.  Possuir indice de Produtividade (InProd) igual ou superior a 0,55 médio anual (considerando o
ano vigente e os trés anos anteriores), em artigos relacionados a Engenharia de Producdo ou areas
correlatas;

O célculo do Inprod é realizado conforme a férmula:
InProd = (1,0%*A1 + 0,9*A2 + 0,75*A3 + 0,5*A4 + 0,3*B1 + 0,2*B2 + 0,1*B3 + 0,05*B4) / 4;

A qualificagcdo de artigos em periddicos é feita pelo maior percentil em que o periddico esteja
ranqueado na base Elsevier/Scopus (wWww.scopus.com), considerando as areas/subareas em
gue o periddico é avaliado, de acordo com as diretrizes do Novo Qualis da CAPES da drea de
Engenharias lll, a saber:

Campus ltajuba Campus Itabira
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO COORDENACAO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Rua Irmd Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial Il, CEP: 35903-087,
Itajubd/MG, Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527 Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809

E-mail: posgrad@unifei.edu.br E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br



mailto:posgrad@unifei.edu.br
mailto:cppg.itabira@unifei.edu.br
http://www.scopus.com/
http://www.scopus.com/

Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Itajuba
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragdo

Percentil Estrato Percentil
87,5 < Al <
75,0 < A2 < 87,5
62,5 < A3 < 75,0
50,0 < A4 < 62,5
37,5 < B1 < 50,0
25,0 < B2 < 37,5
12,5 < B3 < 25,0
B4 < 12,5

Caso a autoria da publicagdo tenha mais de um docente do programa, a pontuacdo atribuida
a publicacdo devera ser dividida pelo nimero de autores docentes do programa;

A pontuagdo maxima que as publicacdes em B2, B3 e B4 somadas poderao contribuir para o
calculo de InProd serd de 0,35 por ano;

Caso o candidato tenha coordenado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa financiado por
agéncias de fomento (CNPq, Capes, FAPs estaduais) terd um bonus de 10% no InProd anual
(considerando o ano vigente e os trés anos anteriores);

Ill.  Comprovar a conclusdo de pelo menos 2 (duas) orientacdes, podendo ser de Iniciagdo Cientifica,
Trabalho Final de Graduacao, coorientacdes ou orientacGes de Mestrado ou Doutorado;

IV. Ser ou ter sido docente de pelo menos 1 (uma) disciplina de graduagcdo em Engenharia de
Producdo da UNIFEI, (considerando o ano vigente e ano anterior);

V. Apresentar Plano de Trabalho para atuacdo no PPGEP com horizonte de 04 (quatro) anos, que
deve contemplar ao menos: Projeto de pesquisa em tema vinculado as linhas de pesquisa do
PPGEP; Disciplina(s) no PPGEP que pretende conduzir ou contribuir; Perspectivas de orientagdo
no PPGEP; Perspectivas de submissdo ou participagdao em Projetos de Pesquisa financiados por
agéncias de fomento; Metas de publicagdo (periddicos cientificos, livros, anais de eventos,
outros).

Critérios para descredenciamento
Para manutencdo no programa, o docente devera:

I Atender ao mesmo critério do InProd aplicado para o credenciamento (O InProd sera ajustado no
caso de o docente apresentar projetos de pesquisa financiados, de forma analoga ao realizado no
caso do credenciamento);

Il.  Ser lider ou membro de grupo de pesquisa da UNIFEI registrado no CNPq e certificado pela
instituicdo, relacionado com as linhas de pesquisa do PPGEP;

Ill. Ser ou ter sido responsavel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo menos 1 (uma)
disciplina no PPGEP a cada biénio;

IV. Ser ou ter sido responsavel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo menos 1 (uma)
disciplina de graduagdao em Engenharia de Produ¢do da UNIFEI cada biénio;

V. Ter encaminhado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa como coordenador as agéncias de
fomento, durante cada quadriénio de avaliagao da Capes;

VI. Ter orientado ou estar orientando pelo menos 1 (um) discente por biénio.
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f. Engenharia Elétrica

Critérios para credenciamento

Possuir no minimo dois pontos em periddicos com classificacdo Qualis Periédicos, de Al a Bl, para a
Engenharias 1V, nos ultimos 36 meses, onde cada artigo vale um ponto dividido pelo nimero de docentes
autores pertencentes ao programa.

Critérios para descredenciamento
Para manutenc¢do no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o credenciamento.
O docente que ndo atender sera descredenciado.

g. Engenharia Mecanica
Critérios para credenciamento

I Possuir indice do PQD igual ou superior a 0,75 médio nos ultimos 4 anos. O calculo devera ser
realizado conforme indicado no Documento de Area. Caso a autoria da publicagdo tenha mais de
um docente do programa, a pontuacdo atribuida a publicacdo devera ser dividida pelo nimero de
autores docentes do programa;

1. O candidato também deve ter orientado ou coorientado, ou estar orientando ou coorientado,
durante o periodo de avaliacdo, 2 (dois) trabalhos, sejam eles dissertacdes de mestrado ou teses de
doutorado;

1. Possuir indice h igual ou superior a 7, para professor permanente, 5 para professor colaborador e
4,0 para professor recém doutor (10 anos desde a defesa) base Scopus.

Critérios para descredenciamento
Para manuten¢do no programa, o docente deve atender ao mesmo critério do PQD e indice h base
scopus, aplicado para o credenciamento. O docente que nao atender sera descredenciado.

Além disso, para manuteng¢do no programa, o docente devera:

I Ser membro ou lider de grupo de pesquisa da UNIFEI registrado no CNPq e certificado pela
instituicdo, relacionado com a drea de conhecimento no PPG-EM em que atua;

Il. Ser ou ter sido responsdvel ou co-responsavel por oferecer ou ministrar pelo menos 1 (uma)
disciplina por ano no Programa, no periodo de avaliacdo quadrienal;

Il Ter encaminhado pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa como coordenador as agéncias de
fomento, durante o quadriénio;

IV. Ter orientado ou coorientado, ou estar orientando ou coorientando, no periodo de avaliacao,
no minimo 2 (dois) trabalhos, sejam eles disserta¢cdes de mestrado ou teses de doutorado;

h. Fisica

Critérios para credenciamento:

Possuir Produgdo Qualificada, no periodo de avaliagao dos ultimos 4 anos, igual ou superior a pontuagao
equivalente média anual a um artigo Qualis B1, de acordo com os indicadores da area considerando apenas
as publica¢des nos estratos Qualis A1, A2, B1 e B2.

Critérios para descredenciamento:
Para manutengdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o
credenciamento. O docente que nao atender serd descredenciado.

i. Matematica
Critérios para credenciamento:
Possuir, no periodo de avaliacdo dos ultimos 4 anos, 3 artigos nos quartis Q1-Q2 que aparecem no Scopus
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ou no Web of Science, na drea de Matematica (e suas subareas). A métrica a ser utilizada sera do ano mais
recente disponivel nas duas plataformas.

Critérios para descredenciamento:
Para manutencdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o
credenciamento. O docente que ndo atender sera descredenciado.

j- Materiais para Engenharia

Critérios para credenciamento:

Possuir indice de producao qualificada no periodo de avaliagcdo dos ultimos 4 anos, igual ou superior a
pontuag¢do equivalente média anual de 1,2, calculado de acordo com o estabelecido pelo Documento de
Area. Caso a autoria da publicacdo tenha mais de um docente do programa, a pontuacdo atribuida a
publicacdo devera ser dividida pelo nimero de autores docentes do programa.

Critérios para descredenciamento:
Para manutencgdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o credenciamento.
O docente que ndo atender sera descredenciado. Além disso, é exigido ao docente do programa, no minimo,

duas publicacdes B1 com co-autoria de discente do PPG, no quadriénio no qual o docente atuou
integralmente.

k. Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Critérios para credenciamento

Possuir Indicativo de Produtividade (INPROD) maior ou igual a 0,70, média dos ultimos 4 anos.

O INPROD é calculado a partir da producdo cientifica ponderada pela avaliacgdo mais recente do artigo
classificado entre Al e B5 no WebQualis - CAPES dado por:

INPROD = (1 x A1+ 085X A2+ 0.7xB1+055%xB2+0.4xB3+0.25%x B4+ 0.1 XxB5)/4

Caso o solicitante seja coordenador de projeto de pesquisa financiado nos ultimos 4 anos, o valor do INPROD
é multiplicado pelo seguinte fator:

Quantidade de projetos financiados | Fator
1 1,2
2 1,3
3 ou mais 1,4

Critérios para descredenciamento

Para manutenc¢do no programa, o docente deve comprovar producgdo intelectual relevante no periodo de
dois anos antecedentes a data de avaliacdo docente com INPROD médio bianual maior ou igual a 0,70. O
docente que ndo atender sera descredenciado. O INPROD sera ajustado em caso de o docente apresentar
projetos de pesquisa financiado, de forma analoga ao realizado no caso do credenciamento.

O docente devera também, exceto em caso de afastamento para capacitagdo:
- Orientar pelo menos 1 (um) discente por biénio;
- Ministrar ao menos uma disciplina da grade curricular do programa por ano.

2. Programas Profissionais
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Y
P o rtis,

a. Mestrado Profissional em Administragao
Critérios para credenciamento
Possuir Producao Intelectual (PI) igual ou superior a 55 pontos.

Onde: Pl = (Publicacdo Qualificada + Produgdo Técnica).

Considera-se Publicacdo Qualificada sob a forma de artigos em periddicos do Qualis da area, livros e capitulos
de livros devidamente alinhados a proposta do PPG-MPA. A pontuacao seguird o definido pelo documento
de area da CAPES.

Considera-se Producdo Técnica toda producdo artistica, patentes, inovacbes e outras producdes
consideradas relevantes do docente.

A classificagdo da Producdo Técnica sera definida por comissdo (eleita na Assembleia) e considerara trés
dimensdes de qualidade: aplicabilidade da producao tecnoldgica; inovagdo; e complexidade.

O célculo da Pl sera realizado considerando a Publicacdo Qualificada e a Produgao Técnica total do docente
médias dos 4 ultimos anos.

Caso a autoria da publicacdo tenha mais de um docente do programa, a pontuagdo atribuida a publicacdo
devera ser dividida pelo nimero de autores docentes do programa.

Critérios para descredenciamento:
O célculo da pontuacdo minima para manutencdo do docente no programa serd realizado da seguinte
forma:

PI (Peso 2) + OR (Peso 2) + DI (Peso 1)
5

> 50 pontos

Onde:

¢ Pl (Produgdo Intelectual): calculado de forma andloga ao descrito nos critérios de credenciamento.

e OR (ORIENTAGCAO e/ou COORIENTACAO): Considera-se o nimero de alunos- orientados (e/ou
coorientados) e o nimero de alunos-orientados (e/ou coorientados) titulados no prazo de até dois
anos.

ORIENTACAO (e/ou COORIENTACAO) do Docente Permanente: A pontua¢do média é calculada somando-se
0 numero orientagdes e coorientaces nos dois Ultimos anos dividido por 02 (dois).

- Numero de Aluno-Orientado: 06=100, 05=80, 04=60, 03=50, 02=30, 01=20.

- Numero de Aluno-Coorientado: 06=50, 05=40, 04=30, 03=20, 02=10, 01=05.

ORIENTACAO CONCLUIDA (e/ou COORIENTACAO CONCLUIDA) no prazo de até 02 anos: A pontuacdo média
é calculada somando-se o nimero orientagdes e coorienta¢des concluidas no prazo de até dois anos, nos
dois ultimos anos dividido por 02 (dois).

- Namero de Orientagdo Concluidas: 06=100; 05=80; 04=60; 03=50; 02=30; 01=20.

- Nimero de Coorientagao Concluidas: 06=50; 05=40; 04=30; 03=20; 02=10; 01=05.

DI (Disciplinas): A pontuag¢do média é calculada somando-se o nimero horas (1 hora-aula equivale a 1
ponto) lecionadas nos 4 ultimos semestres dividido por 04 (quatro). No caso de varios professores
responsaveis pela mesma disciplina, considera-se o valor da pontuac¢do da disciplina dividida pelo nimero
de professores.
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b. Mestrado Profissional em Engenharia Hidrica

Critérios para credenciamento

Possuir Indice de Produtividade bibliografica (IPB) igual ou superior a pontuagdo equivalente a 2 (dois)
artigos Qualis B2 nos ultimos 4 anos, de acordo com os indicadores da area.

O INPROD é calculado pela média ponderada da producgao cientifica na avaliacdo mais recente de artigos
classificados entre Al, A2, B1, B2, B3 e B4 no Webqualis-CAPES, dado por:

(1,0.A1+ 0,9.4, +0,5.8;+0,4.B, + 0,3.B3 + 0,2.B4+0,1.C)

4
Caso o solicitante seja coordenador(a) de projeto de pesquisa financiado nos ultimos quatro anos, o valor

do IPB é multiplicado pelo seguinte fator:

IPB =

Quantidade de projetos financiados Fator
1 1,2
2 1,3
>3 1,4

Além disto, deve possuir indice de Produtividade Técnico Tecnolégico (IPTT) de no minimo, 2 dos Produtos
Técnicos e Tecnolégicos — PTT grupo Gs, a saber:

[2,0.Go + 1,0G; + 0,80G, + 0,60G5 + 0,40G, + 0,20G:]

IPTT =
4

onde Gg, Gy, ... Gs é a quantidade de Produtos Técnicos Tecnoldgicos selecionados pela Area de Engenharias
|, agrupados da seguinte forma:

Grupo Produtos Técnicos Tecnoldgicos

Go — Patente concedida

G — Ativos de Propriedade Intelectual (patente depositada)
— Norma ou Marco regulatério

Gz — Software/Aplicativo (Programa de computador)

— Processo/Tecnologia e Produto/Material ndo patenteavel
— Base de dados técnico-cientifica

Gs — Tecnologia social
— Manual/Protocolo
Gs — Carta, mapa ou similar

—  Curso de formacgado profissional

— Evento organizado

Gs — Relatdrio técnico conclusivo

— Produto de editoragdo (organizagdo e producdo livro)

Critérios para descredenciamento
Para manutencdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o credenciamento.
O docente que ndo atender sera descredenciado.
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c. Engenharia de Materiais

Critérios para credenciamento

Possuir Producao Qualificada, no periodo de avaliacdo dos ultimos 4 anos, de acordo com Documento de
Area das Engenharias II, igual ou superior a pontuac3o equivalente a dois (02) artigos Qualis B1; ou possuir
duas patentes depositadas nos ultimos 4 anos; ou Producao Qualificada no periodo de avaliacdo dos ultimos
4 anos de acordo com Documento de Area das Engenharias Il, igual ou superior a pontuacdo equivalente a
um artigo Qualis B1 e uma patente depositada nos ultimos 4 anos.

Critérios para desdescredenciamento
Para manutencdo no programa, o docente deve atender ao mesmo critério aplicado para o credenciamento.
O docente que ndo atender sera descredenciado.

d. Engenharia de Produgao

Critérios para credenciamento

O docente pesquisador interessado no credenciamento junto ao PPGPEP deve submeter a coordenacado seu
curriculo Lattes apresentando, no minimo, um artigo em periédico Bl ou JCR equivalente e indice de
Produtividade maior ou igual a 2,0, nos ultimos 2 (dois) anos. O IP é calculado pela somatéria dos produtos
do quantitativo de produgdes intelectuais (em Engenharias Il ou Interdisciplinar) e seus respectivos pesos,
conforme Tabela 1, a seguir:

Tabela 1 — Pesos para célculo do IP Credenciamento/Permanéncia do curso de Mestrado Profissional em
Engenharia de Producgao.

Pesos para
Descrigio Credenciamnt
oou
Permanéncia
Aceite em Periddico Al sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 1,000
Aceite em Periddico A1l com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 1,500
Aceite em Periddico A2 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,850
Aceite em Periddico A2 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 1,275
Aceite em Periddico B1 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,700
Aceite em Periddico B1 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 1,050
Aceite em Periddico B2 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,500
Aceite em Periddico B2 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,750
Aceite em Periddico B3 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,200
Aceite em Periddico B3 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,300
Aceite em Periddico B4 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,100
Aceite em Periddico B4 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,150
Aceite em Periddico B5 sem discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,050
Aceite em Periddico B5 com discente-autor ou equivalente Fator de Impacto 0,075
Aceite em Periddico ndo arbitrado pelo Qualis e sem Fator de Impacto 0,050
Desenvolvimento de Trabalhos com Impacto Tecnolégico 1,500
Participacao em Congresso Nacional 0,100
Publicacdo em anais de Congressos Nacionais 0,050
Participacao Congresso Internacional 0,150
) Campus Itajubé’ ) . Campus Itabira ) )
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO COORDENAGAO DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
Av. BPS, 1303, Caixa Postal 50, Pinheirinho, CEP: 37500-903, Rua Irmd Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial Il, CEP: 35903-087,
Itajubd/MG, Brasil. Tel.: (35) 3629-1118/1122/1527 Itabira/MG, Brasil. Tel.: (31) 3839-0806/0809

E-mail: posgrad@unifei.edu.br E-mail: cppg.itabira@unifei.edu.br



mailto:posgrad@unifei.edu.br
mailto:cppg.itabira@unifei.edu.br

Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Itajuba
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragdo

Publicacdo em anais de Congressos Internacionais 0,075

Participacdao em Bancas de Mestrado (qualificacdo e defesa) 0,250

Participacao em Bancas de Doutorado (qualificacdo e defesa) 0,500

Obtencao de titulo (em nivel de doutorado) ou conclusdo de pds-doutorado 0,500
Disciplinas ministradas na Pds-graduacao 0,100

Disciplinas ministradas na Graduacao 0,050

Livro publicado 1,000

Capitulo de livro publicado 0,300

Participacao em Coletaneas 0,200

Orientacdo de Inicia¢do Cientifica (concluida ou em andamento) 0,250

Projeto de Pesquisa/convénio publico-privado, com aporte financeiro 1,500

Projeto de Pesquisa/convénio publico-privado, sem aporte financeiro 1,000

Bolsa produtividade ou desenvolvimento tecnolégico 1,500

Critérios para descredenciamento:
Para permanecer credenciado junto ao Programa como permanente, o docente devera:
I Obter, no minimo, indice de Produtividade trienal igual ou superior a 2,0, calculado conforme
Tabela 1;
1. Ter oferecido anualmente, no minimo, uma disciplina no PPGPEP e duas na graduacdo. Tal
exigéncia ndo se aplicard em caso de afastamento do docente pesquisador;
Il. Ter, no minimo, uma defesa de mestrado no triénio;
Serdo descredenciados do Programa de Pds-Graduacao Profissional em Engenharia de Producdo, os
docentes que: Solicitarem descredenciamento; Nado atingirem o IP minimo exigido.

Aprovada na 182 Reunido Ordindria do CEPEAd em 04/07/2018, 95¢ Resolugdo;
Alterada na 379 Reunido Ordindria do CEPEAd em 12/12/2018, 166¢ Resolugdo;
Alterada na 329 Reunido Ordindria do CEPEAd, em 20/11/2019, 1412 Resolug¢do.
Alterada na 189 Reunido Ordindria do CEPEAd, em 15/07/2020, 902 Resolugdo.
Alterada na 312 Reunido Ordindria do CEPEAd, em 04/11/2020, 1359 Resolugdo.

Prof. Dagoberto Alves de Almeida
Reitor da Universidade Federal de Itajuba
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ANEXO B - Matriz de Responsabilidades (Matriz RACI)

As Matrizes RACI encontram-se disponiveis no link https://unifei.edu.br/prppg/prppg/portfolio
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ANEXO C — Mapa dos processos normatizados

Os mapas de processo encontram-se no link https://unifei.edu.br/prppg/prppg/portfolio
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NORMA 7.7.02

Institui o Modelo de Valorizacdo Docente
(MVD) como o Sistema de Apoio a
Decisdo fundamentado na gestdo e
analise dos dados relativos as atividades
docentes informadas no Relatério
Individual Docente (RID).

Capitulo |

Das disposigoes iniciais

Art. 12 Esta norma visa estabelecer o Modelo de Valorizagao Docente (MVD) como
o Sistema de Apoio a Decisdo fundamentado na gestdo e andlise dos dados do Relatdrio
Individual Docente (RID).

Paragrafo Unico. Sera utilizado no MVD os dados informados nos RIDs Semestrais.

Capitulo I
Da Categoriza¢ao das Atividades Docentes

Art. 22 As atividades docentes previstas no Anexo Il da Norma de Avaliacdo para
Progressao e Promocgao na Carreira de Magistério Superior na UNIFEI e que constituem o RID
serao categorizadas nas Dimensdes conforme disposto nos incisos |, Il, Il e IV deste artigo:

I.  Administracao;
[I. Ensino;
I1l.  Extensao; e
IV. Pesquisa e Pés-graduacao;
V. Outras.

Paragrafo Unico. A dimensdao “Outras” sera composta por atividades ndo
categorizadas em uma das dimensdes estabelecidas nos itens de | a IV.

Art. 32 A categorizacdo das Atividades sera proposta pelos seguintes Orgdos da
Administracdo Central conforme disposto nos incisos |, 11, lll e IV deste artigo:

I.  Administracdo: Reitoria
II.  Ensino: Pro-Reitoria de Graduacdo (PRG)
lll.  Extensdo: Pro-Reitoria de Extensdo (Proex); e

IV. Pesquisa e Pds-graduacdo: Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG)
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Pardgrafo Unico. As propostas serdo analisadas pela CPPD, a qual as encaminhara

ao CEPEAd.

Art. 42 A inclusdo de novas atividades no Anexo Il da Norma de Avaliacdo para
Progressdao e Promocdo na Carreira de Magistério Superior na UNIFEI deverd ser categorizada
na respectiva Dimensdo obedecendo ao disposto no Art. 32 desta Norma.

Capitulo I
Da Pontuacgao
Segao |
Da Normalizagao da Pontuagao do RID

Art. 52 A Pontuagdo de cada docente no RID em cada Dimensao sera normalizada
para a base de 100 pontos, considerando a Pontuacdo de Referéncia de cada Dimensao
conforme previsto no Anexo | desta Norma.

Paragrafo Unico. A pontuacdo da Dimensdo “Outras” ndo sera considerada no
MVD.

Secgao Il
Do Perfil e da Pontuagao de Referéncia

Art. 62 A Pontuacao de Referéncia da Dimensao é o valor da pontuacgao calculada
para um conjunto de atividades que compdem o denominado Perfil de Referéncia da
Dimensao.

Art. 72 O Perfil de Referéncia das Dimensdes Ensino, Extensdao, Pesquisa e Pds-
Graduacdo e Administracdo sera definido pela PRG, Proex, PRPPG e Reitoria, respectivamente.

§ 12 A CPPD devera ser comunicada sobre as propostas de alteragdes do Perfil e
Pontuacdo de Referéncia.

§ 22 O Perfil de Referéncia e a Pontuagdo de Referéncia vigente estao definidos no
Anexo Il desta Norma.

§ 32 A periodicidade das revisdes sera dependente de eventuais altera¢des do PDI.

Secao lll
Do Fator Politica Institucional

Art. 82 O Fator Politica Institucional é o fator caracteristico de cada Dimensao
aplicado a pontuacdo normalizada das atividades do docente na respectiva dimensao.

Art. 92 Os valores do Fator Politica Institucional de cada dimensdo devem ser
definidos considerando as seguintes diretrizes:

I. estar alinhado a Visdo e aos Objetivos Estratégicos previstos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) vigente;
Il. serigual ou superior a 1,00;
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lll. representar a proporc¢do do impacto direto dos Objetivos Estratégicos em cada
uma das dimensoes.

Art. 10. Os valores do Fator Politica Institucional de cada dimensdo assim como a
descricdao da metodologia utilizada no calculo estdo definidos no Anexo Il desta Norma.

Sec¢do IV
Do Célculo das Pontuagdes do MVD

Art. 11. O Calculo da pontuagao do docente no MVD devera ser realizado
considerando o previsto no Anexo | desta Norma.

Art. 12. O Célculo das pontuagdes do MVD de grupos de docentes, como Unidade
Académica, Cursos ou dreas de atuacdo, Programas de Pds-Graduagdo ou Grupos compostos
por docentes, deverad utilizar a pontuacdo média dos docentes ativos que pertencem ao grupo.

Pardgrafo unico. Serdo considerados como docentes ativos aqueles que
preencheram o RID Semestral no periodo de calculo do MVD.

Capitulo IV
Das funcionalidades do MVD

Art. 13. O MVD emitird listas de classificacdo por docente, por Campus, por
Unidade, por curso ou area de atuacao, por grupo de pesquisa ou programa de pds-graduacao.

Art. 14. O Desempenho no MVD podera ser utilizado para subsidiar processos de
tomada de decisdo, exceto para os relacionados a Progressao e Promocdo Docente e Estagio
Probatdrio Docente.

Capitulo V
Disposic¢oes Finais

Art. 15. Caso ocorram alteracdes no Anexo Il da Norma de Avaliacdao para
Progressao e Promocgao na Carreira de Magistério Superior na UNIFEI, esta Norma devera ser
revisada considerando o impacto das alteragdes.

Art. 16. O MVD sera implantado, em fase de teste, no semestre letivo subsequente
a data de aprovacao desta Norma.

Art. 17. Os casos omissos serao analisados pelo CEPEAd, apds consulta a CPPD.

Art. 18. Esta norma entra em vigor na data de sua aprovacdao pelo CEPEAd, e
respectiva publicacdo no Boletim Interno Semanal da UNIFEI.
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ANEXO I: Férmulas do MVD

Pontuacgao Total do Docente no MVD

4
MVD = z RIDnormalizado; * FP;
i=1

Onde:

MV D = Pontuacdo total do docente no MVD

RIDnormalizado; = Pontuagdao Normalizada do docente no RID na Dimens3o i
FPi= Fator Politica Institucional da Dimensao i

i = dimensdGes (1:Ensino, 2:Pesquisa, 3:Extensdo, 4:Administracao)

Normalizacdao da Pontuag¢ao do Docente no RID

RID; * 100
REF,

RIDnormalizado; =

Onde:
RIDnormalizado; = Pontuagdo Normalizada do docente na Dimensao i
RID; = Pontuagdo do docente no RID na Dimensdo i

REF; = Pontuacgdo de referéncia da Dimensdo i
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ANEXO Il: Perfil de Referéncia e Pontuac¢ao de Referéncia

Administragao

PONTUAGAO DE

PERFIL DE REFERENCIA REFERENCIA

Reitor 180 pontos

Ensino

PERFIL DE REFERENCIA PONTUACAO DE

REFERENCIA
14 horas-aulas de média na Graduagdo no periodo letivo normal — Turno Diurno,
totalizando 224 horas no semestre, com média de 40 alunos (FNA = 1,12), Nota CPA
=4 (FAD =1,1), FVD = 1,33 (Carga-horéria média de 14h);
02 orientagdes concluidas de Trabalho Final de Graduagdo (TFG) no periodo de 01 194 pontos

ano;
02 participagdes em bancas no periodo de 01 ano;
01 supervisdo de Monitoria de disciplina no semestre.

Extensdo

PONTUAGAO DE

PERFIL DE REFERENCIA REFERENCIA

Coordenacdo de 01 projeto de P&D com recurso externo registrado na Proex
Coordenacdo de 01 projeto de extensdao com recurso externo registrado na Proex
Coordenacdo de 01 projeto de extensdao sem recurso externo registrado na Proex
Depdsito de 01 patente

90 pontos

Pesquisa e Pds-graduagao

PONTUACAO DE

PERFIL DE REFERENCIA REFERENCIA

01 artigo completo publicado em Revista Qualis Al e A2;

01 trabalho completo publicado em anais de eventos Internacionais apoiados por
sociedades cientificas (IEEE, dentre outros) no semestre;

01 coordenagdo de Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao registrado na
PRPPG ou Proex (com recurso obtido por meio de edital externo e avalia¢do ad hoc)
no semestre;

01 orientacgdo concluida de tese de doutorado no periodo de 01 ano;

01 orientagdo concluida de tese de mestrado no semestre;

01 Presidéncia/Coordenagdo/responsabilidade Geral de Eventos cientificos,
congressos, exposicdes, feiras e olimpiadas — Internacionais no periodo de 01 ano;
02 orientagdes concluidas de iniciagdo cientifica (IC) / Iniciagdo ao Extensionismo (IEX)
no semestre;

3 Resumos publicados em anais de eventos Nacionais apoiados por sociedades
cientificas (SBPmat, SBC, dentre outros) no semestre.

359 pontos
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ANEXO IllI: Fator Politica Institucional

Tabela 1: Natureza do Objetivo Estratégico e/ou seu impacto em cada Dimenséo e fator Politica Institucional

Dimensdo)

Pesquisa e
Objetivos estratégicos previstos no PDI 2019-2023 Administragdo| Ensino | Extensao Pés-
graduagao
Melhorar a qualidade e o desempenho dos cursos de
1. |graduagdo e pds-graduagdo SIM SIM SIM
Aprimorar as politicas de assisténcia estudantil visando a
2. |permanéncia dos alunos de graduagao SIM
3. |Promover a modernizagdo do ensino SIM SIM SIM
4. |Fortalecer a politica institucional de pesquisa e pds-graduagao SIM SIM
5. |Consolidar a cultura de pesquisa e pds-graduacdo em lItabira SIM
Promover a interagdo com a sociedade nas dimensoes
6. |académica, social, cultural e empresarial SIM
Garantir meios para que o Parque Cientifico e Tecnoldgico
possa ser operacionalizado conforme modelo de governanga e
7. |gestdo SIM SIM SIM
Desenvolver o ambiente de empreendedorismo na
8. |universidade SIM SIM SIM
Consolidar politicas de inovagdo e registro de propriedade
9. |intelectual e de licenciamentos SIM SIM
Aprimorar os sistemas e a infraestrutura de Tecnologia da
10. [Informacgdo SIM
11.|Aprimorar a eficiéncia administrativa SIM
Promover a racionalizagao dos recursos (hidricos, energéticos,
12.|residuos e orgamentarios) visando a sustentabilidade SIM
Promover a adequagdo, revitalizagdo e consolidacdo das
13. |edificacGes SIM
14.|Modernizar o Sistema de Bibliotecas (SIBI) SIM SIM SIM
15.|Aprimorar a comunicagao, interna e externa SIM
Consolidar os processos de avaliagdo e utiliza-los como
16. [instrumento de tomada de decisdo SIM
17.|Consolidar politicas institucionais de internacionalizacdo SIM SIM
18.|Aprimorar a gestdo e o desenvolvimento de pessoas SIM
Aperfeicoar as agbes de saude e esporte para melhoria da
19.|qualidade de vida SIM
20. |Fortalecer a integragao entre os campi SIM
Pontos da Dimensdo (1 ponto para cada ocorréncia) 11 7 5 9
Percentual dos pontos (desconsiderado os pontos da
Administragao que por definicdo sera 0) - 31,82 27,27 40,91
P, o +
Fator Politica Institucional (1+ percentual dos pontos da 1,00 1,32 1,27 1,41
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ANEXO IV: Categorizagao das Atividades do RID em Dimensdes

Grupo 1: Prémios e Titulos Associados a Vida Académica

ITEM ~
RID ATIVIDADE RID DIMENSAO
Prémios e titulos associados a vida académica em eventos . ) =
11 . L Pesquisa e Pés-Graduagdo
internacionais
1.2 Prémios e titulos associados a vida académica em eventos nacionais | Pesquisa e Pds-Graduagao
Prémios e titulos associados a vida académica em eventos locais ou . . =
13 Pesquisa e P6s-Graduagao

regionais

rupo 2: Formagio Académica / Titulagdo (Oficializada pelo CEPEAd)

r::g" ATIVIDADE RID DIMENSAO

911 Doutorado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pds-Graduacgdo
o Com afastamento em tempo integral, nos 4 primeiros anos

212 Doutorado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pés-Graduagao
o Simultaneamente ao exercicio de fungao, nos 4 primeiros anos

213 Doutorado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pds-Graduacgdo
o Obtencdo do titulo de doutor

291 Mestrado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pés-Graduagao
- Com afastamento em tempo integral, nos 2 primeiros anos

299 Mestrado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pos-Graduacgdo
o Simultaneamente ao exercicio de fungdo, nos 2 primeiros anos

993 Mestrado autorizado pelo Cepead (ou reconhecido pela CAPES) - Pesquisa e Pds-Graduagao
- Obtencdo do titulo de mestre

3.1 Pés-doutorado (autorizado pelo Cepead) e/ou livre docéncia - Com Pesquisa e Pds-Graduacgdo
e afastamento

932 Pds-doutorado (autorizado pelo Cepead) e/ou livre docéncia - Sem Pesquisa e Pds-Graduagao
o afastamento

54 Formagdo Complementar (cursos relevantes para a formagao do Ensino

docente, com ou sem afastamento)

rupo 3: Atuagdo Profissional

IEQA ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
3.11 Reitor Administracdo
3.1.2 Vice-Reitor Administracdo
3.13 Diretor do Campus fora de sede Administracao
3.14 Pré-Reitor Administracdo
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3.15 Diretorias de Pro-reitorias Administragao
3.1.6 Coordenagdes subordinadas a Diretorias de Pro-reitorias Administragao
3.1.7 Diretorias de Orgdos de Apoio Administracdo
3.1.8 Diretoria de Unidade Académica Administracdo
3.19 Coordenacdes vinculadas a Orgdos de Apoio Administracdo
3.1.10 Secretdrio de Desenvolvimento Educacional Administracdo
3.1.11 Chefe de Gabinete Administracdo
3.1.12 Vice-diretor do Campus fora de sede Administracdo
3.1.13 Vice-diretoria de Unidade Académica Administracdo
3.1.14 Outros cargos de direcdo e assessoramento formalizados Administragao
3.1.15 Outros cargos de diregao e assessoramento Administragao
3211 Disciplinas ministradas na graduagdo . Presencial, periodo letivo Ensino
normal - Turno Diurno
Disciplinas ministradas na graduacdo - Presencial, periodo letivo
3.2.1.2 normal - Turno Noturno (apds as 19h e aos sabados qualquer Ensino
horario)
3213 Disciplinas mlnl'str.ad.as na graduacdo - Presencial, periodo letivo Ensino
normal - Disciplina nova para o docente (12 e 22 vezes)
3.2.1.4 Disciplinas ministradas na graduagao - Presencial, periodo de verdo Ensino
3215 DIS'CI’.D|Ir?aS m|n|st|:adas na grad~uagao -.A Distancia (par,a Fada Ensino
disciplina no periodo, polos sdo considerados turma Unica)
3.2.2.1. | Disciplinas ministradas na pds-graduacdo Stricto-Sensu - Presencial, .
, . . Ensino
1 periodo letivo normal - Turno Diurno
3.2.2.1. | Disciplinas ministradas na pds-graduacdo Stricto-Sensu - Presencial, Ensino
2 periodo letivo normal - Turno Noturno e aos sabados
3.2.2.1. .
L . . ~ . N N oeAL Ensino
3 Disciplinas ministradas na pds-graduagdo Stricto Sensu - A Distancia
3.2.2.2. | Disciplinas ministradas na pds-graduacdo Lato Sensu - Especializacdo Ensino
1 - Presencial, periodo letivo normal
3.2.2.2. | Disciplinas ministradas na pds-graduagao Lato Sensu - Especializagao .
N NieA Ensino
2 - A Distancia
3.2.2.3. Disciplinas ministradas na pds-gradua¢do em Cursos de ~
= . . Extensao
1 Extensdo/Aperfeicoamento - Presencial
3.2.2.3. Disciplinas ministradas na pds-graduagdo em Cursos de ~
Extensao

2 Extensdo/Aperfeicoamento - A distancia
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3.2.2.4 Disciplinas ministradas na pds-graduagdo - Outro Ensino
3.3 - Estagio (Atividades de Formagdo Docente/Capacitagdo .
3.3 o . S e . Ensino
oficializada) - Estagio externo a Unifei autorizado pelo Cepead
341 Coordenador de Curso de Graduagao Administracdo
3.4.2 Coordenador de Curso ou Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu Administracdo
3.4.3 Coordenador Adjunto de Curso ou Programa Administracdo
344 Coordenador Geral de Laboratérios da Unidade Académica Administracdo
3.45 Coordenador de Projeto Institucional Administracdo
3.4.6 Coordenador de Area Projeto Institucional Administragao
Coordenador de Subprojeto de Area ou Interdisciplinar do Pibid;

3.4.7 Coordenador de Projetos de Pesquisa e Interven¢do em Educagao no Administracdo

ambito do Life

Coordenador de Projetos Académicos de Competicdo Tecnoldgica

3.4.8 (Baja, Guerra dos Robds, Férmula SAE, Ecoveiculo, AeroDesign, Uir3, Administracdo
dentre outros) ou Eng. sem Fronteiras
3.49 Coordenador Institucional de Pré-incubagao Administracdo
3.4.10 Coordenador de Trabalho Final de Graduagao Administracdo
3.4.11 Coordenador de Estagio do Curso Administracdo
3.4.12 Coordenador de Mobilidade Administracao
3.4.13 Coordenador de Laboratdrio Administracao
3.4.14 Coordenador de Grupo de Area de Atuacdo Administracao
3415 Lider de Grupo de Pesquisa regis.trédNo no CNPq e reconhecido pela Administracio
Instituicao

3.4.16 Outras coordenacdes e chefias formalizadas, a critério da Comissédo Administracao
3.5.1.1 Membro Efetivo do Conselho Universitario (Consuni) Administracdo
3.5.1.1 Membro Suplente do Conselho Universitario (Consuni) Administragao
3.5.1.2 Presidente do Conselho de Curadores (COC) Administracao
3.5.1.2 Membro Efetivo do Conselho de Curadores (COC) Administracdo
3.5.1.2 Membro Suplente do Conselho de Curadores (COC) Administracdo
3.5.1.3 Presidente da Comiss3o de Etica da Unifei (CEU) Administracdo
3.5.1.3 Membro Efetivo da Comissdo de Etica da Unifei (CEU) Administracdo
3.5.13 Membro Suplente da Comissdo de Etica da Unifei (CEU) Administracao
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3.5.14 Presidente da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) Administracdo
3.5.14 Membro Efetivo da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) Administracdo
3.5.1.4 Membro Suplente da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) Administracdo
3.5.1.5 Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) Administracdo
3515 Membro Efetivo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente Administraco
(CPPD)
3515 Membro Suplente da Comissf\CoPI;eDr)manente de Pessoal Docente Administracio
3.5.1.6 Presidente da Comissdo de Etica em Pesquisa (CEP) Administracdo
3.5.1.6 Membro Efetivo da Comiss3o de Etica em Pesquisa (CEP) Administracdo
3.5.1.6 Membro Suplente da Comissdo de Etica em Pesquisa (CEP) Administracdo
3.5.1.7 Membro Efetivo do Colegiado de Curso Administracdo
3.5.1.7 Membro Suplente do Colegiado de Curso Administracdo
3.5.1.8 Presidente (eleito) do Nucleo Docente Estruturante (NDE) Administracdo
3.5.1.8 Membro Efetivo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) Administracdo
3.5.1.8 Membro Suplente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) Administracao
3.5.1.9 Membro do Conselho de Relagbes Internacionais Administracao
3.5.1.9 Membro Suplente do Conselho de RelagGes Internacionais Administragao
3.5.1.1 L ) o Administracdo
0 Membro de algum dos demais Orgdos Colegiados da Unifei
3.5.2.1 | Presidente ou Coordenador de Entidade de relevancia internacional Administragao
3.5.2.1 Membro de Entidade de relevancia internacional Administracao
3.5.2.2 Presidente ou Coordenador de Entidade de relevancia nacional Administracao
3.5.2.2 Membro de Entidade de relevancia nacional Administragao
3.5.23 Presidente ou Coordenador de Entidade de relevancia regional Administracao
3.5.2.3 Membro de Entidade de relevancia regional Administracdo
3.5.2.4 Representante em Associagao de Classe de ambito nacional Administracdo
3.5.2.5 Representante em Associacdo de Classe de ambito regional Administracao
3.5.2.6 Diretor Executivo em Associagdo de Classe de ambito local Administracdo
3527 Membro de Conselho de AdAmini.stragéo de Associagao de Classe de Administracio
ambito local
3.5.2.8 Representante em érgao do governo federal Administracdo
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36.1 Membro de Corpo Editorial - Revista Qualis Al e A2 Pesquisa e Pés-Graduagdo
3.6.1 Membro de Corpo Editorial - Revista Qualis B1 e B2 Pesquisa e P6s-Graduagao
3.6.1 Membro de Corpo Editorial - Revista Qualis B3 a C Pesquisa e Pds-Graduagdo
3.6.1 Membro de Corpo Editorial - Revista sem Qualis Pesquisa e P6s-Graduagao
3.6.2 Membro de Comité de Assessoramento (de agéncia de fomento) Pesquisa e Pds-Graduagao
363 Revisor de Periddico Internacional Pesquisa e Pés-Graduagdo
363 Revisor de Periddico Nacional Pesquisa e Pés-Graduagdo
3.6.3 Revisor de Periddico Local Pesquisa e Pds-Graduagdo
3.64 Revisor de Projeto de Agéncia de Fomento Pesquisa e Pés-Graduagao

3.7 Membro Participante da Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do Ensino

(CLAA) de Grupos PET
3.8 Tutoria PET Ensino
Grupo 4: Projetos
ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao registrado na
4.1.1 PRPPG ou Proex (com recurso obtido por meio de edital externo e | Pesquisa e Pds-Graduagdo
avalia¢do ad hoc) - Coordenador/Responsavel

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo registrado na
411 PRPPG ou Proex (com recurso obtido por meio de edital externo e | Pesquisa e Pds-Graduagdo
avaliacdo ad hoc) — Integrante

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovag¢do registrado na
4.1.2 PRPPG ou Proex (com recurso externo) - Extensao
Coordenador/Responsavel

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo registrado na

4.1.2
PRPPG ou Proex (com recurso externo) - Integrante

Extensdo

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovag¢do registrado na
4.1.3 PRPPG ou Proex (sem recurso externo) - Extensdo
Coordenador/Responsavel

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao registrado na

4.1.3
PRPPG ou Proex (sem recurso externo) - Integrante

Extensdo

Projeto de desenvolvimento tecnoldgico (projeto com geracgdo de
produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (com
recurso obtido por meio de edital externo e avaliacdo ad hoc) -
Coordenador/Responsavel

4.2.1 Extensao

Projeto de desenvolvimento tecnoldgico (projeto com geracgdo de
produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (com
recurso obtido por meio de edital externo e avalia¢do ad hoc) —
Integrante

4.2.1 Extensao
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;

Projeto de desenvolvimento tecnolégico (projeto com geragdo de
422 produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (com Extensao
recurso externo) - Coordenador/Responsavel

Projeto de desenvolvimento tecnoldgico (projeto com geracgdo de
4.2.2 produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (com Extensdo
recurso externo) — Integrante

Projeto de desenvolvimento tecnolégico (projeto com geragdo de
4.2.3 produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (sem Extensdo
recurso externo) - Coordenador/Responsavel

Projeto de desenvolvimento tecnolégico (projeto com geragdo de
423 produtos ou processos) registrado na PRPPG ou Proex (sem Extensdo
recurso externo) — Integrante

Projeto com participagao de discente - Projeto de extensao
43.1 registrado na Proex (com recurso obtido por meio de edital Extensdo
externo e avaliagdo ad hoc) - Coordenador/Responsavel

Projeto com participagdo de discente - Projeto de extensdo
43.1 registrado na Proex (com recurso obtido por meio de edital Extensdo
externo e avaliagdo ad hoc) - Integrante

Projeto com participagdo de discente - Projeto de extensdo
4.3.2 registrado na Proex (com recurso externo) - Extensdo
Coordenador/Responsavel

Projeto com participagao de discente - Projeto de extensao

4.3.2 .
registrado na Proex (com recurso externo) - Integrante

Extensdo

Projeto com participagdo de discente - Projeto de extensdo
433 registrado na Proex (sem recurso externo) - Extensao
Coordenador/Responsavel

Projeto com participagao de discente - Projeto de extensao

433 . Extensa
registrado na Proex (sem recurso externo) - Integrante xtensao
Projeto dos Grupos PET registrado na PRPPG, Proex ou PRG - .
4.4 , Ensino
Coordenador/Responsavel
a4 Projeto dos Grupos PET registrado na PRPPG, Proex ou PRG — Ensino

Integrante

Outros tipos de projetos - Projeto registrado na PRPPG ou Proex
45.1 (com recurso obtido por meio de edital externo e avaliacdo ad hoc) | Pesquisa e Pds-Graduacgdo
- Coordenador/Responsavel

Outros tipos de projetos - Projeto registrado na PRPPG ou Proex

45.1 (com recurso obtido por meio de edital externo e avaliagdo ad hoc) | Pesquisa e Pds-Graduagao
—Integrante
Outros ti d jetos - Projet istrad PRPPG P
452 utros tipos de projetos - Projeto registrado na , ou Proex Extens3o
(com recurso externo) - Coordenador/Responsavel
459 Outros tipos de projetos - Projeto registrado na PRPPG ou Proex Extens3o

(com recurso externo) — Integrante




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administragcao

453

Outros tipos de projetos - Projeto registrado na PRPPG ou Proex
(sem recurso externo) - Coordenador/Responsavel

Extensao

453

Outros tipos de projetos - Projeto registrado na PRPPG ou Proex
(sem recurso externo) — Integrante

Extensao

Grupo 5: Produgées

ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
5.1.1 Artigo completo publicado em Revista Qualis Al e A2 Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.1.1 Artigo completo publicado em Revista Qualis B1 e B2 Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.1.1 Artigo completo publicado em Revista Qualis B3 a C Pesquisa e Pés-Graduagdo
5.1.1 Artigo completo publicado em Revista sem Qualis Pesquisa e Pds-Graduacgdo

Li tul , armico-cientifico - Li
51921 ivros e capitulos de carater a.cademlco cientifico - Livro Pesquisa e Pés-Graduagio
Internacional
Livros e capitulos de carater académico-cientifico - Capitulo . ) =
5.1.2.2 P . P Pesquisa e Pés-Graduagao
Internacional
5.1.2.3 Livros e capitulos de carater académico-cientifico - Livro Nacional Pesquisa e Pés-Graduagao
Livros e capitulos de carater académico-cientifico - Capitulo . ) =
5.1.2.4 P . P Pesquisa e P6s-Graduagao
Nacional
T . | . ine) - Periddi ~
513 exto em jornal ou revista (magazine) - Periddicos que ndo Pesquisa e Pés-Graduagio
pertencem ao Portal Capes
Trabalho completo publicado em anais de eventos Internacionais . . =
5.1.4.1 . . S P Pés-Grad
apoiados por sociedades cientificas (IEEE, dentre outros) €squisa e Fos-lraduagao
Trabalho completo publicado em anais de eventos Nacionais
5.1.4.2 apoiados por sociedades cientificas (CBECIMat, ABM, dentre Pesquisa e Pds-Graduagao
outros)
Resumo publicado em anais de eventos Internacionais apoiados . . =
5.1.5.1 . e P Pés-Grad
por sociedades cientificas (IEEE, dentre outros) esquisa e Fos-lraduagao
Resumo publicado em anais de eventos Nacionais apoiados por . , -
5.1.5.2 . s Pesquisa e P6s-Graduagao
sociedades cientificas (SBPmat, SBC, dentre outros) q ¢
5.1.5.3 Resumo publicado em outros tipos de eventos Pesquisa e Pos-Graduagdo
5.1.6.1 Apresentagdo oral em eventos cientificos internacionais Pesquisa e Pés-Graduagdo
5.1.6.1 Apresentacdo oral em eventos cientificos nacionais Pesquisa e Pds-Graduacgdo
Apresentagdo oral em eventos cientificos locais e/ou regionais ou . . =
5.1.6.1 Pesquisa e Pds-Graduacgao
outros Eventos
5.1.6.2 Apresentacdo de poster em eventos cientificos Internacionais Pesquisa e Pds-Graduacgdo
5.1.6.2 Apresentacdo de poster em eventos cientificos Nacionais Pesquisa e Pds-Graduacdo
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Apresentacdo de poster em eventos cientificos Locais e/ou . . ~
5.1.6.2 P ¢ p. . / Pesquisa e Pés-Graduagdo
regionais ou outros Eventos
5.1.6.3 Apresentacdo de palestra em eventos cientificos Internacionais Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.1.6.3 Apresentacao de palestra em eventos cientificos Nacionais Pesquisa e Pds-Graduagao
Apresentagdo de palestra em eventos cientificos Locais e/ou . . ~
5.1.6.3 P ¢ P . . / Pesquisa e Pés-Graduagdo
regionais ou outros Eventos
5.1.7 Tradugdo publicada de Livro Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.1.7 Tradugdo publicada de Capitulo Pesquisa e Pds-Graduagao
5.1.7 Tradugdo publicada de Outros (Norma) Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.1.8 Outra producdo bibliografica Pesquisa e Pés-Graduagao
Assessoria e Consultoria em atividade de especificagdao de
equipamentos/obras civis com acompanhamento do processo de
5.2.1 . q pN / o ~ P P Extensao
licitagdo e de aquisigdo/construgdo com recursos do orgamento da
Unifei e processos acima de R$ 50.000,00
5.2.2.1 Extensdo Tecnoldgica - Produtos ou Processos ou Técnicas Extensdo
5.2.2.2 Extensdo Tecnoldgica - Parecer Extensdo
Elaboragdo de projeto de pesquisa, desenvolvimento, inovagdo e
5.2.3 extensdo (para editais de agéncias de fomento e/ou empresas) - Pesquisa e Pés-Graduagao
Coordenador/Responsavel
Relatdrio Técnico (de ensaios, testes, calibracGes, aferi¢cdes
5.2.4 ) ( ’ » calibragoes, §0eS, Extensdo
realizados para empresas/entidades)
5.2.5 Cartas, mapas ou similares Extensao
Curso de curta duragdo ministrado (ministrados via Fundagdes de
Apoio, Proex ou Sociedade Cientifica e com certificados para os ~
5.2.6 . ~ . Extensao
alunos emitidos em nome das fundacgGes ou da sociedade
cientifica)
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - para a .
5.2.7 ~ Ensino
Graduagao
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - para a Pés- . . =
5.2.7 - P Pesquisa e Pds-Graduagao
Graduagdo
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Elaboragdo .
5.2.7 , . . . Ensino
de conteldo/objeto de aprendizagem virtual
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Apoio a .
5.2.7 ~ Lo . . Ensino
outros docentes na elaboragao de disciplinas virtuais
5.2.8 Magquete (se vinculada a atividade académica) Pesquisa e Pds-Graduacgdo
5.2.9 Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia Pesquisa e Pds-Graduacgdo
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Outra produgado técnica - Coordenagdo de sessdao em eventos

5.2.10.1 L L Pesquisa e Pés-Graduagdo
cientificos Internacionais

Outra produgdo técnica - Coordenacdo de sessdao em eventos . ) =

5.2.10.1 P ¢ s .g . Pesquisa e P6s-Graduagao
cientificos Nacionais
tra pr do técnica - Coordenaca doem nt
5.2.10.1 Outra produg o_ ecl _|ca OO. de. cao de ses-s © em eventos Pesquisa e Pés-Graduagdo
cientificos Regionais e/ou Locais

Outra produgdo técnica - Avaliador de trabalhos em sessdes de . ) =

5.2.10.2 P ¢ R L Pesquisa e P6s-Graduagao
poster Internacionais
tra pr do técnica - Avaliador de trabalh m sessoes
5.2.10.2 Outra producdo técni N ve |ado_ de. balhos em sessGes de Pesquisa e Pés-Graduagdo
poOster Nacionais

Outra produgdo técnica - Avaliador de trabalhos em sessdes de . ) =

5.2.10.2 P ¢ R . . . Pesquisa e P6s-Graduagao
poster Regionais e/ou Locais

5.3.1 Revisor de livro Pesquisa e Pds-Graduagao
5.3.2 Revisor de trabalhos de eventos Internacionais Pesquisa e Pds-Graduagdo
5.3.2 Revisor de trabalhos de eventos Nacionais Pesquisa e P6s-Graduagao
5.3.2 Revisor de trabalhos de eventos Regionais / Locais Pesquisa e Pés-Graduagao
5.4 Preparagdo de prova para concurso publico Pesquisa e Pds-Graduagdo

Grupo 6: Patentes e Registros

ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
6.1.1 Depdsito de Patente Nacional Extensdo
6.1.2 Depdsito de Patente Internacional Extensdo
6.1.3 Concessdo de Patente Nacional Extensdo
6.1.4 Concessao de Patente Internacional Extensdo
6.1.5 Comercializagdo de Patente Nacional Extensdo
6.1.6 Comercializagdo de Patente Internacional Extensdo
6.1.7 Licenciamento de tecnologias sem exclusividade Extensdo
6.1.7 Licenciamento de tecnologias com exclusividade Extensdo
6.2.1 Programa de computador registrado - Depdsito de Software Extensdo

Nacional
6.2.2 Programa de computador registrado - Depdsito de Software Extensdo

Internacional

Programa de computador registrado - Concessao de Software Extensdo

2.
6.2.3 Nacional
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6.2.4 Programa de computador registrado - Concessao de Software Extensdo
Internacional

6.3.1 Cultivar protegida Extensdo

6.3.2 Cultivar registrada (concedida) Extensdo

6.4 Desenho industrial registrado (concedida) Extensdo

6.5 Marca registrada Extensao

6.6 Topografia de circuito integrado registrada Extensao

Grupo 7: Eventos

ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
71 . Pa,rt|C|pagao.em eventos, Fongressc?s, elx_p05|goes, fewasr e . Pesquisa e Pos-Graduagiio
olimpiadas (apoiados por sociedades cientificas) - Internacionais
Participacdo em eventos, congressos, exposicoes, feiras e . , ~
7.1 L pat . . & . p, . ¢ L Pesquisa e Pés-Graduagao
olimpiadas (apoiados por sociedades cientificas) - Nacionais
Participagcdo em eventos, congressos, exposi¢oes, feiras e
7.1 olimpiadas (apoiados por sociedades cientificas) - Regionais e/ou Pesquisa e Pés-Graduagao
Locais
Presidente/Coordenador/Responsavel Geral de Eventos cientificos, . , -
7.2.1 . . L L Pesquisa e Pés-Graduagao
congressos, exposi¢oes, feiras e olimpiadas - Internacionais
Membro d issdo de Eventos cientificos, ) . . ~
7.2.1 embro :.anmlss.ao N Yen ,os clentiricos c.ongr.essos Pesquisa e P6s-Graduagao
exposicoes, feiras e olimpiadas - Internacionais
Presidente/Coordenador/Responsavel Geral de Eventos cientificos, . , ~
7.2.2 / ./N P . L, . . Pesquisa e P6s-Graduagao
congressos, exposi¢oes, feiras e olimpiadas - Nacionais
Membro da comissdo de Eventos cientificos, congressos, . , ~
7.2.2 - . L . .g Pesquisa e P6s-Graduagao
exposicdes, feiras e olimpiadas - Nacionais
Presidente/Coordenador/Responsavel Geral de Eventos cientificos, . , ~
7.2.3 / ./N P . L, . . Pesquisa e P6s-Graduagao
congressos, exposi¢oes, feiras e olimpiadas - Regionais
Membro da comissdo de Eventos cientificos, congressos, . , ~
7.2.3 . . L . .g Pesquisa e P6s-Graduagao
exposigdes, feiras e olimpiadas - Regionais
Presidente/Coordenador/Responsavel Geral de Eventos cientificos,
7.2.4 congressos, exposicoes, feiras e olimpiadas - Locais (Seminarios Pesquisa e Pds-Graduacgdo
Internos de Pesquisa)
Membro da comissdo de Eventos cientificos, congressos,
7.2.4 exposicdes, feiras e olimpiadas - Locais (Seminarios Internos de Pesquisa e Pds-Graduacgdo
Pesquisa)
Presidente/Coordenador/Responsavel Geral de Eventos Culturais -
7.2.5 . . Extensao
(com apoio da Unifei)
7.2.5 Membro da comissdo de Eventos Culturais (com apoio da Unifei) Extensdo
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Grupo 8: Orientagdes

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administragcao

ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
8.1.1 Orientacgdo concluida de tese de doutorado Pesquisa e Pds-Graduagdo
8.1.1 Coorientagdo concluida de tese de doutorado Pesquisa e Pds-Graduagao
8.1.2 Orientagdo concluida de dissertagdo de mestrado Pesquisa e P6s-Graduagao
8.1.2 Coorientac¢do concluida de dissertagdo de mestrado Pesquisa e Pds-Graduagdo

ientacs ui fi lus3
813 Orientagdo conc wda_de monografia de. chCNLJsao de curso de Pesquisa e Pos-Graduagio
aperfeicoamento/especializagdo
Coorientaca luida d fiad lusdo d d . , ~
8.13 oorientagdo conclui :':1 e monografia .e FonE usdo de curso de Pesquisa e Pés-Graduagio
aperfeicoamento/especializagdo
8.14 Orientagdo concluida de Trabalho Final de Graduagdo (TFG) Ensino
Orientaca luida de iniciagdo cientifica (IC) / Iniciaca . , ~
8.15 rientagdo concluida de |n|f:|a<{‘ao cientifica (IC) / Iniciagdo ao Pesquisa e Pés-Graduagio
Extensionismo (IEX)
8.1.6.1 Orienta¢do/Supervisdo de estagiario de nivel superior Ensino
8162 Tutoria de PI‘OJ'etAO de pré-incubacgdo e incubag¢do aprovado pelo Extens3o
Comité de Aconselhamento Empreendedor
8.1.6.3 Projeto na Empresa Junior Extensdo
8.1.7 Monitor de disciplina Ensino
8211 Orientacdao em andamento de dissertagao de mestrado - Plano de Pesquisa e Pés-Graduacio
trabalho aprovado do aluno
i 3 i 3 - Pl
8211 Coorientagdo em andamento de dissertagdo de mestrado - Plano Pesquisa e Pos-Graduagsio
de trabalho aprovado do aluno
8212 Orientacdao em :jmdamen,to.de dis,sgrtagéo de mestrado - Pesquisa e Pés-Graduacio
Conclusdo dos créditos minimos do aluno
8212 Coorientagdo emNandame[wtp de dllss.ertagao de mestrado - Pesquisa e Pos-Graduagsio
Conclusdo dos créditos minimos do aluno
Orientagdo em andamento de dissertagdao de mestrado - . . =
8.2.1.3 e ¢ ~ ¢ . N Pesquisa e P6s-Graduagao
Qualificagdo do aluno ou Aprovagdo do componente 'Seminarios
8213 ngrlerjtagao em andamento dNe dissertagdo de mlestra.do' " Pesquisa e Pos-Graduacio
Qualificagdo do aluno ou Aprovagao do componente 'Seminarios
8221 Orientagcdo em andamento de tese de doutorado - Plano de Pesquisa e Pés-Graduagio
trabalho aprovado do aluno
8221 Coorientagdo em andamento de tese de doutorado - Plano de Pesquisa e Pés-Graduacio
trabalho aprovado do aluno
8292 Orientagdo em andamento de tese de doutorado - Conclusdo dos Pesquisa e Pos-Graduagio

créditos minimos do aluno
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Coorientagdo em andamento de tese de doutorado - Conclusdo

8.2.2.2 dos créditos minimos do aluno Pesquisa e Pds-Graduagdo
8223 Orientagdo em andamento de tese de doutorado - Qualificagdo do Pesquisa e Pés-Graduagio
aluno
C ientaga t t t - lificaca
8223 oorientagdo em andamento de tese de doutorado - Qualificagdo Pesquisa e Pos-Graduagio
do aluno
8231 Orientagdo em andamento de Pds-doutorado - Plano de trabalho Pesquisa e Pés-Graduagio

anual do bolsista aprovado

Grupo 9: Bancas

ITEM RID ATIVIDADE RID DIMENSAO MVD
Participagcdo em bancas examinadoras de defesa de tese de . . =
9.1.1 pag Pesquisa e Pés-Graduagao
doutorado
Participach . f . ~
912 articipagdao em bancas examinadoras de defesa de dissertagao de Pesquisa e Pos-Graduagio
mestrado
9.1.3 Participacdo em bancas de exame de qualificacdo de doutorado Pesquisa e Pds-Graduagdo
9.14 Participacdo em bancas de exame de qualificagdo de mestrado Pesquisa e Pés-Graduagao
9.15 Participacdo em banFas de trabalho de.co.nclu~séo de curso de Pesquisa e Pés-Graduacio
Aperfeicoamento / Especializagdo
Participacdo em bancas de trabalho de conclusdo de curso de .
9.1.6 ~ Ensino
graduacdo (TFG) - Defesa
Participagdo em bancas de trabalho de conclusao de curso de .
9.1.7 - , Ensino
graduacdo (TFG) - Pré-defesa
Particinacs icsBes il -
991 articipagao em Pancas de comlss.oes ju gado.ras (comissdes Administracio
eventuais) de Professor Titular - Presidente
Participacdo em bancas de comissées julgadoras (comissGes - ~
2.1 Al
9 eventuais) de Professor titular - Membro dministracso
Particinacs icsBes il -
992 articipagao em.bancas de comlss,oe.s ju gadoras (comissdes Administracio
eventuais) de Concurso Publico - Presidente
922 Participacdo em t?ancas de comlssczes.Jngadoras (comissdes Administracio
eventuais) de Concurso Publico - Membro
993 Participacdo em b.ancas c'je comls:eoe.s Julgaeras (comissdes Administracio
eventuais) de Livre-docéncia - Presidente
Participacdo em bancas de comissdes julgadoras (comissdes
9.2.3 pac . . ! N .J & ( ! Administracdo
eventuais) de Livre-docéncia - Membro
9241 Part|C|pa(;a'o em bancas de co.mls~soes julgadoras (cgmlssoes Ensino
eventuais) Internas de Avaliagdo de Cursos - Presidente
9241 Participacdo em bancas de comissées julgadoras (comissGes Ensino

eventuais) Internas de Avaliagcdo de Cursos - Membro
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Participagdo em bancas de comiss&es julgadoras (comissdes .
9.2.4.2 . s . Ensino
eventuais) Externas de Avaliagdo de Cursos - Presidente
9242 Partmpagag em bancas de con?lssNoes julgadoras (comissGes Ensino
eventuais) Externas de Avaliagdo de Cursos - Membro
925 Participacdo em b.ancas de, c.omlssoeNs JulgadoraSN(comlssoes Extensio
eventuais) de Pré-incubagdo e Incubagdo
Participagdo em comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio
9.3.1 (Caep) de Docentes ou Servidores Técnico-Administrativos em Administracdo
Educacdo - Presidente
Participagdo em comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatdrio
9.3.1 (Caep) de Docentes ou Servidores Técnico-Administrativos em Administracdo
Educagdo - Membro
9.3.2 Participa¢do em comlssaci de Avalllagao para Progressdo / Administracio
Promogado - Presidente
Participaca issdo de Avaliaga P a - ~
9.3.2 articipacdo em comlssao~ e Avaliagdo para Progressdo / Administraco
Promocgdo - Membro
Participagdao em comissao para
9.3.3 Estudo/Preparagdo/Avaliacdo/Analise/Elaboracio de projeto de Ensino
curso - Presidente
Participa¢cdao em comissdo para
9.3.3 Estudo/Preparagdo/Avaliagdo/Analise/Elaboracdo de projeto de Ensino
curso - Membro
9.34 Participagdo em comissdo de Sindicancia (CS) - Presidente Administragao
9.34 Participagdo em comissdo de Sindicdncia (CS) - Membro Administracdo
935 Participagdo em comissao de Proces§o Administrativo (Comissdo Administracio
de PAD) - Presidente
Participagdo em comissdo de Processo Administrativo (Comissdo - ~
3. Al
9.3.5 de PAD) - Membro dministracdo
Partici a issa P Elei I Rei ER) -
9.3.6 articipagdo em comissdo de rgcesso eitoral para Reitor (CER) Administracio
Presidente
Partici a issdo de P Eleitoral Reitor (CER) -
9.3.6 articipacdo em comissdo de Processo Eleitoral para Reitor (CER) Administracio
Membro
N — Elei . ER) -
936 Participagdo em comissdo de Processo Eleitoral para Reitor (CER) Administracio
Membro Suplente
Participagdao em comissdo Cientifica ou Comité de Avaliagdo de . =
9.3.7 Iclpac . I - . 13 Pesquisa e Pés-Graduagdo
trabalhos de eventos cientificos - Internacional
9.3.7 Participagdo em comissao Clentlf'lca ou Comité ctle Avaliagdo de Pesquisa e Pos-Graduagio
trabalhos de eventos cientificos - Nacional
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Participagdo em comissao Cientifica ou Comité de Avaliagdo de

9.3.7 . e Pesquisa e Pds-Graduacgao
trabalhos de eventos cientificos - Local q ¢

Participacdo em comissdo ou Comité de Associacdo de Normas . , ~

9.3.8 pac . . ¢ Pesquisa e P6s-Graduagao
Técnicas - Internacional

Participacdao em comissdo ou Comité de Associacdo de Normas . , ~

9.3.8 Icipag ! .. . I . 1ag Pesquisa e Pés-Graduagdo
Técnicas - Nacional

Participacdo em comissdo ou Comité de Associacdo de Normas . , ~

9.3.8 pac .. ¢ Pesquisa e P6s-Graduagao
Técnicas - Local
Membro Participante do CLAA - Comissdo de Acompanhamento e .

9.3.9 Ensino

Avaliagdo de Grupos PET

Grupo 10: Outros

ITEM RID

ATIVIDADE RID

DIMENSAO MVD

10.1

Outras atividades de relevancia a critério da Comissdo de
Avaliagdo de Progressdo/Promocao

Outros
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ANEXO VI: Matriz de Responsabilidade do MVD

Matriz de Responsabilidade do Modelo de Valorizagido Docente - MVD

Atividades RT : PRG {PROEX: PRPPG ;| CPPD ; CEPEAD: DTI

Categorizacdo das Atividades da Dimenséo Administracdo e proposicdo de atualizaces R
Categorizagdo das Atividades da Dimensdo Ensino e proposicdo de atualizacdes R
Categorizagdo das Atividades da Dimensdo Extenséo e proposicdo de atualizacdes R
Categorizagdo das Atividades da Dimensdo Pesquisa e Pds-Graduaco e proposicdo de atualizacdes R

pdb g b dh o]

Envio ao CEPEAM das propostas de categorizacdo das atividades e de suas atualizacies
Definicdo do Perfil de Referéncia da Dimensdo Administracdo e proposicdo de atualizacdes R
Definicdo do Perfil de Referéncia da Dimensdo Ensino e proposicdo de atualizacdes R
Definicdo do Perfil de Referéncia da Dimensdo Extenséo e proposicdo de atualizacées R

pi bt bl b

Definicdo do Perfil de Referéncia da Dimensdo Pesquisa e Pds-Graduacdo e proposicdo de atualizacdes R

Envio ao CEPEAd das propostas de Perfil de Referéncia e de suas atualizactes
Elaboragcdo e manutencdo do Sistema MVD

E i i e i e He He H el

Qutras atualizag@es da Norma do MVD

Perfil Sigla
Reitoria RT Legenda
Pro-Reitoria de Graduagéo PRG Responsavel R
Pré-Reitoria de Extensdo PROEX | |Aprovador A
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo PRPPG | |Consultado E
Comissdo Permanente de Pessoal Docente CPPD Informado |
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo | CEPEAD
Diretoria de Tecnologia da Informacéo DTI

Aprovada pela 140? Resolugdo — 322 Sessdo Ordinaria do CEPEAd — 11/11/2020

Professor Dagoberto Alves de Almeida
Reitor



